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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «СГ.02. ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «СГ.02. Иностранный язык в профессиональной 

деятельности» является обязательной частью социально-гуманитарного цикла примерной 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

38.02.06 Финансы.  

 

 1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09  

ПК 3.5 

 

Уметь: 

строить простые высказывания о себе и 

о своей профессиональной 

деятельности; 

взаимодействовать в коллективе, 

принимать участие в диалогах на общие 

и профессиональные темы; 

применять различные формы и виды 

устной и письменной коммуникации на 

иностранном языке при 

межличностном, межкультурном и 

профессиональном взаимодействии; 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на общие 

 и базовые 

профессиональные темы; 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

составлять простые связные сообщения 

на общие или профессиональные темы; 

общаться (устно и письменно) на 

иностранном языке на 

профессиональные и повседневные 

темы; 

переводить иностранные тексты 

профессиональной направленности (со 

словарем); 

самостоятельно совершенствовать  

устную и письменную речь, пополнять 

словарный запас 

Знать: 

лексический и грамматический 

минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; 

лексический и грамматический 

минимум, необходимый для 

чтения и перевода текстов 

профессиональной 

направленности (со словарем); 

общеупотребительные глаголы 

(общая и профессиональная 

лексика); 

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности; 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

правила речевого этикета и 

социокультурные нормы общения 

на иностранном языке; 

формы и виды устной и 

письменной коммуникации на 

иностранном языке при 

межличностном, межкультурном и 

профессиональном 

взаимодействии 

 

  



  

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 
 

Вид учебной работы Объем в 

часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 126 

в т.ч. в форме практической подготовки 92 

в т. ч.: 

теоретическое обучение - 

практические занятия - 

лабораторные занятия 92 

Самостоятельная работа 34 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) - 



  

2.2. Содержание дисциплины 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

 

Объем, акад. ч / в 

том числе в форме 

практической 

подготовки, акад ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Роль иностранного языка в профессиональной деятельности 54/44  

Тема 1.1. 

Россия в 

современном мире. 

Экономика отрасли. 

Состояние современной экономики. Россия и сотрудничество с 

другими государствами. Англоязычные страны. Краткое описание 

отрасли. Система времен действительного залога в английском 

языке. Исчисляемые и неисчисляемые существительные. Артикль. 

Употребление артикля с именами собственными. 

  

8 
 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 
 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 1. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «Мировая экономика» с извлечением новых речевых оборотов и 

выражений. Выполнение тренировочных лексических и лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 
фразеологических оборотов. 

 

 2  

 Практическое  занятие  №  2.  Предпросмотровые  вопросы  по  теме 

«Культура, достопримечательности и обычаи страны изучаемого языка». 

Просмотр учебных видео по теме «Россия и сотрудничество с другими 

государствами» Ответы на вопросы по просмотренному видео 

(упражнения лексико-грамматического характера по содержанию видео, 

тестовые  вопросы  по  содержанию  видео,  вопросы  дискуссионного 
характера, требующие развернутого ответа) 

 

 

 

2 

 

 Практическое занятие № 3. Подготовка устного сообщения учащимися по 

теме «Экономика отрасли» на основе лексико-грамматического 
2 

 

 



  

 материала предыдущих практических занятий. Диалог-дискуссия по теме 
«Чем определяется выбор профессии?» 

  

Самостоятельная работа обучающихся  

Исследование привлекательности российской отрасли для иностранных 
инвесторов 

2 

Тема 1.2. 

Роль образования в 

современном мире 

Система образования России и других стран. Согласование времен. 

Косвенная речь. Личные местоимения. Притяжательные 

местоимения. Вопросительные местоимения. Относительные 

местоимения 

  

10  

В том числе практических занятий 8  

 Практическое занятие № 4. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

фонетическую отработку и закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. Ознакомительное чтение текста по теме 

«Система образования России». Введение новых лексических единиц по 

теме. Фразы, речевые обороты и выражения. 

 

 

2 

 

 Практическое  занятие  №  5.  Предпросмотровые  вопросы  по  теме 

«Образование в современном мире: Китай, США, Европа». Просмотр 

учебных видео по предложенной теме. Ответы на вопросы по 

просмотренному видео (упражнения лексико-грамматического характера 

по содержанию видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы 

дискуссионного характера, требующие развернутого ответа) 

 

 

2 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

 
Практическое  занятие  №  6.  Предпросмотровые  вопросы  по  теме 

«Образование в России для иностранных студентов». Просмотровое 

чтение текстов по теме «Система среднего профессионального 

образования в России». Ответы на вопросы по тексту. Составление 

диалогов по теме «Иностранный студент поступает в учебное заведение в 

России». 

 

 
2 

 
 

 

 

 

 

 

 



  

 Практическое занятие № 7. Круглый стол с обсуждением заранее 

подготовленных групповых сообщений на базе материала видео и текстов 

предыдущих практических занятий по темам: «Сравнение среднего 

профессионального образования в России, Великобритании, США и 

Китае»; «Роль образования в жизни»; «Важность получения образования» 

(темы распределяются на практическом занятии №6 на каждую рабочую 

группу в аудитории) 

 

 

2 

 

 Самостоятельная работа обучающихся  

Изучение связи между уровнем образования населения и экономическим 

развитием страны. 

2  

Тема 1.3. География английского языка. Английский язык в 

профессиональной деятельности. Словообразование: наречия. 

Степени сравнения прилагательных и наречий. Повторение 

пройденного грамматического материала. 

  

Значение 

иностранного языка 

в освоении 

профессии 

12  

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

 

В том числе практических занятий 10 

Практическое занятие № 8. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия. Фразы, речевые обороты и выражения. Предтекстовая 

фонетическая отработка и выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических  оборотов.  Изучающее  чтение  текста  по  теме 

«Английский язык в современном мире». Выполнение тренировочных 

лексических и лексико-грамматических упражнений на закрепление 

активной лексики и фразеологических оборотов. 

 

 

 

2 

 Практическое занятие № 9. Просмотровое чтение текста по теме «Я и моя 

профессия». Дискуссия: «Взаимосвязь иностранного языка и моей 

профессии». 
4 

 

 Практическое   занятие   №   10.   Просмотр   видео   по   теме 

«Профессиональный диалог». Ответы на вопросы по просмотренному 

видео (упражнения лексико-грамматического характера по содержанию 

видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы дискуссионного 

характера, требующие развернутого ответа). 

 

4 

 



  

 Самостоятельная работа обучающихся 
Причины доминирования английского языка в мире (бизнес, наука, 
технологии, культура) и его роль как основного средства международной 
коммуникации. Как владение английским расширяет карьерные 
возможности. 

2  

Тема № 1.4. Светская беседа (Small talk). Деловой звонок. Деловая переписка. 

Страдательный залог. Неопределенные и отрицательные 

местоимения 

  

 12  

Основы делового 
общения 

  
В том числе практических занятий 10 

 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

 

Практическое занятие № 11. Групповое изучающее чтение диалогов по 

теме «Светская беседа (Small talk)» с извлечением новых речевых 

оборотов и выражений. Выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. Обсуждение особенностей светской беседы, 

тематики. Составление диалогов-моделей «Беседа с иностранным 

партнером». 

 

 

2 

 Практическое занятие № 12. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для снятия языковых трудностей при просмотре видео. Просмотр 

видео по теме «Составление деловых писем, докладных записок, 

заявлений». Ответы на вопросы по видео (упражнения на отработку 

лексического материала по тематическому содержанию) Составление 

деловых писем на основе просмотренного материала. 

 

 

4 

 

Практическое занятие № 13. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для снятия языковых трудностей в аудировании и 

ознакомительном чтении. Предтекстовые упражнения на отработку 

лексических единиц. Групповое изучающее чтение диалогов по теме 

«Деловой разговоров по телефону, электронное письмо». Составление 

диалогов и перевод их на иностранный язык. Проведение телефонных 

переговоров. «Приглашение на конференцию» 

 

 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 
Культурные особенности общения в деловой переписке, переговорах и 
презентациях в разных странах. 

2 

Тема 1.5. Резюме. Прохождение собеседования. Страдательный залог.   

 12  



  

Рынок труда, 

трудоустройство и 

карьера 

Числительные. Повторение пройденного ранее грамматического 

материала. 

  

В том числе практических занятий 10 

Практическое занятие № 14. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «Поиск работы. Подготовка резюме. Прохождение собеседования» с 

извлечением новых речевых оборотов и выражений. Выполнение 

тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на 

закрепление активной лексики и фразеологических оборотов. 

 

 
 

2 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

 

 Практическое занятие № 15. Просмотр видео/ прослушивание 

аудиоматериала по теме «Трудоустройство и карьера», «Интервью и 

собеседование». Ответы на вопросы по просмотренному видео / 

прослушанному аудиоматериалу (упражнения лексического характера по 

содержанию видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы с 
развернутым ответом). 

 

 

2 

 

 Практическое занятие № 16. Заполнение анкеты-заявки о приеме на 

работу. Составление резюме и портфолио для работодателя. 
2 

 

 Практическое занятие № 17. Деловая игра «Собеседование с 

работодателем в кадровом агентстве»/ Составление диалогов и 

проведение ролевой игры по темам: «Личная встреча с работодателем», 

«Беседа претендента на вакансию по телефону», «Переписка в 

интернете», «Основные ошибки при собеседовании», «Деловой стиль 

одежды» 

 

 

4 

 

Самостоятельная работа обучающихся* 
Создание профессионального профиля, постановка карьерных целей и 
разработка плана профессионального развития по SMART. 

2 

Раздел 2. Научно-технический прогресс: открытия, которые потрясли мир 11/6  

Тема 2.1. Достижения и инновации в науке и технике. Открытия XXI века. 

Посещение отраслевой выставки. Придаточные предложения 

условия (1-2 тип) 

  

 11  

Достижения и  

 В том числе практических занятий 6 



  

инновации в науке и 

технике и их 

изобретатели. 

Отраслевые 

выставки 

Практическое занятие № 18. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «Достижения и инновации в науке и технике. Открытия XXI века» с 

извлечением новых речевых оборотов и выражений. Выполнение 

тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на 
закрепление активной лексики и фразеологических оборотов. 

 

 

2 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

 

 Практическое  занятие  №  19.  Предпросмотровые  вопросы  по  теме 

«Отраслевая выставка». Просмотр учебных видео по теме. Ответы на 

вопросы по просмотренному видео (упражнения лексико- 

грамматического характера по содержанию видео, тестовые вопросы по 

содержанию видео, вопросы дискуссионного характера, требующие 

развернутого ответа) 

 

 

2 

 

 Практическое занятие № 20. Подготовка сообщений «Достижение в 

области науки и техники, изменившее мою жизнь» и «Посещение 
отраслевой выставки». Дискуссия 

2 

 

 Самостоятельная работа обучающихся* 
Этические последствия новых технологий. Последние инновации в 
выбранной отрасли. 

5  

Раздел 3. Чемпионатное движение. Государственная итоговая аттестация в форме 

демонстрационного экзамена 
15/10 

 

Тема № 3.1. История чемпионатов. Чемпионаты России по профессиональному 

мастерству. Демонстрационный экзамен как форма проведения ГИА. 
15 

 

Чемпионаты России 

по 

профессиональному 

мастерству. 

Демонстрационный 

экзамен 

Придаточные предложения условия (1,2,3 тип). Повторение 

пройденного ранее грамматического материала 

  

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

 

В том числе практических занятий 10 

Практическое занятие № 21. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «История чемпионатов России» с извлечением новых речевых 

оборотов и выражений. Выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 
фразеологических оборотов. 

 

 

2 



  

Практическое занятие № 22. Предпросмотровые вопросы по теме «What 

is World Skills?». Просмотр учебных видео по предложенной теме. Ответы 

на вопросы по просмотренному видео (упражнения лексико- 

грамматического характера по содержанию видео, тестовые вопросы по 

содержанию видео, вопросы дискуссионного характера, требующие 

развернутого ответа). 

 

 

2 

Практическое занятие № 23. Изучающее чтение технической 

документации Демонстрационного экзамена (определение тематики и 

назначения текста; знакомство со структурой документов; поиск в тексте 

запрашиваемой информации, угадывание значения незнакомых слов по 
контексту) 

 

2 

Практическое занятие № 24. Подготовка сообщения «Описание задания 

Демонстрационного экзамена». Составление диалогов по заданным 

ситуациям 
4 

Самостоятельная работа обучающихся 
Сравнение российских конкурсов профессионального мастерства с 
международными стандартами (например, WorldSkills) 

5 

Раздел 4. Профессиональное содержание2 46/36  

Тема № 4.1. Техническое бюро. Технологические карты. Чертежи. Придаточные 

предложения условия (Mixed conditionals, предложения с “I wish”). 

Повторение пройденного ранее грамматического материала 

10 

 

В том числе практических занятий 8 

Чертежи и 

техническая 

документация 

Практическое занятие № 25. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «Техническое бюро» с извлечением новых речевых оборотов и 

выражений. Выполнение тренировочных лексических и лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

 

 

 

2 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

 

Практическое занятие  № 26. Групповое изучающее чтение 

технологическихкарт. Выполнение тренировочных лексических 
упражнений на закрепление узкоспециализированной лексики. 

2 



  

Практическое занятие № 27. Презентация собственных чертежей, схем, 

рисунков, презентаций на английском языке перед аудиторией, 

обсуждение. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 
Составление глоссария основных терминов и фраз, используемых на 
технических чертежах и в сопроводительной документации, с переводом 
и примерами использования. 

2 

Тема № 4.2. 

 

Инструменты, 

оборудование и 

станки 

Работа мастерской /цеха/бюро. Неличные формы глагола (Infinitive). 8  

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 28. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «Инструменты, оборудование, станки»/ «Программы и программное 

обеспечение» с извлечением новых речевых оборотов и выражений. 

Выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматических 

упражнений на закрепление активной лексики и фразеологических 
оборотов. 

 

 

 

2 

Практическое  занятие  29.  Просмотровое чтение  текстов  по  теме 

«Инструменты, оборудование, станки»/ «Программы и программное 

обеспечение». Ответы на вопросы. 

2 

Практическое занятие 30. Групповая презентация «Необходимое 

оборудование в моей работе». Обсуждение, диалог 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 
Описание различных категорий инструментов и оборудования с 
примерами для каждой категории. 

2 

Тема 4.3. «Техника безопасности и охрана труда на производстве». World Skills 

International Health and Safety documentation. Неличные формы 

глагола (Gerund). 

12 

 

Техника В том числе практических занятий 10  



  

безопасности и 

охрана труда 

Практическое занятие № 31. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «Техника безопасности и охрана труда» с извлечением новых 

речевых оборотов и выражений. Выполнение лексических и лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

 

 

2 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 3.5 

Практическое занятие № 32. Просмотр видео по теме «Техника 

безопасности на производстве». Ответы на вопросы по видео 

(упражнения лексического характера по содержанию видео, тестовые 

вопросы по содержанию видео, вопросы с развернутым ответом). 

 

2 

Практическое занятие № 33. Поисковое чтение документации «World 

Skills International Health and Safety documentation» для ответа на заранее 

предложенные вопросы и упражнения. 
4 

Практическое занятие № 34. «Safety first /Безопасность превыше всего». 

Дискуссия по требованиям техники безопасности на производстве. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 
Изучение наиболее распространенных видов опасностей в выранной 

отрасли 

2 

Тема 4.4. 

 

Решение 

стандартных и 

нестандартных 

профессиональных 

ситуаций 

Профессиональные стандарты. Стандарты производства. Неличные 

формы глагола (Participles). 
8 

 

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 35. Введение новых лексических единиц по теме 

занятия для последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на 

отработку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста по 

теме «Стандарты в производстве» с извлечением новых речевых оборотов 

и выражений. Выполнение тренировочных лексических и лексико- 

грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 
фразеологических оборотов. 

 

 

2 

Практическое занятие № 36. Просмотр видео по теме «Проблемы на 

производстве». Ответы на вопросы по просмотренному видео 

(упражнения лексического характера по содержанию видео, тестовые 

вопросы по содержанию видео, вопросы с развернутым ответом). 

Дискуссия  по  теме  «Возможные  нестандартные  профессиональные 

 

2 



  

 ситуации и пути их решения» для подготовки к ролевой игре следующего 

практического занятия. 

  

Самостоятельная работа обучающихся 

Этические дилеммы на рабочем месте 

2 

Тема 4.5. 

 

Саморазвитие в 

профессии 

Роль самообразования и самосовершенствования в профессии. 

Неличные формы глагола. Повторение пройденного ранее 

грамматического материала. 
8  

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 38. Просмотровое чтение текстов по теме 

«Профессиональный рост и самосовершенствование в профессиональной 

деятельности». Ответы на вопросы в форме дискуссии. 

2 

Практическое занятие № 39. Дискуссия «Если я буду участвовать во 

всероссийском чемпионате 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 
Создание индивидуального плана развития (ИПР) для выбранной 
профессии 

4 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) -  

Всего: 126  

 
 
 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 3.1 Материально-техническое обеспечение 

Наименование 

специальных помещений 

Перечень оборудования и технических 

средств обучения, наличие возможности 

подключения к сети «Интернет. Перечень 

лицензионного и свободно 

распространяемого программного 

обеспечения, в т.ч. отечественного 

производства. Реквизиты подтверждающего 

документа  

Кабинет иностранного языка (аудитория 

4430), оснащенный в соответствии с 

приложением 3 ОП. 

https://pgau.ru/sveden/objects/pracspo2p 

https://pgau.ru/sveden/objects/cabspo2p 

Помещение для организации 

самостоятельной и воспитательной работы 

(аудитория 1237), оснащенное в 

соответствии приложением 3 ОП. 

https://pgau.ru/sveden/objects/pracspo2p 

https://pgau.ru/sveden/objects/cabspo2p 

 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 
 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Буренко, Л. В. Грамматика английского языка. Grammar in Levels Elementary – Pre- 

Intermediate: учебное пособие для среднего профессионального образования / Л. В. 

Буренко, О. С. Тарасенко. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 227 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9261-8. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471736 

2. Минаева, Л. В.  Английский язык. Навыки устной речи (I am all Ears!) + 

аудиоматериалы : учебник для среднего профессионального образования / Л. В. Минаева, 

М. В. Луканина, В. В. Варченко. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2026. — 165 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16752-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/585911 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Левченко, В. В.  Английский язык для экономистов : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / В. В. Левченко, Е. Е. Долгалёва, 

О. В. Мещерякова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 

408 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16155-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/583811. 

2. Видео уроки по английскому языку / Проект Английский язык онлайн — Native 

English // Интернет-ресурс – ENGV.RU, 2024— URL: https://engv.ru/category/grammar/ 

  

https://pgau.ru/sveden/objects/pracspo2p
https://pgau.ru/sveden/objects/cabspo2p
https://pgau.ru/sveden/objects/pracspo2p
https://pgau.ru/sveden/objects/cabspo2p
https://urait.ru/bcode/471736
https://engv.ru/category/grammar/


 

3.2.3. Электронные образовательные ресурсы и профессиональные базы данных 
№ 
п/п 

Наименование базы данных Состав и характеристика базы 
данных, информационной правовой 

системы 

Возможность  
доступа (удаленного 

доступа) 

1.  Электронная библиотека Пензенского 

ГАУ (https://ebs.pgau.ru/Web) 

  - собственная генерация 
   

Электронные учебные, научные и 
периодические издания по основным 
профессиональным образовательным 
программам высшего и среднего 
профессионального образования, 
реализуемым в университете 

Доступ с любого 
компьютера 
локальной сети 
университета по IP-
адресам; с личных 
ПК, мобильных 

устройств по 
коллективному или 
индивидуальному   
аутентификатору 
(логин/пароль), через 
Личный кабинет; 

возможность 
регистрации для 
удаленной работы по 
IP. 

2.  Электронный каталог научной 
библиотеки Пензенского ГАУ  

(https://ebs.pgau.ru/Web) – 

собственная  генерация  

Объем записей –  более 35,0 тыс. 
 
 

 

Доступ свободный  с  
любого компьютера 
локальной сети 

университета по IP-
адресам; с личных 
ПК,  мобильных 
устройств через 
Личный кабинет 

3.  Электронный каталог всех видов 
документов из фондов ЦНСХБ 

https://opacg.cnshb.ru/wlib/ 
 

Коллекции:  
Новые поступления 

Книги 
Журналы 
Авторефераты 
Статьи 
БД «ГМО» 

Доступ свободный  с  
любого компьютера 

локальной сети 
университета по IP-
адресам; с личных ПК 

4.  ЭБС Лань (https://e.lanbook.com/) – 
сторонняя 

  

- Коллекция «Единая 
профессиональная база знаний для 

аграрных вузов- Издательство Лань 
ЭБС ЛАНЬ»; 
- Коллекция «Единая 
профессиональная база знаний 
Издательства Лань для СПО ЭБС 
ЛАНЬ»; 

 - Коллекция Биология – 
Издательство Московского 
государственного университета им. 
М.В. Ломоносова ЭБС ЛАНЬ; 
- Журналы (более 900 названий) 
- Сетевая электронная библиотека 

аграрных вузов 
- Консорциум сетевых электронных 
библиотек 

Доступ с любого 
компьютера 

локальной сети 
университета по IP-
адресам; с личных 
ПК, мобильных 
устройств через 
Личный кабинет по    

индивидуальному   
аутентификатору 
(логин/пароль); 
возможность 
удаленной 
регистрации и работы 

5.  Электронно-библиотечная система 
«Национальный цифровой ресурс 

«Руконт» (https://www.rucont.ru/;   

https://lib.rucont.ru/search) – 
сторонняя 

- Электронная библиотека 
полнотекстовых документов 
Пензенского ГАУ 
- Пользовательские коллекции, 

сформированные по заявкам кафедр 
университета 

Доступ с  любого 
компьютера 
локальной сети 
университета по IP-

адресам; с личных 
ПК,  мобильных 
устройств по 
коллективному или   
индивидуальному   

https://ebs.pgau.ru/Web
https://lib.rucont.ru/search)-
https://ebs.pgau.ru/Web
https://opacg.cnshb.ru/wlib/
https://www.rucont.ru/
https://lib.rucont.ru/search


 

аутентификатору 
(логин/пароль);  

возможность 
регистрации для 
удаленной работы по 
IP: 

6.  Электронно-библиотечная система 
Znanium (https://znanium.ru/) – 
сторонняя  

Пользовательская коллекция, 
сформированная по заявкам кафедр 
технологического и экономического 

факультетов университета 

С любого компьютера 
локальной сети 
университета по IP-

адресам; с личных 
ПК, мобильных 
устройств по  
индивидуальным 
ключам доступа 

7.  Образовательная платформа Юрайт. 
Для вузов и ссузов.  

 (https://urait.ru/) – сторонняя 

Полная коллекция на все материалы 
Открытая библиотека 

  

Доступ с любого 
компьютера 

локальной сети 
университета по IP-
адресам; с личных 
ПК,  мобильных 
устройств по  
индивидуальному   

аутентификатору 
(логин/пароль), через 
Личный кабинет 

8.  Электронная библиотека 
Издательского центра «Академия» 

(https://academia-moscow.ru/)-

сторонняя 

Электронные учебные издания  
Издательского центра «Академия» 
для обучающихся факультета СПО 
(колледжа) 

Доступ с  любого 
компьютера 
локальной сети 
университета по IP-

адресам; с личных 
ПК,  мобильных 
устройств по  
индивидуальному   
аутентификатору 
(логин/пароль) 

9.  eLIBRARY.RU - НАУЧНАЯ 

ЭЛЕКТРОННАЯ БИБЛИОТЕКА 

(https://elibrary.ru/defaultx.asp?) – 
сторонняя 

- Подписка Пензенского ГАУ на 

коллекцию из 11 российских журнала 
в полнотекстовом электронном виде 
- Рефераты и полные тексты более 80 
млн. научных статей и публикаций. 
 - Электронные версии более 5600 
российских научно-технических 

журналов, в том числе более 4500 
журналов в открытом доступе 

Доступны поиск, 

просмотр и загрузка 
полнотекстовых 
Лицензионных 
материалов через 
Интернет (в том 
числе по электронной 

почте) по IP адресам 
университета без 
ограничения 
количества 
пользователей 
Неограниченный 

доступ с личных 
компьютеров для 
библиографического 
поиска, просмотра 
оглавления журналов. 

10.  НЭБ — Национальная электронная 
библиотека — скачать и читать онлайн 

книги, диссертации, учебные пособия 

(https://rusneb.ru/) – сторонняя  

Коллекции: 
- Научная и учебная литература 

- Периодические издания 
- Электронная библиотека 
диссертаций Российской 
государственной библиотеки (ЭБД 
РГБ) в рамках Электронного 
читального зала (ЭЧЗ) НЭБ 

Доступ в зале 
обеспечения 

цифровыми 
ресурсами и 
сервисами, 
коворкинга НБ (ауд. 
5202) 

http://www.academia-moscow.ru)-сторонняя
http://www.academia-moscow.ru)-сторонняя
https://elibrary.ru/defaultx.asp
https://rusneb.ru/


 

11.  База данных POLPRED.COM Обзор 
СМИ (https://polpred.com/news) – 

сторонняя 
   
 
 

Электронная библиотечная система 
Деловые средства массовой 

информации. 

Polpred.com Обзор СМИ.  
Новости 

информагентств. Рубрикатор ЭБС: 
26 Отраслей и 1270 Подотраслей 
/ Россия и 8 Федеральных округов / 
89 Субъектов РФ и 1760 Городов / 

230 Стран и 1150 Провинций / 
Технологии 4000 Вузов мира / 
600 Источников / 5 млн статей за 25 
лет / Полный текст на русском / 
240000 материалов в Главном, в т.ч. 
150000 статей и интервью 

50000 Персон / Важное 
/ Упоминания / Избранное / Поиск 
sphinxsearch / Личный кабинет 
/ Доступ из дома.  

Агропром в РФ и за 

рубежом паспорт 

Отрасли. Agroprom.polpred.com лен

та больших СМИ. Земледелие, 
зерновые, овощи, фрукты, цветы. 
Животноводство, ветеринария, 
пушнина. Отходы. Пищевое 
машиностроение, сельхозтехника. 
Продовольствие, безалкогольные 

напитки. Общепит. 
Сельскохозяйственные субсидии, 
землевладение. Фермеры, село. 
230000 Важных статей, включая 7900 
тем Главного, в т.ч. 3600 статей и 
интервью 1560 Персон. 

Подотрасль земледелие | ИТ-

агро | молоко | мясо | общепит | ово

щи-фрукты | пищемаш по 
ключевым словам. 

С любого компьютера 
локальной сети 

университета по IP-
адресам; с личных 
ПК, мобильных 
устройств по  
индивидуальному   
аутентификатору 

(логин/пароль) 

12.  Справочно-правовая система 
«КОНСУЛЬТАНТ+» 
(https://www.consultant.ru/) – сторонняя 
  

Законодательство, Судебная 
практика, Финансовые консультации, 
Комментарии законодательства, 
Формы документов, Международные 
правовые акты, Технические нормы и 

правила. Электронные версии книг и 
научных журналов, другие 
информационные ресурсы 

В зале научной 
библиотеки (ауд. 
5202) без пароля 

13.  Научная электронная библиотека 
«КИБЕРЛЕНИНКА»  

(https://cyberleninka.ru/)  - сторонняя  

Научная электронная библиотека, 

построенная на парадигме открытой 

науки (Open Science). База данных 
журналов по различным научным 
темам 

Доступ свободный 

14.  Законодательство России. 

Официальный интернет-портал 
правовой информации 

(http://pravo.gov.ru/ips/) - сторонняя   

- Интегрированный банк 

«Законодательство России» 
- Свод законов Российской Империи. 
Издание в 16-ти томах 
- Архив периодических изданий 

Доступ свободный 

15.  Ассоциация «Национальная 
платформа открытого образования»- 
Открытое образование 

(https://openedu.ru/university/npoed/) - 

Современная образовательная 
платформа, предлагающая онлайн-
курсы по базовым дисциплинам, 

изучаемым в российских 

Доступ свободный 

https://polpred.com/
https://polpred.com/news/
http://agroprom.polpred.com/
http://agroprom.polpred.com/
http://polpred.com/news/?sector=22&f=1
https://polpred.com/news?ns=1&sector=22&kw=107
https://polpred.com/news?ns=1&sector=22&kw=170
https://polpred.com/news?ns=1&sector=22&kw=170
https://polpred.com/news?ns=1&sector=22&kw=102
https://polpred.com/news?ns=1&sector=22&kw=101
https://polpred.com/news?ns=1&sector=22&kw=103
https://polpred.com/news?ns=1&sector=22&kw=100
https://polpred.com/news?ns=1&sector=22&kw=100
https://polpred.com/news?ns=1&sector=22&kw=171
https://cyberleninka.ru/
https://cyberleninka.ru/article/n/vozmozhnye-puti-razvitiya-otkrytoy-nauki-v-rossii
https://cyberleninka.ru/article/n/vozmozhnye-puti-razvitiya-otkrytoy-nauki-v-rossii
http://pravo.gov.ru/ips


 

сторонняя  университетах 

16.  Ассоциированные региональные 
библиотечные консорциумы   

АРБИКОН (https://arbicon.ru/) – 
сторонняя   

Крупнейшая межведомственная 
межрегиональная библиотечная сеть 

страны, располагающая мощным 
совокупным информационным 
ресурсом и современными 
библиотечно-информационными 
сервисами.  

Доступ свободный 

17.  Библиотека им. М.Ю. Лермонтова 

(https://www.liblermont.ru/) – 

сторонняя 
 

- Пензенская электронная библиотека 
- WEB-ресурсы 

- Электронный каталог Пензенской 
областной библиотеки им. М.Ю. 
Лермонтова 
- Корпоративная электронная 
библиотека публикаций о Пензенском 
крае 

- Имиджевый каталог 
- Сводный каталог 
- Каталог журналов г. Пензы  
- Электронная библиотека 
(оцифрованные издания Пензенской 
областной библиотеки им. М.Ю. 

Лермонтова) 
- Страницы истории пензенского края 
начала 20 века 
- Каталог обязательного экземпляра 

Доступ свободный 

18.   Национальный информационно-
библиотечный центр ЛИБНЕТ  
(http://www.nilc.ru/?p=skbr)- сторонняя 

Библиографическая база данных 
создана в 2001 г., пополняется 
ежедневно. Тематика универсальная.  

Доступ свободный 

19.  Российская государственная 

библиотека (https://www.rsl.ru/) - 
сторонняя  

Библиографические базы данных 

Удаленные сетевые ресурсы 
Ресурсы в свободном доступе. 

Доступ свободный 

20.  Российская национальная библиотека  
(https://nlr.ru/) – сторонняя     

- Электронные каталоги РНБ 
- Коллекции Электронной библиотеки 
- Историко-просветительские 
проекты  

Доступ свободный 

 

 

  

https://www.liblermont.ru/


 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты 

обучения 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знать: 

лексический и 

грамматический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; 

лексический и 

грамматический минимум, 

необходимый для чтения и 

перевода текстов 

профессиональной 

направленности (со 

словарем); 

общеупотребительные 

глаголы (общая и 

профессиональная лексика); 

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности; правила 

построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

правила речевого этикета и 

социокультурные нормы 

общения на иностранном 

языке; 

формы и виды устной и 

письменной коммуникации 

на иностранном языке при 

межличностном и 

межкультурном 

взаимодействии 

владеет лексическим и 

грамматическим минимумом, 

относящимся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

владеет лексическим и 

грамматическим минимумом, 

необходимым для чтения и 

перевода текстов 

профессиональной 

направленности (со словарем); 

демонстрирует знания при 

употреблении глаголов (общая и 

профессиональная лексика); 

демонстрирует знания правил 

чтения текстов 

профессиональной 

направленности; 

демонстрирует способность 

построения простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

демонстрирует знания правил 

речевого этикета и 

социокультурных норм общения 

на иностранном языке; 

демонстрирует знания форм и 

видов устной и письменной 

коммуникации на иностранном 

языке при межличностном и 

межкультурном взаимодействии 

 

 

 

 

 

Письменный и 

устный опрос. 

Тестирование. 

Дискуссия. 

Участие в диалогах, 

ролевых играх. 

Практические 

задания по работе с 

информацией, 

документами, 

профессиональной 

литературой. 

Ответы на 

промежуточн

ой 

аттестации 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Уметь: 

строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; 

строит простые высказывания о себе 

и о своей профессиональной 

деятельности; 

взаимодействует в коллективе, 

принимает участие в диалогах на 

общие и профессиональные темы; 

 



 

взаимодействовать в 

коллективе, принимать 

участие в диалогах на 

общие и 

профессиональные темы; 

применять различные 

формы и виды устной и 

письменной 

коммуникации на 

иностранном языке при 

межличностном, 

межкультурном и 

профессиональном 

взаимодействии; 

понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на общие и базовые профессиональные темы; 

понимать тексты на 

базовые 

профессиональные темы; 

составлять простые 

связные сообщения на 

общие или 

профессиональные темы; 

общаться (устно и 

письменно) на 

иностранном языке на профессиональные и повседневные темы; 

переводить иностранные 

тексты профессиональной 

направленности (со 

словарем); 

самостоятельно 

совершенствовать устную 

и письменную речь, 

пополнять словарный 

запас 

применяет различные формы и виды 

устной и письменной коммуникации 

на иностранном языке при 

межличностном и межкультурном 

взаимодействии; 

понимает общий смысл четко 

произнесенных  высказываний 

на общие и базовые 

профессиональные темы; 

понимает тексты на базовые 

профессиональные темы; 

составляет простые связные 

сообщения на общие или 

интересующие профессиональные 

темы; 

общается (устно и письменно) на 

иностранном языке на 

профессиональные и повседневные 

темы; 

переводит иностранные тексты 

профессионально направленности 

(со словарем); 

совершенствует устную и 

письменную речь, пополняет 

словарный запас 

 

 

 

Письменный и 

устный опрос. 

Тестирование. 

Дискуссия. 

Участие в диалогах, 

ролевых играх. 

Практические 

задания по работе с 

информацией, 

документами, 

профессиональной 

литературой. 

Ответы на 

промежуточн

ой 

аттестации 

 

  



 

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине, в т.ч. в форме заданий тестового 

типа, представлены в Приложении.  

Задания тестового типа могут быть использованы при проведении диагностических 

процедур, в т.ч. диагностической работы, в рамках НОКО. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 
  



 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Пензенский государственный аграрный университет» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Специальность 

38.02.06 Финансы 
 

На базе основного общего образования 

 
 

 

 

Квалификация выпускника 

Финансист 
 

Форма обучения – очная 
 

 
 

Пенза – 2026 



 

 

1 Перечень компетенций с указанием планируемых результатов обучения 

  

Общие компетенции (далее – ОК) и профессиональные компетенции (далее – ПК) ФГОС СПО представлены в таблице: 

 

Код и наименование 

формируемых компетенций 

Умения Знания 

ОК 02. Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной документацией 

на государственном и иностранном 

языках 

ПК 4.1. Осуществлять 

предварительный сбор данных о 

потребностях, ценах на товары, 

работы, услуги 

Уметь: 

 строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; 

взаимодействовать в коллективе, принимать 

участие в диалогах на общие и 

профессиональные темы; 

применять различные формы и виды устной 

и письменной коммуникации на иностранном 

языке при межличностном, межкультурном и 

профессиональном взаимодействии; 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на общие и 

базовые профессиональные темы; 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

составлять простые связные сообщения на 

общие или  профессиональные темы; 

общаться (устно и письменно) на 

иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; 

переводить иностранные тексты 

профессиональной направленности (со 

словарем); 

самостоятельно совершенствовать устную и 

письменную речь, пополнять словарный запас 

Знать: 

 лексический и грамматический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

лексический и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода текстов 

профессиональной направленности (со словарем); 

общеупотребительные глаголы (общая и 

профессиональная лексика); 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности; 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

правила речевого этикета и социокультурные 

нормы общения на иностранном языке; 

формы и виды устной и письменной коммуникации 

на иностранном языке при межличностном, 

межкультурном и профессиональном взаимодействии 

 



 

2 Оценочные материалы по дисциплине «Иностранный язык в профессиональной деятельности»  

  

2.1 Оценочные материалы тестового типа 

  

Таблица 2.1 - Задания тестового типа  
 

№ 

п/п 
Текст задания Варианты ответов 

Правильный  

ответ 

Код  

компетенции 
Семестр 

1. Задание закрытого типа на установление соответствия 

Инструкция (сценарий выполнения):  

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве ответа ожидаются пары элементов.  

2. Внимательно прочитать оба списка: список 1 – вопросы, утверждения, факты, понятия и т.д.; список 2 – утверждения, свойства объектов и т.д.  

3. Сопоставить элементы списка 1 с элементами списка 2, сформировать пары элементов.  

4. Записать попарно буквы и цифры (в зависимости от задания) вариантов ответа (например, А1 или Б4) 

1. Match the document with 

its purpose / Соотнеси 

документ и его 

назначение 

А. CV 

Б. Diploma 

В. Passport 

Г. Reference letter 

1. Подтверждение образования 

2. Личные данные и опыт работы 

3. Рекомендация с прошлого места работы 

4. Удостоверение личности 

 

А2Б1В4Г3 ОК 02 3 

2. Match the job with the 

action / Соотнеси 

профессию и действие 

А. Land surveyor 

Б. Manager 

В. Driver 

Г. Accountant 

1. Drives a car 

2. Measures land 

3. Counts money 

4. Manages people 

 

А2Б4В1Г3 ОК 04 3 



 

3. Match the question with 

the correct response (job 

interview) / Соотнеси 

вопрос и ответ 

А. Why do you want this 

job? 

Б. Do you have 

experience? 

В. Are you responsible? 

Г. What is your phone 

number? 

1. Yes, I am. 

2. 8-912-345-67-89 

3. I like land management. 

4. Yes, I worked as an assistant. 

 

А3Б4В1Г2 ОК 09 4 

4. Match the office object 

with its use / Соотнеси 

предмет в офисе и его 

использование 

А. Computer 

Б. Printer 

В. Desk 

Г. Telephone 

1. Печатает документы 

2. Звонить клиентам 

3. Работать с картами и планами 

4. Сидеть и писать 

 

А3Б1В4Г2 ПК 4.1 4 

5. Match the question with 

the answer (office routine) 

/ Соотнеси вопрос и 

ответ 

А. Where is the scanner? 

Б. Can you help me with 

this map? 

В. What time is the 

meeting? 

Г. Who is the boss? 

1. At 10 AM. 

2. Mr. Petrov. 

3. Near the window. 

4. Yes, of course. 

 

А3Б4В1Г2 ОК 05 4 

2. Задание закрытого типа на установление последовательности 



 

Инструкция (сценарий выполнения):  

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве ответа ожидается последовательность элементов.  

2. Внимательно прочитать предложенные варианты ответа.  

3. Построить верную последовательность из предложенных элементов.  

4. Записать буквы/цифры (в зависимости от задания) вариантов ответа в нужной последовательности без пробелов и знаков препинания (например, 

БВА или 135) 

1. Put the steps of applying 

for a job in logical order / 

Установите логическую 

последовательность 

действий при устройстве 

на работу: 

 

1. Go to an interview. 

2. Find a job vacancy. 

3. Get a job offer. 

4. Send your CV. 

2413 ОК 02 4 

2. Put the documents in the 

order you need them for a 

job / Установите порядок 

предоставления 

документов при 

трудоустройстве: 

1. Employment contract. 

2. Passport. 

3. CV. 

4. Diploma. 

2341 ОК 04 3 

3. Put the steps of a polite 

business introduction in 

order / Установите 

последовательность 

вежливого делового 

знакомства: 

1. Say "Nice to meet you". 

2. Shake hands. 

3. Say "Hello, my name is...". 

4. Smile and look at the person. 

3421 ОК 09 3 

4. Put the business forms 

from smallest to largest (by 

number of owners) / 

Установите 

последовательность 

форм бизнеса от самой 

маленькой до самой 

большой (по числу 

владельцев): 

1. Corporation. 

2. Sole proprietor. 

3. Partnership. 

4. Cooperative. 

 

2341 ПК 4.1 4 



 

5. Put the steps of starting 

your own business in order 

/ Установите 

последовательность 

открытия собственного 

дела: 

1. Register the company. 

2. Make a business plan. 

3. Get a loan or find money. 

4. Find clients. 

2134 ОК 05 3 

3. Задание открытого типа с развернутым ответом/ задача 

Инструкция (сценарий выполнения):  

1. Внимательно прочитать текст задания и понять суть вопроса.  

2. Продумать логику и полноту ответа.  

3. Записать ответ, используя четкие компактные формулировки.  

4. В случае расчетной задачи записать решение и ответ 

1. What document do you 

send to apply for a job? 

//Какой документ вы 

отправляете, чтобы 

устроиться на работу? 

 Допустим любой из 

вариантов: CV или cv 

ОК 02 3 

2. Where do you go to meet 

an employer?/Куда ты 

идёшь, чтобы 

встретиться с 

работодателем? 

 job interview ОК 04 4 

3. Where do you sit and work 

in the office?//Где ты 

сидишь и работаешь в 

офисе? 

 desk ОК 09 3 

4.  What do colleagues have 

in the morning?//Что у 

коллег бывает утром? 

 meeting ПК 4.1 4 

5. What do employees get for 

good work?//:Что 

получают сотрудники за 

хорошую работу? 

 bonus ОК 05 4 

4. Задания открытого типа с кратким ответом/ вставить термин, словосочетание….., дополнить предложенное 



 

Инструкция (сценарий выполнения):  

1. Внимательно прочитать текст задания и понять суть вопроса.  

2. Продумать логику и полноту ответа.  

3. Записать ответ в виде  термина, словосочетания ….., дополнить предложенное 

1. In a partnership, ________ 

owners share the profit. 

 two ОК 02 3 

2. A piece of paper with 

information is a ________ 

 

 document ОК 04 3 

3. Moving to a higher 

position at work is a 

________. 

 

 promotion ОК 09 3 

4. A person who leads a team 

is a team ________.  

 

 leader ПК 4.1 4 

5. A written message to a 

colleague is a ________. 

 

 letter  ОК 05 4 

5. Задания комбинированного типа с выбором одного/нескольких правильного ответа из предложенных с последующим объяснением 

своего выбора 

Инструкция (сценарий выполнения):  

1. Внимательно прочитать текст задания и понять суть вопроса.  

2. Продумать логику и полноту ответа.  

3. Записать номер правильного ответа или номера правильных ответов без пробелов и запятых (в зависимости от задания) и дать обоснование, 

используя четкие компактные формулировки. 

1. What do you write to 

describe your skills for a 

job?//Что ты пишешь, 

чтобы описать свои 

навыки для работы?  

Варианты ответа: 

1. Shopping list 

2. CV 

3. Birthday card 

4. Recipe 

 

2 

Обоснование: Чтобы 

описать навыки для 

работы, я пишу CV 

 

ОК 02 3 



 

2. Who hires people for a 

job?//Кто нанимает 

людей на работу? 

 

Варианты ответа: 

1. Doctor 

2. Teacher 

3. Employer 

4. Driver 

 

3 

Обоснование: Людей 

на работу нанимает 

employer 

 

ОК 05 4 

3. What do you say at the end 

of a job interview?// ты 

говоришь в конце 

собеседования? 

 

Варианты ответа: 

1. Goodbye 

2. Give me money 

3. I don't care 

4. Leave me alone 

1 

Обоснование: 

В конце собеседования 

говорят Goodbye 

 

ОК 09 4 

4. What paper shows you can 

do a specific job?//Какая 

бумага показывает 

умения при 

трудоустройстве? 

 

Варианты ответа: 

1. Ticket 

2. Certificate 

3. Menu 

4. Newspaper 

 

 

2 

Обоснование:Бумага, 

которая показывает 

умения при 

трудоустройстве — 

это certificate 

ПК 4.1 4 

5. What do you get after 

signing a job 

contract?//Что ты 

получаешь после 

подписания трудового 

договора? 

 

Варианты ответа: 

1. A job position 

2. A fine 

3. A ticket 

4. A gift 

1 

Обоснование: 

После подписания 

трудового договора 

получают job position 

 

ОК 04 3 



 

2.2 Оценочные материалы для текущего контроля 
 

Текущий контроль успеваемости является обязательной частью внутренней системы оценки 

качества освоения обучающимися образовательной программы. Текущий контроль успеваемости 

проводится в рамках изучения дисциплины в течение семестра. Виды оценочных материалов, формы 

контроля, темы и график определяется педагогическим работником. 

 

2.3 Типовые вопросы для промежуточной аттестации 

 
Вопросы для промежуточной аттестации (дифференцированный зачет) по оценке 

освоения компетенции ОК 02 (4 семестр) 

1. Назовите три стандартные фразы приветствия на английском языке с указанием ситуации 

их использования (официальная / неофициальная). 

2. Представьте себя на английском языке, назвав имя, возраст, место учёбы и будущую 

специальность. 

3. Перечислите три разговорных клише на английском языке, необходимых для того, чтобы 

спросить у нового знакомого о его профессии и хобби. 

4. Воспроизведите диалог знакомства из четырёх реплик на английском языке (приветствие, 

представление, ответное представление, фраза «приятно познакомиться»).  

5. Назовите три способа попрощаться на английском языке в зависимости от степени 

формальности общения. 

 

Вопросы для промежуточной аттестации (дифференцированный зачет) по оценке 

освоения компетенции ОК 04 (4 семестр) 

1. Назовите пять глаголов на английском языке, описывающих типичные действия 

специалиста вашей будущей профессии в течение рабочего дня. 

2. Составьте три предложения на английском языке о своём типичном рабочем дне, 

используя Present Simple. 

3. Перечислите три фразы на английском языке для предложения помощи коллеге, который 

не справляется с задачей. 

4. Назовите три фразы на английском языке для решения стандартной проблемы «я не могу 

прийти на интервью». 

5. Составьте короткий диалог на английском языке (две реплики) между коллегами, где 

один просит помощи, а другой соглашается помочь. 

 

Вопросы для промежуточной аттестации (дифференцированный зачет) по оценке 

освоения компетенции ОК 05 (4 семестр) 

1. Перечислите три основных документа, необходимых для устройства на работу  на 

английском языке. 

2. Назовите три типичных вопроса работодателя на собеседовании на английском языке.  

3. Составьте три варианта ответа на английском языке на вопрос «Why do you want to work 

as?». 

4. Назовите три фразы на английском языке, которые следует использовать в конце 

собеседования, чтобы произвести хорошее впечатление. 

5. Перечислите три личных качества, важных для специалиста вашей будущей профессии, 

на английском языке (например, ответственный, внимательный к деталям, терпеливый).  

 

Вопросы для промежуточной аттестации (дифференцированный зачет) по оценке 

освоения компетенции ОК 9 (4 семестр) 

1. Назовите пять предметов офисной обстановки на английском языке, которые 

необходимы для работы. 

2. Перечислите три действия на английском языке, которые секретарь выполняет в офисе 

каждый день, используя Present Simple (3 лицо единственное число). 

3. Назовите три фразы на английском языке для общения с коллегой по поводу поиска 

новой работы. 

4. Составьте три инструкции на английском языке в повелительном наклонении для нового 



 

сотрудника (включи компьютер, открой файл, распечатай план). 

5. Перечислите три фразы на английском языке для завершения рабочего дня и прощания с 

коллегами. 

 
 Вопросы для промежуточной аттестации (дифференцированный зачет) по оценке 

освоения компетенции ПК. 4.1 (4 семестр) 

1. Назовите три фактора на английском языке, которые мотивируют сотрудников работать 

лучше и эффективнее. 

2. Перечислите три фразы похвалы от руководителя на английском языке (например, «Good 

job!», «Well done!»). 

3. Назовите три возможных последствия отсутствия мотивации у сотрудника на английском 

языке. 

4. Составьте три предложения на английском языке, описывающих, как сотрудник 

чувствует себя после получения премии (используйте прилагательные happy, proud, motivated).  

5. Назовите три вопроса на английском языке, которые руководитель может задать 

сотруднику во время оценки эффективности работы (performance review). 

 

 


