
ТЕМА 1.2 

Социально ориентированные НКО в структуре российского гражданского 

общества 

Введение 

Эффективное развитие добровольчества невозможно без понимания роли 

социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО). Именно они в 

большинстве случаев выступают: 

• организаторами добровольческой деятельности, 

• операторами социальных проектов, 

• посредниками между государством, обществом и бизнесом. 

В рамках данной темы рассматриваются: 

• сущность СОНКО, 

• их место в системе гражданского общества, 

• исторические предпосылки их возникновения, 

• формы добровольных объединений граждан. 

 

1. Понятие и сущность социально ориентированных НКО 

Согласно действующему законодательству Российской Федерации, 

некоммерческие организации — это организации, не имеющие извлечение прибыли в 

качестве основной цели и не распределяющие полученную прибыль между участниками. 

Особое место среди них занимают социально ориентированные НКО. 

Социально ориентированные НКО — это некоммерческие организации, 

осуществляющие деятельность, направленную на решение социальных проблем и 

развитие гражданского общества. 

К основным направлениям деятельности СОНКО относятся: 

• социальная поддержка и защита граждан; 

• оказание помощи в чрезвычайных ситуациях; 

• развитие образования, культуры, науки; 

• охрана здоровья граждан; 

• развитие добровольчества; 

• экологическая деятельность; 

• патриотическое воспитание. 

Таким образом, СОНКО выступают ключевыми субъектами реализации 

общественно значимых инициатив. 

 

 



2. СОНКО в системе гражданского общества 

Гражданское общество представляет собой совокупность негосударственных 

институтов и отношений, обеспечивающих самореализацию граждан и защиту их 

интересов. 

В данной системе СОНКО выполняют ряд функций: 

1. Посредническая функция 

СОНКО обеспечивают взаимодействие между: 

• государством, 

• населением, 

• бизнесом. 

Они выявляют социальные проблемы и транслируют их в систему управления. 

 

2. Социальная функция 

Организации реализуют проекты, направленные на: 

• поддержку уязвимых групп, 

• повышение качества жизни населения. 

 

3. Инновационная функция 

СОНКО часто выступают площадками для апробации новых социальных 

технологий. 

 

4. Мобилизационная функция 

СОНКО привлекают граждан к участию в общественной деятельности, в том числе 

через волонтерство. 

 

Таким образом, СОНКО являются важнейшим элементом инфраструктуры 

развития добровольчества. 

 

3. Исторические предпосылки развития добровольных объединений в России 

Для понимания современной системы СОНКО важно учитывать исторический 

контекст. 

Добровольные объединения в России существовали задолго до появления 

современных некоммерческих организаций. 

Основные этапы 

1. Дореволюционный период 

• благотворительные общества 



• попечительства 

• земские инициативы 

Деятельность носила преимущественно филантропический характер. 

2. Советский период 

• массовые общественные организации (комсомол, профсоюзы) 

• высокая степень государственного контроля 

Добровольность часто носила формальный характер. 

3. Постсоветский период 

• формирование независимого сектора НКО 

• развитие законодательства 

• появление грантовой поддержки 

 Вывод 

Современные СОНКО: 

• унаследовали традиции взаимопомощи, 

• но функционируют в новых институциональных условиях. 

4. Формы добровольных объединений граждан 

В современной практике выделяется несколько форм объединений, через которые 

реализуется общественная активность. 

1. Некоммерческие организации (НКО) 

Наиболее институционализированная форма. 

Характерные признаки: 

• юридическое лицо; 

• наличие устава; 

• отчетность; 

• возможность получения финансирования (гранты, субсидии). 

2. Инициативные группы 

Не имеют юридического статуса, но активно участвуют в решении социальных 

задач. 

Особенности: 

• гибкость; 

• высокая скорость принятия решений; 

• ограниченные ресурсы. 

3. Волонтерские объединения 

Могут существовать: 



• как часть НКО, 

• при образовательных организациях, 

• как самостоятельные сообщества. 

4. Общественные движения 

Более широкие объединения, направленные на достижение определенных 

социальных или политических целей. 

 Важно, что одна и та же деятельность может реализовываться в разных формах. 

Например: 

волонтерский проект может: 

• начаться как инициативная группа, 

• затем оформиться в НКО. 

 

5. Особенности функционирования СОНКО 

В отличие от коммерческих и государственных организаций, СОНКО имеют ряд 

специфических характеристик. 

 

1. Ограниченность ресурсов 

Финансирование часто нестабильно и зависит от: 

• грантов, 

• субсидий, 

• пожертвований. 

2. Высокая роль человеческого фактора 

Значительная часть деятельности осуществляется за счет: 

• волонтеров, 

• мотивированных сотрудников. 

3. Социальная миссия 

Основной целью является не прибыль, а решение социальных задач. 

4. Необходимость прозрачности 

Организации обязаны: 

• предоставлять отчетность, 

• поддерживать доверие со стороны общества и доноров. 

 Практическое следствие 

Управление СОНКО требует: 

• особых компетенций, 



• сочетания управленческих и социальных навыков. 

6. Связь СОНКО и добровольчества 

СОНКО и волонтерство находятся в тесной взаимосвязи. 

 СОНКО как организаторы волонтерства 

Организации: 

• формируют запрос на волонтеров, 

• распределяют задачи, 

• обеспечивают сопровождение деятельности. 

 Волонтерство как ресурс СОНКО 

Добровольцы: 

• расширяют возможности организации, 

• позволяют реализовывать масштабные проекты. 

 Взаимная зависимость 

Без СОНКО: 

• волонтерство теряет системность. 

Без волонтеров: 

• СОНКО ограничены в ресурсах. 

 

Практические задания 

Задание 1 

Сравните три формы организации деятельности: 

• СОНКО 

• инициативная группа 

• волонтерский центр вуза 

Определите: 

• преимущества и ограничения каждой формы. 

Задание 2 

Проанализируйте деятельность любой известной некоммерческой организации (на 

федеральном или региональном уровне): 

Определите: 

• сферу деятельности; 

• целевую аудиторию; 

• источники ресурсов; 

• роль волонтеров. 



Вопросы для самоконтроля 

1. Что отличает социально ориентированные НКО от других типов 

организаций? 

2. Какие функции выполняют СОНКО в гражданском обществе? 

3. Какие этапы развития добровольных объединений можно выделить в 

России? 

4. Какие формы общественных объединений существуют в современной 

практике? 

5. В чем заключаются особенности функционирования СОНКО? 

6. Какова взаимосвязь между СОНКО и волонтерской деятельностью? 

Рекомендуемая литература 

1. Бодренкова Г.П. Системное развитие добровольчества в России. М., 

2013. 

2. Мерсиянова И.В. Роль семьи в передаче традиций волонтерства. 

2019. 

3. Певная М.В. Управление волонтерством. Екатеринбург, 2016. 

4. Ромм Т.А., Богданова Е.В. Воспитание. Волонтерство. Молодежь. 

Новосибирск, 2015. 

(см. перечень источников программы ) 

 

Социально ориентированные НКО являются ключевым элементом системы 

гражданского общества и инфраструктуры добровольчества. 

Именно через них: 

• реализуются социальные инициативы, 

• организуется работа волонтеров, 

• обеспечивается взаимодействие различных секторов общества. 

Понимание особенностей СОНКО является необходимым условием для 

эффективной организации добровольческой деятельности. 

 

 


