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РАЗДЕЛ 1.
Студент (ф.и.о.) ____________________________________________________
Специальность _____________________________________________________
Группа ____________________________________________________________
Тема курсовой работы_______________________________________________
__________________________________________________________________
Руководитель курсовой работы (ф.и.о.,подпись) _________________________
Тема выпускной квалификационной работы ____________________________
__________________________________________________________________
Научный руководитель (ф.и.о., подпись)________________________________
РАЗДЕЛ 2. Критерии, при наличии хотя бы одного из которых работа оценивается только на «неудовлетворительно»:
	1
	Информация аналитической части работы недостоверна
	

	2
	При проведении исследований использована устаревшая правовая и нормативная информация
	

	3
	Плагиат
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	Курсовая работа не написана нейросетью
	


РАЗДЕЛ 3. Рейтинг работы (при неудовлетворительной оценке не заполняется):
	Наименование показателей
	Шкала оценок

	
		3 «удовл.»
	4 «хор.»
	5 «отл.»

	1.Степень раскрытия темы
	
	
	

	2.Уровень использования научной и методической литературы
	
	
	

	3.Уровень обоснованности выводов
	
	
	

	4.Уровень обоснованности предложений
	
	
	

	5.Последовательность и логика изложения материалов
	
	
	

	6.Качество оформления, язык, стиль и грамматический уровень работы
	
	
	

	7. Результаты защиты курсовой работы
	
	
	

	ВСЕГО баллов
	
	
	

	Итоговая оценка*
	
	
	


*
  Рассчитывается как средняя арифметическая
