Тема 4: Адаптация первокурсников: мониторинг и поддержка

[bookmark: вступление-актуальность-темы]1. Вступление (актуальность темы)
Адаптация первокурсников — ключевой процесс вхождения студентов в новую образовательную среду. От её успешности зависит не только успеваемость, но и психологическое благополучие студентов, их вовлечённость в жизнь вуза и риск отсева. Куратор играет центральную роль: наблюдает, помогает, направляет, вовлекает.
«Первые месяцы в вузе — это фундамент для всей студенческой жизни» (С.В. Молчанов).

[bookmark: лекционная-часть]2. Лекционная часть
[bookmark: этапы-адаптации-первокурсников]2.1. Этапы адаптации первокурсников
1. Ориентационный этап (1–2 месяц):
· тревожность, стресс;
· поиск друзей и опоры;
· сложности с расписанием, новой системой.
1. Этап приспособления (3–6 месяц):
· выстраивание круга общения;
· первые успехи и трудности;
· понимание требований преподавателей.
1. Этап устойчивости (конец 1-го курса):
· формирование роли в группе;
· уверенность в себе;
· участие в жизни вуза.

[bookmark: индикаторы-успешной-адаптации]2.2. Индикаторы успешной адаптации
· Учёба: посещаемость, выполнение заданий, активность;
· Социальная интеграция: наличие друзей, участие в студсовете, проектной деятельности;
· Эмоциональное состояние: настроение, уровень тревожности;
· Быт: умение справляться с самостоятельной жизнью (общежитие, быт);
· Финансы: управление средствами, отсутствие критических долгов;
· Отношения: конфликты, первая любовь, взаимодействие с сокурсниками.

[bookmark: методы-мониторинга]2.3. Методы мониторинга
1. Быстрые скрининги (анкеты для кураторов):
· «Есть ли у тебя друг в группе?»
· «Чувствуешь ли ты себя частью группы?»
· «Как часто у тебя возникает желание пропустить занятия?»
· «К кому ты обратился бы за помощью в трудной ситуации?»
· «Оцените своё настроение за последнюю неделю (от 1 до 5)»
· «Что тебе нравится/не нравится в учёбе?»
· «Как ты оцениваешь отношения в группе?»
· «Чего тебе сейчас больше всего не хватает?»
1. Наблюдение куратора:
· студент активно участвует/отстраняется;
· наличие конфликтов;
· изменения поведения.
1. Индивидуальные беседы:
· доверительный разговор о трудностях;
· планирование поддержки.
1. Взаимодействие с психологом:
· проведение диагностики;
· индивидуальные консультации.

[bookmark: типичные-трудности-первокурсников]2.4. Типичные трудности первокурсников
· Учёба: низкая мотивация, несформированные навыки саморегуляции, страх перед экзаменами;
· Быт: конфликты в общежитии, непривычность самостоятельной жизни;
· Финансы: нехватка средств, необходимость подработки;
· Отношения: конфликты, трудности в налаживании контактов;
· Здоровье: стресс, усталость, нарушение режима сна;
· Социальная изоляция: «я один», отсутствие поддержки.

[bookmark: X8e1001773496f46d57fef8398ba83ae356e5ddd]2.5. Социально-психологический климат и адаптация
Социально-психологический климат — это общее эмоциональное и психологическое состояние группы, совокупность межличностных отношений, уровень доверия и поддержки между участниками коллектива.
· При благоприятном климате: студенты быстрее адаптируются, чувствуют себя частью группы, легче справляются с трудностями.
· При неблагоприятном климате: учащиеся чаще испытывают стресс, изоляцию, могут выпадать из учебного процесса.
Адаптация первокурсников напрямую связана с климатом: чем быстрее они находят друзей и значимые связи, тем стабильнее становится группа. Куратор — ключевая фигура в формировании этого климата.
· Взаимоотношения между студентами и преподавателями. Доброжелательные и открытые отношения создают атмосферу доверия. Преподаватели, которые проявляют интерес к своим студентам, готовы выслушать их и поддержать, способствуют формированию положительного климата. 
· Групповая динамика. Взаимодействие между студентами в группах и командах играет важную роль. Хорошо организованные групповые занятия способствуют развитию взаимопомощи и поддержки среди студентов, что положительно влияет на общий климат. 
· Социальная поддержка. Наличие систем поддержки (например, студенческих организаций, клубов по интересам) помогает студентам находить единомышленников и создавать крепкие социальные связи. Это способствует повышению уровня удовлетворённости от учёбы и жизни в целом. 
· Технические и санитарно-гигиенические факторы. К ним относятся оснащение аудиторий, обеспеченность учебной и научной литературой, разработанность программ обучения и т. д..
Индивидуальные особенности студентов. Их сочетание способствует или мешает формированию духа общности в коллективе

[bookmark: план-профилактики-срывов]2.6. План профилактики срывов
1. Ранняя диагностика (первые 2 месяца);
1. Наставничество: старшекурсники помогают первокурсникам;
1. Кураторские часы об адаптации («Как организовать время», «Здоровый сон и учёба», «Где искать ресурсы поддержки»);
1. Вовлечение в студсовет, спорт, кружки;
1. Поддержка индивидуально: работа с психологом, замом по ВР;
1. Гибкая обратная связь: мини-опросы после мероприятий;
1. Работа с родителями несовершеннолетних студентов.

[bookmark: практическая-часть]3. Практическая часть
Задание 1. Карта мониторинга адаптации (индивидуально)
	ФИО студента
	Учёба (0–5)
	Соц. интеграция (0–5)
	Эмоц. состояние (0–5)
	Быт (0–5)
	Комментарии

	Иванов И.И.
	3
	2
	4
	3
	Сложно в общении, нужна поддержка студсовета


Кураторы заполняют подобную карту (для условного «виртуального первокурсника») и определяют, какие меры поддержки ему нужны.

Задание 2. Групповое упражнение «Портрет адаптированного студента»
Кураторы делятся на подгруппы по 4–5 человек. Каждая подгруппа отвечает на вопросы: - Как выглядит адаптированный первокурсник? - Какие у него привычки? - Что он умеет делать? - Как он решает трудности?
Затем группы представляют свои «портреты». Куратор подводит итог, выделяя индикаторы успешной адаптации.

Задание 3. Мини-тренинг по А.С. Прутченкову «Свет мой, зеркальце, скажи…» (знакомство и коммуникация)
Участники встают в круг (по цепочке за партами). По очереди каждый называет своё имя и добавляет одну позитивную характеристику («Я — Анна, и я люблю помогать»). Следующий участник повторяет имя и характеристику предыдущего, а затем добавляет своё. В конце последний участник повторяет всех.
Цель тренинга: - формирование положительного восприятия друг друга; - снятие напряжения и барьеров в общении; - укрепление социально-психологического климата.
Кураторы обсуждают, как подобные приёмы помогают в адаптации первокурсников.

Задание 4. Разбор ситуаций (мини-кейсы)
1. Студент часто пропускает пары, жалуется на усталость. Как действовать?
1. В общежитии конфликт между соседями. Какую роль играет куратор?
1. Студент говорит: «Мне не с кем общаться». Какие шаги предпринять?

[bookmark: вопросы-для-размышления]4. Вопросы для размышления
· Как куратор может заметить, что первокурсник «не справляется»?
· Чем отличается адаптация подростков (15–16 лет) и юношей (17–19 лет)?
· Какие приёмы куратора помогают снизить тревожность первокурсников?
· Как социально-психологический климат влияет на адаптацию?

[bookmark: предложение-для-презентации]
