Приложение 1 Формы договоров с профильным предприятием на проведение эксплуатационной практики 

Приложение 1а

Договор

о практической подготовке обучающихся между ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ и ___________________________________________, осуществляющ____ деятельность по профилю соответствующих образовательных программ
	г. Пенза
	
	«_____» __________________ 202__ г.


Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Пензенский государственный аграрный университет», именуемое в дальнейшем «Университет», осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки № 2509 от 28 декабря 2016 года (срок действия – бессрочно), в лице ректора Университета Кухарева Олега Николаевича, действующего на основании Устава, утвержденного приказом Минсельхоза России № 68-у от 18.06.2015, с одной стороны   и ____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________, 

наименование организации

именуем_____ в дальнейшем «Профильная организация», в лице _______________________________________________________, действующего на основании_________________, с другой стороны, именуемые по отдельности "Сторона", а вместе – "Стороны", на основании Приказа Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

1. Предмет Договора

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки обучающихся Университета (далее - практическая подготовка).

1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной программы (программ), при реализации которых организуется практическая подготовка, количество обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы (программ), сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение №1).

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в приложении № 1 к настоящему Договору (далее - компоненты образовательной программы), осуществляется в структурных подразделениях Профильной организации, перечень которых с указанием реквизитов используемых для практической подготовки зданий, помещений, земельных участков согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение № 2).

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Университет обязан:

2.1.1 не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по каждому компоненту образовательной программы (программ), представить в Профильную организацию поименные списки обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы (программ) посредством практической подготовки;

2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Университета, который:

обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при реализации соответствующего компонента образовательной программы (составляет рабочий график (календарный план) практической подготовки по соответствующему компоненту образовательной программы, разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в период практической подготовки (при необходимости));

организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в Профильной организации;

оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

осуществляет контроль за соблюдением сроков практической подготовки при реализации соответствующего компонента образовательной программы и соответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП;

обеспечивает текущий контроль нахождения (посещения) обучающегося по месту практической подготовки и выполнения им индивидуальных заданий;

несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за реализацию соответствующего компонента образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Университета, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

обеспечивает методическое сопровождение формирования обучающимся отчета о прохождении практической подготовки в соответствии с требованиями ОПОП;

участвует в оценивании результатов практической подготовки обучающегося при реализации соответствующего компонента образовательной программы в рамках промежуточной аттестации (при наличии).

2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в 3-дневный срок сообщить об этом Профильной организации;

2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации;

2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов образовательной программы в форме практической подготовки;

2.1.6 организовать за свой счет и своим транспортом проезд организованных групп (подгрупп) к месту прохождения практической подготовки (если по согласованию Сторон данное обязательство не возьмет на себя Профильная организация), обеспечить обучающихся проживанием вне места жительства (места пребывания в период освоения образовательной программы) в указанный период на условиях, согласованных Университетом и Профильной организацией, за его / ее счет.

2.2. Профильная организация обязана:

2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со стороны Профильной организации, в т. ч.:

организует выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, распределяет обучающихся по рабочим местам и видам работ в Профильной организации;

контролирует качество выполнения обучающимся определенных видов работ;

обеспечивает текущий контроль нахождения (посещения) обучающегося по месту практической подготовки и объема выполненных  им работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

несет ответственность совместно с ответственным работником Университета за реализацию соответствующего компонента образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Университета, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

обеспечивает заполнение соответствующих  форм и проверку достоверности информации отчета о прохождении практической подготовки;

участвует в оценивании результатов практической подготовки обучающегося при реализации соответствующего компонента образовательной программы в рамках промежуточной аттестации (при наличии).

2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 3-дневный срок сообщить об этом Университету;

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать ректору Университета об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте;

	2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной организации, ___________________________________________________

(указываются иные локальные нормативные акты Профильной организации) _________________________________________________________________________


2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от Университета возможность пользоваться материально-технической базой структурных подразделений Профильной организации, согласованных Сторонами (приложение № 2 к настоящему Договору), в т. ч. предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от Университета;

2.2.10 по предварительному  согласованию Сторон организовать за свой счет и своим транспортом проезд организованных групп (подгрупп) к месту прохождения практической подготовки.

2.3. Университет имеет право:

2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего Договора;

2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

2.3.3 запрашивать информацию о заключении срочных трудовых договоров с обучающимися о замещении вакантной должности, работа на которой соответствует требованиям к практической подготовке;

2.3.4 направлять Профильной организации предложения по совершенствованию организации практической подготовки обучающихся.

2.4. Профильная организация имеет право:

2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной информации;

2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период организации практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в отношении конкретного обучающегося;

2.4.3 направлять Университету предложения по совершенствованию организации практической подготовки обучающихся.

3. Срок действия договора

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного исполнения Сторонами обязательств.

4. Заключительные положения

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые являются его неотъемлемой частью.

4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

	Профильная организация:
	
	Университет:

	
	
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Пензенский государственный аграрный университет»

	(полное наименование)
	
	(полное наименование)

	Адрес: __________________________________
	
	Адрес: 440014 Пензенская область, город Пенза, улица Ботаническая, 30

	Телефон:________________________________

ИНН:___________________________________  

КПП:___________________________________  

ОГРН:__________________________________ 
	
	Телефон: 8 (841-2) 628-359 

ИНН:  5834001770 

КПП:  583401001 

ОГРН:  1025801107078

	Руководитель

_______________  /___________________/
	
	Ректор

___________________  / О.Н. Кухарев  /

	(наименование должности, фамилия, имя, отчество)
	
	(наименование должности, фамилия, имя, отчество)

	М.П. 
	
	М.П. 


	
	Приложение № 1 к Договору 
о практической подготовке обучающихся

№ _________от __________


Основные характеристики Предмета договора

	Направление подготовки, специальность
	Направленность (профиль) ОПОП, года приема, форма обучения
	Компоненты ОПОП*
	Трудоемкость, недель/з.е./часов
	Численность обучающихся, чел.
	Сроки практической подготовки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


*учебная практика «…..», производственная практика «....», практические занятия по дисциплине «….», практикум по дисциплине «…..», лабораторная работа по дисциплине «…..», занятия лекционного типа по дисциплине «….»

	Руководитель

_______________  /___________________/
	
	Ректор

_____________________  /Кухарев О.Н./

	       (наименование должности, фамилия, имя, отчество)
	
	          (наименование должности, фамилия, имя, отчество)

	
	
	

	М.П. 
	
	М.П. 


	
	Приложение № 2 к Договору 
о практической подготовке обучающихся

     № _________от __________



Структурные подразделения Профильной организации, на базе которых предусмотрена практическая подготовка обучающихся

	Направленность (профиль) ОПОП, года приема, форма обучения
	Компоненты ОПОП*
	Наименование  структурного подразделения Профильной организации
	Перечень зданий (помещений), земельных участков* (с указанием кадастрового номера и адреса)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


*Наименование объекта, его кадастровый номер и адрес определяются в соответствии со сведениями ЕГРП на недвижимое имущество и сделок с ним. Если в здании используется одно или несколько помещений, приводится их перечень с идентифицирующими реквизитами.

	Руководитель

_______________  /___________________/
	
	Ректор

_______________________  /Кухарев О.Н./

	(наименование должности, фамилия, имя, отчество)
	
	   (наименование должности, фамилия, имя, отчество)

	
	
	

	М.П. 
	
	М.П. 


Приложение 1 б

Д О Г О В О Р №__________

о практической подготовке обучающегося между ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ и 

___________________________________________________, осуществляющ__ деятельность

по профилю соответствующей образовательной программы

 г. Пенза




                         «___» __________20___г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Пензенский государственный аграрный университет», именуемое в дальнейшем «Университет», осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии, выданной Федеральной  службой по надзору в сфере образования и науки № 2509 от 28 декабря 2016 года (срок действия – бессрочно), в лице ректора Университета Кухарева Олега Николаевича, действующего на основании Устава, утвержденного приказом Минсельхоза России № 68-у от 18.06.2015, с одной стороны и __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

наименование организации

именуем___ в дальнейшем «Профильная организация», в лице___________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

действующего на основании _____________________, с другой стороны, именуемые по отдельности «Сторона», а вместе – «Стороны», на основании Приказа Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 и в соответствии с Договором о практической подготовке обучающихся № _____ от _________________заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора

1.1. Предметом настоящего договора является организация практической подготовки обучающегося Университета (далее - практическая подготовка). 

	

	Ф.И.О. обучающегося

	

	направление подготовки, специальность

	

	направленность (профиль)/ОПОП, года приема

	

	форма обучения

	

	сроки практики

	

	            1.2. Компоненты ОПОП___________________________________________________

	

	

	

	             1.3. Трудоемкость, недель/з. е./часов________________________________________


2. Права и обязанности Сторон

2.1. Университет обязан:

2.1.1 назначить руководителя по практической подготовке от Университета в лице____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________, который:

Ф.И.О., должность

обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при реализации соответствующего компонента образовательной программы (составляет рабочий график (календарный план) практической подготовки по соответствующему компоненту образовательной программы, разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в период практической подготовки (при необходимости);

оказывает методическую помощь обучающемуся  при выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

осуществляет контроль за соблюдением сроков практической подготовки при реализации соответствующего компонента образовательной программы и соответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП;

обеспечивает текущий контроль нахождения (посещения) обучающегося по месту практической подготовки и выполнения им индивидуальных заданий;

несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за реализацию соответствующего компонента образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающегося и работников Университета, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

обеспечивает методическое сопровождение формирования обучающимся отчета о прохождении практической подготовки в соответствии с требованиями ОПОП;

участвует в оценивании результатов практической подготовки обучающегося при реализации соответствующего компонента образовательной программы в рамках промежуточной аттестации (при наличии);

2.1.2 при смене руководителя по практической подготовке в 3-дневный срок сообщить об этом Профильной организации;

2.1.3 направить обучающегося  в Профильную организацию для освоения компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.2. Профильная организация обязана:

2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, предоставить оборудование и техническое средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающегося;

2.2.2 назначить руководителя по практической подготовке – ответственное лицо, соответствующее  требованиям трудового законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа работников Профильной организации в лице____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Ф.И.О., должность, № справки медосмотра и № справки об отсутствии судимости 

который: 

обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со стороны Профильной организации, в т. ч.:
организует выполнение обучающимся определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, распределяет обучающихся по рабочим местам и видам работ в Профильной организации;

контролирует качество выполнения обучающимся определенных видов работ;

обеспечивает текущий контроль нахождения (посещения) обучающегося по месту практической подготовки и объема выполненных им работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

несет ответственность совместно с ответственным работником Университета за реализацию соответствующего компонента образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Университета, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

обеспечивает заполнение соответствующих форм и проверку достоверности информации отчета о прохождении практической подготовки;

участвует в оценивании результатов практической подготовки обучающегося при реализации соответствующего компонента образовательной программы в рамках промежуточной аттестации (при наличии);

2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 3-дневный срок сообщить об этом Университету;

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации  компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать ректору Университета об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте;

2.2.6 ознакомить обучающегося с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной организации, иными локальными нормативными актами Профильной организации;

2.2.7 провести инструктаж обучающегося по охране труда и технике безопасности и осуществлять надзор за соблюдением обучающимся правил техники безопасности;

2.2.8 предоставить обучающемуся и руководителю по практической подготовке от Университета возможность пользоваться материально-технической базой структурных подразделений Профильной организации, в т. ч. предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающегося;

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимся правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от Университета.

3. Срок действия договора

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного исполнения Сторонами обязательств.

4. Заключительные положения

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в письменной форме в виде дополнительных соглашений  к настоящему Договору, которые являются его неотъемлемой частью.

4.3. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждого из Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон:

	Профильная организация:
	
	Университет:

	
	
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Пензенский государственный аграрный университет»

	(полное наименование)
	
	(полное наименование)

	Адрес: __________________________________
	
	Адрес: 440014 Пензенская область, город Пенза, улица Ботаническая, 30

	Телефон:________________________________

ИНН:___________________________________  

КПП:___________________________________  

ОГРН:__________________________________ 
	
	Телефон: 8 (841-2) 628-359 

ИНН:  5834001770 

КПП:  583401001 

ОГРН:  1025801107078

	Руководитель

_______________  /___________________/
	
	Ректор

___________________  / О.Н. Кухарев  /

	(наименование должности, фамилия, имя, отчество)
	
	(наименование должности, фамилия, имя, отчество)

	М.П.
	
	М.П.


Приложение 2 

Перечень рекомендуемых профильных организаций для прохождения практической подготовки (практики) (редакция от 25.08.2021 г.)

	№
п/п
	Наименование  организаций

	1. 
	АО «Учхоз «Рамзай» ПГСХА», Мокшанский район

	2. 
	ЗАО «Константиново», Пензенский район

	3. 
	АО « Птицефабрика «Колышлейская», Колышлейский район

	4. 
	ООО «Вертуновское», Бековский район

	5. 
	ООО «Крестьянское хозяйство Макарова И.М.», г. Пенза

	6. 
	ООО «Труженик», Мокшанский район

	7. 
	Пензенский филиал ОАО «Черкизовский мясоперерабатывающий завод», г. Пенза

	8. 
	ООО «Управляющая компания «Русмолко», г. Пенза

	9. 
	ООО «Зерновая компания», г. Пенза

	10. 
	ООО «ПензаМолИнвест», г. Пенза

	11. 
	Министерство сельского хозяйства Пензенской области, г. Пенза

	12. 
	ООО «Красная Горка», Колышлейский район

	13. 
	ООО «Пензенская аграрная компания», г. Пенза

	14. 
	ООО «ИНТЕХСЕМКОР», г. Пенза

	15. 
	ООО «Управление механизации и автотранспорта», г Заречный

	16. 
	ООО «Меркурий-авто-1», г. Пенза

	17. 
	ООО «Малосергиевское», Тамалинский район

	18. 
	ООО «Благодатское», Кузнецкий район, с. Благодатка.

	19. 
	ООО «ЭКОНИВА-ТЕХНИКА», Воронежская область

	20. 
	СПК «Лунинский», Лунинский район

	21. 
	АО « Пензтяжпромарматура», г. Пенза

	22. 
	Нижне-Волжское межрегиональное управление государственного автодорожного надзора Федеральной службы по надзору в сфере транспорта, г. Пенза

	23. 
	АО «Альтернатива», г. Пенза

	24. 
	ООО «УК «РОСТАГРО», г. Пенза

	25. 
	Министерство лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области, г. Пенза

	26. 
	ООО «Марьино», г. Пенза

	27. 
	ООО «Аллер-Авто», г. Пенза

	28. 
	ООО «Юго-Восточная агрогруппа»,

Башмаковкий, Бековский, Земетчинский, Тамалинский, Малосердобинский районы Пензенской области, Тамбовская область

	29. 
	СПК «НИВА», Белинский район


Министерство сельского хозяйства Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования

«Пензенский государственный аграрный университет»

Факультет инженерный
Кафедра__________________ТЕХНИЧЕСКИЙ СЕРВИС МАШИН____________________

                          наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики

Профильная организация*_______________________________________________________
_____________________________________________________________ полное наименование организации

	
	Утверждаю*



	
	Руководитель практики

от профильной организации

_____________________________

должность
______________      ____________

Ф.И.О.                                  подпись

Подпись заверяю:

начальник ОК _______  ___________

                                    Ф.И.О.                        подпись

«___» ______________ 20__ г.

   М.П.


Дневник

проведения эксплуатационной, производственной практики

указать вид и тип практики

Выполнил: студент ______________группы

_____________________________________

Фамилия, Имя, Отчество

направление подготовки 23.04.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов

профиль (направленность) Эксплуатация и технический сервис транспортных машин 
Пенза 202__ 

Окончание приложения 3

Сведения о месте прохождения практики 
(второй лист дневника)

	Наименование предприятия (организации)
	

	Адрес предприятия (организации)
	

	Срок прохождения практики
	

	Дата начала практики
	

	Дата окончания
	

	Занимаемая должность в период практики
	

	№ приказа о закреплении руководителя практики от профильной организации
	

	Фамилия И.О. и должность руководителя практики  от профильной организации
	

	Пропущено дней практики всего

- по уважительной причине

- без уважительной причины 
	


Выполненная работа студентом-практикантом 
в период практики

	Дата
	Наименование работы и технологический процесс ее выполнения
	Оборудование, инструмент, приспособления
	Отметка о выполнении работы руководителя практики от профильной организации («выполнено» подпись)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются

Приложение к договору от «____»____________20___г    №_______*

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования

«Пензенский государственный аграрный университет»

Факультет инженерный

__Кафедра «Технический сервис машин»
наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики

Профильная организация*_________________________________________________________

________________________________________________________________________________полное наименование организации
	Разработано


	
	Согласовано*

	Руководитель практики

 от образовательной организации

________доцент__________

должность

Орехов А.А.    ____________

Ф.И.О.                  подпись

«___» _______ 20__ г.

   М.П.


	
	Руководитель практики

от профильной организации

_____________________________

должность

______________      ____________

Ф.И.О.                       подпись

Подпись заверяю:

начальник ОК _________________  ___________

                                    Ф.И.О.                        подпись

«___» ______________ 20__ г.

   М.П.


ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

	Вид практики
	Производственная

	Тип практики
	Эксплуатационная

	Способ проведения практики
	Выездная

	Курс, группа
	2, 21.230403.1.З

	Направление подготовки
	23.04.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов

	Профиль (направленность)
	Эксплуатация и технический сервис транспортных машин

	Ф.И.О. обучающегося полностью
	Рубцов Сергей Васильевич

	Сроки прохождения практики (календарных дней)
	Продолжительность практики 64 календарных дня (без воскресных и праздничных дней) в период с 23.01.2023 по 30.03.2023 г.

	Адрес места расположения профильной организации*
	

	Дата выдачи задания
	


ПЕРЕЧЕНЬ ЗАДАНИЙ, ПОДЛЕЖАЩИХ РАЗРАБОТКЕ НА ПРАКТИКЕ

	№
	Задание
	Результаты текущей успеваемости

	
	
	оценка
	дата
	подпись

	1
	Инженерно-техническая служба предприятия.
	
	
	

	2
	Ремонтно-обслуживающая база предприятия
	
	
	

	3
	Технология проведения технического обслуживания, диагностирования и ремонта элемента ходовой части автомобиля.
	
	
	

	4
	Организация технической эксплуатации подвижного состава автотранспорта и технологического оборудования
	
	
	

	5
	Контроль качества выполненных работ по техническому обслуживанию, техническому диагностированию и ремонту машин
	
	
	

	6
	Материально-техническое обеспечение: организация и особенности хранения запасных частей, эксплуатационных и топливо-смазочных материалов
	
	
	

	7
	Правила и требования охраны труда, пожарной и экологической безопасности
	
	
	


С заданием ознакомлен (а)
(подпись обучающегося)

* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются

ПЕРЕЧЕНЬ ЗАДАНИЙ, ПОДЛЕЖАЩИХ РАЗРАБОТКЕ НА ПРАКТИКЕ 

(содержание отчета)
	№

п/п
	Задание
	Результаты текущей успеваемости

	
	
	оценка
	Подпись

	
	ВВЕДЕНИЕ (кратко описать цели и задачи практики)  1стр.
	
	

	1
	Краткая производственно-техническая характеристика предприятия автомобильного транспорта  (транспортного цеха или автогаража предприятия, станции технического обслуживания). 1-2 стр.
	
	

	2
	Инженерно-техническая служба предприятия: состав, функции, должностные обязанности работников ИТС. 1-2 стр.
	
	

	3
	Ремонтно-обслуживающая база предприятия; структура,  режим работы подразделений; план производственного корпуса с используемым технологическим,  подъемно-транспортным, подъемно-осмотровым оборудованием. 2-3 стр.
	
	

	4
	Технология технического обслуживания, диагностирования и ремонта.  Описание  технологии по одной операции технического обслуживания, диагностирования, ремонта составной части автомобиля используемого на профильном предприятии. 3-4 стр.
	
	

	4.1
	Описать технологию технического обслуживания элемента автомобиля
	
	

	4.2
	Описать технологию технического диагностирования элемента автомобиля
	
	

	4.3
	Описать  технологию текущего ремонта  элемента автомобиля
	
	

	5
	Организация технической эксплуатации подвижного состава автотранспорта и технологического оборудования. Применяемые методы организации ТО и ремонта, их достоинства и недостатки. Порядок ведения, объем и периодичность заполнения эксплуатационной и ремонтной документации (путевые листы, планы ТО, ремонтные листки, требования на запасные части, диагностические карты, технологические карты на ТО и ремонта и т.п.) 2-3 стр.
	
	

	6
	Контроль качества выполненных работ по техническому обслуживанию, техническому диагностированию и ремонту машин: методика контроля, перечень контролируемых показателей, лабораторное оборудование контроля качества; метрологическое обеспечение оборудования по  контролю и диагностированию машин на предприятии. 1-2 стр.
	
	

	7
	Материально-техническое обеспечение: организация и особенности хранения запасных частей, эксплуатационных и топливосмазочных материалов; состав складов предприятия; порядок заказа и доставки запасных частей, каналы материально-технического снабжения. 2-3 стр.
	
	

	8
	Правила и требования охраны труда, пожарной и экологической безопасности. Состояние сооружений, оборудования и средств пожаротушения. Молниезащита объекта. Санитария на предприятии.2-3 стр.
	
	

	
	ЗАКЛЮЧЕНИЕ. 1 стр.
	
	

	
	СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ. 1 стр.
	
	

	
	ПРИЛОЖЕНИЯ.
	
	


С заданием ознакомлен (а)
(подпись обучающегося)

* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются

Приложение 5  Содержание эксплуатационной практики и планируемые результаты

Приложение к договору от «____»____________20___г    №_______*

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования

«Пензенский государственный аграрный университет»

Факультет инженерный
Кафедра_________________ Технический сервис машин ___________________

                            наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики

Профильная организация*______________________________________________________
__________________________________________________________________полное наименование организации

	Утверждено


	Согласовано*

	Учебно-методической комиссией

инженерного факультета

«___»____________20____г., протокол №___


	Руководитель практики

от профильной организации

_____________________________

должность
______________      ____________

Ф.И.О.                                  подпись

Подпись заверяю:

начальник ОК _________________  ___________

                                    Ф.И.О.                        подпись

«___» ______________ 20__ г.

   М.П.




Содержание практики и планируемые результаты

ЭКСПЛУТАЦИОННОЙ  ПРАКТИКИ
указать вид и тип практики

 Таблица 1 – Содержание практики 
	№ п/п
	Наименование раздела 
	Содержание раздела 

	1
	2
	3

	1
	Инженерно-техническая
служба предприятия
	Состав, функции, должностные обязанности работников ИТС

	2
	Ремонтно-обслуживающая база предприятия
	Структура, режим работы подразделений;
кооперация с другими предприятиями, план производственного корпуса с используемым технологическим подъемно-транспортным, подъемно-осмотровым оборудованием

	3
	Технология проведения технического обслуживания, диагностирования и ремонта. 
	Изучение технологий технического обслуживания, диагностирования, ремонта составных частей автомобилей на предприятии.


Окончание приложения 5
	1
	2
	3

	4
	Организация технической эксплуатации подвижного состава автотранспорта и технологического оборудования
	Применяемые методы организации ТО и ремонта, их достоинства и недостатки. Порядок ведения, объем и периодичность заполнения эксплуатационной и ремонтной документации (путевые листы, планы ТО, ремонтные листки, требования на запасные части, диагностические карты, технологические карты на ТО и ремонта и т.п.)

	5
	Контроль качества выполненных работ по техническому обслуживанию, техническому диагностированию и ремонту машин
	Методика контроля, перечень контролируемых показателей, лабораторное оборудование контроля качества; метрологическое обеспечение оборудования по  контролю и диагностированию машин.

	6
	Материально-техническое
обеспечение: организация и особенности хранения запасных частей, эксплуатационных и топливо-смазочных материалов
	Состав складов предприятия; порядок заказа и доставки запасных частей, каналы материально-технического снабжения.

	7
	Правила и требования охраны
труда, пожарной и экологической безопасности
	Состояние сооружений, оборудования и средств пожаротушения. Молниезащита объекта. Санитария на предприятии.


Таблица 2 – Планируемые результаты практики
	Компетенция по ФГОС
	Основные показатели освоения компетенции

(планируемые результаты)

	1
	2

	УК-1: способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий.
	Студенты должны:

знать: 

- принципы работы, технические характеристики, конструктивные особенности разрабатываемых и используемых технических средств, конструкции узлов, деталей и систем З4 (ИД-1УК-1);
- современные технологии и виды оборудования З5 (ИД-2УК-1);
- правила использования современных технологий и видов оборудования З3 (ИД-3УК-1);
- устройство и принцип работы современных транспортно-технологических машин и оборудования З3 (ИД-4УК-1);

уметь: 

- анализировать и оценивать потребность в объемах приобретения, модернизации и ремонта оборудования, номенклатуре и количестве технологической оснастки У4 (ИД-1УК-1);
- анализировать выявленные дефекты и разрабатывать мероприятия по их устранению У5 (ИД-2УК-1);
- организовывать проведение планово-предупредительного ремонта У3 (ИД-3УК-1);
- применять дополнительное технологическое оборудование У3 (ИД-4УК-1);

владеть:

- методикой контроля соблюдения технологических процессов технического обслуживания и ремонта машин В4 (ИД-1УК-1);
- методиками организации разработки проектов по внедрению инновационных технологий, оборудования, инструмента и технологической оснастки В5 (ИД-2УК-1);

- приемами управления оборудованием и методами обработки и анализа полученных результатов В3 (ИД-3УК-1);
- методами повышения надежности современных транспортно-технологических машин и оборудования В3 (ИД-4УК-1);

	ПК-1: способен эффективно организовывать и контролировать работу по проектированию, эксплуатации, техническому обслуживанию и ремонту транспортных и транспортно-технологических машин и оборудования в организации, в том числе с помощью цифровых технологий.
	Студенты должны:

 - знать: принципы планировки производственного участка технического обслуживания и ремонта транспортно-технологических машин З7 (ИД-1ПК-1);
- способы определения потребности в работниках инженерно-технической службы на предприятии З6 (ИД-2ПК-1);

- порядок определения качества нефти и продуктов ее переработки З3 (ИД-4ПК-1);

- российский и зарубежный опыт в автомобилестроении З6 (ИД-5ПК-1);

- технологию сборочного производства З6 (ИД-6ПК-1).
- уметь: разрабатывать технологическую планировку производственного участка технического обслуживания и ремонта транспортно-технологических машин У7 (ИД-1ПК-1); 
- определять потребность в трудовых ресурсах и требования к квалификационным характеристикам работников, необходимых для технического обслуживания, ремонта и эксплуатации транспортно-технологических машин У6 (ИД-2ПК-1);

- анализировать информацию по качеству нефти и нефтепродуктов У3 (ИД-4ПК-1);

- анализировать рынок оборудования, инструментов и материалов У6 (ИД-5ПК-1);

- анализировать причинно-следственные связи возникновения несоответствий технологического процесса и продукции У6 (ИД-6ПК-1).
- владеть: мероприятиями по повышению производительности труда при техническом обслуживании, ремонте и эксплуатации транспортно-технологических машин В7 (ИД-1ПК-1);

- навыками осуществления деятельности подразделений предприятия при реализации планов технического обслуживания, ремонта и эксплуатации транспортно-технологических машин В6 (ИД-2ПК-1);
- ведением переписки и переговоров с поставщиком в случае поступления некондиционного нефтепродукта В3 (ИД-4ПК-1);
- организацией эффективного процесса сборки автотранспортных средств и их компонентов В6 (ИД-5ПК-1);

- контролем выполнения плана производства изделий при сборке автотранспортных средств и их компонентов В6 (ИД-6ПК-1).

	ПК-2: способен эффективно управлять деятельностью организации по техническому сервису транспортных и транспортно-технологических машин и оборудования и их компонентов 
	Студенты должны:

знать: 

- порядок проектирования предприятий технического сервиса транспортно-технологических машин З8 (ИД-1ПК-2);

- методы анализа удовлетворенности потребителя З6 (ИД-2ПК-2).
уметь: анализировать проблемы и причины несвоевременного выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту транспортно-технологических машин У8 (ИД-1ПК-2);
- анализировать показатели оптимальной программы предприятия технического сервиса транспортно-технологических машин У6 (ИД-2ПК-2);

владеть: 

- навыками управления персоналом предприятий технического сервиса транспортно-технологических машин В8 (ИД-1ПК-2);

- организацией внедрения мероприятий по улучшению процесса технического обслуживания и ремонта автотранспортных средств и их компонентов В6 (ИД-2ПК-2).


* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются

Приложение 6             Рабочий график эксплуатационной практики

Приложение к договору от «____»____________20___г    №_______*

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
 высшего  образования

«Пензенский государственный аграрный университет»

Факультет инженерный
Кафедра _________________ТЕХНИЧЕСКИЙ СЕРВИС МАШИН_____________________

                    наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики

Профильная организация*_______________________________________________________
__________________________________________________________________

полное наименование организации

	Разработано


	Согласовано*

	Руководитель практики 
от Университета

_____________________________

должность
______________      ____________

Ф.И.О.                                  подпись

«___» ______________20__ г.

    М.П.


	Руководитель практики

от профильной организации

_______________________________

должность
_______________      _____________

Ф.И.О.                                  подпись 

Подпись заверяю:

начальник ОК _________________  

                                    Ф.И.О.                        подпись

«___» ______________20__ г.

    М.П.


Рабочий график

(план)

_____ЭКСПЛУАТАЦИОННАЯ ПРАКТИКА _____

указать вид и тип практики

	Наименование задач (мероприятий),

составляющих задание
	Дата выполнения задачи

(мероприятия)

	1
	2

	1. Устройство на работу, инструктажи по безопасным
приемам работы на предприятии. Сбор информации о технико-экономических показателях работы подвижного состава автотранспорта и производственно-технической базы.
	1 неделя

	2. Инженерно-техническая служба предприятия: состав, функции, должностные обязанности работников ИТС. 
	2 неделя

	3. Ремонтно-обслуживающая база  предприятия; структура, 
режим работы подразделений; кооперация с другими предприятиями, план производственного корпуса с используемым технологическим подъемно-транспортным, подъемно-осмотровым оборудованием
	3 неделя

	4. Технология проведения технического обслуживания, диагностирования и ремонта. 

Изучение технологий технического обслуживания, диагностирования, ремонта составных частей автомобилей на предприятии.
	4 неделя 

	5. Организация технической эксплуатации подвижного состава автотранспорта и технологического оборудования. Применяемые методы организации ТО и ремонта, их достоинства и недостатки. Порядок ведения, объем и периодичность заполнения эксплуатационной и ремонтной документации (путевые листы, планы ТО, ремонтные листки, требования на запасные части, диагностические карты, технологические карты на ТО и ремонта и т.п.)
	5 неделя, 6 неделя 3 дня

	6. Контроль качества выполненных  работ по техническому обслуживанию, техническому диагностированию и ремонту машин: методика контроля, перечень контролируемых показателей, лабораторное оборудование контроля качества; метрологическое обеспечение оборудования по  контролю и диагностированию машин.
	6 неделя 3 дня, 7 неделя


	7. Материально-техническое  обеспечение: организация и особенности хранения запасных частей, эксплуатационных и топливо-смазочных материалов; состав складов предприятия; порядок заказа и доставки запасных частей, каналы материально-технического снабжения.
	8 неделя, 9 неделя 2 дня


	8. Правила и требования охраны  труда, пожарной и экологической безопасности. Состояние сооружений, оборудования и средств пожаротушения. Молниезащита объекта. Санитария на предприятии.
	9 неделя 4 дня, 10 неделя 2 дня



* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются

Приложение 7 Титульный лист отчета по эксплуатационной практике

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования

«Пензенский государственный аграрный университет»

Факультет инженерный
Кафедра___________________ТЕХНИЧЕСКИЙ СЕРВИС МАШИН__________________

                    наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики

Профильная организация*______________________________________________________
__________________________________________________________________

полное наименование организации

	
	Согласовано*



	
	Руководитель практики

от профильной организации

_____________________________________

должность
__________________      ________________

Ф.И.О.                                  подпись

Подпись заверяю:

начальник ОК _____________________

                                    Ф.И.О.                        подпись

«___» ______________ 20__г.

   М.П.




ОТЧЕТ

по ЭКСПЛУАТАЦИОННОЙ практике
указать вид и тип практики

	Выполнил: студент
	2, 21.230403.1.З группы
	Рубцов Сергей 

Васильевич

	
	
	Фамилия, Имя, Отчество

	
	направление подготовки       23.04.03  Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов

	
	профиль (направленность) Эксплуатация и технический сервис транспортных машин


Отчет защищен с оценкой ________________________________

Руководитель практики 

от Университета

                                                    ______________________    ____________

                                                                       ФИО                                            Подпись

Пенза 20__ 

* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются

Отзыв

руководителя практики от Университета

на отчет о прохождении

эксплуатационной практики
указать вид и тип практики

Студент ___________ группы _______________________________________________________

                                                                                 Ф.И.О

направления подготовки  23.04.03  Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов

профиль (направленность) Эксплуатация и технический сервис транспортных машин
прошел  эксплуатационную
            указать вид и тип практики
в объеме ____________з.е. в период с _________________ по_____________________________ 

место прохождения практики________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
В период прохождения практики обучающийся___________________________________

                                    






 подтвердил/не подтвердил

сформированность следующих общекультурных, обще-профессиональных и профессиональных компетенций

	Код 

компетенции
	Компетенция
	Оценка


	УК-1
	способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий.
	

	ПК-1
	способен эффективно организовывать и контролировать работу по проектированию, эксплуатации, техническому обслуживанию и ремонту транспортных и транспортно-технологических машин и оборудования в организации, в том числе с помощью цифровых технологий.
	

	ПК-2
	способен эффективно управлять деятельностью организации по техническому сервису транспортных и транспортно-технологических машин и оборудования и их компонентов 
	


Краткая характеристика содержания отчета ____________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Общая характеристика соответствия отчета индивидуальному заданию, качество оформления отчета, положительные и отрицательные аспекты отчета

Качество выполнения работы в соответствии с индивидуальным заданием

__________________________________________________________________

удовлетворительное, хорошее, отличное

Руководитель практики 

от Университета

                                                   _______________      _________________

                                                                                         Подпись                                             ФИО, должность 

Отзыв*

руководителя практики от профильной организации

о прохождении

эксплуатационной практики
указать вид и тип практики

Студент ___________ группы ___________________________________

                                                                                 Ф.И.О

направления подготовки  23.04.03  Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов

профиль (направленность) Эксплуатация и технический сервис транспортных машин
прошел   эксплуатационную
                          указать вид и тип практики

на базе ________________________________________________________________

______________________________________________________________________

полное наименование профильной организации

в период с _________________ по________________

Краткая характеристика обучающегося ____________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
Общая оценка качества подготовки, умение контактировать с людьми и анализировать ситуацию, положительные и отрицательные черты характера, умение работать с статистическими данными, литературой, должностными и техническими инструкциями, общее отношение к рабочим и должностным обязанностям и т. д.

Общая оценка обучающегося за период прохождения практики 

__________________________________________________________________

удовлетворительно, хорошо, отлично

Руководитель практики 

от профильной организации   _______________      _______________________

                    


                            Подпись                                                    ФИО, должность 

* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются
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