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ПАСПОРТ СОЦИАЛЬНОГО ПРОЕКТА

	Направление социального проекта и виды предлагаемых услуг

	

	Авторы проекта 

	

	[bookmark: _Hlk215782312]Наставник проекта

	

	Адрес места реализации проекта 

	

	Цель 

	

	Обоснование проекта, описание проблем, решению которых посвящён проект, обоснование социальной значимости проекта: 

	

	Рабочий план социального проекта 

	

	Описание позитивных изменений, которые 
произойдут в результате реализации проекта по его завершению и в долгосрочной перспективе 

	

	Количество благополучателей проекта 

	

	Количество лиц, привлекаемых к реализации проекта 

	

	Предполагаемые источники финансирования проекта 

	

	Длительность проекта 

	




Текстовая часть отчета должна быть распечатана с соблюдением правил орфографии и пунктуации на листах бумаги для печати формата А4 на одной стороне листа. Допускается использование бумаги формата А3. Общий объем пояснительной записки составляет 20-25 страниц компьютерного текста, не включая приложения.
На листе оставляются поля: слева — 2,5 см, справа — 1 см, снизу и сверху — 2 см. Допустимо использование только текстового редактора MSWord. Шрифт Times New Roman, размер шрифта 14, интервал 1,5 строки. Интервал перед — 0,  после — 0. Отступ слева и справа — 0. Абзацный отступ 1,25 см. Страницы текста не должны содержать рамок или угловых штампов.
Нумерация страниц дается общей для всего текста снизу посередине, начиная с титульного листа отчета. Однако, на титульном листе нумерация не ставится, на листах документов приложения к отчету – нумерации нет. Номер страницы проставляется арабскими цифрами шрифт Times New Roman размер 12. 
Главы и параграфы нумеруются арабскими цифрами без точки и записанные с абзацного отступа. Интервалы перед главой 12 пт, после главы — 12 пт., перед параграфом — 6 пт, после параграфа — 6 пт. Межстрочный интервал -1,0, за исключением подпараграфов — 1,5 строки.
Каждая новая глава начинается с новой страницы. Наименование глав печатаются шрифтом размера 14, все буквы прописные полужирные равнение посередине (без абзацного отступа). Параграфы печатаются шрифтом 14 строчным, буквы полужирные, выравнивание по левому краю. Подпараграфы печатаются шрифтом 12 строчные, выравнивание по левому краю курсивом, полужирные.
Пример:
ПРАКТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ
1.1 Этап практических действий 1
1.1.1 Понятие обучение служением
Формулы приводятся сначала в буквенном выражении, затем дается расшифровка входящих в них индексов и величин. Нумерация формул сквозная арабскими цифрами, которые записываются на уровне формулы справа в круглых скобках. Ссылки в тексте на порядковые номера формул даются в скобках. Например, … формула (1). Формулы должны быть выполнены в редакторе MS Word с помощью инструмента Формула или Объект — Microsoft Equation 3.0. Отступ до абзаца – 6 пунктов, после абзаца – 6 пунктов.  Пояснение к формуле заносится в таблицу без печатаемых границ так, чтобы первый столбец был занят словом «где», второй столбец — перечнем условных знаков, третьим — знак тире, а в четвертом — интерпретацией, которая начинается с малой буквы, а завершается знаком точка с запятой, а по завершению интерпретации — точкой. Интервал 1,5 строки, абзацный отступ — 0, перед – 0 пт, после – 0 пт.
Пример:
Сближение меридианов γ в проекции Гаусса – Крюгера вычисляют по формуле (3):
,	(3)
	где
	L 
	—
	геодезическая долгота начальной точки заданной линии;

	
	L0
	—
	геодезическая долгота осевого меридиана;

	
	B
	—
	геодезическая широта точки.



Таблицы и рисунки должны иметь название и порядковую нумерацию. Нумерация должна быть сквозной. Все имеющиеся рисунки, графики, таблицы сопровождаются ссылками по тексту и следуют сразу после их упоминания. Ссылки на рисунки и иллюстрации не сокращаются. Интервал после названия таблицы 6 пт.
Пример оформления таблицы.
Таблица 1 
 Динамика распределения земель по угодьям
	Вид угодья
	Площадь, га

	
	2001
	2006
	2011
	2016

	1
	2
	3
	4
	5

	Лесные насаждения 
	20,3
	25,6
	28,4
	18,3

	Сельскохозяйственные угодья
	100,5
	98,0
	85,7
	110,6



Столбцы таблицы обязательно нумеруются, а в случае переноса вместо шапки таблицы дублируется нумерация столбцов, а после разрыва на новой странице пишется «Продолжение таблицы 1» или «Окончание таблицы 1». Если таблица размещается горизонтально, то ее название должно находиться там, где подшивается лист. Шрифт заполнения содержимого таблицы – не более 12 (преимущественный) и не менее 8, интервал одинарный, абзацных отступов нет.
Рисунки оформляются в черно-белом или цветном варианте. Главные их условие — читабельность материала. Подрисуночная надпись находится по центру (без отступа), имеет шрифт 12, типа Times New Roman, отступ от рисунка – 6 пунктов, после  – 12 пунктов, интервал — 1,5 строки. Нумерация рисунков сквозная.
[image: http://ecodelo.org/sites/default/files/4/images/315.JPG]Рисунок 1 — Структура сельскохозяйственных угодий РФ 
Ссылки на источники литературы даются в квадратных скобках с указанием номера источника в списке литературы. 
Например: 
Обязательными условиями выделения ландшафта является климатическая, геологическая, генетическая (происхождение и история развития) однородность и один тип рельефа [1].
Список использованных источников оформляется по ГОСТ Р 7.0.5-2008. Помощь в оформлении списка литературы искать в библиотеке 2 корпуса 2 этаж. При оформлении списка литературы в первую очередь перечисляются законы, нормативные акты, технические требования и прочее, а затем в алфавитном порядке монографии, статьи, учебники и учебные пособия. Источники на иностранных языках располагаются в списке после всех русскоязычных источников в порядке латинского алфавита. 
Приложениями могут быть, например, графический материал, таблицы большого формата, расчеты, документы на которые ссылаются в отчете. В тексте документа на все приложения должны быть ссылки. Приложения располагают в порядке ссылок на них в тексте документа. Каждое приложение следует начинать с новой страницы с указанием наверху посередине страницы слова «Приложение» и его обозначения. Приложение должно иметь заголовок. Приложения обозначаются арабскими цифрами. Приложения должны иметь общую с остальной частью отчета сквозную нумерацию страниц. Все приложения должны быть перечислены в содержании отчета с указанием их номеров и заголовков.


КРАТКИЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ ПОЯСНЕНИЯ.

Раздел. Паспорт социального проекта.
I. Направления социальных проектов (фокус на решаемой проблеме или сфере):
Социальная поддержка и помощь.
Экология и устойчивое развитие.
Гражданско-патриотическое и историко-культурное.
Здоровый образ жизни и спорт.
Образование и просвещение.
Правозащитное и антидискриминационное.
II. Виды предлагаемых услуг (тип активности студентов). Это "КАК" мы это делаем, каков характер взаимодействия с сообществом.
Прямое обслуживание.
Косвенное обслуживание.
Исследование.
Адвокация и просвещение.
Совместное проектирование.
Авторы проекта –вписывается весь коллектив, входящий в проект
Наставник проекта – кан. геогр. наук, доцент Солодков Н. Н.
Адрес места реализации проекта – указать по месту предоставления проекта (школа, село, интернат и пр.)
Цель – при формулировке учитывайте несколько моментов:
1. Две стороны одной цели: указывайте и социальный эффект, и учебный результат. Плохо: «Помочь бездомным животным». Отлично: «Снизить уровень стресса у собак в приюте (социальный эффект) через их социализацию и освоить студентами методы зоопсихологии и основы проектной деятельности (учебный результат)».
2. Используйте глаголы действия. Для сообщества: разработать, создать, снизить, повысить, организовать, обучить, привлечь внимание к (проблеме). Для студентов: освоить, применить на практике, развить (навык), сформировать (компетенцию), исследовать, проанализировать.
3. Будьте конкретны и измеримы: избегайте абстракций («улучшить», «сделать лучше»). Плохо: «Повысить экологическую культуру». Отлично: «Повысить уровень знаний о раздельном сборе отходов у 50 жителей микрорайона "Зеленый"».
4. Увяжите с дисциплиной: четко покажите, как академические знания превращаются в действие.
Шаблон: «Через [действие для сообщества] применить на практике [теорию/метод из дисциплины]».
Шаблоны для быстрой формулировки:
Шаблон 1 (самый частый):
«Цель проекта: [Социальное действие] для [целевая группа], что позволит студентам [учебное действие/освоение]».

Шаблон 2 (для исследовательских проектов):
«Цель проекта: Провести исследование [проблемы] и разработать [рекомендации/продукт] для [партнер/сообщество], чтобы студенты освоили метод [название метода]».
Обоснование проекта, описание проблем, решению которых посвящён проект, обоснование социальной значимости проекта: 
Нужно раскрыть несколько моментов: 
1. Обоснование проекта (Почему ЭТОТ проект важен?)
2. Описание проблемы (Что именно мы исправляем?) Используйте структуру «Конкретная проблема → ее причины → последствия». Будьте максимально конкретны, привязывайтесь к месту.
3. Обоснование социальной значимости (Кому и как поможет проект?)
Итоговая формула обоснования:
Мы (студенты-специалисты) делаем [конкретное действие], чтобы решить [конкретную проблему] у [конкретной аудитории/на территории]. Это важно, потому что даст [практическую пользу сообществу] и позволит нам [получить профессиональный опыт].

Рабочий план социального проекта 
Расписать основные этапы проекта по срокам :
1. Подготовительный этап – 01.09.25 - 30.09.25
2. Планирование – 01.10.25 - 10.10.25
3. Реализация – 11.10.25 - 20.11.25
4. Рефлексия – Еженедельно.
5. Итоговый  – 21.11.25–15.12.25
Описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации проекта по его завершению и в долгосрочной перспективе 
1. Структурируйте изменения по временному горизонту:
Краткосрочные изменения (по завершении проекта): Непосредственные, видимые результаты реализации мероприятий.
Долгосрочные изменения (перспективные, устойчивые): Системные сдвиги, которые произойдут благодаря проекту в будущем, после его формального завершения.
2. Для каждого горизонта изменений используйте модель «Для кого? Что именно изменится?»:
Рассматривайте изменения для трех ключевых сторон: сообщество (бенефициары), студенты, университет/партнеры.
Количество благополучателей проекта – указать количество или вписать примерное число (оценочное)
Количество лиц, привлекаемых к реализации проекта  – указать количество
Предполагаемые источники финансирования проекта – собственные средства, с привлечением средств Университета, спонсоров и в каком количестве.
Длительность проекта – указать общие сроки (начало и завершение проекта)


ВВЕДЕНИЕ

Методические рекомендации по заполнению Введения проекта
1.1. Краткое описание проекта
· Что это: «элеваторная речь» на 5-7 предложений. Суть проекта, сжатая до ключевых элементов.
· Как заполнять:
1. Начните с названия проекта.
2. Укажите, кто является инициатором и исполнителем (например, «студенческая проектная группа факультета агрономии»).
3. Сформулируйте, какую конкретную социальную проблему и для какой аудитории/территории вы решаете.
4. Кратко опишите основной метод/подход (обучение служением, через прямое действие, исследование и т.д.).
5. Обозначьте ожидаемый ключевой результат (продукт или изменение).
Пример (для землеустройства): «Проект «Карта доступности села N» реализуется студентами-землеустроителями в рамках дисциплины «Обучение служением». Он направлен на решение проблемы отсутствия информации о барьерной среде для маломобильных жителей. Через проведение полевого обследования и GIS-картографирования будет создан интерактивный онлайн-ресурс, помогающий людям с ограниченными возможностями здоровья и администрации планировать улучшения».
1.2. Целевая аудитория
· Что это: конкретное описание всех групп, на которые направлено воздействие проекта.
· Как заполнять: разделите на две категории. Будьте максимально конкретны (не «жители», а «жители села X, преимущественно пенсионеры»).
· Прямые благополучатели (первичная аудитория): те, кто напрямую получит услугу/продукт.
Пример: «15 фермеров-арендаторов полей в окрестностях с. Заречное», «Учащиеся 8-10 классов МБОУ СОШ №1 г. Пензы».
· Косвенные благополучатели (вторичная аудитория): те, кто получит пользу опосредованно. 
Пример: «Члены семей фермеров», «Администрация сельского поселения», «Местное сообщество в целом», «Будущие студенты-участники проекта».
1.3. Цель, гипотеза, задачи
· Цель (общая): глобальный, итоговый образ желаемого будущего. Отвечает на вопрос «Чего мы в итоге хотим достичь?» Используйте формулу «Двойного результата».
Пример: «Создать и внедрить систему мониторинга здоровья почв на демонстрационном участке (социальный результат), применяя и углубляя знания студентов в области агрохимии и цифровых технологий (образовательный результат)».
· Цель по SMART: Трансформируйте общую цель в конкретный, измеримый формат.
· S (Specific) – Конкретная: К 25 декабря 2024 года создать... для...
· M (Measurable) – Измеримая: ...3 демонстрационные делянки с системой датчиков...
· A (Achievable) – Достижимая: ...силами студенческой группы (10 чел.) при поддержке кафедры...
· R (Relevant) – Значимая: ...для повышения экологической грамотности учащихся агрокласса...
· T (Time-bound) – Ограниченная по времени: ...в течение осеннего семестра 2024/25 уч. года.
· Гипотеза: Научно-обоснованное предположение о причинно-следственной связи в вашем проекте. Чаще всего начинается со слов «Мы предполагаем, что если... то... потому что...».
Пример: «Мы предполагаем, что если визуализировать данные о деградации овражной сети с помощью 3D-модели и интерактивной карты (если), то это повысит вовлеченность местных жителей и администрации в решение проблемы эрозии (то), потому что наглядная информация легче воспринимается и убеждает в серьезности угрозы (потому что)».
· Задачи: Конкретные шаги для достижения цели. Обычно 4-6 штук. Каждая задача начинается с глагола действия в неопределенной форме (изучить, разработать, организовать, провести, оценить). Логически они должны в сумме закрывать всю цель. Часто группируются:
· Аналитические (изучить литературу, провести опрос).
· Организационно-практические (разработать макет, провести мероприятие).
· Образовательные (освоить методику).
· Оценочные (проанализировать эффективность).
1.4. Актуальность проекта
· Что это: обоснование, почему проблему нужно решать именно сейчас и почему ваш проект — адекватный ответ на нее.
· Как заполнять: раскройте три уровня актуальности:
1. Социальная/Практическая актуальность: масштаб и острота проблемы для конкретной территории/группы. Используйте данные (даже примерные), ссылки на местные СМИ, запросы от партнеров. 
«В районе X ежегодно выбывает из оборота 5 га земель из-за эрозии...»
2. Образовательная актуальность: почему проект важен для студентов? Как он восполняет дефицит практики, междисциплинарности, soft skills? 
«Проект позволяет преодолеть разрыв между теоретическими курсами по почвоведению и реальными полевыми условиями...»
3. Научно-прикладная / Контекстуальная актуальность: соответствие проекта государственным/региональным программам (нацпроекты, стратегия развития АПК), современным трендам (цифровизация села, устойчивого сельского хозяйства). 
«Проект соответствует целям регионального проекта «Цифровое сельское хозяйство»...»
1.5. План-график реализации проекта
· Что это: Наглядная хронология ключевых этапов и мероприятий.
· Как заполнять: Представьте в виде таблицы (дорожной карты). Это не подробный почасовой план, а отображение основных вех.
Пример плана-графика реализации проекта
	Этап
	Сроки
	Задача
	Мероприятие
	Ответственные
	Индикатор выполнения

	1. Подготовительный
	01.09 - 15.09
	Определение потребностей целевой аудитории
	Встреча с главой фермерского хозяйства для выявления потребностей.
	Руководитель, координатор
	Подписанный лист встречи с перечнем проблем.

	
	16.09 - 30.09
	Оценка состояния почвенного покрова
	Проведение агрохимического анализа почв на полях партнера.
	Группа агрохимиков
	Готовый лабораторный отчет.

	2. Планирование
	01.10 - 10.10
	Определение целевых показателей почвенного плодородия
	Совместный семинар с фермерами по обсуждению карт плодородия и плана действий.
	Вся команда
	Утвержденный календарный агротехнических мероприятий.

	3. Реализация
	11.10 - 20.11
	Оценка эффективного метода повышения плодородия (постановка эксперимента)
	Регулярные выезды для проведения демонстрационных посевов сидератов.
	Группа полеводов
	Заложено 3 демонстрационные делянки.

	4. Рефлексия
	Еженедельно
	Исправление ошибок и коррекция
	Ведение индивидуальных дневников обучения.
	Все студенты
	Заполненные формы рефлексии.

	5. Итоговый
	25.11 - 10.12
	Разработка предложений по проекту
	Подготовка итоговой GIS-карты рекомендаций для хозяйства.
	Группа землеустроителей
	Карта передана партнеру.

	
	15.12
	Защита проекта
	Публичная защита проектов на конференции кафедры.
	Вся команда
	Защита состоялась, получена оценка.



1.6. Планируемые результаты
· Что это: конкретные, осязаемые продукты и изменения, которые появятся благодаря проекту.
· Как заполнять: разделите на количественные (то, что можно посчитать) и качественные (то, что можно описать). Свяжите с задачами.
· Количественные результаты (продукты):
· Будет создано/разработано: 1 интерактивная карта, 1 методическое пособие (20 стр.), 5 демонстрационных делянок.
· Будет проведено: 3 мастер-класса, 1 субботник, опрос 50 респондентов.
· Будет вовлечено: 10 студентов, 15 благополучателей, 2 организации-партнера.
· Качественные результаты (эффекты):
· Для сообщества: Повысится уровень знаний целевой группы о [проблеме]. Улучшится [конкретный параметр: эстетика территории, доступность информации].
· Для студентов: Будут сформированы практические навыки в области [конкретная технология]. Повысится социальная и профессиональная ответственность.
· Для партнеров: Будет заложена основа для долгосрочного сотрудничества по теме...
Главный совет: пишите Введение после того, как продумали весь проект. Оно должно быть самодостаточным – давать полное представление о проекте даже без чтения основной части. Избегайте воды, будьте лаконичны и конкретны.

3. МОНИТОРИНГ И КОНТРОЛЬ (ОТСЛЕЖИВАНИЕ И ОБЕСПЕЧЕНИЕ КАЧЕСТВЕННЫХ И КОЛИЧЕСТВЕННЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕАЛИЗАЦИИ).
Мониторинг — это постоянное отслеживание процесса и промежуточных результатов для своевременной корректировки. Он формативен (помогает учиться и улучшать проект в процессе).
Контроль (оценка) — это итоговое сравнение достигнутых результатов с запланированными. Он суммативен (подводит итог и выставляет "оценку").
Ключевые принципы мониторинга и контроля в обучении служением:
Двойной фокус: отслеживаем одновременно:
1. Качество и эффективность социального воздействия (удовлетворенность партнера, позитивные изменения в сообществе).
2. Достижение образовательных целей (прирост знаний, развитие навыков и компетенций у студентов).
Непрерывность: мониторинг встроен во все этапы проекта (подготовка, действие, рефлексия).
· Соучастие: в оценке участвуют все стейкхолдеры: сами студенты (самооценка, рефлексия), преподаватель, представитель сообщества-партнера.
· Практичность: инструменты должны быть простыми в использовании и не отнимать больше времени, чем сама деятельность.
Что отслеживаем? (Объекты мониторинга)
	Объект мониторинга
	Что это?
	Примеры индикаторов (KPI)

	Социальные результаты (для сообщества)
	Изменения у целевой группы, качество услуги/продукта.
	• Кол-во: Охват благополучателей, проведенных мероприятий, созданных объектов.
• Качество: Удовлетворенность партнера (по шкале), улучшение конкретного показателя (напр., всхожесть на опытной делянке).

	Образовательные результаты (для студентов)
	Прирост знаний, развитие навыков и личностных качеств.
	• Освоение профессиональных методов (напр., умение провести агрохим. анализ).
• Развитие soft skills (работа в команде, коммуникация) – по шкалам самооценки и оценки командой.
• Глубина рефлексивных эссе.

	Процесс реализации
	Соблюдение сроков, эффективность командной работы, использование ресурсов.
	• Выполнение этапов плана-графика (%).
• Регулярность и продуктивность рабочих встреч команды.
• Освоение бюджета (если есть).

	Партнерские отношения
	Качество взаимодействия с принимающей стороной.
	• Выполнение взаимных обязательств.
• Уровень коммуникации и взаимопонимания (по отзывам).



Инструменты и методы сбора данных (ЧЕК-ЛИСТ)
	Инструмент
	Для чего применяется
	Частота / Время

	1. Дневник проекта / Рефлексивный журнал
	Основной инструмент! Фиксация событий, мыслей, трудностей, связь с теорией.
	Постоянно, после каждого взаимодействия с сообществом.

	2. Оперативные чек-листы и фото/видео фиксация
	Фиксация выполнения конкретных задач (напр., "отобраны пробы почвы с 10 точек", "установлены таблички").
	В процессе каждой выездной активности.

	3. Карта стейкхолдеров и контактов
	Отслеживание установленных связей, записей встреч, договоренностей.
	Обновляется после каждого внешнего контакта.

	4. Анкеты обратной связи (до/после)
	Измерение изменений в знаниях/отношениях у целевой группы и у самих студентов.
	Дважды: на старте и по завершении проекта (или цикла мероприятий).

	5. Структурированные интервью / фокус-группы
	Глубокий сбор качественной обратной связи от партнера и благополучателей.
	1-2 раза за проект (на этапе уточнения потребностей и итоговой оценки).

	6. Формализованные отчеты о встречах (минутные записки)
	Фиксация решений, планов действий и ответственных после рабочих встреч с партнером или внутри команды.
	После каждой значимой встречи.

	7. Портфолио студента
	Сбор доказательств образовательных достижений: образцы работ, фото, отзывы, сертификаты, итоговое эссе.
	Формируется на протяжении всего проекта.



Пример: шаблон для оформления раздела «Мониторинг и контроль» в проектной документации:
3. Система мониторинга и контроля проекта
Для отслеживания прогресса и обеспечения качества проекта используется смешанная система, сочетающая количественные и качественные методы оценки.
3.1. Объекты мониторинга и ключевые показатели (KPI):
· Социальный результат: удовлетворенность фермеров-участников мастер-классов (не менее 4.5 из 5 по итоговой анкете).
· Образовательный результат: умение студентов самостоятельно проводить полевой отбор проб почвы (оценивается через чек-лист и отчет).
· Процесс: соблюдение этапов плана-графика (контрольные точки).
3.2. Инструменты и график сбора данных:
· Еженедельные рефлексивные журналы студентов.
· Пред- и пост-анкетирование участников мастер-классов (до 01.10 и после 15.12).
· Чек-лист выполнения полевых работ (заполняется после каждого выезда).
· Итоговая фокус-группа с партнером (20.12).
3.3. Ответственность и процедуры:
· Координатор команды еженедельно консолидирует данные журналов и представляет их на обсуждение с руководителем.
· Руководитель проекта проводит ежемесячные встречи с представителем партнерской организации для обсуждения хода работ.
· Итоговый контроль осуществляется через защиту проектного портфолио, которое включает все собранные данные и аналитический отчет.

4. ЗАВЕРШЕНИЕ ПРОЕКТА (СОСТАВЛЕНИЕ ИТОГОВЫХ ОТЧЕТОВ, ПРОВЕДЕНИЕ ОКОНЧАТЕЛЬНЫХ ВЗАИМОРАСЧЕТОВ МЕЖДУ УЧАСТНИКАМИ ПРОЕКТА).
Отчетность носит тройной характер: для партнера/сообщества, для вуза (преподавателя) и, что самое важное, для самих студентов (рефлексивный отчет).
А) Итоговый отчет для партнера/сообщества (Отчет о проделанной работе и переданных результатах) включает краткую справку о проекте (напоминание о цели, задачах, совместно проделанной работе (1-2 абзаца) и перечень ПЕРЕДАННЫХ МАТЕРИАЛЬНЫХ и ИНФОРМАЦИОННЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ(!). Аналитическая часть: краткий анализ достигнутых качественных изменений (по отзывам, наблюдениям). Например: «По итогам мастер-классов 80% участников отметили повышение уверенности в применении метода». Рекомендации на будущее: Конкретные предложения партнеру по поддержанию, развитию или масштабированию результатов проекта. Например: «Рекомендуем ежегодно проводить повторный отбор проб на этих точках для мониторинга», «Для поддержки сайта предлагаем назначить ответственного из числа активистов ТОСа».
Б) Академический отчет для вуза / Защита проекта – распечатанная презентация и текст выступления.
В) Внутренний финансовый и административный отчет (если были расходы):
– Сбор и систематизация всех чеков, квитанций, договоров.
– Составление итоговой финансовой сметы с пояснениями.
Проведение окончательных взаиморасчетов между участниками проекта расписать распределение и взаиморасчет финансовой нагрузке между членами проекта (студентами, университетами, партнерам и целевой аудиторией (например, фермерами).

5. ЗАКЛЮЧЕНИЕ
! Объем не менее 1 страницы!
Структура и содержание заключения (что писать по пунктам):
1. Краткое резюме выполненной работы (1 абзац)
· Что писать: напомните в 2-3 предложениях суть проекта, его цель и целевую аудиторию. Не пересказывайте весь проект, а задайте контекст для выводов.
Клише для начала: «В результате реализации проекта «Название», направленного на...»; «Проведенная работа в рамках обучения служением позволила...».
Пример: «В ходе реализации проекта «Зеленая карта села N», направленного на вовлечение жителей в благоустройство территории силами студентов-землеустроителей, были выполнены все основные задачи: проведено анкетирование, организованы совместные субботники и создан дизайн-проект сквера».
2. Констатация достижения цели и решения задач (1-2 абзаца)
Что писать: прямо и четко укажите, была ли достигнута главная цель (как социальная, так и образовательная). Перечислите ключевые выполненные задачи и полученные результаты. Используйте данные из раздела «Мониторинг».
Важно: укажите не только на успехи, но и на расхождение с планом (если оно было). Это не провал, а признак зрелого анализа.
Пример: «Таким образом, поставленная цель — создать общественное пространство и отработать навыки ландшафтного проектирования — достигнута. Все 4 запланированных субботника проведены, дизайн-проект утвержден администрацией. Однако задачу по привлечению 50 жителей выполнить не удалось (приняло участие 35 человек), что связано с сезоном полевых работ».
3. Анализ социального эффекта и значимости для партнера (1 абзац)
· Что писать: опишите, какую конкретную пользу получило сообщество, организация-партнер, территория. Ссылайтесь на отзывы, наблюдаемые изменения. Подчеркните ценность сотрудничества.
Пример: «Проект имел значительный социальный эффект: не только улучшилась эстетическая среда села, но и был создан прецедент успешного взаимодействия активных жителей, местной власти и университета. Как отметил глава администрации, разработанный проект позволит системно привлекать средства на благоустройство».
4. Анализ образовательных результатов для студентов (1-2 абзаца — САМАЯ ВАЖНАЯ ЧАСТЬ)
· Что писать: проанализируйте, как изменились сами участники проекта. Это главный вывод дисциплины «Обучение служением».
Профессиональные компетенции: какие знания и навыки (работа с GIS, анализ почв, геодезия) были применены на практике и закреплены?
Надпрофессиональные навыки (soft skills): что развилось в плане работы в команде, коммуникации, управления проектом, решения нестандартных проблем?
Личностный и ценностный рост: Как изменилось понимание своей будущей профессии, социальной ответственности, отношения к местным сообществам?
Пример: «Для студенческой команды проект стал уникальной возможностью «полевой» интеграции знаний по почвоведению, экологии и землеустройству. Мы столкнулись с реальными ограничениями (бюджет, погода, человеческий фактор) и научились гибко адаптировать планы. Главным личным открытием стало понимание, что работа агронома/землеустроителя — это не только работа с землей, но и диалог с людьми, чьи интересы связаны с этой землей».
5. Оценка устойчивости и перспектив развития проекта (1 абзац)
· Что писать: Обоснуйте, почему результаты проекта не будут забыты. Что гарантирует их жизнь после вашего ухода? Каковы возможности для продолжения, тиражирования или развития инициативы?
Пример: «Устойчивость результатов обеспечена передачей дизайн-проекта и посадочного материала администрации, которая взяла на себя обязательства по уходу. Перспективой развития является вовлечение школьников в мониторинг роста растений и продолжение сотрудничества по новым объектам».
6. Итоговые выводы и рекомендации (Заключительный абзац)
· Что писать: Сформулируйте самые главные, обобщающие тезисы о проделанной работе. Дайте практические рекомендации:
Для будущих подобных проектов (что стоит повторить, а что изменить).
Для партнера (как эффективно использовать переданные продукты).
Для кафедры/вуза (как улучшить интеграцию service-learning в учебный процесс).
Пример: «В заключение можно констатировать, что модель обучения служением доказала свою высокую эффективность для подготовки современных специалистов АПК, сочетающих профессиональную квалификацию и социальную ответственность. Для тиражирования данного опыта рекомендуется разработать типовой меморандум о сотрудничестве с сельскими поселениями и включить рефлексивные отчеты в систему обязательной аттестации».
Чего НЕЛЬЗЯ писать в заключении:
· Новую информацию, которой не было в основной части.
· Простые перечисления («Мы сделали то, мы сделали это»).
· Излишне эмоциональные оценки без опоры на факты («Было невероятно круто!»).
· Детальное описание методов и процессов.

Формула идеального заключения: 
Мы сделали [кратко суть], что привело к [конкретный результат]. Это важно, потому что помогло [сообществу] и научило нас [студентов]. Полученный опыт показывает, что [главный вывод], и в будущем стоит [рекомендация].
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