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1 ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ И ЭТАПЫ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 

В ПРОЦЕССЕ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Конечным результатом освоения программы дисциплины является достижение по-

казателей сформированности компетенций «знать», «уметь», «владеть», определенных по 

отдельным компетенциям. 

 

Таблица 1.1 – Практика направлена на формирование компетенций 

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Этапы формирования 

компетенции 

УК-1. Способен осу-

ществлять критиче-

ский анализ проблем-

ных ситуаций на ос-

нове системного под-

хода, вырабатывать 

стратегию действий 

ИД-2УК-1 Разрабатывает 

стратегию достижения по-

ставленной цели как по-

следовательность шагов, 

предвидя результат каж-

дого из них и оценивая их 

влияние на внешнее окру-

жение планируемой дея-

тельности и на взаимоот-

ношения участников этой 

деятельности 

 

З3 (ИД-2УК-1)  Знать: стратегию достиже-

ния поставленной цели 

У3 (ИД-2УК-1) Уметь: разрабатывать стра-

тегию достижения поставленной цели 

В3 (ИД-2УК-1) Владеть: навыками разра-

ботки поставленной цели и предвидеть ре-

зультат 

УК-2. Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла 

ИД-4 УК-2 Предлагает воз-

можные пути (алгоритмы) 

внедрения в практику ре-

зультатов проекта (или 

осуществляет его внедре-

ние). 

 

З2 (ИД-4УК-2)  Знать: возможные пути 

внедрения в практику результатов проекта 

У2 (ИД-4УК-2) Уметь: внедрять в практику 

результаты проекта 

В2 (ИД-4УК-2) Владеть: навыками внедре-

ния в практику результатов проекта 

УК-3. Способен орга-

низовывать и руково-

дить работой команды, 

вырабатывая команд-

ную стратегию для до-

стижения поставлен-

ной цели 

ИД-1УК-3 Вырабатывает 

стратегию сотрудниче-

ства и на ее основе орга-

низует работу команды 

для достижения постав-

ленной цели 

З2 (ИД-1УК-3)  Знать: основы организа-

торской работы в коллективе 

У2 (ИД-1УК-3) Уметь: организовывать ра-

боту в команде для достижения поставлен-

ной цели 

В2 (ИД-1УК-3) Владеть: навыками организа-

торской работой в коллективе 

 ИД-2УК-3 Учитывает в 

своей социальной и про-

фессиональной деятель-

ности интересы, особен-

ности поведения и мнения 

(включая критические) 

людей, с которыми рабо-

тает/взаимодействует, в 

том числе посредством 

корректировки своих дей-

ствий 

З3 (ИД-2УК-3) Знать: основы выработки и 

корректировки решений при выполнении 

профессиональных задач 

У3 (ИД-2УК-3) Уметь: корректировать 

свои действия с учетом особенностей пове-

дения и мнения людей при выполнении 

профессиональных задач 

В3 (ИД-2УК-3) Владеть: навыками взаимо-

действия с людьми в коллективе при вы-

полнении профессиональных задач 



УК-4. Способен приме-

нять современные ком-

муникативные техно-

логии, в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для акаде-

мического и професси-

онального взаимодей-

ствия 

ИД-3УК-4   Демонстрирует 

интегративные умения, 

необходимые для эффек-

тивного участия в акаде-

мических и профессио-

нальных дискуссиях. 

 

З2 (ИД-3УК-4) Знать: основы проведения 

дискуссий 

У2 (ИД-3УК-4) Уметь: участвовать в акаде-

мических и профессиональных дискуссиях 

В2 (ИД-3УК-4) Владеть: владеть навыками 

участия в академических и профессиональ-

ных дискуссиях 

 

УК-6. Способен опре-

делять и реализовы-

вать приоритеты соб-

ственной деятельности 

и способы ее совер-

шенствования на ос-

нове 

ИД-2УК-6 Планирует про-

фессиональную траекто-

рию с учетом особенно-

стей как профессиональ-

ной, так и других видов 

деятельности и требова-

ний рынка труда. 

З2 (ИД-2УК-6) Знать: требования рынка 

труда 

У2 (ИД-2УК-6) Уметь: планировать свою 

профессиональную деятельность с учетом 

требований рынка труда 

В2 (ИД-2УК-6) Владеть: навыками плани-

рования профессиональной деятельности с 

учетом требований рынка труда 

ОПК-1. Способен ре-

шать задачи развития 

области профессио-

нальной деятельности 

и (или) организации на 

основе анализа дости-

жений науки и произ-

водства 

ИД-3ОПК-1 Применяет со-

временные технологии 

для решения задач про-

фессиональной деятель-

ности в агрохимии, агро-

почвоведении и агроэко-

логии 

З2 (ИД-3ОПК-1) Знать: методы обработки 

экспериментальных данных 

У2 (ИД-3ОПК-1) Уметь: проводить анализ и 

обработку результатов эксперименталь-

ных исследований с использованием мате-

матической статистики 

В2 (ИД-3ОПК-1) Владеть: навыками прове-

дения анализа и обработки результатов 

экспериментальных исследований с ис-

пользованием математической статистики 

ОПК-2. Способен пере-

давать профессиональ-

ные знания с учетом 

педагогических мето-

дик 

ИД-3ОПК-2 Передает про-

фессиональные знания в 

области агрохимии, агро-

почвоведении и агроэко-

логии, объясняет актуаль-

ные проблемы и тенден-

ции развития агрохимии, 

агропочвоведения и агро-

экологии 

 

З2 (ИД-3ОПК-2) Знать: принципы работы 

специального оборудования при отборе 

проб почв, природных вод, атмосферных 

осадков, растениеводческой продукции 

У2 (ИД-3ОПК-2) Уметь: пользоваться специ-

альным оборудованием при отборе проб 

почв, природных вод, атмосферных осад-

ков, растениеводческой продукции 

В2 (ИД-3ОПК-2) Владеть: навыками исполь-

зования специального оборудования при 

отборе проб почв, природных вод, атмо-

сферных осадков, растениеводческой про-

дукции в зависимости от целей обследова-

ния и характера источников негативного 

воздействия 

ОПК-3. Способен ис-

пользовать современ-

ные методы решения 

задач при разработке 

новых технологий в 

профессиональной де-

ятельности 

ИД-1ОПК-3 Анализирует 

методы и способы реше-

ния задач в агрохимии, аг-

ропочвоведении и агро-

экологии 

 

З2 (ИД-1ОПК-3) Знать: теоретические ос-

новы в агрохимии, агропочвоведении и аг-

роэкологии 

У2 (ИД-1ОПК-3) Уметь: решать задачи в об-

ласти агрохимии, агропочвоведении и аг-

роэкологии 

В2 (ИД-1ОПК-3) Владеть: навыками реше-

ния задач в области агрохимии, агропочво-

ведении и агроэкологии 



ОПК-5. Способен осу-

ществлять технико-

экономическое обосно-

вание проектов в про-

фессиональной дея-

тельности 

ИД-2 ОПК-5 Анализирует 

основные производ-

ственно-экономические 

показатели проекта в аг-

рохимии, агропочвоведе-

нии и агроэкологии 

 

З2 (ИД-2ОПК-5) Знать: основные производ-

ственно-экономические показатели про-

екта в агрохимии, агропочвоведении и аг-

роэкологии 

У2 (ИД-2ОПК-5) Уметь: проводить анализ 

производственно-экономических показа-

телей проекта в агрохимии, агропочвове-

дении и агроэкологии 

В2 (ИД-2ОПК-5) Владеть: навыками анализа 

производственно-экономических показа-

телей проекта в агрохимии, агропочвове-

дении и агроэкологии 

ОПК-6. Способен 

управлять коллекти-

вами и организовывать 

процессы производ-

ства 

ИД-3 ОПК-6  Применяет ме-

тоды управления межлич-

ностными отношениями, 

формирования команд, 

развития лидерства и ис-

полнительности, выявле-

ния талантов, определе-

ния удовлетворенности 

работой 

З2 (ИД-3ОПК-6) Знать: методы управления 

командой 

У2 (ИД-3ОПК-6) Уметь: управлять командой 

В2 (ИД-3ОПК-6) Владеть: навыками управ-

ления межличностными отношениями, 

формирования команд, развития лидерства 

и исполнительности, выявления талантов, 

определения удовлетворенности работой 

ПК-1. Способен разра-

батывать программы 

агрохимического и аг-

роэкологического мо-

ниторинга, различных 

видов почвенных об-

следований 

ИД-1ПК-1 Умеет опреде-

лять объем работ, необхо-

димый и достаточный для 

решения задач в рамках 

мониторинга в соответ-

ствии с требованиями тех-

нического задания 

З2 (ИД-1ПК-1) Знать: основы проведения 

мониторинга 

У2 (ИД-1ПК-1) Уметь: составлять план мо-

ниторинга в соответствии с требованиями 

технического задания 

В2 (ИД-1ПК-1) Владеть: навыками состав-

ления планов мониторинговых исследова-

ний в соответствии с требованиями техни-

ческого задания 

ПК-2. Способен прово-

дить информационный 

поиск в области управ-

ления плодородием 

почв и экологическим 

состоянием агроэкоси-

стем 

ИД-1 ПК-2 Умеет пользо-

ваться источниками ин-

формации общего и спе-

циального назначения при 

разработке обзоров состо-

яния почв, агроэкосистем 

и сопредельных ландшаф-

тов 

 

З4 (ИД-2ПК-2) Знать: основные источники 

информации общего и специального 

назначения при разработке обзоров состо-

яния почв, агроэкосистем и сопредельных 

ландшафтов 

У4 (ИД-2ПК-2) Уметь: пользоваться источ-

никами информации общего и специаль-

ного назначения при разработке обзоров 

состояния почв, агроэкосистем и сопре-

дельных ландшафтов 

 

В4 (ИД-2ПК-2) Владеть: навыками пользо-

ваться источниками информации общего и 

специального назначения при разработке 

обзоров состояния почв, агроэкосистем и 

сопредельных ландшафтов 



ПК-3. Способен разра-

батывать программы 

производственных ис-

пытаний новых техно-

логий в области управ-

ления плодородием 

почв и экологическим 

состоянием агроэкоси-

стем 

ИД-1ПК-3 Умеет организо-

вывать и проводить экспе-

рименты по сохранению и 

воспроизводству почвен-

ного плодородия, исполь-

зованию удобрений и дру-

гих средств химизации и 

обеспечению экологиче-

ской безопасности агро-

ландшафтов 

 

З2 (ИД-1ПК-3) Знать: методы проведения 

научных исследований по сохранению и 

воспроизводству почвенного плодородия 

У2 (ИД-1ПК-3) Уметь: использовать удоб-

рения и другие средства химизации для со-

хранения и воспроизводства плодородия 

почв 

В2 (ИД-1ПК-3) Владеть: навыками органи-

зации и проведения экспериментов по со-

хранению и воспроизводства почвенного 

плодородия с использованием удобрений и 

других средств химизации 

ПК-4. Способен прово-

дить оценку состояния 

почвенного покрова, 

агроэкосистем и сопре-

дельных ландшафтов, 

прогнозировать их со-

стояния в условиях 

различных видов ан-

тропогенного воздей-

ствия 

ИД-1ПК-4 Умеет пользо-

ваться методами обобще-

ния экспертных и рейтин-

говых оценок, получения 

согласованной информа-

ции для оценки и прогноза 

состояния почвенного по-

крова, агроэкосистем и со-

предельных ландшафтов 

 

З2 (ИД-1ПК-4) Знать: методы обобщения 

экспертных и рейтинговых оценок состоя-

ния почвенного покрова, агроэкосистем и 

сопредельных ландшафтов 

У2 (ИД-1ПК-4) Уметь: использовать ин-

формацию для оценки и прогноза состоя-

ния почвенного покрова, агроэкосистем и 

сопредельных ландшафтов 

В2 (ИД-1ПК-4) Владеть: методами обобще-

ния экспертных и рейтинговых оценок, по-

лучения согласованной информации для 

оценки и прогноза состояния почвенного 

покрова, агроэкосистем и сопредельных 

ландшафтов 

 

ИД-1ПК-4 Умеет пользо-

ваться методами обобще-

ния экспертных и рейтин-

говых оценок, получения 

согласованной информа-

ции для оценки и прогноза 

состояния почвенного по-

крова, агроэкосистем и со-

предельных ландшафтов 

 

З2 (ИД-4ПК-4) Знать: методы оценки каче-

ства сельскохозяйственной продукции 

У2 (ИД-4ПК-4) Уметь: проводить оценку 

качества сельскохозяйственной продукции 

В2 (ИД-4ПК-4) Владеть: навыками оценки 

качества продукции в условиях различных 

видов антропогенного воздействия 

ПК-5. Способен разра-

батывать и осваивать 

экологически безопас-

ные агротехнологии, 

позволяющие снизить 

экономические и эко-

логические риски про-

изводства заданного 

количества и качества 

сельскохозяйственной 

продукции 

ИД-3 ПК-5 Умеет оцени-

вать риски при внедрении 

экологически безопасных 

агротехнологий произ-

водства сельскохозяй-

ственной продукции  

З2 (ИД-3ПК-5) Знать: риски, возникающие 

при внедрении экологически безопасных 

агротехнологий 

У2 (ИД-3ПК-5) Уметь: оценивать риски 

при внедрении экологически безопасных 

агротехнологий производства сельскохо-

зяйственной продукции 

В2 (ИД-3ПК-5) Владеть: навыками прове-

дения оценки рисков при внедрении эколо-

гически безопасных агротехнологий 

 

 



2 ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Таблица 2.1 – Паспорт фонда оценочных средств по практике  

 

№ 

п/п 
Контролируе-

мые разделы 

(темы) дисци-

плины 

Код и наименование кон-

тролируемой компетен-

ции 

Код и содержание индика-

тора достижения компетен-

ции 

Планируемые результаты 

Наимено-

вание 

оценоч-

ного 

средства 

1 

 

Организацион-

ный 

УК-1. Способен осуществ-

лять критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

ИД-2УК-1 Разрабатывает страте-

гию достижения поставленной 

цели как последовательность 

шагов, предвидя результат каж-

дого из них и оценивая их влия-

ние на внешнее окружение пла-

нируемой деятельности и на вза-

имоотношения участников этой 

деятельности 

 

З3 (ИД-2УК-1)  Знать: стратегию достижения 

поставленной цели 

У3 (ИД-2УК-1) Уметь: разрабатывать стратегию 

достижения поставленной цели 

В3 (ИД-2УК-1) Владеть: навыками разработки 

поставленной цели и предвидеть результат 

Отчет, 

дневник,  

доклад, 

собеседо-

вание, 

зачет с 

оценкой 

УК-3. Способен организо-

вывать и руководить рабо-

той команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

ИД-1УК-3 Вырабатывает страте-

гию сотрудничества и на ее ос-

нове организует работу ко-

манды для достижения постав-

ленной цели 

З2 (ИД-1УК-3)  Знать: основы организатор-

ской работы в коллективе 

У2 (ИД-1УК-3) Уметь: организовывать работу в 

команде для достижения поставленной цели 

В2 (ИД-1УК-3) Владеть: навыками организатор-

ской работой в коллективе 

ОПК-6. Способен управ-

лять коллективами и орга-

низовывать процессы про-

изводства 

ИД-3 ОПК-6  Применяет методы 

управления межличностными 

отношениями, формирования 

команд, развития лидерства и 

исполнительности, выявления 

талантов, определения удовле-

творенности работой 

З2 (ИД-3ОПК-6) Знать: методы управления ко-

мандой 

У2 (ИД-3ОПК-6) Уметь: управлять командой 

В2 (ИД-3ОПК-6) Владеть: навыками управления 

межличностными отношениями, формирова-

ния команд, развития лидерства и исполни-

тельности, выявления талантов, определения 

удовлетворенности работой 



2 Основной УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

ИД-4 УК-2 Предлагает возможные 

пути (алгоритмы) внедрения в 

практику результатов проекта 

(или осуществляет его внедре-

ние). 

 

З2 (ИД-4УК-2)  Знать: возможные пути внед-

рения в практику результатов проекта 

У2 (ИД-4УК-2) Уметь: внедрять в практику ре-

зультаты проекта 

В2 (ИД-4УК-2) Владеть: навыками внедрения в 

практику результатов проекта 

Отчет, 

дневник,  

доклад, 

собеседо-

вание, 

зачет с 

оценкой 
УК-3. Способен организо-

вывать и руководить рабо-

той команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

ИД-2УК-3 Учитывает в своей со-

циальной и профессиональной 

деятельности интересы, особен-

ности поведения и мнения 

(включая критические) людей, с 

которыми работает/взаимодей-

ствует, в том числе посредством 

корректировки своих действий 

З3 (ИД-2УК-3) Знать: основы выработки и 

корректировки решений при выполнении про-

фессиональных задач 

У3 (ИД-2УК-3) Уметь: корректировать свои 

действия с учетом особенностей поведения и 

мнения людей при выполнении профессио-

нальных задач 

В3 (ИД-2УК-3) Владеть: навыками взаимодей-

ствия с людьми в коллективе при выполнении 

профессиональных задач 

УК-6. Способен определять 

и реализовывать приори-

теты собственной деятель-

ности и способы ее совер-

шенствования на основе 

ИД-2УК-6 Планирует профессио-

нальную траекторию с учетом 

особенностей как профессио-

нальной, так и других видов де-

ятельности и требований рынка 

труда. 

З2 (ИД-2УК-6) Знать: требования рынка труда 

У2 (ИД-2УК-6) Уметь: планировать свою про-

фессиональную деятельность с учетом требо-

ваний рынка труда 

В2 (ИД-2УК-6) Владеть: навыками планирова-

ния профессиональной деятельности с учетом 

требований рынка труда 

ОПК-1. Способен решать 

задачи развития области 

профессиональной деятель-

ности и (или) организации 

на основе анализа достиже-

ний науки и производства 

ИД-3ОПК-1 Применяет современ-

ные технологии для решения за-

дач профессиональной деятель-

ности в агрохимии, агропочво-

ведении и агроэкологии 

З2 (ИД-3ОПК-1) Знать: методы обработки экс-

периментальных данных 

У2 (ИД-3ОПК-1) Уметь: проводить анализ и об-

работку результатов экспериментальных ис-

следований с использованием математической 

статистики 

В2 (ИД-3ОПК-1) Владеть: навыками проведения 

анализа и обработки результатов эксперимен-

тальных исследований с использованием ма-

тематической статистики 

ОПК-2. Способен переда-

вать профессиональные 

ИД-3ОПК-2 Передает профессио-

нальные знания в области агро-

химии, агропочвоведении и 

З2 (ИД-3ОПК-2) Знать: принципы работы спе-

циального оборудования при отборе проб 



знания с учетом педагоги-

ческих методик 

агроэкологии, объясняет акту-

альные проблемы и тенденции 

развития агрохимии, агропочво-

ведения и агроэкологии 

 

почв, природных вод, атмосферных осадков, 

растениеводческой продукции 

У2 (ИД-3ОПК-2) Уметь: пользоваться специаль-

ным оборудованием при отборе проб почв, 

природных вод, атмосферных осадков, расте-

ниеводческой продукции 

В2 (ИД-3ОПК-2) Владеть: навыками использо-

вания специального оборудования при отборе 

проб почв, природных вод, атмосферных осад-

ков, растениеводческой продукции в зависи-

мости от целей обследования и характера ис-

точников негативного воздействия 

ОПК-3. Способен использо-

вать современные методы 

решения задач при разра-

ботке новых технологий в 

профессиональной деятель-

ности 

ИД-1ОПК-3 Анализирует методы 

и способы решения задач в агро-

химии, агропочвоведении и аг-

роэкологии 

 

З2 (ИД-1ОПК-3) Знать: теоретические основы в 

агрохимии, агропочвоведении и агроэкологии 

У2 (ИД-1ОПК-3) Уметь: решать задачи в обла-

сти агрохимии, агропочвоведении и агроэко-

логии 

В2 (ИД-1ОПК-3) Владеть: навыками решения за-

дач в области агрохимии, агропочвоведении и 

агроэкологии 

ПК-1. Способен разрабаты-

вать программы агрохими-

ческого и агроэкологиче-

ского мониторинга, различ-

ных видов почвенных об-

следований 

ИД-1ПК-1 Умеет определять 

объем работ, необходимый и до-

статочный для решения задач в 

рамках мониторинга в соответ-

ствии с требованиями техниче-

ского задания 

З2 (ИД-1ПК-1) Знать: основы проведения мо-

ниторинга 

У2 (ИД-1ПК-1) Уметь: составлять план мони-

торинга в соответствии с требованиями техни-

ческого задания 

В2 (ИД-1ПК-1) Владеть: навыками составле-

ния планов мониторинговых исследований в 

соответствии с требованиями технического за-

дания 

ПК-3. Способен разрабаты-

вать программы производ-

ственных испытаний новых 

технологий в области 

управления плодородием 

почв и экологическим со-

стоянием агроэкосистем 

ИД-1ПК-3 Умеет организовывать 

и проводить эксперименты по 

сохранению и воспроизводству 

почвенного плодородия, ис-

пользованию удобрений и дру-

гих средств химизации и 

З2 (ИД-1ПК-3) Знать: методы проведения 

научных исследований по сохранению и вос-

производству почвенного плодородия 

У2 (ИД-1ПК-3) Уметь: использовать удобре-

ния и другие средства химизации для сохране-

ния и воспроизводства плодородия почв 



обеспечению экологической 

безопасности агроландшафтов 

 

В2 (ИД-1ПК-3) Владеть: навыками организа-

ции и проведения экспериментов по сохране-

нию и воспроизводства почвенного плодоро-

дия с использованием удобрений и других 

средств химизации 

ПК-4. Способен проводить 

оценку состояния почвен-

ного покрова, агроэкоси-

стем и сопредельных ланд-

шафтов, прогнозировать их 

состояния в условиях раз-

личных видов антропоген-

ного воздействия 

ИД-4 ПК-4 Проводит оценку каче-

ства сельскохозяйственной про-

дукции в условиях различных 

видов антропогенного воздей-

ствия 

 

З2 (ИД-4ПК-4) Знать: методы оценки качества 

сельскохозяйственной продукции 

У2 (ИД-4ПК-4) Уметь: проводить оценку каче-

ства сельскохозяйственной продукции 

В2 (ИД-4ПК-4) Владеть: навыками оценки ка-

чества продукции в условиях различных видов 

антропогенного воздействия 

ПК-5. Способен разрабаты-

вать и осваивать экологиче-

ски безопасные агротехно-

логии, позволяющие сни-

зить экономические и эко-

логические риски произ-

водства заданного количе-

ства и качества сельскохо-

зяйственной продукции 

ИД-3 ПК-5 Умеет оценивать 

риски при внедрении экологи-

чески безопасных агротехноло-

гий производства сельскохозяй-

ственной продукции  

З2 (ИД-3ПК-5) Знать: риски, возникающие при 

внедрении экологически безопасных агротех-

нологий 

У2 (ИД-3ПК-5) Уметь: оценивать риски при 

внедрении экологически безопасных агротех-

нологий производства сельскохозяйственной 

продукции 

В2 (ИД-3ПК-5) Владеть: навыками проведения 

оценки рисков при внедрении экологически 

безопасных агротехнологий 

3 Заключитель-

ный (подго-

товка и защита 

отчета) 

УК-4. Способен приме-

нять современные ком-

муникативные техноло-

гии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального взаи-

модействия 

ИД-3УК-4   Демонстрирует ин-

тегративные умения, необхо-

димые для эффективного уча-

стия в академических и про-

фессиональных дискуссиях. 

З2 (ИД-3УК-4) Знать: основы проведения 

дискуссий 

У2 (ИД-3УК-4) Уметь: участвовать в акаде-

мических и профессиональных дискус-

сиях 

В2 (ИД-3УК-4) Владеть: владеть навыками 

участия в академических и профессио-

нальных дискуссиях 

Отчет, 

дневник,  

доклад, 

собеседо-

вание, 

зачет с 

оценкой 

ОПК-5. Способен осу-

ществлять технико-эконо-

мическое обоснование про-

ектов в профессиональной 

деятельности 

ИД-2 ОПК-5 Анализирует основ-

ные производственно-экономи-

ческие показатели проекта в аг-

рохимии, агропочвоведении и 

агроэкологии 

З2 (ИД-2ОПК-5) Знать: основные производ-

ственно-экономические показатели проекта в 

агрохимии, агропочвоведении и агроэкологии 

У2 (ИД-2ОПК-5) Уметь: проводить анализ про-

изводственно-экономических показателей 



 проекта в агрохимии, агропочвоведении и аг-

роэкологии 

В2 (ИД-2ОПК-5) Владеть: навыками анализа 

производственно-экономических показателей 

проекта в агрохимии, агропочвоведении и аг-

роэкологии 

ПК-2. Способен проводить 

информационный поиск в 

области управления плодо-

родием почв и экологиче-

ским состоянием агроэко-

систем 

ИД-1 ПК-2 Умеет пользоваться 

источниками информации об-

щего и специального назначе-

ния при разработке обзоров со-

стояния почв, агроэкосистем и 

сопредельных ландшафтов 

 

З4 (ИД-2ПК-2) Знать: основные источники ин-

формации общего и специального назначения 

при разработке обзоров состояния почв, агро-

экосистем и сопредельных ландшафтов 

У4 (ИД-2ПК-2) Уметь: пользоваться источни-

ками информации общего и специального 

назначения при разработке обзоров состояния 

почв, агроэкосистем и сопредельных ланд-

шафтов 

 

В4 (ИД-2ПК-2) Владеть: навыками пользо-

ваться источниками информации общего и 

специального назначения при разработке об-

зоров состояния почв, агроэкосистем и сопре-

дельных ландшафтов 

ПК-4. Способен проводить 

оценку состояния почвен-

ного покрова, агроэкоси-

стем и сопредельных ланд-

шафтов, прогнозировать их 

состояния в условиях раз-

личных видов антропоген-

ного воздействия 

ИД-1ПК-4 Умеет пользоваться ме-

тодами обобщения экспертных 

и рейтинговых оценок, получе-

ния согласованной информации 

для оценки и прогноза состоя-

ния почвенного покрова, агро-

экосистем и сопредельных ланд-

шафтов 

 

З2 (ИД-1ПК-4) Знать: методы обобщения экс-

пертных и рейтинговых оценок состояния поч-

венного покрова, агроэкосистем и сопредель-

ных ландшафтов 

У2 (ИД-1ПК-4) Уметь: использовать информа-

цию для оценки и прогноза состояния почвен-

ного покрова, агроэкосистем и сопредельных 

ландшафтов 

В2 (ИД-1ПК-4) Владеть: методами обобщения 

экспертных и рейтинговых оценок, получения 

согласованной информации для оценки и про-

гноза состояния почвенного покрова, агроэко-

систем и сопредельных ландшафтов 

 

 



3 КОНТРОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ И ПРИМЕНЯЕМЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА  

ПО ПРАКТИКЕ 

 

Таблица 3.1 – Контрольные мероприятия и применяемые оценочные средства по практике  

 

Код и содержание индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование контрольных мероприятий 

Дискуссия Отчет 

Решение за-

дач, творче-

ских заданий 

Анализ кон-

кретных си-

туаций 

Доклад 

Разра-

ботка 

проекта 

Зачёт  Экзамен 

Наименование материалов оценочных средств 

Вопросы  

дискус-

сии 

Представ-

ление от-

чета 

 

Решение за-

дач, творче-

ских заданий 

Кейсы 

Комплект 

заданий 

для выпол-

нения до-

клада 

 

Задания 

для про-

ектов 

Вопросы к 

зачёту  

Вопросы к 

экзамену 

ИД-2УК-1 Разрабатывает стратегию 

достижения поставленной цели как 

последовательность шагов, предвидя 

результат каждого из них и оценивая 

их влияние на внешнее окружение 

планируемой деятельности и на вза-

имоотношения участников этой дея-

тельности 

+ + - - + - +  

ИД-4 УК-2 Предлагает возможные 

пути (алгоритмы) внедрения в прак-

тику результатов проекта (или осу-

ществляет его внедрение) 

+ + - - + - +  

ИД-1УК-3 Вырабатывает стратегию 

сотрудничества и на ее основе орга-

низует работу команды для достиже-

ния поставленной цели 

+ + - - + - +  

ИД-2УК-3 Учитывает в своей социаль-

ной и профессиональной деятельно-

сти интересы, особенности 
+ + - - + - +  



поведения и мнения (включая крити-

ческие) людей, с которыми рабо-

тает/взаимодействует, в том числе 

посредством корректировки своих 

действий 

ИД-3УК-4   Демонстрирует интегра-

тивные умения, необходимые для 

эффективного участия в академиче-

ских и профессиональных дискус-

сиях 

+ + - - + - +  

ИД-2УК-6 Планирует профессиональ-

ную траекторию с учетом особенно-

стей как профессиональной, так и 

других видов деятельности и требо-

ваний рынка труда. 

+ + - - + - +  

ИД-3ОПК-1 Применяет современные 

технологии для решения задач про-

фессиональной деятельности в агро-

химии, агропочвоведении и агроэко-

логии 

+ + - - + - +  

ИД-3ОПК-2 Передает профессиональ-

ные знания в области агрохимии, аг-

ропочвоведении и агроэкологии, 

объясняет актуальные проблемы и 

тенденции развития агрохимии, аг-

ропочвоведения и агроэкологии 

+ + + - + - +  

ИД-1ОПК-3 Анализирует методы и 

способы решения задач в агрохимии, 

агропочвоведении и агроэкологии 
+ + - - + - +  

ИД-2 ОПК-5 Анализирует основные 

производственно-экономические по-

казатели проекта в агрохимии, агро-

почвоведении и агроэкологии 

+ + - - + - +  

ИД-3 ОПК-6  Применяет методы управ-

ления межличностными отношени-

ями, формирования команд, 
+ + - - + - +  



развития лидерства и исполнитель-

ности, выявления талантов, опреде-

ления удовлетворенности работой 

ИД-1ПК-1 Умеет определять объем ра-

бот, необходимый и достаточный 

для решения задач в рамках монито-

ринга в соответствии с требованиями 

технического задания 

+ + - - + - +  

ИД-1 ПК-2 Умеет пользоваться источ-

никами информации общего и спе-

циального назначения при разра-

ботке обзоров состояния почв, агро-

экосистем и сопредельных ландшаф-

тов 

+ + - - + - +  

ИД-1ПК-3 Умеет организовывать и 

проводить эксперименты по сохра-

нению и воспроизводству почвен-

ного плодородия, использованию 

удобрений и других средств химиза-

ции и обеспечению экологической 

безопасности агроландшафтов 

+ + - - + - +  

ИД-1ПК-4 Умеет пользоваться мето-

дами обобщения экспертных и рей-

тинговых оценок, получения согла-

сованной информации для оценки и 

прогноза состояния почвенного по-

крова, агроэкосистем и сопредель-

ных ландшафтов 

+ + - - + - +  

ИД-1ПК-4 Умеет пользоваться мето-

дами обобщения экспертных и рей-

тинговых оценок, получения согла-

сованной информации для оценки и 

прогноза состояния почвенного по-

крова, агроэкосистем и сопредель-

ных ландшафтов 

+ + - - + - +  



ИД-3 ПК-5 Умеет оценивать риски 

при внедрении экологически без-

опасных агротехнологий производ-

ства сельскохозяйственной продук-

ции  

+ + - - + - +  

 

  



4. ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

 

Таблица 4.1 – Критерии и шкалы для интегрированной оценки уровня сформированности компетенции * 
Индикаторы 

компетенции 

 

Оценки сформированности индикатора компетенций 

Неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

ИД-2УК-1 Разрабатывает стратегию достижения поставленной цели как последовательность шагов, предвидя результат каждого из них и оценивая их 

влияние на внешнее окружение планируемой деятельности и на взаимоотношения участников этой деятельности 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки при из-

ложении стратегии достиже-

ния поставленной цели 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии стратегии достижения по-

ставленной цели 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

изложении стратегии достиже-

ния поставленной цели 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении стратегии достиже-

ния поставленной цели 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки при разра-

ботке стратегии достижения 

поставленной цели  

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме при раз-

работке стратегии достижения 

поставленной цели 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами при раз-

работке стратегии достижения 

поставленной цели 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме при раз-

работке стратегии достижения 

поставленной цели 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки при разра-

ботке поставленной цели и 

предвидеть результат  

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами при разра-

ботке поставленной цели и 

предвидеть результат 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами при разработке постав-

ленной цели и предвидеть ре-

зультат 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов  

при разработке поставленной 

цели и предвидеть результат 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач при разработке постав-

ленной цели и предвидеть ре-

зультат 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач при разработке 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач при разработке 



по большинству практических 

задач при разработке постав-

ленной цели и предвидеть ре-

зультат 

поставленной цели и предви-

деть результат 

поставленной цели и предви-

деть результат 

ИД-4 УК-2 Предлагает возможные пути (алгоритмы) внедрения в практику результатов проекта (или осуществляет его внедрение) 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки при из-

ложении знаний возможных 

путей внедрения в практику 

результатов проекта 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии знаний возможных путей 

внедрения в практику резуль-

татов проекта 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

изложении знаний возможных 

путей внедрения в практику 

результатов проекта 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении знаний возможных 

путей внедрения в практику 

результатов проекта 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки при внедре-

нии в практику результаты 

проекта 

 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме при 

внедрении в практику резуль-

таты проекта 

 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами при 

внедрении в практику резуль-

таты проекта 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме при 

внедрении в практику резуль-

таты проекта 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки при внедре-

нии в практику результаты 

проекта 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами при внедре-

нии в практику результаты 

проекта 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стан-

дартных задач с некоторыми 

недочетами при внедрении в 

практику результаты проекта 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

при внедрении в практику ре-

зультаты проекта 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере 

не сформирована. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков недостаточно для реше-

ния практических (профессио-

нальных) задач при внедрении 

в практику результаты про-

екта 

 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для 

решения практических (про-

фессиональных) задач, но тре-

буется дополнительная прак-

тика при внедрении в прак-

тику результаты проекта 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует 

требованиям. Имеющихся 

знаний, умений, навыков и 

мотивации в целом доста-

точно для решения стандарт-

ных практических (професси-

ональных) задач при внедре-

нии в практику результаты 

проекта 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся 

знаний, умений, навыков и 

мотивации в полной мере до-

статочно для решения слож-

ных практических (професси-

ональных) задач при внедре-

нии в практику результаты 

проекта 



    

ИД-1УК-3 Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее основе организует работу команды для достижения поставленной цели 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки основ 

организаторской работы в 

коллективе 

Минимально допустимый 

уровень знаний, допущено 

много негрубых ошибок ос-

нов организаторской работы в 

коллективе 

 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок ос-

нов организаторской работы в 

коллективе 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок основ 

организаторской работы в 

коллективе 

 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки организовы-

вать работу в команде для до-

стижения поставленной цели 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме органи-

зовывать работу в команде для 

достижения поставленной 

цели 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами органи-

зовывать работу в команде для 

достижения поставленной 

цели 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме органи-

зовывать работу в команде для 

достижения поставленной 

цели 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки при демон-

страции организаторской ра-

боты в коллективе 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами при демон-

страции организаторской ра-

боты в коллективе 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами при демонстрации ор-

ганизаторской работы в кол-

лективе 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

при демонстрации организа-

торской работы в коллективе 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач при демонстрации орга-

низаторской работы в коллек-

тиве 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

при демонстрации организа-

торской работы в коллективе 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач при демонстрации орга-

низаторской работы в коллек-

тиве 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач при демон-

страции организаторской ра-

боты в коллективе 

ИД-2УК-3 Учитывает в своей социальной и профессиональной деятельности интересы, особенности поведения и мнения (включая критические) людей, с 

которыми работает/взаимодействует, в том числе посредством корректировки своих действий 



Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки основ 

выработки и корректировки 

решений при выполнении про-

фессиональных задач 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок основ выра-

ботки и корректировки реше-

ний при выполнении профес-

сиональных задач 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок ос-

нов выработки и корректи-

ровки решений при выполне-

нии профессиональных задач 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок основ 

выработки и корректировки 

решений при выполнении про-

фессиональных задач 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки корректиро-

вать свои действия с учетом 

особенностей поведения и 

мнения людей при выполне-

нии профессиональных задач 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме коррек-

тировать свои действия с уче-

том особенностей поведения и 

мнения людей при выполне-

нии профессиональных задач 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами коррек-

тировать свои действия с уче-

том особенностей поведения и 

мнения людей при выполне-

нии профессиональных задач 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме коррек-

тировать свои действия с уче-

том особенностей поведения и 

мнения людей при выполне-

нии профессиональных задач 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки при демон-

страции взаимодействия с 

людьми в коллективе при вы-

полнении профессиональных 

задач 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами при демон-

страции взаимодействия с 

людьми в коллективе при вы-

полнении профессиональных 

задач 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами при демонстрации вза-

имодействия с людьми в кол-

лективе при выполнении про-

фессиональных задач 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

при демонстрации взаимодей-

ствия с людьми в коллективе 

при выполнении профессио-

нальных задач 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач при демонстрации взаи-

модействия с людьми в кол-

лективе при выполнении про-

фессиональных задач 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

при демонстрации взаимодей-

ствия с людьми в коллективе 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач при демонстрации взаи-

модействия с людьми в кол-

лективе при выполнении про-

фессиональных задач 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач при демон-

страции взаимодействия с 

людьми в коллективе при 



при выполнении профессио-

нальных задач  

выполнении профессиональ-

ных задач 

ИД-3УК-4   Демонстрирует интегративные умения, необходимые для эффективного участия в академических и профессиональных дискуссиях 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки основ 

проведения дискуссий 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок основ про-

ведения дискуссий 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок ос-

нов проведения дискуссий 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок основ 

проведения дискуссий 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки при участии в 

академических и профессио-

нальных дискуссиях 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме при 

участии в академических и 

профессиональных дискус-

сиях 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами при уча-

стии в академических и про-

фессиональных дискуссиях 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме при уча-

стии в академических и про-

фессиональных дискуссиях 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки при участии в 

академических и профессио-

нальных дискуссиях 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами при участии 

в академических и профессио-

нальных дискуссиях 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами при участии в академи-

ческих и профессиональных 

дискуссиях 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

при участии в академических и 

профессиональных дискус-

сиях 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач при участии в академи-

ческих и профессиональных 

дискуссиях 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

при участии в академических 

и профессиональных дискус-

сиях  

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач  при участии в академи-

ческих и профессиональных 

дискуссиях 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач  при участии в 

академических и профессио-

нальных дискуссиях 

ИД-2УК-6 Планирует профессиональную траекторию с учетом особенностей как профессиональной, так и других видов деятельности и требований рынка 

труда 



Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки требова-

ний рынка труда 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок требований 

рынка труда 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок тре-

бований рынка труда 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок требо-

ваний рынка труда 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки планировать 

свою профессиональную дея-

тельность с учетом требова-

ний рынка труда 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме плани-

ровать свою профессиональ-

ную деятельность с учетом 

требований рынка труда 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами плани-

ровать свою профессиональ-

ную деятельность с учетом 

требований рынка труда 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме планиро-

вать свою профессиональную 

деятельность с учетом требо-

ваний рынка труда 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки планировать 

свою профессиональную дея-

тельность с учетом требова-

ний рынка труда 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами планировать 

свою профессиональную дея-

тельность с учетом требова-

ний рынка труда 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами планировать свою про-

фессиональную деятельность 

с учетом требований рынка 

труда 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

планировать свою профессио-

нальную деятельность с уче-

том требований рынка труда 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач планировать свою про-

фессиональную деятельность 

с учетом требований рынка 

труда 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

планировать свою профессио-

нальную деятельность с уче-

том требований рынка труда 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач планировать свою про-

фессиональную деятельность 

с учетом требований рынка 

труда 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач планировать 

свою профессиональную дея-

тельность с учетом требова-

ний рынка труда 

ИД-3ОПК-1 Применяет современные технологии для решения задач профессиональной деятельности в агрохимии, агропочвоведении и агроэкологии 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки методов 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок методов 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок 



обработки эксперименталь-

ных данных 

обработки эксперименталь-

ных данных 

несколько негрубых ошибок 

методов обработки экспери-

ментальных данных 

методов обработки экспери-

ментальных данных 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки проводить 

анализ и обработку результа-

тов экспериментальных иссле-

дований с использованием ма-

тематической статистики 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме прово-

дить анализ и обработку ре-

зультатов экспериментальных 

исследований с использова-

нием математической стати-

стики 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами прово-

дить анализ и обработку ре-

зультатов экспериментальных 

исследований с использова-

нием математической стати-

стики 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме прово-

дить анализ и обработку ре-

зультатов экспериментальных 

исследований с использова-

нием математической стати-

стики 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки проводить 

анализ и обработку результа-

тов экспериментальных иссле-

дований с использованием ма-

тематической статистики 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами проводить 

анализ и обработку результа-

тов экспериментальных иссле-

дований с использованием ма-

тематической статистики 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами проводить анализ и об-

работку результатов экспери-

ментальных исследований с 

использованием математиче-

ской статистики 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

проводить анализ и обработку 

результатов эксперименталь-

ных исследований с использо-

ванием математической стати-

стики 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач проводить анализ и об-

работку результатов экспери-

ментальных исследований с 

использованием математиче-

ской статистики 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

проводить анализ и обработку 

результатов эксперименталь-

ных исследований с использо-

ванием математической стати-

стики 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач проводить анализ и об-

работку результатов экспери-

ментальных исследований с 

использованием математиче-

ской статистики 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач проводить ана-

лиз и обработку результатов 

экспериментальных исследо-

ваний с использованием мате-

матической статистики 



ИД-3ОПК-2 Передает профессиональные знания в области агрохимии, агропочвоведении и агроэкологии, объясняет актуальные проблемы и тенденции 

развития агрохимии, агропочвоведения и агроэкологии 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки принци-

пов работы специального обо-

рудования при отборе проб 

почв, природных вод, атмо-

сферных осадков, растение-

водческой продукции 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии принципов работы специ-

ального оборудования при от-

боре проб почв, природных 

вод, атмосферных осадков, 

растениеводческой продукции 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

изложении принципов работы 

специального оборудования 

при отборе проб почв, природ-

ных вод, атмосферных осад-

ков, растениеводческой про-

дукции 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении принципов работы 

специального оборудования 

при отборе проб почв, природ-

ных вод, атмосферных осад-

ков, растениеводческой про-

дукции 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки пользоваться 

специальным оборудованием 

при отборе проб почв, природ-

ных вод, атмосферных осад-

ков, растениеводческой про-

дукции 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме пользо-

ваться специальным оборудо-

ванием при отборе проб почв, 

природных вод, атмосферных 

осадков, растениеводческой 

продукции 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами пользо-

ваться специальным оборудо-

ванием при отборе проб почв, 

природных вод, атмосферных 

осадков, растениеводческой 

продукции 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме пользо-

ваться специальным оборудо-

ванием при отборе проб почв, 

природных вод, атмосферных 

осадков, растениеводческой 

продукции 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки использования 

специального оборудования 

при отборе проб почв, природ-

ных вод, атмосферных осад-

ков, растениеводческой про-

дукции в зависимости от целей 

обследования и характера ис-

точников негативного воздей-

ствия 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами использова-

ния специального оборудова-

ния при отборе проб почв, 

природных вод, атмосферных 

осадков, растениеводческой 

продукции в зависимости от 

целей обследования и харак-

тера источников негативного 

воздействия 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами использования специ-

ального оборудования при от-

боре проб почв, природных 

вод, атмосферных осадков, 

растениеводческой продукции 

в зависимости от целей обсле-

дования и характера источни-

ков негативного воздействия 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

использования специального 

оборудования при отборе проб 

почв, природных вод, атмо-

сферных осадков, растение-

водческой продукции в зави-

симости от целей обследова-

ния и характера источников 

негативного воздействия 



Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач пользоваться специаль-

ным оборудованием при от-

боре проб почв, природных 

вод, атмосферных осадков, 

растениеводческой продукции 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

пользоваться специальным 

оборудованием при отборе 

проб почв, природных вод, ат-

мосферных осадков, растение-

водческой продукции 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач пользоваться специаль-

ным оборудованием при от-

боре проб почв, природных 

вод, атмосферных осадков, 

растениеводческой продукции 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач пользоваться 

специальным оборудованием 

при отборе проб почв, природ-

ных вод, атмосферных осад-

ков, растениеводческой про-

дукции 

ИД-1ОПК-3 Анализирует методы и способы решения задач в агрохимии, агропочвоведении и агроэкологии 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки теорети-

ческих основ в агрохимии, аг-

ропочвоведении и агроэколо-

гии 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии теоретических основ в аг-

рохимии, агропочвоведении и 

агроэкологии 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

изложении теоретических ос-

нов в агрохимии, агропочвове-

дении и агроэкологии 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении теоретических ос-

нов в агрохимии, агропочвове-

дении и агроэкологии 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки решать задачи 

в области агрохимии, агропоч-

воведении и агроэкологии 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме решать 

задачи в области агрохимии, 

агропочвоведении и агроэко-

логии 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами решать 

задачи в области агрохимии, 

агропочвоведении и агроэко-

логии 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме решать 

задачи в области агрохимии, 

агропочвоведении и агроэко-

логии 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки решать задачи 

в области агрохимии, агропоч-

воведении и агроэкологии 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами решать за-

дачи в области агрохимии, 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами решать задачи в обла-

сти агрохимии, агропочвове-

дении и агроэкологии 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

решать задачи в области агро-

химии, агропочвоведении и аг-

роэкологии 



агропочвоведении и агроэко-

логии 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач решать задачи в области 

агрохимии, агропочвоведении 

и агроэкологии 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

решать задачи в области агро-

химии, агропочвоведении и аг-

роэкологии 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач решать задачи в области 

агрохимии, агропочвоведении 

и агроэкологии 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач решать задачи 

в области агрохимии, агропоч-

воведении и агроэкологии 

ИД-2 ОПК-5 Анализирует основные производственно-экономические показатели проекта в агрохимии, агропочвоведении и агроэкологии 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки основ-

ных производственно-эконо-

мических показателей проекта 

в агрохимии, агропочвоведе-

нии и агроэкологии 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии основных производ-

ственно-экономических пока-

зателей проекта в агрохимии, 

агропочвоведении и агроэко-

логии 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

изложении основных произ-

водственно-экономических 

показателей проекта в агрохи-

мии, агропочвоведении и агро-

экологии 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении основных произ-

водственно-экономических 

показателей проекта в агрохи-

мии, агропочвоведении и агро-

экологии 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки проводить 

анализ производственно-эко-

номических показателей про-

екта в агрохимии, агропочво-

ведении и агроэкологии 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме прово-

дить анализ производственно-

экономических показателей 

проекта в агрохимии, агропоч-

воведении и агроэкологии 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами прово-

дить анализ производственно-

экономических показателей 

проекта в агрохимии, агропоч-

воведении и агроэкологии 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме прово-

дить анализ производственно-

экономических показателей 

проекта в агрохимии, агропоч-

воведении и агроэкологии 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 



грубые ошибки проводить 

анализ производственно-эко-

номических показателей про-

екта в агрохимии, агропочво-

ведении и агроэкологии 

некоторыми недочетами про-

водить анализ производ-

ственно-экономических пока-

зателей проекта в агрохимии, 

агропочвоведении и агроэко-

логии 

недочетами проводить анализ 

производственно-экономиче-

ских показателей проекта в аг-

рохимии, агропочвоведении и 

агроэкологии 

проводить анализ производ-

ственно-экономических пока-

зателей проекта в агрохимии, 

агропочвоведении и агроэко-

логии 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач проводить анализ произ-

водственно-экономических 

показателей проекта в агрохи-

мии, агропочвоведении и агро-

экологии 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

проводить анализ производ-

ственно-экономических пока-

зателей проекта в агрохимии, 

агропочвоведении и агроэко-

логии 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач проводить анализ произ-

водственно-экономических 

показателей проекта в агрохи-

мии, агропочвоведении и агро-

экологии 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач проводить ана-

лиз производственно-эконо-

мических показателей проекта 

в агрохимии, агропочвоведе-

нии и агроэкологии 

ИД-3 ОПК-6  Применяет методы управления межличностными отношениями, формирования команд, развития лидерства и исполнительности, выявления 

талантов, определения удовлетворенности работой 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки методов 

управления командой 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии методов управления ко-

мандой 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

изложении методов управле-

ния командой 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении методов управле-

ния командой 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки управления 

межличностными отношени-

ями, формирования команд, 

развития лидерства и исполни-

тельности, выявления талан-

тов, определения удовлетво-

ренности работой 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме управ-

ления межличностными отно-

шениями, формирования ко-

манд, развития лидерства и ис-

полнительности, выявления 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами управ-

ления межличностными отно-

шениями, формирования ко-

манд, развития лидерства и 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме управле-

ния межличностными отноше-

ниями, формирования команд, 

развития лидерства и 



талантов, определения удовле-

творенности работой 

исполнительности, выявления 

талантов, определения удовле-

творенности работой 

исполнительности, выявления 

талантов, определения удовле-

творенности работой 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки при управле-

нии межличностными отноше-

ниями, формирования команд, 

развития лидерства и исполни-

тельности, выявления талан-

тов, определения удовлетво-

ренности работой 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами при управ-

лении межличностными отно-

шениями, формирования ко-

манд, развития лидерства и ис-

полнительности, выявления 

талантов, определения удовле-

творенности работой 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами при управлении меж-

личностными отношениями, 

формирования команд, разви-

тия лидерства и исполнитель-

ности, выявления талантов, 

определения удовлетворенно-

сти работой 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

при управлении межличност-

ными отношениями, формиро-

вания команд, развития лидер-

ства и исполнительности, вы-

явления талантов, определе-

ния удовлетворенности рабо-

той 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач при управлении межлич-

ностными отношениями, фор-

мирования команд, развития 

лидерства и исполнительно-

сти, выявления талантов, опре-

деления удовлетворенности 

работой 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

при управлении межличност-

ными отношениями, формиро-

вания команд, развития лидер-

ства и исполнительности, вы-

явления талантов, определе-

ния удовлетворенности рабо-

той 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач при управлении межлич-

ностными отношениями, фор-

мирования команд, развития 

лидерства и исполнительно-

сти, выявления талантов, опре-

деления удовлетворенности 

работой 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач при управле-

нии межличностными отноше-

ниями, формирования команд, 

развития лидерства и исполни-

тельности, выявления талан-

тов, определения удовлетво-

ренности работой 

ИД-1ПК-1 Умеет определять объем работ, необходимый и достаточный для решения задач в рамках мониторинга в соответствии с требованиями техни-

ческого задания 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки основ 

проведения мониторинга 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии основ проведения монито-

ринга 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

изложении основ проведения 

мониторинга 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении основ проведения 

мониторинга 



Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки при составле-

нии планов мониторинговых 

исследований в соответствии с 

требованиями технического 

задания 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме при со-

ставлении планов мониторин-

говых исследований в соответ-

ствии с требованиями техни-

ческого задания 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами при со-

ставлении планов мониторин-

говых исследований в соответ-

ствии с требованиями техни-

ческого задания 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме при со-

ставлении планов мониторин-

говых исследований в соответ-

ствии с требованиями техни-

ческого задания 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки при составле-

нии планов мониторинговых 

исследований в соответствии с 

требованиями технического 

задания 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами при состав-

лении планов мониторинго-

вых исследований в соответ-

ствии с требованиями техни-

ческого задания 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами при составлении пла-

нов мониторинговых исследо-

ваний в соответствии с требо-

ваниями технического задания 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

при составлении планов мони-

торинговых исследований в 

соответствии с требованиями 

технического задания 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач при составлении планов 

мониторинговых исследова-

ний в соответствии с требова-

ниями технического задания 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

при составлении планов мони-

торинговых исследований в 

соответствии с требованиями 

технического задания 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач при составлении планов 

мониторинговых исследова-

ний в соответствии с требова-

ниями технического задания 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач при составле-

нии планов мониторинговых 

исследований в соответствии с 

требованиями технического 

задания 

ИД-1 ПК-2 Умеет пользоваться источниками информации общего и специального назначения при разработке обзоров состояния почв, агроэкосистем и 

сопредельных ландшафтов 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки основ-

ных источников информации 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии основных источников 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении основных 



общего и специального назна-

чения при разработке обзоров 

состояния почв, агроэкоси-

стем и сопредельных ланд-

шафтов 

информации общего и специ-

ального назначения при разра-

ботке обзоров состояния почв, 

агроэкосистем и сопредель-

ных ландшафтов 

изложении основных источни-

ков информации общего и спе-

циального назначения при раз-

работке обзоров состояния 

почв, агроэкосистем и сопре-

дельных ландшафтов 

источников информации об-

щего и специального назначе-

ния при разработке обзоров 

состояния почв, агроэкоси-

стем и сопредельных ланд-

шафтов 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки пользования 

источниками информации об-

щего и специального назначе-

ния при разработке обзоров 

состояния почв, агроэкоси-

стем и сопредельных ланд-

шафтов 

 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме пользо-

вания источниками информа-

ции общего и специального 

назначения при разработке об-

зоров состояния почв, агроэко-

систем и сопредельных ланд-

шафтов 

 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами пользо-

вания источниками информа-

ции общего и специального 

назначения при разработке об-

зоров состояния почв, агроэко-

систем и сопредельных ланд-

шафтов 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме пользова-

ния источниками информации 

общего и специального назна-

чения при разработке обзоров 

состояния почв, агроэкоси-

стем и сопредельных ланд-

шафтов 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки пользования 

источниками информации об-

щего и специального назначе-

ния при разработке обзоров 

состояния почв, агроэкоси-

стем и сопредельных ланд-

шафтов 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами пользования 

источниками информации об-

щего и специального назначе-

ния при разработке обзоров 

состояния почв, агроэкоси-

стем и сопредельных ланд-

шафтов 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами пользования источни-

ками информации общего и 

специального назначения при 

разработке обзоров состояния 

почв, агроэкосистем и сопре-

дельных ландшафтов 

 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

пользования источниками ин-

формации общего и специаль-

ного назначения при разра-

ботке обзоров состояния почв, 

агроэкосистем и сопредель-

ных ландшафтов 

 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач пользования источни-

ками информации общего и 

специального назначения при 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач пользования 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач пользования 



разработке обзоров состояния 

почв, агроэкосистем и сопре-

дельных ландшафтов 

 

пользования источниками ин-

формации общего и специаль-

ного назначения при разра-

ботке обзоров состояния почв, 

агроэкосистем и сопредель-

ных ландшафтов 

 

источниками информации об-

щего и специального назначе-

ния при разработке обзоров 

состояния почв, агроэкоси-

стем и сопредельных ланд-

шафтов 

 

источниками информации об-

щего и специального назначе-

ния при разработке обзоров 

состояния почв, агроэкоси-

стем и сопредельных ланд-

шафтов 

 

ИД-1ПК-3 Умеет организовывать и проводить эксперименты по сохранению и воспроизводству почвенного плодородия, использованию удобрений и 

других средств химизации и обеспечению экологической безопасности агроландшафтов 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки методов 

проведения научных исследо-

ваний по сохранению и вос-

производству почвенного пло-

дородия 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии методов проведения науч-

ных исследований по сохране-

нию и воспроизводству поч-

венного плодородия 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

изложении методов проведе-

ния научных исследований по 

сохранению и воспроизвод-

ству почвенного плодородия 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении методов проведе-

ния научных исследований по 

сохранению и воспроизвод-

ству почвенного плодородия 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки использовать 

удобрения и другие средства 

химизации для сохранения и 

воспроизводства плодородия 

почв 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме исполь-

зовать удобрения и другие 

средства химизации для сохра-

нения и воспроизводства пло-

дородия почв 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами исполь-

зовать удобрения и другие 

средства химизации для сохра-

нения и воспроизводства пло-

дородия почв 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме исполь-

зовать удобрения и другие 

средства химизации для сохра-

нения и воспроизводства пло-

дородия почв 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки при организа-

ции и проведении эксперимен-

тов по сохранению и воспро-

изводства почвенного плодо-

родия с использованием 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами при органи-

зации и проведении экспери-

ментов по сохранению и вос-

производства почвенного пло-

дородия с использованием 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами при организации и про-

ведении экспериментов по со-

хранению и воспроизводства 

почвенного плодородия с ис-

пользованием удобрений и 

других средств химизации 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

при организации и проведении 

экспериментов по сохранению 

и воспроизводства почвенного 

плодородия с использованием 

удобрений и других средств 

химизации 



удобрений и других средств 

химизации 

удобрений и других средств 

химизации 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач при организации и про-

ведении экспериментов по со-

хранению и воспроизводства 

почвенного плодородия с ис-

пользованием удобрений и 

других средств химизации 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

при организации и проведении 

экспериментов по сохранению 

и воспроизводства почвенного 

плодородия с использованием 

удобрений и других средств 

химизации 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач при организации и про-

ведении экспериментов по со-

хранению и воспроизводства 

почвенного плодородия с ис-

пользованием удобрений и 

других средств химизации 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач при организа-

ции и проведении эксперимен-

тов по сохранению и воспроиз-

водства почвенного плодоро-

дия с использованием удобре-

ний и других средств химиза-

ции 

ИД-1ПК-4 Умеет пользоваться методами обобщения экспертных и рейтинговых оценок, получения согласованной информации для оценки и прогноза 

состояния почвенного покрова, агроэкосистем и сопредельных ландшафтов 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки методов 

обобщения экспертных и рей-

тинговых оценок состояния 

почвенного покрова, агроэко-

систем и сопредельных ланд-

шафтов 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии методов обобщения экс-

пертных и рейтинговых оце-

нок состояния почвенного по-

крова, агроэкосистем и сопре-

дельных ландшафтов 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

изложении методов обобще-

ния экспертных и рейтинго-

вых оценок состояния почвен-

ного покрова, агроэкосистем и 

сопредельных ландшафтов 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении методов обобще-

ния экспертных и рейтинго-

вых оценок состояния почвен-

ного покрова, агроэкосистем и 

сопредельных ландшафтов 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки использовать 

информацию для оценки и 

прогноза состояния почвен-

ного покрова, агроэкосистем и 

сопредельных ландшафтов 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме исполь-

зовать информацию для 

оценки и прогноза состояния 

почвенного покрова, 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами исполь-

зовать информацию для 

оценки и прогноза состояния 

почвенного покрова, 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме исполь-

зовать информацию для 

оценки и прогноза состояния 

почвенного покрова, 



агроэкосистем и сопредель-

ных ландшафтов 

агроэкосистем и сопредель-

ных ландшафтов 

агроэкосистем и сопредель-

ных ландшафтов 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки использования 

методов обобщения эксперт-

ных и рейтинговых оценок, 

получения согласованной ин-

формации для оценки и про-

гноза состояния почвенного 

покрова, агроэкосистем и со-

предельных ландшафтов 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами использова-

ния методов обобщения экс-

пертных и рейтинговых оце-

нок, получения согласованной 

информации для оценки и про-

гноза состояния почвенного 

покрова, агроэкосистем и со-

предельных ландшафтов 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами использования мето-

дов обобщения экспертных и 

рейтинговых оценок, получе-

ния согласованной информа-

ции для оценки и прогноза со-

стояния почвенного покрова, 

агроэкосистем и сопредель-

ных ландшафтов 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

использования методов обоб-

щения экспертных и рейтинго-

вых оценок, получения согла-

сованной информации для 

оценки и прогноза состояния 

почвенного покрова, агроэко-

систем и сопредельных ланд-

шафтов 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач использования методов 

обобщения экспертных и рей-

тинговых оценок, получения 

согласованной информации 

для оценки и прогноза состоя-

ния почвенного покрова, агро-

экосистем и сопредельных 

ландшафтов 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

использования методов обоб-

щения экспертных и рейтинго-

вых оценок, получения согла-

сованной информации для 

оценки и прогноза состояния 

почвенного покрова, агроэко-

систем и сопредельных ланд-

шафтов  

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач использования методов 

обобщения экспертных и рей-

тинговых оценок, получения 

согласованной информации 

для оценки и прогноза состоя-

ния почвенного покрова, агро-

экосистем и сопредельных 

ландшафтов 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач использования 

методов обобщения эксперт-

ных и рейтинговых оценок, 

получения согласованной ин-

формации для оценки и про-

гноза состояния почвенного 

покрова, агроэкосистем и со-

предельных ландшафтов 

ИД-4 ПК-4 Проводит оценку качества сельскохозяйственной продукции в условиях различных видов антропогенного воздействия 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки методов 

оценки качества сельскохозяй-

ственной продукции 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии методов оценки качества 

сельскохозяйственной продук-

ции 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

изложении методов оценки 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении методов оценки ка-

чества сельскохозяйственной 

продукции 



качества сельскохозяйствен-

ной продукции 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки проводить 

оценку качества сельскохозяй-

ственной продукции 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме прово-

дить оценку качества сельско-

хозяйственной продукции 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами прово-

дить оценку качества сельско-

хозяйственной продукции 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме прово-

дить оценку качества сельско-

хозяйственной продукции 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки при проведе-

нии оценки качества продук-

ции в условиях различных ви-

дов антропогенного воздей-

ствия 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами при прове-

дении оценки качества про-

дукции в условиях различных 

видов антропогенного воздей-

ствия 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами при проведении 

оценки качества продукции в 

условиях различных видов ан-

тропогенного воздействия 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

при проведении оценки каче-

ства продукции в условиях 

различных видов антропоген-

ного воздействия 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач при проведении оценки 

качества продукции в усло-

виях различных видов антро-

погенного воздействия 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

при проведении оценки каче-

ства продукции в условиях 

различных видов антропоген-

ного воздействия 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач при проведении оценки 

качества продукции в усло-

виях различных видов антро-

погенного воздействия 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач при проведе-

нии оценки качества продук-

ции в условиях различных ви-

дов антропогенного воздей-

ствия 

ИД-3 ПК-5 Умеет оценивать риски при внедрении экологически безопасных агротехнологий производства сельскохозяйственной продукции 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки рисков 

возникающих при внедрении 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много 

негрубых ошибок при изложе-

нии рисков возникающих при 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, допущено не-

сколько негрубых ошибок при 

изложении рисков 

Уровень знаний в объеме, со-

ответствующем программе 

подготовки, без ошибок при 

изложении рисков возникаю-

щих при внедрении 



экологически безопасных аг-

ротехнологий 

внедрении экологически без-

опасных агротехнологий 

возникающих при внедрении 

экологически безопасных аг-

ротехнологий 

экологически безопасных аг-

ротехнологий 

Наличие умений Не продемонстрированы ос-

новные умения, имели место 

грубые ошибки оценивать 

риски при внедрении экологи-

чески безопасных агротехно-

логий производства сельско-

хозяйственной продукции 

Продемонстрированы основ-

ные умения, решены типовые 

задачи с негрубыми ошиб-

ками, выполнены все задания, 

но не в полном объеме оцени-

вать риски при внедрении эко-

логически безопасных агро-

технологий производства 

сельскохозяйственной продук-

ции 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все за-

дания в полном объеме, но не-

которые с недочетами оцени-

вать риски при внедрении эко-

логически безопасных агро-

технологий производства 

сельскохозяйственной продук-

ции 

Продемонстрированы все ос-

новные умения, решены все 

основные задачи с отдель-

ными несущественными недо-

четами, выполнены все зада-

ния в полном объеме оцени-

вать риски при внедрении эко-

логически безопасных агро-

технологий производства 

сельскохозяйственной продук-

ции 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных за-

дач не продемонстрированы 

базовые навыки, имели место 

грубые ошибки при проведе-

нии оценки рисков при внед-

рении экологически безопас-

ных агротехнологий 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с некото-

рыми недочетами при прове-

дении оценки рисков при 

внедрении экологически без-

опасных агротехнологий 

Продемонстрированы базовые 

навыки при решении стандарт-

ных задач с некоторыми недо-

четами при проведении 

оценки рисков при внедрении 

экологически безопасных аг-

ротехнологий 

Продемонстрированы навыки 

при решении нестандартных 

задач без ошибок и недочетов 

при проведении оценки рисков 

при внедрении экологически 

безопасных агротехнологий 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере не 

сформирована. Имеющихся 

знаний, умений, навыков недо-

статочно для решения практи-

ческих (профессиональных) 

задач при проведении оценки 

рисков при внедрении эколо-

гически безопасных агротех-

нологий 

Сформированность компетен-

ции соответствует минималь-

ным требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, навы-

ков в целом достаточно для ре-

шения практических (профес-

сиональных) задач, но требу-

ется дополнительная практика 

при проведении оценки рисков 

при внедрении экологически 

безопасных агротехнологий 

Сформированность компетен-

ции в целом соответствует тре-

бованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в целом достаточно для 

решения стандартных практи-

ческих (профессиональных) 

задач при проведении оценки 

рисков при внедрении эколо-

гически безопасных агротех-

нологий 

Сформированность компетен-

ции полностью соответствует 

требованиям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и моти-

вации в полной мере доста-

точно для решения сложных 

практических (профессио-

нальных) задач при проведе-

нии оценки рисков при внедре-

нии экологически безопасных 

агротехнологий 



5 КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ОЦЕНКИ  

знаний, умений, навыков, характеризующие этапы формирования компетенций по 

программе производственной практики: научно-исследовательская работа  

Перечень вопросов для собеседования при защите отчета 

 

Код контролируемой компетенции ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, ИД-1УК-3, ИД-2УК-3, ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, 

ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, ИД-1ОПК-3, ИД-2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, ИД-1ПК-3, ИД-1ПК-4, 

ИД-4ПК-4, ИД-3ПК-5 

 

1. Какая специализация хозяйства?  

2. Кто проводит первичный инструктаж?  

3. Какая форма организации сельхозпредприятия?  

4. Назовите организационную структуру хозяйства.  

5. Предложения по совершенствованию организационной структуры хозяйства.  

6. Типы складов для хранения удобрений. 

7. Оценка качества подготовки и внесения удобрений. 

8. Оценка качества внесения минеральных и органических удобрений. 

9. Условия хранения органических и минеральных удобрений в хозяйстве. 

10. Основные приемы биологического земледелия. Количество питательных веществ, 

способных накопиться при возделывании сидеральных культур. 

11. Планирование применения минеральных удобрений. 

12. Комплексное применение средств химизации в хозяйстве. 

13. Комплексное агрохимическое окультуривание полей. 

14. Расчет доз удобрений на плановый урожай, на прибавку урожая  

15. Понятие о равновесной и оптимальной плотности почвы. 

16. Понятие о строении пахотного слоя. 

17. Факторы изменения структуры почвы. 

18. Основные методы создания водопрочной структуры. 

19. Водный режим почвы. Формы и категории почвенной влаги. 

20. Способы выражения влажности почвы. 

21. Производительное и непроизводительное расходование почвенной влаги. Коэффи-

циент водопотребления. 

22. Что такое продуктивная влага? Как рассчитать запасы ее в слое почвы? 

23. Что такое влажность устойчивого завядания? Способы расчетного и прямого опре-

деления влажности устойчивого завядания. 

24. Основные пути регулирования водного режима почвы в земледелии. 

логии? 

25. Суть энергосберегающей технологии. 

26. Как могут не бобовые культуры использовать биологический азот? 

27. Каковы критерии выбора срока посева, способа посева полевых культур. От чего 

зависит норма высева семян и глубина их заделки? 

28.Послепосевные уходные работы за полевыми культурами 

29. Какие элементы системы земледелия в хозяйстве развиты?  

30. Рекомендации по совершенствованию системы земледелия хозяйства  

31. Назовите структуру посевных площадей хозяйства  

32. Какие культуры преобладают на полях хозяйства?  

33. Назовите схемы севооборотов хозяйства, дайте им название  

34. Какие предшественники используются для озимых зерновых культур?  

35. Какие бобовые культуры возделываются в хозяйстве?  

36. Какие пропашные культуры возделываются в хозяйстве, назовите лучшие предше-

ственники для них?  

37. Размещение многолетних трав в севооборотах хозяйства  



38. Какая техника используется на полях хозяйства для обработки почвы? 

39. Под какие культуры, в качестве основной обработки почвы, проводиться вспашка?  

40. Используются ли минимализация обработки почвы? Назовите сущность  

41. Используется ли углубление пахотного слоя? Под какие культуры?  

42. Достаточно ли техники для проведения основной обработки почвы? Назовите мето-

дику расчета. 

43. Какая система удобрений применяется в хозяйстве?  

44. Какие формы удобрений применяются в хозяйстве?  

45. Как рассчитываются нормы удобрений под основные сельскохозяйственные куль-

туры?  

46. Применяется ли известь, и под какие культуры ее следует вносить?  

47. Какие машины применяются для внесения органических и минеральных удобрений 

и мелиорантов?  

48. Какие сорные растения преобладают в посевах основных культур хозяйства?  

49. Какие вредители и болезни получили распространение на полях хозяйства? 3. Какие 

агротехнические меры защиты применяются в хозяйстве против основных вредных объектов?  

50. Применяются ли химические меры защиты полевых культур от вредных объектов?  

51. Назовите пестициды (инсектициды, фунгициды и гербициды), используемые в хо-

зяйстве, и регламент их применения  

52. Какая техника используется для внесения пестицидов?  

53. В чем заключается особенности семеноводства в хозяйстве?  

2. Какие сорта полевых культур выращиваются в хозяйстве?  

54. Дайте краткую характеристику сортов выращиваемых культур в хозяйстве 4. Какие 

по качеству семена используются в хозяйстве?  

55. Какие методики применяются для определения посевных качеств семян?  

56. Имеется ли техника в хозяйстве, для реализации энерго- ресурсосберегающих тех-

нологий? Какие марки?  

57. Какие технологии преобладают на полях хозяйства по степени интенсивности?  

58. Сколько технологических операций необходимо выполнить при выращивании ози-

мой пшеницы, яровой пшеницы. Кукурузы и других возделываемых культур в хозяйстве? 

59. Сколько затрачивается ГСМ на возделывания 1 га озимой пшеницы, ячменя и дру-

гих культур?  

60. Как снизить затраты на возделывание культур?  

61. Назовите основные марки почвообрабатывающих машин, посевных агрегатов и 

уборочных средств, имеющихся в хозяйстве  

62. Как рассчитать потребность в технике?  

63. Какие орудия и машины вы рекомендуете приобрести хозяйству? Почему?  

64. Используется ли в хозяйстве элементы точного земледелия? Какие машины и про-

граммное обеспечение применяются или следует применять?  

65. Рекомендации по рациональному использованию техники в хозяйстве. 

 

  



6 МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕ-

НИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОР-

МИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Оценивание знаний, умений и навыков по производственной технологической прак-

тике проводится с целью определения уровня освоения практики и сформированности компе-

тенций, предусмотренных рабочей программой (ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, ИД-1УК-3, ИД-2УК-3, ИД-

3УК-4, ИД-2УК-6, ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, ИД-1ОПК-3, ИД-2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, ИД-

1ПК-3, ИД-1ПК-4, ИД-4ПК-4, ИД-3ПК-5). Оценивание результатов обучения студентов по производ-

ственной технологической практике осуществляется по регламентам текущего контроля и 

промежуточной аттестации.  

Задания для текущего контроля и проведения промежуточной аттестации направлены 

на оценивание: 

1) уровня освоения теоретических понятий, научных основ профессиональной деятель-

ности; 

2) степени готовности обучающегося применять теоретические знания и профессио-

нально значимую информацию; 

3) сформированности когнитивных дескрипторов, значимых для профессиональной де-

ятельности. 

Процедура оценивания знаний, умений, навыков, индивидуальных способностей сту-

дентов осуществляется с помощью контрольных мероприятий, различных образовательных 

технологий и оценочных средств, приведенных в паспорте фонда оценочных средств. 

Для оценивания результатов освоения компетенций в виде знаний (воспроизводить и 

объяснять учебный материал с требуемой степенью научной точности и полноты) использу-

ются следующие контрольные мероприятия: 

- собеседование; 

- зачет с оценкой. 

Для оценивания результатов освоения компетенций в виде умений (решать типичные 

задачи на основе воспроизведения стандартных алгоритмов решения) и владений (решать 

усложненные задачи на основе приобретенных знаний, умений и навыков, с их применением 

в нестандартных ситуациях, формируется в процессе получения опыта деятельности) исполь-

зуются следующие контрольные мероприятия: 

- отчет по практике; 

- доклад; 

- зачет с оценкой. 

 

 

6.1 Процедура и критерии оценки знаний и умений  

при текущем контроле успеваемости в форме собеседования  

 

Собеседование как средство контроля и способ выявления формируемых компетенций 

организуется преподавателем как специальная беседа с обучающимся по разделам практики. 

Собеседование рассчитано на выяснение объема знаний, обучающегося по определен-

ным темам, проблемам, ключевым понятиям. В ходе собеседования преподаватель определяет 

уровень усвоения обучающимся теоретического материала, его готовность к решению прак-

тических заданий, сформированность профессионально значимых личностных качеств обуча-

ющихся, коммуникативные умения. Собеседование позволяет обучающемуся углубить и за-

крепить знания, полученные на практике и в ходе самостоятельной работы, преподава-

телю - проверить эффективность и результативность самостоятельной работы студентов над 

учебным материалом.  

Собеседование как форма устного опроса проводится по результатам пройденной прак-

тики.  



В процессе прохождения практики студент должен ознакомиться с инструментальным 

обеспечением современных методов исследований, устройством современных аналитических 

приборов, возможностями и недостатками изучаемых методов, разновидностями представле-

ния научной и профессиональной документации (отчеты, рефераты, статьи, монографии и 

т.д.), а также особенностями публичных выступлений на различных уровнях. 

Студент должен уметь использовать агроэкологические геоинформационные системы 

для обоснования оптимизации плодородия почв, разработки инновационных технологий про-

изводства продуктов растениеводства и воспроизводства эффективного плодородия почв, ис-

пользовать в профессиональной деятельности знания о формах представления документации, 

а также готовить публичные выступления, продуцировать связные, правильно построенные 

монологические тексты на разные темы в соответствии с коммуникативными намерениями 

говорящего и ситуацией общения, проводить почвенный и агрохимический анализ почв зе-

мель сельскохозяйственного назначения и составлять рекомендации по их использованию. 

Критерии оценки за собеседование: оценивается объем знаний, полученных при изуче-

нии отдельных разделов практики, степень понимания студентом материала, владение терми-

нологией, умение применять полученные знания на практике, сформированность профессио-

нально значимых личностных качеств. 

 

Интегрированная шкала оценивания собеседования 
Оценка Описание Индекс 

контролируемой 

компетенции 

(или ее части), 

этапы формирова-

ния компетенции* 

Критерии оценива-

ния результатов 

обучения для фор-

мирования 

компетенций 

5 обучающийся полностью усвоил пройден-

ный материал; владеет терминологией; 

быстро отвечает на все поставленные во-

просы, давая при этом полные и разверну-

тые ответы; отмечается высокая степень 

понимания студентом изученного матери-

ала.  

ИД-2УК-1, ИД-4УК-

2, ИД-1УК-3, ИД-

2УК-3, ИД-3УК-4, 

ИД-2УК-6, ИД-

3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, 

ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-

2, ИД-1ПК-3, ИД-

1ПК-4, ИД-4ПК-4, 

ИД-3ПК-5 

продемонстриро-

вана сформирован-

ность и устойчи-

вость компетенций  

4 обучающийся полностью усвоил пройден-

ный материал; владеет терминологией; от-

вечает на все поставленные вопросы, но 

при этом раздумывая над ответом и давая 

не совсем полные и развернутые ответы; 

отмечается хорошая степень понимания 

студентом изученного материала, в усвое-

нии учебного материала допущены не-

большие пробелы, не исказившие содержа-

ние ответа; допущены один – два недочета. 

ИД-2УК-1, ИД-4УК-

2, ИД-1УК-3, ИД-

2УК-3, ИД-3УК-4, 

ИД-2УК-6, ИД-

3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, 

ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-

2, ИД-1ПК-3, ИД-

1ПК-4, ИД-4ПК-4, 

ИД-3ПК-5 

в целом подтвер-

ждается освоение 

компетенций 

3 обучающийся ответил на более половины 

поставленных вопросов, при этом неполно 

или непоследовательно раскрыто содержа-

ние материала, но показано общее понима-

ние вопроса и продемонстрированы уме-

ния, достаточные для дальнейшего 

ИД-2УК-1, ИД-4УК-

2, ИД-1УК-3, ИД-

2УК-3, ИД-3УК-4, 

ИД-2УК-6, ИД-

3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, 

ИД-1ОПК-3, ИД-

выявлена недоста-

точная сформиро-

ванность компетен-

ций 



усвоения материала; имелись затруднения 

или допущены ошибки в определении по-

нятий, использовании терминологии, ис-

правленные после нескольких наводящих 

вопросов. 

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-

2, ИД-1ПК-3, ИД-

1ПК-4, ИД-4ПК-4, 

ИД-3ПК-5 
2 обучающийся не ответил на 50% постав-

ленных вопросов, при этом не раскрыто ос-

новное содержание материала практики; 

обнаружено незнание или непонимание 

большей или наиболее важной части мате-

риала; допущены ошибки в определении 

понятий, при использовании терминоло-

гии, которые не исправлены после не-

скольких наводящих вопросов. 

ИД-2УК-1, ИД-4УК-

2, ИД-1УК-3, ИД-

2УК-3, ИД-3УК-4, 

ИД-2УК-6, ИД-

3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, 

ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-

2, ИД-1ПК-3, ИД-

1ПК-4, ИД-4ПК-4, 

ИД-3ПК-5 

не сформированы 

компетенции 

 

 

6.2 Процедура и критерии оценки знаний и умений при текущем контроле успеваемо-

сти в форме доклада  

 

Доклад представляет собой вид монологической речи, публичное, развёрнутое, офици-

альное, сообщение по определённому вопросу. 

Цель доклада состоит в развитии навыков самостоятельного творческого мышления и 

письменного изложения собственных умозаключений. Доклад должен содержать чёткое изло-

жение сути поставленной проблемы, включать самостоятельно проведенный анализ этой про-

блемы с использованием концепций и аналитического инструментария соответствующей дис-

циплины, выводы, обобщающие авторскую позицию по проблеме. 

Публичная защита рассчитана на выяснение объема знаний и умений обучающегося по 

компетенциям ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, ИД-1УК-3, ИД-2УК-3, ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-

2, ИД-1ОПК-3, ИД-2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, ИД-1ПК-3, ИД-1ПК-4, ИД-4ПК-4, ИД-3ПК-5. 

Различают следующие типы доклада: 

– описательный доклад, в котором указываются направления или инструктируется в 

том, как закончить задачу, или как должно быть выполнено некое действие. 

– причинно-следственный доклад, в котором сообщение фокусируется на условиях или 

ситуации; 

– сравнивающий доклад, в котором сообщение фиксирует различия и/или сходства 

между объектами исследования; 

– аргументирующий доклад, в котором фиксируется обоснованное мнение относи-

тельно предмета исследования. 

Этапы подготовки доклада: 

1. Определение темы и цели доклада.  

2. Подбор необходимого материала.  

3. Составление плана доклада.  

4. Написание текста доклада.  

5. Подготовка тезисов выступления.  

6. Репетиция доклада в соответствии с критериями оценивания.  

Требования к докладу: 

1. Структура доклада: вступление, основная часть и заключение. 

Во вступлении указывается тема доклада, дается краткий обзор источников, на матери-

але которых раскрывается тема, и т. п.  



Основная часть должна иметь четкое логическое построение, в ней раскрывается сущ-

ность выбранной темы.  В заключении подводятся итоги, формулируются выводы.  

2. Изложение материала должно быть связным, последовательным, эмоциональным, 

выразительным, доказательным, лишенным ненужных отступлений и повторений.  

3. Соблюдение регламента выступления. Продолжительность представления доклада 

составляет 7-10 минут. По окончании представления доклада студенту могут быть заданы во-

просы со стороны преподавателя и других обучающихся. 

В итоге, обучающийся составляет устный текст, представляющий собой публичное раз-

вернутое, глубокое изложение определенной темы. 

При написании доклада обучающийся должен полностью раскрыть выбранную тему, 

соблюсти логику изложения материала, показать умение делать обобщения и выводы. 

Требования к докладу могут трансформироваться в зависимости от конкретной дисци-

плины.   

Качество доклада можно оценивать по следующим критериям: способность аргументи-

ровать положения и выводы, обоснованность, четкость, лаконичность постановки проблемы, 

уровень освоения темы и изложения материала. 

Варианты оценки доклада 

Оценка реферата осуществляется на основе аналитической или интегральной (целост-

ной) шкалы оценивания. 

Интегральная (целостная) шкала рассматривает работу в целом, а не по аспектам. Учи-

тывает одновременно множество факторов, а не оценивает каждый в отдельности. Пример ин-

тегрированной шкалы оценивания приведен в таблице 1. 

Процедура оценивания реферата предусматривает оценку развития у студентов соот-

ветствующих компетенций с учетом этапов их формирования (раздел 2, 3 настоящего фонда 

оценочных средств). 

 

Таблица 1 - Пример интегрированной шкалы оценивания доклада 
Характеристика критерия Оценка Индекс  

контролируемой 

компетенции  

(или ее части), этапы 

формирования компе-

тенции* 

Критерии оценивания 

результатов обучения 

для формирования  

компетенции 

Демонстрирует полное понимание 

проблемы. Все требования, предъяв-

ляемые к докладу, выполнены. 

5 ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, 

ИД-1УК-3, ИД-2УК-3, 

ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, 

ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-

2, ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, 

ИД-1ПК-3, ИД-1ПК-4, 

ИД-4ПК-4, ИД-3ПК-5 

продемонстрирована 

сформированность и 

устойчивость компе-

тенции (или ее части) 

Демонстрирует значительное понима-

ние проблемы. Все требования, предъ-

являемые к докладу, выполнены. 

4 ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, 

ИД-1УК-3, ИД-2УК-3, 

ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, 

ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-

2, ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, 

ИД-1ПК-3, ИД-1ПК-4, 

ИД-4ПК-4, ИД-3ПК-5 

в целом подтвержда-

ется освоение компе-

тенции (или ее части) 

Демонстрирует частичное понимание 

проблемы. Большинство требований, 

3 ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, 

ИД-1УК-3, ИД-2УК-3, 

выявлена недостаточ-

ная сформированность 



предъявляемых к докладу, выполнено. ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, 

ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-

2, ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, 

ИД-1ПК-3, ИД-1ПК-4, 

ИД-4ПК-4, ИД-3ПК-5 

компетенции (или ее 

части) 

Демонстрирует небольшое понимание 

проблемы. Многие требования, предъ-

являемые к докладу, выполнены. 

2 ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, 

ИД-1УК-3, ИД-2УК-3, 

ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, 

ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-

2, ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, 

ИД-1ПК-3, ИД-1ПК-4, 

ИД-4ПК-4, ИД-3ПК-5 

не сформирована ком-

петенция 

Демонстрирует непонимание про-

блемы. 

1 ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, 

ИД-1УК-3, ИД-2УК-3, 

ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, 

ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-

2, ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, 

ИД-1ПК-3, ИД-1ПК-4, 

ИД-4ПК-4, ИД-3ПК-5 

- 

* раздел 2, 3 фонда оценочных средств 

 

Аналитическая шкала более достоверна, валидна, позволяет точнее диагностировать и 

прогнозировать учебный процесс, а также способствует взаимопониманию между преподава-

телем и обучающимся. Пример аналитической шкалы оценивания приведен в таблице 2. 

 

Таблица 2 - Пример аналитической шкалы оценивания доклада 
Критерий Минимальный от-

вет (2) 

Изложенный от-

вет (3) 

Раскрытый от-

вет (4) 

Полный  

ответ (5) 

Оценк

а 

Соответ-

ствие содер-

жания до-

клада заяв-

ленной теме 

содержание до-

клада не соответ-

ствует заявленной 

теме 

содержание до-

клада лишь ча-

стично соответ-

ствует заявлен-

ной теме 

содержание до-

клада, за ис-

ключением от-

дельных мо-

ментов, соот-

ветствует заяв-

ленной теме и 

в полной мере 

её раскрывает 

содержание до-

клада соответ-

ствует заявлен-

ной теме и в 

полной мере её 

раскрывает 

 

Раскрытие 

проблемы 

Проблема нерас-

крыта. 

Отсутствуют вы-

воды. 

Проблема рас-

крыта не полно-

стью. 

Выводы не обос-

нованы. 

Проблема рас-

крыта. 

Не все выводы 

обоснованы 

Проблема рас-

крыта полно-

стью. 

Выводы обос-

нованы 

 

Представле-

ние 

Представленный 

материал логиче-

ски не связан. Не 

использованы 

профессиональ-

ные термины. 

Представленный 

материал не по-

следователен и не 

систематизиро-

ван. Не использо-

ваны 

Представлен-

ный материал 

последователен 

и систематизи-

рован. Исполь-

зованы 

Представлен-

ный материал 

последовате-

лен, системати-

зирован и логи-

чески связан. 

 



профессиональ-

ные термины. 

профессио-

нальные тер-

мины. 

Использовано 

много профес-

сиональных 

терминов. 

Ответы на 

вопросы 

ответов на во-

просы не было 

ответов на во-

просы были, но 

они не соответ-

ствовали задан-

ным вопросам 

ответы не на 

все вопросы 

были исчерпы-

вающие, аргу-

ментирован-

ные, коррект-

ные 

все ответы на 

вопросы 

исчерпывающие, 

аргументированные, 

корректные 

 

Ораторское 

искусство: 

свободное 

владение ма-

териалом, 

эмоциональ-

ность вы-

ступления, 

культура 

речи, умение 

привлечь 

внимание 

аудитории 

выступление до-

кладчика не соот-

ветствует крите-

риям 

выступление до-

кладчика лишь 

частично соответ-

ствует критериям 

выступление 

докладчика 

большей ча-

стью соответ-

ствует крите-

риям 

выступление 

докладчика 

полностью 

соответствует 

критериям 

 

Итоговая оценка (определяется как средняя арифметическая)  

 

 

Таблица 3 – Шкала оценивания с учетом контролируемых 

компетенций 
Оценка Индекс  

контролируемой 

компетенции  

(или ее части), этапы формиро-

вания компетенции* 

Критерии оценивания результатов обучения 

для формирования  

компетенции 

5 ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, ИД-1УК-3, 

ИД-2УК-3, ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, 

ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, ИД-

1ОПК-3, ИД-2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, ИД-1ПК-

3, ИД-1ПК-4, ИД-4ПК-4, ИД-

3ПК-5 

продемонстрирована сформированность и 

устойчивость компетенции (или ее части) 

4 ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, ИД-1УК-3, 

ИД-2УК-3, ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, 

ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, ИД-

1ОПК-3, ИД-2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, ИД-1ПК-

3, ИД-1ПК-4, ИД-4ПК-4, ИД-

3ПК-5 

в целом подтверждается освоение компетен-

ции (или ее части) 

3 ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, ИД-1УК-3, 

ИД-2УК-3, ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, 

ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, ИД-

1ОПК-3, ИД-2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, ИД-1ПК-

выявлена недостаточная сформированность 

компетенции (или ее части) 



3, ИД-1ПК-4, ИД-4ПК-4, ИД-

3ПК-5 
2 ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, ИД-1УК-3, 

ИД-2УК-3, ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, 

ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, ИД-

1ОПК-3, ИД-2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, ИД-1ПК-

3, ИД-1ПК-4, ИД-4ПК-4, ИД-

3ПК-5 

не сформирована компетенция 

1 ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, ИД-1УК-3, 

ИД-2УК-3, ИД-3УК-4, ИД-2УК-6, 

ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, ИД-

1ОПК-3, ИД-2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, ИД-1ПК-

3, ИД-1ПК-4, ИД-4ПК-4, ИД-

3ПК-5 

- 

* раздел 2, 3 фонда оценочных средств 

 

Критерии оценивания доклада могут быть дополнены преподавателем в зависимости 

от специфики конкретной дисциплины. 

При оценке уровня выполнения доклада, в соответствии с поставленными целями для 

данного вида учебной деятельности, могут контролироваться следующие умения и навыки: 

•умение работать с объектами изучения, критическими источниками, справочной и 

учебной литературой; 

•умение собирать и систематизировать практический материал; 

•умение самостоятельно осмыслять проблему на основе существующих методик; 

•умение логично и грамотно излагать собственные умозаключения и выводы; 

•умение соблюдать форму научного исследования; 

•умение пользоваться глобальными информационными ресурсами; 

•владение современными средствами телекоммуникаций; 

•способность и готовность к использованию основных прикладных программных 

средств; 

•умение обосновывать и строить априорную модель изучаемого объекта или процесса. 

 

 

6.3 Процедура и критерии оценки знаний, умений, навыков  

при выполнении и защите отчета о практике 

 

Отчет по производственной технологической практике является одним из компонентов 

заключительного этапа подготовки магистрантов как исследователей, аналитиков и научно-

педагогических работников. Отчет по производственной практике готовится индивидуально. 

Объем отчета может составлять 15-20 страниц, структура отчета должна соответствовать ос-

новным этапам прохождения производственной практики. 

Написание отчета требует от студента не только знаний, но и многих умений, являю-

щихся компонентами как профессиональных, так и общекультурных компетенций (самоорга-

низации, умений работать с информацией (в том числе, когнитивных умений анализировать, 

обобщать, синтезировать новую информацию), работать сообща, оценивать, рефлексировать) 

в процессе решения профессиональных задач.  

Написание отчета о практике является организационной формой обучения (специфиче-

ской формой самостоятельной работы студентов), применяемой на заключительном этапе 

осваиваемой образовательной программы.  



Цель отчета о практике - осознать и зафиксировать профессиональные компетенции, 

приобретенные студентом в результате освоения теоретических курсов и полученные им при 

прохождении практики.  

Отчет о практике выполняется в 3 семестре. 

Прохождение практики и написание отчета о ней позволяет решить следующие основ-

ные задачи: 

– Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии и основные 

проблемы дисциплин, определяющих область профессиональной деятельности, видеть их вза-

имосвязь в целостной системе знаний. 

– Иметь ориентацию на профессиональное мастерство и творческое развитие профес-

сии и человека в ней. 

– Понимать определяющую роль методологических и мировоззренческих взглядов в 

деятельности профессионала. 

– Знать этические и правовые нормы, регулирующие отношение человека к человеку, об-

ществу, окружающей среде и уметь учитывать их в профессиональной деятельности. 

– Уметь использовать методы научно-технического творчества для решения задач, свя-

занных с профессиональной деятельностью. 

– Уметь на научной основе организовать свой труд и владеть компьютерными методами 

сбора, хранения и обработки (редактирования) информации, применяемыми в профессиональ-

ной деятельности. 

– Уметь научно анализировать социально-значимые проблемы и процессы в професси-

ональной деятельности. 

– Владеть социально-психологической культурой и умением анализировать лич-

ностно-значимые проблемы.  

В ходе прохождения практики «Научно-исследовательская работа» студенты выпол-

няют индивидуальное задание, разработанное руководителем в соответствии с программой 

практики; знакомятся с информационно – методической базой практики; проводят исследова-

ния и анализ в соответствии с утвержденным планом; готовят доклад по материалам исследо-

ваний и ВКР. 

По качеству проведенных исследований, по анализу полученных данных, по оформле-

нию представленного отчета по практике руководитель практики от ВУЗа (руководитель ВКР) 

будет судить о степени выполнения студентом задач по практике. 

Трудозатраты студента, связанные с прохождением практики определяются учебным 

планом основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

и включают время на получение и согласование задания, сбор исходной информации, ее обра-

ботку, написание отчета, время консультаций и защиты. 

Защита отчета проводится после прохождения практики. 

Обязательным требованием является разработка кафедрой программы практики и ме-

тодических указаний по написанию отчета, в которых должны быть изложены цель и задачи 

практики, примерный план и объём отчета по практике, содержание отдельных его разделов, 

требования к оформлению. 

Планирование и организацию проведения консультаций по прохождению практики и 

написанию отчета осуществляет кафедра. График проведения консультаций составляется ру-

ководителем ВКР и утверждается заведующим кафедрой. Копия утвержденного графика по-

мещается для свободного ознакомления с ним студентов на доску объявлений кафедры. 

Общий объём консультаций, запланированных графиком, должен соответствовать 

учебной нагрузке преподавателя, связанной с данным видом занятий, указанной в его индиви-

дуальном плане работы. 

Первая консультация является, как правило, групповой. В процессе ее проведения разъ-

ясняются задачи прохождения практики, требования, предъявляемые к написанию отчета по 

практике в части содержания и оформления, освещается связь решаемых задач с 



соответствующими разделами практики, рекомендуется основная литература, даются общие 

указания по прохождению практики и написанию отчета по ней, сообщаются порядок органи-

зации и сроки защиты, критерии оценки отчета. 

В ходе индивидуальных консультаций руководитель практики проверяет выполненные 

разделы отчета. Все ошибки и недоработки должны быть указаны студенту, по ним должны 

быть даны разъяснения и указания по устранению недостатков, в том числе путём указания 

дополнительных информационных источников, позволяющих помочь студенту понять допу-

щенные им ошибки и найти правильный путь к решению вопроса.  

Руководитель практики обязан письменно (в форме докладной записки) сообщить за-

ведующему кафедрой о фактах: 

- неявки студента в установленный срок для получения задания; 

- пропуска студентом консультаций в течение трёх плановых консультаций подряд. 

Заведующий кафедрой сообщает о данных фактах в деканат факультета. 

По итогам прохождения практики студент оформляет отчет в соответствии с предъяв-

ляемыми требованиями и сдает руководителю на проверку. 

Если отчет по практике, по мнению руководителя, удовлетворяет предъявляемым тре-

бованиям, в процессе прохождения практики удовлетворительно решены все поставленные 

задачи, текст отчета не содержит прямых заимствований, то руководитель рекомендует отчет 

к защите на комиссии. В противном случае отчет возвращается студенту на доработку с ука-

занием замечаний, подлежащих исправлению. 

Защита является обязательной формой проверки качества прохождения практики, сте-

пени достижения цели и успешности решения поставленных задач. Приём защиты отчета про-

водится комиссией, состав которой формируется заведующим кафедрой в процессе составле-

ния учебной нагрузки на очередной учебный год. Комиссия по защите отчетов состоит из трех 

преподавателей кафедры, одним из которых является руководитель практики.  

Время защиты включает время на доклад продолжительностью 5…8 минут и время на 

ответы студента на вопросы членов комиссии и присутствующих (до 10 минут).  

Организация проведения процедуры защиты (помещение, оборудование для демон-

страции иллюстраций и т.п.) обеспечивается кафедрой. 

По результатам защиты отчетов о практике выставляется зачет с оценкой по четырех-

балльной системе («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»). 

При определении окончательной оценки по защите отчета учитываются доклад сту-

дента, его ответы на вопросы членов комиссии, презентация открытого занятия и отзыв руко-

водителя.  

Положительные оценки по результатам защиты проставляются членами комиссии в эк-

заменационную (зачетную) ведомость и в зачётную книжку студента (обязательны подписи 

всех членов комиссии).  

Экзаменационная (зачетная) ведомость для оформления результатов защиты отчета со-

держит в форме таблицы результаты защиты отчета (цифрой и прописью) и подпись экзаме-

натора по каждому обучающемуся. Ниже в табличной форме дается сводная информация по 

группе (численность явившихся студентов, численность защитивших курсовую работу (про-

ект) на «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно», численность не 

допущенных к защите, численность не явившихся студентов, средний балл по группе). После 

защиты отчетов экзаменационная (зачетная) ведомость должна быть сдана в деканат. 

В случае неявки студента на защиту в определенное графиком время в экзаменацион-

ную (зачетную) ведомость и протокол защиты проставляется запись «не явился». Декан фа-

культета обязан выяснить причину неявки студента на защиту в течение десяти дней и в случае 

признания причины неуважительной принять меры дисциплинарного взыскания к студенту. 

После защиты всех отчетов рекомендуется проводить заключительную беседу руково-

дителя со студентами с анализом лучших и худших отчетов, с указанием на типичные ошибки 

и недостатки, обнаруженные в отчетах, на недостатки организационного характера. 



Итоги прохождения практики и защиты отчетов (в форме рефератов) по ней обсужда-

ются на заседании кафедры «Почвоведение и агрохимия». В ходе обсуждения анализируются 

общий уровень подготовки студентов по направлению подготовки, недостатки в подготовке 

отчетов. 

Критерии оценки защиты отчета о практике. Критерии оценки написания и защиты 

отчетов по практикам разрабатываются кафедрой, утверждаются заведующим кафедрой и от-

ражаются в методических указаниях по практике. 

Основными критериями оценки отчета о практике «Научно-исследовательская прак-

тика» могут выступать: 

-  уровень использования научной и методической литературы; 

- соответствие темы и содержания лекции (практического занятия) рабочей программе; 

- четкая структура лекции, логика и стиль изложения материалов; 

- научность, новизна излагаемого материала, освещаемого на лекции; 

- использование результатов научно-исследовательской работы; 

-профессиональная направленность, связь с производством и воспитательный характер 

лекции; 

- умение вовлечь аудиторию в обсуждение учебного материала; 

- четкая и лаконичная формулировка вопросов, охватывающих ключевые аспекты изу-

чаемой темы; 

-использование наглядных пособий, их качество и соответствие излагаемому матери-

алу, использование технических средств; 

-результаты защиты отчета; 

-уровень самостоятельности студента. 

В качестве дополнительных могут быть использованы следующие критерии: 

• соблюдение графика прохождения практики; 

• соответствие содержания глав и параграфов отчета (в форме реферата) их назва-

нию; 

• наличие выводов по отдельным параграфам и главам отчета; 

• соблюдение заданного объема отчета. 

Оценка отчета осуществляется на основе интегральной (целостной) шкалы оценивания. 

Интегральная (целостная) шкала рассматривает работу в целом, а не по аспектам. Учи-

тывает одновременно множество факторов, а не оценивает каждый в отдельности.  

Интегрированная шкала оценивания отчета по практике 

Оценка Предъявляемые требования 

код 

контролируемых 

компетенций 

(или их частей), 

этапы формирова-

ния компетенции* 

Критерии оце-

нивания ре-

зультатов обу-

чения для фор-

мирования 

компетенций 

Зачтено 

«Отлично» 

Отчет по практике отличается глуби-

ной проработки содержательной ча-

сти, оформлен с соблюдением уста-

новленных правил; студент свободно 

владеет теоретическим материалом, 

безошибочно применяет его при ре-

шении поставленных задач; на все во-

просы дает правильные и обоснован-

ные ответы, убедительно защищает 

свою точку зрения. 

ИД-2УК-1, ИД-4УК-

2, ИД-1УК-3, ИД-

2УК-3, ИД-3УК-4, 

ИД-2УК-6, ИД-

3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, 

ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-

2, ИД-1ПК-3, ИД-

1ПК-4, ИД-4ПК-4, 

ИД-3ПК-5 

продемонстри-

рована сфор-

мированность 

и устойчи-

вость компе-

тенций  



Зачтено 

«Хорошо» 

Отчет по практике отличается доста-

точной глубиной проработки содер-

жательной части, оформлен с соблю-

дением установленных правил; сту-

дент твердо владеет теоретическим 

материалом, может применяться са-

мостоятельно или по указанию пре-

подавателя; на большинство вопросов 

даны правильные ответы, защищает 

свою точку зрения достаточно обос-

новано. 

ИД-2УК-1, ИД-4УК-

2, ИД-1УК-3, ИД-

2УК-3, ИД-3УК-4, 

ИД-2УК-6, ИД-

3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, 

ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-

2, ИД-1ПК-3, ИД-

1ПК-4, ИД-4ПК-4, 

ИД-3ПК-5 

продемонстри-

рована сфор-

мированность 

и устойчи-

вость компе-

тенций  

Зачтено 

«Удовлетво-

рительно» 

Отчет по практике в основном соот-

ветствует предъявляемым требова-

ниям; разделы отчета достаточно про-

работаны; студент усвоил главные 

разделы теоретического материала и 

по указанию преподавателя (без ини-

циативы и самостоятельности) при-

меняет его практически; при ответах 

на вопросы допускает ошибки, неуве-

ренно защищает свою точку зрения. 

ИД-2УК-1, ИД-4УК-

2, ИД-1УК-3, ИД-

2УК-3, ИД-3УК-4, 

ИД-2УК-6, ИД-

3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, 

ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-

2, ИД-1ПК-3, ИД-

1ПК-4, ИД-4ПК-4, 

ИД-3ПК-5 

выявлена недо-

статочная 

сформирован-

ность компе-

тенций  

Не зачтено Отчет по практике в целом соответ-

ствует предъявляемым требованиям, 

однако студент не может защитить 

свои решения, допускает грубые 

ошибки при ответах на поставленные 

вопросы или не отвечает на них. 

ИД-2УК-1, ИД-4УК-

2, ИД-1УК-3, ИД-

2УК-3, ИД-3УК-4, 

ИД-2УК-6, ИД-

3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, 

ИД-1ОПК-3, ИД-

2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, 

ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-

2, ИД-1ПК-3, ИД-

1ПК-4, ИД-4ПК-4, 

ИД-3ПК-5 

не сформиро-

ваны компе-

тенции 

* раздел 2, 3 фонда оценочных средств 

 

По результатам защиты отчета о практике «Научно-исследовательская работа» (при по-

ложительной оценке) выставляется зачет с оценкой. 

Знания и умения, навыки по сформированности (ИД-2УК-1, ИД-4УК-2, ИД-1УК-3, ИД-2УК-3, ИД-

3УК-4, ИД-2УК-6, ИД-3ОПК-1, ИД-3ОПК-2, ИД-1ОПК-3, ИД-2ОПК-5, ИД-3ОПК-6, ИД-1ПК-1, ИД-1ПК-2, ИД-

1ПК-3, ИД-1ПК-4, ИД-4ПК-4, ИД-3ПК-5).  при промежуточной аттестации (зачет с оценкой) оценива-

ются следующим образом: 

Оценка «Отлично» или высокий уровень освоения компетенций – обучаемый де-

монстрирует способность к полной самостоятельности (допускаются консультации с руково-

дителем практики по сопутствующим вопросам) в выборе способа решения неизвестных или 

нестандартных заданий в рамках прохождения практики с использованием знаний, умений и 

навыков, полученных в ходе ранее изученных учебных дисциплин и закрепления их при про-

хождении данной практики, следует считать компетенции сформированными на высоком 

уровне.  

Присутствие сформированных компетенций на высоком уровне, способность к ее даль-

нейшему саморазвитию и высокой адаптивности практического применения к изменяющимся 

условиям профессиональной задачи. 



Оценка «Хорошо» или повышенный уровень освоения компетенций – способность 

обучающегося продемонстрировать самостоятельное применение знаний, умений и навыков 

при решении задач практики, аналогичных тем, которые представлял преподаватель при по-

тенциальном формировании компетенций, подтверждает наличие сформированных компетен-

ций, причем на более высоком уровне. Наличие сформированной компетенции на повышен-

ном уровне самостоятельности со стороны обучаемого при ее практической демонстрации в 

ходе решения аналогичных заданий следует оценивать как положительное и устойчиво за-

крепленное в практическом навыке. 

Оценка «Удовлетворительно» или низкий уровень освоения компетенции – если 

обучаемый демонстрирует самостоятельность в применении знаний, умений и навыков к вы-

полнению заданий по практике в полном соответствии с образцом, данным руководителем, по 

заданиям, решение которых было показано руководителем, следует считать, что компетенции 

сформированы, но их уровень недостаточно высок. Поскольку выявлено наличие сформиро-

ванных компетенций, их следует оценивать положительно, но на низком уровне. 

Оценка «не зачтено» или отсутствие сформированности компетенции – неспособ-

ность обучаемого самостоятельно продемонстрировать наличие знаний при решении задач 

прохождения практики, отсутствие самостоятельности в применении умения к использованию 

методов освоения разделов практики и неспособность самостоятельно проявить навык повто-

рения решения поставленной задачи по стандартному образцу свидетельствуют об отсутствии 

сформированных компетенций. Отсутствие подтверждения наличия сформированности ком-

петенций свидетельствует об отрицательных результатах прохождения практики.  

 

 

  



6.3 Процедура и критерии оценки знаний и умений при текущем контроле успе-

ваемости с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий (изменения на 2020-2021 уч. год) 

 

Оценка результатов обучения в рамках текущего контроля проводиться посредством 

синхронного и (или) асинхронного взаимодействия педагогических работников с обучающи-

мися посредством сети "Интернет". 

Проведении текущего контроля успеваемости осуществляется по усмотрению педаго-

гического работника с учетом технических возможностей обучающихся с использованием 

программных средств, обеспечивающих применение элементов электронного обучения и ди-

станционных образовательных технологий в Университете, относятся: 

• Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО Пензен-

ский ГАУ; 

• онлайн видеотрансляции на официальном канале ФГБОУ ВО Пензенский 

ГАУ в YouTube; 

• видеозаписи лекций педагогических работников ФГБОУ ВО Пензенский 

ГАУ, размещённые на различных видеохостингах (например, на каналах преподавате-

лей и/или на официальном канале ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ в YouTube) и/или об-

лачных хранилищах (например, Яндекс.Диск, Google.Диск, Облако Mail.ru и т.д.); 

• групповая голосовая конференция в мессенджерах (WhatsApp, Viber); 

• онлайн трансляция в Instagram. 

Университет обеспечивает следующее техническое сопровождение дистанционного 

обучения: 

1) Электронная информационно-образовательная среда: компьютер с выходом в интер-

нет (при доступе вне стен университета) или компьютер, подключенный к локальной вычис-

лительной сети университета; 

2) онлайн-видеотрансляции: компьютер с выходом в интернет, аудиоколонки; 

3) просмотр видеозаписей лекций: компьютер с выходом в интернет, аудиоколонки; 

4) групповая голосовая конференция в мессенджерах: мобильный телефон (смартфон) 

или компьютер с установленной программой (WhatsApp, Viber и т.п.), аудиоколонками и вы-

ходом в интернет; 

5) онлайн трансляция в Instagram: регистрация в Instagram, компьютер с аудиоколон-

ками и выходом в интернет. 

Педагогический работник может рекомендовать обучающимся изучение онлайн курса 

на образовательной платформе «Открытое образование» https://openedu.ru/specialize/.  Плат-

форма создана Ассоциацией "Национальная платформа открытого образования", учрежден-

ной ведущими университетами - МГУ им. М.В. Ломоносова, СПбПУ, СПбГУ, НИТУ «МИ-

СиС», НИУ ВШЭ, МФТИ, УрФУ и Университет ИТМО. Все курсы, размещенные на Плат-

форме, доступны для обучающихся бесплатно. Освоение обучающимся образовательных про-

грамм или их частей в виде онлайн-курсов подтверждается документом об образовании и (или) 

о квалификации либо документом об обучении, выданным организацией, реализующей обра-

зовательные программы или их части в виде онлайн-курсов. Зачет результатов обучения осу-

ществляется в порядке и формах, установленных Университетом самостоятельно, посред-

ством сопоставления планируемых результатов обучения по соответствующим учебным пред-

метам, курсам, дисциплинам (модулям), иным компонентам, определенным образовательной 

программой, с результатами обучения по соответствующим учебным предметам, курсам, дис-

циплинам (модулям), иным компонентам образовательной программы, по которой обучаю-

щийся проходил обучение, при представлении обучающимся документов, подтверждающих 

пройденное им обучение. 

Педагогический работник организует текущий контроль успеваемости и посещения 

обучающимися дистанционных занятий, своевременно заполняет журнал посещения занятий. 

https://openedu.ru/specialize/
https://openedu.ru/course/


Для того, чтобы приступить к изучению дистанционного курса дисциплины, необхо-

димо следующее: 

1. Заходим в электронной среде в дисциплину (практику), где необходимо оценить ди-

станционный курс. 

2. Выбираем необходимое задание. 

 

 
 

3. Появится следующее окно (практическое занятие или лабораторная работа). 

 
 

4. Далее нажимаем кнопку 

 
5. Далее появится окно (в данный момент ответы отсутствуют). 

 



 
 

При наличии ответов появится окно, в котором осуществляется оценка ответа, и фик-

сируется время и дата сдачи работы. 

 

 
 

 

6. Для просмотра всех действий записанными на курс пользователями необходимо 

нажать кнопку «больше». 

 



 
7. Затем появится окно, во вкладке отчёты нажимаем кнопку «Журнал событий». 

 
8. Затем в открывшейся вкладке, выбираете действия, которые необходимо просмот-

реть (посещение курса) 

 



 
9. В открывшейся  вкладке «все дни» выбираем необходимое нам число, к примеру 20 

декабря 2019 года. Тогда появится окно где возможно посмотреть действия участников курса. 

 
 

10. При этом факт выполнения заданий фиксируется в ЭИОС и оценивается ведущим 

преподавателем. Не выполнение задания является пропуском занятия. Данный факт фиксиру-

ется в журнале посещения занятий в соответствии с расписанием. 

 

Процедура и критерии оценки знаний и умений при промежуточной аттестации с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в 

форме экзамена (зачета с оценкой, зачета) 

 

Промежуточная аттестация с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий в форме экзамена (зачета с оценкой, зачета) проводится с ис-

пользованием одной из форм: 

• компьютерное тестирование;  



• устное собеседование, направленное на выявление общего уровня подготовленности 

(опрос без подготовки или с несущественным вкладом ответа по выданному на подготовку 

вопросу в общей оценке за ответ обучающегося), или иная форма аттестации, включающая 

устное собеседование данного типа;  

• комбинация перечисленных форм.  

Педагогический работник выбирает форму проведения промежуточной аттестации или 

комбинацию указанных форм в зависимости от технических условий обучающихся и наличия 

оценочных средств по дисциплине (модулю) в тестовой форме. Применяется единый порядок 

проведения в дистанционном формате промежуточной аттестации, повторной промежуточной 

аттестации при ликвидации академической задолженности, а также аттестаций при переводе 

и восстановлении обучающихся. В соответствии с Порядком применения организациями, осу-

ществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных об-

разовательных технологий при реализации образовательных программ, утвержденным прика-

зом Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816, при проведении промежуточной аттестации с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (далее – 

промежуточная аттестация) обеспечивается идентификация личности обучающегося и кон-

троль соблюдения условий проведения мероприятий, в рамках которых осуществляется 

оценка результатов обучения. Промежуточная аттестация может назначаться с понедельника 

по субботу с 8-00 до 17-00 по московскому времени (очная форма обучения). В случае возник-

новения в ходе промежуточной аттестации сбоя технических средств обучающегося, устра-

нить который не удается в течение 15 минут, дальнейшая промежуточная аттестация обучаю-

щегося не проводится, педагогический работник фиксирует неявку обучающегося по уважи-

тельной причине.  

Для проведения промежуточной аттестации в соответствии с электронным расписа-

нием (https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144) педагогический ра-

ботник переходит по ссылке в созданную в ЭИОС дисциплину (вместо аудитории) одним из 

перечисленных способов:  

• через электронное расписание занятий на сайте Университета 

(https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144); 

• через ЭИОС ((https://eios.pgau.ru/?redirect=0), вкладка «Домашняя страница» - «Распи-

сание занятий, зачётов, экзаменов», и проходит авторизацию под своим единым логином/па-

ролем. 

 
 

https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144
https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144
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Структура раздела дисциплины в ЭИОС для проведения промежуточной атте-

стации 

 

Раздел дисциплины в ЭИОС, предназначенный для проведения промежуточной атте-

стации в соответствии с электронным расписанием, содержит в названии информацию о виде 

промежуточной аттестации, дате и времени проведения промежуточной аттестации, для этого 

входим  в «Режим редактирования» - «Добавить тему».  

 

 
 

Раздел в обязательном порядке содержит следующие элементы:  

а) «Видеоконференция». Для того чтобы создать видеоконференцию, педагогическому 

работнику необходимо добавить элемент «Видеоконференция» в созданной теме по прохож-

дению промежуточной аттестации. 

 

 
Название созданного элемента должно быть «Видеоконференция, (зачёт или экзамен)» 

в зависимости от формы промежуточной аттестации. 

 



 
 

В случае возникновения трудностей при подключении к «Видеоконференции», вызван-

ных отсутствием технических средств (веб камера, микрофон и др.) и (или) отсутствием каче-

ственной мобильной связи (сети Интернет) у обучающихся, находящихся за пределами г. 

Пенза, возможно применение фотофиксации (с подключённой геолокацией местоположения 

и (или) фиксацией времени) при идентификации личности обучающегося. Для этого необхо-

димо в дисциплине (практике) добавить элемент или ресурс «Задание», название которого 

должно быть следующим «Идентификации личности». 

 

 
Описание должно содержать следующую фразу «Необходимо выложить в данное зада-

ние свою фотографию с раскрытым паспортом на второй-третьей страницах, при этом паспорт 

должен находиться на уровне лица (фотография должна быть отображением геолокации ме-

стоположения и (или) фиксацией времени)». 

 

https://eios.pgau.ru/course/view.php?id=20288


 
 

б) Задание для проведения опроса студентов. В случае проведения промежуточной ат-

тестации в форме тестирования в раздел добавляется элемент «Тест».  

Банк тестовых заданий и тест должны быть сформированы не позднее, чем 5 рабочих 

дней до начала проведения промежуточной аттестации в соответствии с электронным распи-

санием.  

в) «Зачётно-экзаменационная ведомость». Для того, чтобы создать данный элемент, пе-

дагогическому работнику необходимо добавить элемент «файл»  с названием «Зачётно-экза-

менационная ведомость» в созданной теме по прохождению промежуточной аттестации. Дан-

ную ведомость педагогический работник получает по электронной почте от деканатов факуль-

тетов и размещает её в ЭИОС (в формате docx (doc) или xlsx (xls)) после прохождения обуча-

ющимися промежуточной аттестации по дисциплине (практике) для очной формы обучения, 

для заочной формы обучения ведомость заполняется по мере прохождения промежуточной 

аттестации обучающимися. 

 

Проведение промежуточной аттестации в форме устного собеседования  

 

Устное собеседование (индивидуальное или групповое) проводится в формате ви-

деоконференцсвязи в созданном разделе дисциплины, предназначенного для проведения про-

межуточной аттестации, для перехода в которую необходимо воспользоваться соответствую-

щей ссылкой в разделе дисциплины. Перед началом проведения собеседования в вебинарной 

комнате педагогический работник выбирает «Подключится к сеансу». 



 
 

Для того, чтобы при устном опросе в видеоконференции принимал участие только один 

обучающийся, необходимо предварительно составить график опроса. В случае присоединения 

к сеансу другого пользователя, необходимо нажать «Исключить пользователя». 

 

 
 

В начале каждого собрания в обязательном порядке педагогический работник:  

• включает режим видеозаписи;  

• проводит идентификацию личности обучающегося, для чего обучающийся называет 

отчетливо вслух свои ФИО, демонстрирует рядом с лицом в развернутом виде паспорт или 

иной документа, удостоверяющего личность (серия и номер документа должны быть скрыты 

обучающимся), позволяющего четко зафиксировать фотографию обучающегося, его фами-

лию, имя, отчество (при наличии), дату и место рождения, орган, выдавший документ и дату 

его выдачи;  



• проводит осмотр помещения, для чего обучающийся, перемещая видеокамеру или но-

утбук по периметру помещения, демонстрирует педагогическому работнику помещение, в ко-

тором он проходит аттестацию.  

После проведения собеседования с обучающимся педагогический работник отчетливо 

вслух озвучивает ФИО обучающегося и выставленную ему оценку («зачтено», «не зачтено», 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»). В случае если в ходе 

промежуточной аттестации при удаленном доступе произошел сбой технических средств обу-

чающегося, устранить который не удалось в течение 15 минут, педагогический работник вслух 

озвучивает ФИО обучающегося, описывает характер технического сбоя и фиксирует факт не-

явки обучающегося по уважительной причине.  

Время проведения собеседования с обучающимся не должно превышать 15 минут. 

Для каждого обучающегося проводится отдельная видеоконференция и сохраняется от-

дельная видеозапись собеседования в случае проведения устного опроса. При прохождение 

тестирования достаточна одна запись на группу, при этом указывается в описании «Тестиро-

вание, 18.04.2020, 10.00-10.30».  

 

 
 

После сохранения видеозаписи педагогический работник может проставить выставлен-

ную обучающемуся оценку в электронную ведомость по следующему алгоритму.  

Заходим в преподаваемый курс и нажимаем на «Оценки». 



 
 

Выбираем «Отчёт по оценкам». 

 

 
 

В результате появляется ведомость с оценками, куда мы можем проставить итоговую 

оценку и далее нажимаем «Сохранить».  



 
 

В случае наличия обучающихся, не явившихся на промежуточную аттестацию,  педа-

гогический работник в обязательном порядке  

• создает отдельную видеоконференцию с наименованием «Не явились на промежуточ-

ную аттестацию»;  

• включает режим видеозаписи; 

• вслух озвучивает ФИО каждого обучающегося с указанием причины его неявки на 

промежуточную аттестацию, если причина на момент проведения промежуточной аттестации 

известна.  

В случае если у педагогического работника возникли сбои технических средств при 

подключении и работе в ЭИОС, он может (в порядке исключения) провести промежуточную 

аттестацию, используя любой мессенджер, обеспечивающий видеосвязь и запись видео обще-

ния.  

Запись необходимо прислать по адресу shumaev.v.v@pgau.ru . Наименование файла с 

видео необходимо задавать в следующем формате: «ФИО, дата, аттестации, время аттеста-

ции_дисциплина.mp4». Ссылка на видеозапись аттестации будет размещена в соответствую-

щем разделе онлайн-курса.  

 

Проведение промежуточной аттестации в форме компьютерного тестирования 

 

Компьютерное тестирование проводится с использованием функции в ЭИОС. Тест дол-

жен состоять не менее чем из 20 вопросов, время тестирования – не менее 15 минут. 

Перед началом тестирования педагогический работник в вебинарной комнате начинает 

собрание с наименованием «Тестирование», включает видеозапись. 

В случае если идентификация личности проводится посредством фотофиксации, педа-

гогический работник входит в раздел «Идентификация личности». В данном разделе нахо-

дятся размещённые фотографии обучающихся с раскрытым паспортом на 2-3 странице или 

иным документом, удостоверяющего личность (серия и номер документа должны быть 

скрыты обучающимся), позволяющего четко зафиксировать фотографию обучающегося, его 

фамилию, имя, отчество (при наличии), дату и место рождения, орган, выдавший документ и 

дату его выдачи, (паспорт должен находится на уровне лица, фотография должна быть отоб-

ражением геолокации местоположения и (или) фиксацией времени). 

mailto:shumaev.v.v@pgau.ru


Далее педагогический работник проводит идентификацию личностей обучающихся и 

осмотр помещений в которых они находятся (при видеофиксации), участвующих в тестирова-

нии, фиксирует обучающихся, не явившихся для прохождения промежуточной аттестации, в 

соответствии с процедурой, описанной выше.  

Внимание! Обучающийся, приступивший к выполнению теста раньше проведения 

идентификации его личности, по итогам промежуточной аттестации получает оценку неудо-

влетворительно. После выполнения теста обучающемуся автоматически демонстрируется по-

лученная оценка.  

В случае если в ходе промежуточной аттестации при удаленном доступе произошли 

сбои технических средств обучающихся, устранить которые не удалось в течение 15 минут, 

педагогический работник создает отдельную видеоконференцию с наименованием «Сбои тех-

нических средств», включает режим видеозаписи, для каждого обучающегося вслух озвучи-

вает ФИО обучающегося, описывает характер технического сбоя и фиксирует факт неявки 

обучающегося по уважительной причине. 

 

Фиксация результатов промежуточной аттестации 

 

Результат промежуточной аттестации обучающегося, проведенной в форме устного со-

беседования, фиксируется педагогическим работником в соответствующей видеозаписи, 

ссылка на которую размещается в соответствующем разделе онлайн-курса в Moodle. Результат 

промежуточной аттестации обучающегося, проведенной в форме компьютерного тестирова-

ния, фиксируется в результатах теста, сформированного в соответствующем разделе онлайн-

курса в Moodle. 

В день проведения промежуточной аттестации педагогический работник вносит ее ре-

зультаты в электронную ведомость в соответствии с вышеизложенной инструкцией, выстав-

ляя итоговую оценку.  

 

Порядок освобождения обучающихся от промежуточной аттестации 

 

Экзаменатор имеет право выставлять отдельным студентам в качестве поощрения за 

хорошую работу в семестре экзаменационную оценку по результатам текущего (в течение се-

местра) контроля успеваемости без сдачи экзамена или зачета. Оценка за экзамен выставля-

ется педагогическим работником в ведомость в период экзаменационной сессии, исходя из 

среднего балла по результатам работы в семестре, указанным в электронной ведомости. 

Педагогический работник в случае освобождения обучающегося от экзамена, зачета 

доводит до него данную информацию с использованием личного кабинета в ЭИОС. 

 



 

Средняя оценка определяется на основе трех и более оценок. Студент, пропустивший 

по уважительной причине занятие, на котором проводился контроль, вправе получить теку-

щую оценку позднее. 

Обучающийся освобождается от сдачи зачёта, если средний балл составил более 3.   

Обучающийся освобождается от сдачи зачёта с оценкой, если средний балл составил:  

с 3,7 до 4,4 (включительно) – 4 (хорошо);  

с 4,5 до 5 баллов (включительно) – 5 (отлично). 

Обучающийся освобождается от сдачи экзамена, если средний балл составил:  

с 3,7 до 4,4 (включительно) – 4 (хорошо);  

с 4,5 до 5 баллов (включительно) – 5 (отлично). 

 

Критерии оценки при проведении промежуточной аттестации в форме тестиро-

вания: 

При сдаче зачёта: 

до 3 баллов – незачет;  

от 3 до 5 баллов – зачет.  

При сдаче зачёта с оценкой: 

до 3 баллов – 2 (неудовлетворительно);  

с 3 до 3,6 (включительно) – 3 (удовлетворительно);  

с 3,7 до 4,4 (включительно) - 4 (хорошо);  

с 4,5 до 5 баллов (включительно) - 5 (отлично). 

При сдаче экзамена: 

до 3 баллов – 2 (неудовлетворительно);  

с 3 до 3,6 (включительно) – 3 (удовлетворительно);  

с 3,7 до 4,4 (включительно) – 4 (хорошо);  

с 4,5 до 5 баллов (включительно) – 5 (отлично). 

Педагогическим работником данные критерии могут быть скорректированы пропорци-

онально максимальной оценки за тест. Например, если максимальная оценка составляла 10, 

тогда при сдаче зачёта: 

до 6 баллов – незачет;  

от 6 до 10 баллов – зачет.  

Порядок апелляции  

 

Обучающиеся, которые не согласны с полученным средним баллом, сдают зачет (экза-

мен) по расписанию в соответствии с процедурами, описанными выше, при этом он доводит 

данную информацию с использованием личного кабинета в ЭИОС до педагогического работ-

ника за день до начала сдачи дисциплины. 

 

 

 

 

 

 

 

 


