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РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу педагогической практики для направления подготовки  

36.04.01Ветеринарно-санитарная экспертиза 

Профиль подготовки Биологическая и экологическая безопасность продукции жи-

вотного и растительного происхождения 

 

Рабочая программа педагогической практики разработана доцентом кафедры 

биологии, биологических технологий и ветеринарно-санитарной экспертизы Здоро-

вьевой Е.В. для направления подготовки 36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспер-

тиза, направленность (профиль) программы Биологическая и экологическая безопас-

ность продукции животного и растительного происхождения. 

Программа содержит необходимые разделы, позволяющие получить пред-

ставление о ее содержании, образовательных технологиях, используемых в ходе пре-

подавания данной дисциплины. Сформулированы цели и задачи дисциплины, запла-

нированы результаты обучения, содержание лекций и лабораторных занятий с ука-

занием отведенного для их освоения времени. 

Рабочая программа педагогической практики разработана в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования 

- магистратура по направлению подготовки 36.04.01 Ветеринарно-санитарная экс-

пертиза, утвержденным приказом Минобрнауки России от 28 сентября 2017 г. N 982, 

с учётом требований профессионального стандарта «Ветеринарный врач», утвер-

жденного приказом Минтруда России от 23 августа 2018 г. N 547н 

В целом рецензируемая рабочая программа удовлетворяет требованиям 

ФГОС ВО – бакалавриат по направлению подготовки 36.04.01 Ветеринарно-сани-

тарная экспертиза, и локальным нормативным актам ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ и 

может быть использована в учебном процессе. 

 

 

Кандидат философских наук, 

Доцент, заведующая кафедрой «История, философия  

и иностранные языки» 

ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ                                                         Пугачева Н.П. 

  



 

 

ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

на фонд оценочных средств педагогической практики 

по направлению подготовки 36.04.01Ветеринарно-санитарная экспертиза 

направленность (профиль) программы 

«Биологическая и экологическая безопасность продукции животного и раститель-

ного происхождения» 

(квалификация выпускника «Магистр») 

 

Фонд оценочных средств составлен в соответствии с федеральным государ-

ственным образовательным стандартом высшего образования - магистратура по 

направлению подготовки 36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза, утвержден-

ным приказом Минобрнауки России от  28 сентября 2017 г. N 982,с учётом требова-

ний профессионального стандарта «Ветеринарный врач», утвержденного приказом 

Минтруда России от 23 августа 2018 г. N 547н(зарегистрирован Министерством юс-

тиции Российской Федерации 22 октября 2018 г., регистрационный № 52496) и совре-

менных требований рынка труда. 

Педагогическая практика относится к части, формируемой участниками образо-

вательных отношений  учебного плана Б1.В.01 (П) Педагогическая практика базиру-

ется на знаниях, имеющихся у обучающихся при получении высшего образова-

ния (бакалавриата, специалитета).  

Разработчиком представлен комплект документов, включающий: перечень ком-

петенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной 

программы; описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания; типовые контрольные задания 

или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освое-

ния образовательной программы; методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций. 

Рассмотрев представленные на экспертизу материалы, можно прейти к выводу: 

Перечень формируемых компетенций, которыми должны овладеть обучающи-

еся входе освоения практики в рамках ОПОП ВО, соответствуют ФГОС, профессио-

нальному стандарту и современным требованиям рынка труда: 

- Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая ко-

мандную стратегию для достижения поставленной цели (УК-3);  

- Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе меж-

культурного взаимодействия (УК-5); 

- Способен использовать в профессиональной деятельности методы решения за-

дач с использованием современного оборудования при разработке новых технологий и 

использовать современную профессиональную методологию для проведения экспери-

ментальных исследований и интерпретации их результатов (ОПК-4); 

- способен использовать в профессиональной деятельности современные методы 

идентификации мясного сырья и возбудителей инфекционных заболеваний (ПК-1). 



 

 

Критерии и показатели оценивания компетенций, шкалы оценивания обеспечи-

вают проведение всесторонней оценки результатов обучения, уровня сформирован-

ности компетенций. 

Контрольные задания и иные материалы оценки результатов обучения ОПОП 

ВО разработаны на основе принципов оценивания: валидности, определенности, од-

нозначности, надежности; соответствуют требованиям к составу и взаимосвязи оце-

ночных средств и позволяют объективно оценить результаты обучения и уровни 

сформированности компетенций. 

Объем фондов оценочных средств (далее – ФОС) соответствует учебному 

плану направления подготовки 36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза. 

Содержание ФОС соответствует целям ОПОП ВО по направлению подготовки 

36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза, будущей профессиональной деятельно-

сти обучающихся.  

Качество ФОС обеспечивает объективность и достоверность результатов при 

проведении оценивания результатов обучения. 

 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

 

На основании проведённой экспертизы можно сделать заключение, что ФОС 

педагогической практики по направлению подготовки 36.04.01 Ветеринарно-санитар-

ная экспертиза, направленность (профиль) программы «Биологическая и экологиче-

ская безопасность продукции животного и растительного происхождения» (квалифи-

кация выпускника «Магистр»), разработанный Здоровьевой Е.В., доцентом кафедры 

«Биология, биологические технологии и ветеринарно-санитарная экспертиза» 

ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ, соответствует ФГОС, профессиональному стандарту и 

современным требованиям рынка труда, что позволит при его реализации успешно 

провести оценку заявленных компетенций. 

 

  



 

 

Выписка из протокола № 13 

заседания методической комиссии технологического факультета 

от 27.12.2021 г. 

Присутствовали: С.А. Сашенкова - председа-

тель, члены комиссии: Г.В. Ильина, А.В. 

Остапчук, Л.Л. Ошкина, Г.И. Боряев, А.И. Да-

рьин, Д.Г. Погосян, В.А. Здоровинин, В.Н. 

Емелин 

 

Повестка дня 

Вопрос №3. Рассмотрение рабочей программы педагогической практики, раз-

работанной  в соответствии с федеральным государственным образовательным стан-

дартом высшего образования - магистратура по направлению подготовки 36.04.01 

Ветеринарно-санитарная экспертиза, утвержденным приказом Минобрнауки России 

от 28 сентября 2017 г. N 982, с учётом требований профессионального стандарта 

«Ветеринарный врач», утвержденного приказом Минтруда России от 23 августа 

2018 г. №547н 

Слушали: Сашенкову С.А., которая отметила, что рабочая программа и ФОС пе-

дагогической практики, подготовленные к.б.н., доцентом кафедры биологии, биоло-

гических технологий и ВСЭ Здоровьевой Е.В. и представленные на рассмотрение ме-

тодической комиссии, рассмотрены и одобрены на заседании кафедры «Биология, 

биологические технологии и ветеринарно-санитарная экспертиза», протокол № от 27 

декабря 2021 г. 

Постановили: Рабочую программу и ФОС педагогической практики для студен-

тов, обучающихся по направлению подготовки 36.04.01 Ветеринарно-санитарная экс-

пертиза, направленность (профиль) Биологическая и экологическая безопасность про-

дукции животного и растительного происхождения, подготовленные к.б.н., доцентом 

кафедры «Биология, биологические технологии и ветеринарно-санитарная экспер-

тиза» Здоровьевой Е.В. утвердить. 

 

Председатель методической комиссии 

 технологического факультета                                             С.А. Сашенкова 

 

 

  



 

 

Лист регистрации изменений и дополнений к рабочей программе 

дисциплины (редакция от 01.09.2025 г) 

 

№ 

п/п 

Раздел Изменения и дополне-

ния 

Дата, № про-

токола, виза 

зав. кафед-

рой 

Дата, № про-

токола, виза 

председателя 

методиче-

ской комис-

сии 

С какой 

даты вво-

дятся 

1 

 

9. Учебно-мето-

дическое и ин-

формационное 

обеспечение дис-

циплины 

Перечень информацион-

ных технологий, исполь-

зуемых при осуществле-

нии образовательного 

процесса по дисциплине, 

включая перечень про-

граммного обеспечения 

и информационных 

справочных систем (таб-

лица 9.5) 

29.08.2025г. 

№10 

 

29.08.2025 

№ 12 

 

01.09.2025 

 

  



 

 

Лист регистрации изменений и дополнений к рабочей программе 

дисциплины (редакция от 01.09.2024 г) 

 

№ 

п/п 

Раздел Изменения и дополне-

ния 

Дата, № про-

токола, виза 

зав. кафед-

рой 

Дата, № про-

токола, виза 

председателя 

методиче-

ской комис-

сии 

С какой 

даты вво-

дятся 

1 

 

9. Учебно-мето-

дическое и ин-

формационное 

обеспечение дис-

циплины 

Перечень информацион-

ных технологий, исполь-

зуемых при осуществле-

нии образовательного 

процесса по дисциплине, 

включая перечень про-

граммного обеспечения 

и информационных 

справочных систем (таб-

лица 9.5) 

26.08.2024г. 

№21 

 

26.08.2024 

№ 115 

 

01.09.2024 

2 

10. Материально-

техническая база, 

необходимая для 

осуществления об-

разовательного 

процесса по дисци-

плине 

Новая редакция таблицы 

10.1 «Материально-техни-

ческое обеспечение дис-

циплины» в части состава 

лицензионного программ-

ного обеспечения и рекви-

зитов подтверждающих 

документов 

26.08.2024г. 

№21 

 

26.08.2024 

№ 115 

 

01.09.2024 

 

 

  



 

 

Лист регистрации изменений и дополнений к рабочей программе 

дисциплины (редакция от 01.09.2023 г) 

 

№ 

п/п 

Раздел Изменения и дополне-

ния 

Дата, № про-

токола, виза 

зав. кафед-

рой 

Дата, № про-

токола, виза 

председателя 

методиче-

ской комис-

сии 

С какой 

даты вво-

дятся 

1 

9. Учебно-мето-

дическое и ин-

формационное 

обеспечение дис-

циплины 

Перечень основной и до-

полнительной учебной 

литературы, ресурсов 

информационно-теле-

коммуникационной сети 

«Интернет» необходи-

мых для освоения дисци-

плины. Новая редакция 

списка литературы (таб-

лица 9.1, 9.2) 

30.08.2023г. 

№24 

 

30.08.2023 

№ 16 

 

01.09.2023 

2 

 

9. Учебно-мето-

дическое и ин-

формационное 

обеспечение дис-

циплины 

Перечень информацион-

ных технологий, исполь-

зуемых при осуществле-

нии образовательного 

процесса по дисциплине, 

включая перечень про-

граммного обеспечения 

и информационных 

справочных систем (таб-

лица 9.5) 

30.08.2023г. 

№24 

 

30.08.2023 

№ 16 

 

01.09.2023 

 

  



 

 

1 ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – педагогическая практика. 

Способ проведения практики – стационарная. 

Форма проведения практики –концентрированная. 

 

 

2 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

 

Цель Педагогической практики – формирование у обучающихся 

предусмотренных ФГОС ВО компетенций, обеспечивающих готовность 

выпускника решать профессиональные задачи в рамках педагогической 

деятельности.  

Основные задачи педагогической практики обучающихся в 

магистратуре: 

- углубление и совершенствование системы теоретических знаний по 

психолого-педагогическим и специальным учебным дисциплинам основной 

профессиональной образовательной программы подготовки магистров, уста-

новление их связи с практической деятельностью по производству инноваци-

онных продуктов животного происхождения;  

- приобретение опыта проектирования учебного процесса, выбора 

опти-мальной стратегии преподавания и применения современных 

образовательных технологий в зависимости от образовательных 

возможностей и уровня подго-товки обучающихся; 

- формирование профессиональных умений и навыков 

(коммуникативных, организаторских, диагностических, проектировочных, 

дидактических, исследовательских); 

- приобретение навыков разработки учебно-методических материалов, 

необходимых для реализации образовательного процесса по учебной дисцип-

лине; 

- приобретение личного опыта преподавания в высшей школе в про-

цессе самостоятельного проведения занятий с обучающимися, разработки 

мероприятий по обучению и повышению квалификации работников произ-

водственной лаборатории.  
 

3 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ  

ПО ПРАКТИКЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ  

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Педагогическая  практика направлена на формирование компетенций: 
- Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая ко-

мандную стратегию для достижения поставленной цели (УК-3);  



 

 

- Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе меж-

культурного взаимодействия (УК-5); 

- Способен использовать в профессиональной деятельности методы решения за-

дач с использованием современного оборудования при разработке новых технологий и 

использовать современную профессиональную методологию для проведения экспери-

ментальных исследований и интерпретации их результатов (ОПК-4); 

- способен использовать в профессиональной деятельности современные методы 

идентификации мясного сырья и возбудителей инфекционных заболеваний (ПК-1). 

Индикаторы и дескрипторы части соответствующей компетенции, фор-

мируемой в процессе прохождения педагогической практики, оцениваются 

при помощи оценочных средств, приведенных в таблице 3.1. 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен получить знания 

и навыки для успешного освоения следующих трудовых функций и выполнения 

следующих трудовых действий: 

Профессиональный стандарт профессионального стандарта «Ветеринар-

ный врач», утвержденного приказом Минтруда России от 23 августа 2018 г. 

№547н: 

Обобщенная трудовая функция – «Оказание ветеринарной помощи живот-

ным всех видов» (Код В). 

Трудовая функция –«Организация мероприятий по предотвращению воз-

никновения незаразных, инфекционных и паразитарных болезней животных для 

обеспечения устойчивого здоровья животных» (Код В/03.7). 

Трудовые действия: 

Разработка ежегодного плана противоэпизоотических мероприятий, плана 

профилактики незаразных болезней животных, плана ветеринарно-санитарных 

мероприятий 

Организация мероприятий по защите организации от заноса инфекцион-

ных и инвазионных болезней в соответствии с планом противоэпизоотических 

мероприятий 

Организация дезинфекции и дезинсекции животноводческих помещений 

для обеспечения ветеринарно-санитарного благополучия в соответствии с пла-

ном ветеринарно-санитарных мероприятий 

Пропаганда ветеринарных знаний, в том числе в области профилактики за-

болеваний животных, среди работников организации 

Анализ эффективности мероприятий по профилактике заболеваний живот-

ных с целью их совершенствования  

 



 

 

Таблица 3.1 – Планируемые результаты прохождения Педагогической практики, индикаторы достижения компе-

тенций УК-3, УК-5, ОПК-4, ПК-1, перечень оценочных средств 

№ 

пп 

Код индика-

тора достиже-

ния компетен-

ции 

Наименование индикатора достижения компе-

тенции 

Код планируе-

мого результата 

обучения 

Планируемые результаты обучения Наименование оце-

ночных средств 

1 2 3 4 5 6 

1 ИД-1УК-3  Знать: принципы разработки командной стра-

тегии с учетом интересов, особенностей пове-

дения и мнений (включая критических) людей, 

с которыми работает/взаимодействует. 

 

З3 (ИД-1УК-3) Знать: основы педагогики, современ-

ные коммуникационные технологии, 

принципы грамотного составления 

доклада, формулирования целей, за-

дач, выводов в рамках публичного 

представления материала, логиче-

ского и аргументированного разъяс-

нения изучаемого академического 

материала в рамках педагогической 

практики 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

2 ИД-2УК-3 Уметь: планировать командную работу, рас-

пределять поручения и делегирует полномочия 

членам команды. Организовать обсуждение 

разных идей и мнений. 

 

У3 (ИД-2УК-3) Уметь: использовать информаци-

онно-коммуникационные техноло-

гии при поиске необходимой инфор-

мации в процессе педагогической 

деятельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

3 ИД-3УК-3 Владеть: навыками преодоления возникающих 

в команде разногласий, споров и конфликтов 

на основе учета интересов всех сторон. 

В3 (ИД-3УК-3) Владеть: навыками применения со-

временных коммуникационных тех-

нологий в педагогической деятель-

ности при представлении  результа-

тов академической работы на раз-

личных научно-практических меро-

приятиях 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

4 ИД-1УК-5 Знать: национальные особенности делового об-

щения. 

 

З3 (ИД-1УК-5) Знать: методы самооценки, само-

контроля и саморазвития в процессе 

прохождения педагогической дея-

тельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 



 

 

5 ИД-2УК-5 Уметь: учитывать особенности поведения и мо-

тивации людей различного культурного проис-

хождения в процессе взаимодействия с ними  

 

У3 (ИД-2УК-5) Уметь: определять и реализовывать 

приоритеты совершенствования соб-

ственной деятельности; применять 

методики самооценки и само-

контроля; позволяющие улучшить 

работу в процессе решения задач в 

педагогической деятельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

6 ИД-3УК-5 Владеть: навыками создания недискриминаци-

онной среды взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач. 

В3 (ИД-3УК-5) Владеть: технологиями и навыками 

управления своей познавательной 

деятельностью и ее совершенствова-

ния на основе самооценки, само-

контроля и принципов самообразо-

вания в сфере педагогической дея-

тельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

7 ИД-1ОПК-4 Знать: современные технологии, оборудование 

и научные основы профессиональной деятель-

ности  

 

З5 (ИД-1ОПК-4) Знать: способы проектирования и 

разработки образовательных про-

грамм, научно-методического их 

обеспечения в сфере своей педагоги-

ческой деятельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

8 ИД-2ОПК-4 Уметь: использовать в профессиональной дея-

тельности методы решения задач с использо-

ванием современного оборудования при разра-

ботке новых технологий  

 

У5 (ИД-2ОПК-4) Уметь: проектировать и разрабаты-

вать образовательные программы, 

научно-методическое их обеспече-

ние на грамотном русском и ино-

странном языках в сфере своей педа-

гогической деятельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

9 ИД-3ОПК-4 Владеть: навыками современной профессио-

нальной методологии для проведения экспери-

ментальных исследований и интерпретации их 

результатов 

В5 (ИД-3ОПК-4) Владеть: навыками проектирования 

и разработки образовательных про-

грамм, научно-методического их 

обеспечения на грамотном русском и 

иностранном языках в сфере своей 

педагогической деятельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

10 ИД-1ПК-1 Знать: современные методы идентификации 

мясного сырья и возбудителей инфекционных 

заболеваний 

З3 (ИД-1ПК-1) Знать: способы повышения квалифи-

кации и обучения работников под-

разделений используя особенности 

педагогического общения в сфере 

профессиональной деятельности во 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 



 

 

время прохождении производствен-

ной практики 

11 ИД-2ПК-1 Уметь: использовать в профессиональной дея-

тельности современные методы идентифика-

ции мясного сырья и возбудителей инфекцион-

ных заболеваний 

 

У3 (ИД-2ПК-1) Уметь: проводить повышение квали-

фикации и обучения работников 

подразделений на основе использо-

вания особенностей педагогического 

общения в сфере профессиональной 

деятельности во время прохождении 

производственной практики 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

12 ИД-3ПК-1 Владеть: навыками реализации методов иден-

тификации мясного сырья и возбудителей ин-

фекционных заболеваний 

 

В3 (ИД-3ПК-1) Владеть: навыками проведения по-

вышения квалификации и обучения 

работников подразделений на ос-

нове использования особенностей 

педагогического общения в сфере 

профессиональной деятельности во 

время прохождении производствен-

ной практики 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 



 

 

4 МЕСТО ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ МАГИСТРАТУРЫ  

 
Педагогическая практика относится к части, формируемой участниками 

образовательных отношений блока Б2.В.01 (П). Практика базируется на зна-

ниях, имеющихся у обучающихся при получении высшего образования (бака-

лавриата, специалитета), а также дисциплины «Психология общения».  

Педагогическая практика проводится в структурных подразделениях 

вуза стационарным способом по очной и заочной формам обучения, в строгом 

соответствии с требованиями Положения о педагогической практике обучаю-

щихся в магистратуре ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ.  

 

5 ОБЪЕМ И СТРУКТУРА ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ  

 

Общая трудоемкость практики – 432 часа (12 з. е.) (таблица 4.1). Форма 

промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 

Таблица 4.1 – Распределение общей трудоемкости педагогической практики 

по формам и видам учебной работы 

№ 

п/п 

Форма и вид учебной 

работы 

Условное 

обозначение 

по учеб-

ному плану 

Трудоёмкость, ч 

очная форма 

обучения 

(2 курс, 4 се-

местр) 

заочная форма 

обучения 

(2 курс, летняя 

сессия) 

1 Контактная работа – 

всего 

Контакт 

часы 
4,4/0,12 4,4/0,12 

2 Текущие консульта-

ции 

П 
4,2/0,11 4,2/0,11 

3 Сдача зачета  КЗ 0,2/0,01 0,2/0,01 

4 Индивидуальная  

работа 

 

ИР 
427,6/11,88 427,6/11,88 

 Всего По плану 432/12 432/12 
 



 

 

6 СОДЕРЖАНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

Руководителем педагогической практики от Университета назначается 

руководитель выпускной квалификационной работы обучающегося.  

Руководитель педагогической практики: 

-составляет рабочий график (календарный план) проведения практики; 

-разрабатывает индивидуальное задание для обучающегося, выполняе-

мое в период практики; 

-участвует в закреплении обучающегося на период прохождения прак-

тики за кафедрой; 

-осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и 

соответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО; 

-оказывает методическую помощь обучающемуся при выполнении им 

индивидуального задания; 

-оценивает результаты прохождения практики обучающимся. 

Направление на практику оформляется распорядительным актом рек-

тора Университета с указанием руководителя практики от Университета (ру-

ководитель ОПОП по данному направлению магистратуры), а также с указа-

нием вида и срока прохождения практики. Обучающиеся в период прохожде-

ния педагогической практики: выполняют индивидуальные задания, преду-

смотренные программой практики; соблюдают правила внутреннего трудо-

вого распорядка; соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасно-

сти. 

При разработке индивидуального задания руководитель педагогической 

практики может использовать различные варианты ее прохождения и их соче-

тание, с учѐтом специфики кафедры и преподаваемых дисциплин: 

-ознакомление с методическим обеспечением учебного процесса на ка-

федре, в библиотеке Университета, на основе информации раздела «Сведения 

об образовательной организации» сайта Университета; 

-ознакомление с организацией учебного процесса на кафедре, в деканате 

и других подразделениях Университета; 

-посещение занятий, проводимых ведущими преподавателями Универ-

ситета, по различным учебным дисциплинам и их анализ с позиции организа-

ции педагогического процесса, формы проведения занятия, особенностей ком-

муникации педагога и студентов; 

-изучение учебно-методической литературы, лабораторного и про-

граммного обеспечения по рекомендованным дисциплинам учебного плана; 

-помощь профессорско-преподавательскому составу кафедры в под-

готовке и проведении лекционных, практических и семинарских занятий, по 

обучению и повышению квалификации работников производственной лабо-

ратории;  

-подготовка учебно-методических материалов для занятия (подготовка 

кейсов, презентаций, деловых ситуаций, материалов для семинарских занятий, 

лабораторных работ, составление задач и т.д.); 



 

 

-подготовка контрольно-измерительных материалов по дисциплине 

(теме дисциплины): тестов, экзаменационных вопросов, контрольных работ, 

коллоквиумов и иных форм педагогического контроля; 

-подбор и анализ основной и дополнительной литературы в соответ-

ствии с тематикой и целями занятий;  

-самостоятельное проведение отдельных видов учебных занятий по про-

граммам бакалавриата и повышения квалификации.. 

При конкретизации задач педагогической практики магистрантов и фор-

мулировке перечня планируемых результатов ее прохождения используется 

профессиональный стандарт «Ветеринарный врач», утвержденного приказом 

Минтруда России от 23 августа 2018 г. N 547н. 

Примерное содержание педагогической практики представлено в таб-

лице 6.1. 

 

Таблица 6.1 – Примерное содержание Педагогической практики 

№ 

п/п 

Наименова-

ние раздела 

(этапа) 

Содержание раздела 

(этапа) 

Код планиру-

емого резуль-

тата обуче-

ния 

Объе

м, 

час./з. 

е. (оч-

ная 

форма

) 

Объе

м, 

час./з. 

е. (за-

очная 

форма

) 

1 Подготови-

тельный 

- Инструктаж по тех-

нике безопасности; 

- Получение индиви-

дуального задания 

З3 (ИД-1УК-3); 

У3 (ИД-2УК-

3);В3 (ИД-3УК-

3);З3 (ИД-1УК-

5);У3 (ИД-2УК-

5);В3 (ИД-3УК-

5);З5 (ИД-1ОПК-

4);У5 (ИД-2ОПК-

4);В5 (ИД-3ОПК-

4);З3 (ИД-1ПК-

1);У3 (ИД-2ПК-

1);В3 (ИД-3ПК-1); 

22/0,6

1 

22/0,6

1 

- Ознакомление с мето-

дическим обеспече-

нием учебного про-

цесса на кафедре, в 

библиотеке Универси-

тета, на основе инфор-

мации раздела «Сведе-

ния об образователь-

ной организации» 

сайта Университета; 

- Посещение занятий, 

проводимых ведущими 

преподавателями Уни-

верситета по различ-

ным учебным дисци-

плинам и их анализ с 

позиции организации 

педагогического 

22/0,6

1 

22/0,6

1 



 

 

процесса, формы про-

ведения занятия, осо-

бенностей коммуника-

ции педагога и студен-

тов; 

- Изучение учебно-ме-

тодической литера-

туры, лабораторного и 

программного обеспе-

чения по рекомендо-

ванным дисциплинам 

учебного плана 

2 Основной Помощь профессор-

ско-преподаватель-

скому составу кафедры 

в подготовке и прове-

дении лекционных, 

практических и семи-

нарских занятий, повы-

шении квалификации 

работников  производ-

ственной лаборатории;  

- Подготовка учебно-

методических материа-

лов для занятия (подго-

товка кейсов, презента-

ций, деловых ситуа-

ций, материалов для 

семинарских занятий, 

лабораторных работ, 

составление задач и 

т.д.); 

- Подготовка кон-

трольно-измеритель-

ных материалов по 

дисциплине (теме дис-

циплины): тестов, экза-

менационных вопро-

сов, контрольных ра-

бот, коллоквиумов и 

иных форм педагогиче-

ского контроля; 

- Подбор и анализ ос-

новной и дополнитель-

ной литературы в 

 
З3 (ИД-1УК-3); У3 

(ИД-2УК-3);В3 

(ИД-3УК-3);З3 

(ИД-1УК-5);У3 

(ИД-2УК-5);В3 

(ИД-3УК-5);З5 

(ИД-1ОПК-4);У5 

(ИД-2ОПК-4);В5 

(ИД-3ОПК-4);З3 

(ИД-1ПК-1);У3 

(ИД-2ПК-1);В3 

(ИД-3ПК-1); 
 

300/8,

33 

300/8,

33 



 

 

соответствии с темати-

кой и целями занятий;  

-Самостоятельное про-

ведение отдельных ви-

дов учебных занятий, 

повышения квалифи-

кации работников про-

изводственной лабора-

тории  

3 Заключитель-

ный 

Подготовка отчета 

 

З3 (ИД-1УК-3); У3 

(ИД-2УК-3);В3 

(ИД-3УК-3);З3 

(ИД-1УК-5);У3 

(ИД-2УК-5);В3 

(ИД-3УК-5);З5 

(ИД-1ОПК-4);У5 

(ИД-2ОПК-4);В5 

(ИД-3ОПК-4);З3 

(ИД-1ПК-1);У3 

(ИД-2ПК-1);В3 

(ИД-3ПК-1); 

44/1,2

2 

44/1,2

2 

Защита отчета на ка-

федре 

43,8/1,

22 

43,8/1,

22 

Зачет 0,2/0,0

05 

0,2/0,0

05 

  Всего  432/12 432/12 

 

В период Педагогической практики проводятся и другие заданные или 

инициативные мероприятия. Для оценки отдельных элементов практики (про-

ведение открытых занятий) могут привлекаться преподаватели кафедры и 

вуза. Каждый обучающийся в период Педагогической практики ведет специ-

альный дневник, заполнение которого осуществляется под контролем руково-

дителя практики от Университета. Результаты и оценка деятельности практи-

канта отражаются в заключение руководителя. По итогам Педагогической 

практики обучающийся оформляет отчет, который вместе с дневником, хра-

нится на кафедре. Педагогическая практика магистранта оценивается и учиты-

вается наравне с успеваемостью по всем дисциплинам. 

  



 

 

7 ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ РЕЗУЛЬТАТОВ  

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

 

Завершение Педагогической практики – важный и ответственный мо-

мент для практиканта. Необходимо осмыслить, обобщить проделанную ра-

боту, получить заключение руководителя, заполнить соответствующие доку-

менты, написать отчет по результатам Педагогической практики. Типовые 

формы для оформления отчета по Педагогической практике, представлены в 

методических указаниях по организации и прохождению педагогической 

практики. Для проверки качества прохождения Педагогической практики, в 

первую очередь полученных знаний, умений и навыков, обучающийся должен 

представить руководителю практики от Университета следующие материалы 

и документы: 

- дневник прохождения практики, содержащий краткое описание выпол-

ненных работ и полученных результатов по каждому дню практики; 

- отзыв руководителя практики от Университета, содержащий описание 

проделанной обучающимся работы, общую оценку качества его подготовки к 

педагогической деятельности; 

- отчет о проведенной работе (в печатном и электронном виде), содер-

жание и структура которого определяются методическими указаниями по про-

хождению Педагогической практики (20...30 страниц).  

Грамотно составленный отчет о работе в период практики свидетель-

ствует об уровне знаний, профессиональной пригодности, наличии самостоя-

тельности, элементов творчества. Положительно оцениваются всевозможные 

материалы, схемы, разработанные в период практики и прилагаемые к отчету. 

Наиболее ценными являются составленные авторские методики, результаты 

научных исследований. Отчеты по педагогической практике защищаются на 

заседании кафедры до начала экзаменационной сессии. Оценка по Педагоги-

ческой практике приравнивается к оценкам по теоретическому обучению и 

учитывается при подведении итогов общей успеваемости обучающегося. Обу-

чающийся, не выполнивший программу Педагогической практики по уважи-

тельной причине, направляется на практику вторично, в свободное от учебы 

время. Обучающийся, не выполнивший программу практики без уважитель-

ной причины или получивший отрицательную оценку, может быть отчислен 

из Университета, как имеющий академическую задолженность, в порядке, 

предусмотренном действующим законодательством и локальными норматив-

ными актами Университета. Руководитель практики от Университета пред-

ставляет материалы и документы об организации и проведении Педагогиче-

ской практики заведующему кафедрой. 

  



 

 

8 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ  

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

ПО ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ 

 

Полный комплект материалов, входящих в данный раздел представлен в 

приложении к рабочей программе Педагогической практики. 

 

9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ  

Таблица 9.1. – Основная литература по Педагогической практике  

№ 

п/п 

Наименование Количество, экз. 

всего в рас-

чете на 

100 обу-

чаю-

щихся 

1 2 3 4 

1  Шарипов, Ф.В. Педагогика и психология высшей 

школы : учеб. пособие / Ф.В. Шарипов – М.: Логос, 

2012. – 448 с. – Режим доступа: 

http://rucont.ru/efd/178125. –Загл. с экрана; 

- - 

2 Симонов, Ф.В. Педагогика и психология высшей 

школы. Инновационный курс для подготовки маги-

стров: Учебное пособие / В.П. Симонов. – М.: Вузов-

ский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2015. –320 с. –Ре-

жим доступа:  

http://znanium.com/bookread2.php?book=426849). –

Загл. с экрана 

- - 

 

Таблица 9.2 – Дополнительная литература по Педагогической практике  

№ п/п Наименование Количество, экз. 

всего в рас-

чете на 

100обу-

чаю-

щихся 

1 2 3 4 

3 Федеральный государственный образовательный 

стандарт высшего образования программы маги-

стратуры по направлению подготовки 19.04.03 

Продукты питания животного происхождения 

. – Режим доступа: http://fgosvo.ru/news/3/550 Загл. 

с экрана 

- - 

http://fgosvo.ru/news/3/550


 

 

4 Федеральный государственный образовательный 

стандарт высшего образования по направлению 

подготовки 35.03.07 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной продукции 

(уровень бакалавриата). – Режим доступа: 

http://fgosvo.ru/news/4/1502 – Загл. с экрана 

- - 

5 Цирульников, А. Неопознанная педагогика / А. 

Цирульников // Знание - сила .— 2016 .— №8 

(1070) .— С. 57-63 .— URL: 

https://rucont.ru/efd/432482 (дата обращения: 

27.11.2021) 

- - 

 

Таблица 9.2.1. – Периодические издания по Педагогической практике 

№ п/п Наименование Условия  

доступа 

5 Педагогическое образование и наука Электронный ре-

сурс, режим до-

ступа:www.elibra

ry.ru 

 

Таблица 9.3 – Собственные методические издания кафедры по Педагогиче-

ской практике  

№ п/п Наименование Количество, экз. 

всего в рас-

чете на 

100 обу-

чаю-

щихся 

    

 

  

http://fgosvo.ru/news/4/1502
file:///F:/все%20с%20рабочего/мои%20документы/Рабочие%20программы,%20ФОС/Магистры%20ОПОП/МАГИСТРАТУРА%20ВСЭ/Мои%20РП%20и%20ФОС/www.elibrary.ru
file:///F:/все%20с%20рабочего/мои%20документы/Рабочие%20программы,%20ФОС/Магистры%20ОПОП/МАГИСТРАТУРА%20ВСЭ/Мои%20РП%20и%20ФОС/www.elibrary.ru


 

 

9.1.1 Основная литература по дисциплине  
 

№ 

п/п 

Наименование Количество, экз. 

всего в расчете на 

100  

обучающихся 

1 Ветеринарно-санитарная экспертиза : учебник / 

Б.В. Уша, Ч.К. Авылов, И.Г. Гламаздин, А.А. Ку-

наков ; под ред. А.А. Кунакова. — 2-е изд., пере-

раб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 252 

с. — (Высшее образование). — DOI 

10.12737/1025981. - ISBN 978-5-16-018561-3. - 

Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1864075  – Ре-

жим доступа: по подписке. 

- - 

 

9.1.2 Дополнительная литература по дисциплине  

Таблица 9.1.2 – Дополнительная литература по дисциплине  

№ 

п/п 
Наименование 

Количество, экз. 

всего 

в расчете на 

100 обучаю-

щихся 

1 

Чижова, Г. С. Методики проведения зоогигиениче-

ских, профилактических и ветеринарно-санитарных 

мероприятий. Часть I : учебное пособие / Г. С. Чи-

жова, В. Д. Кочарян, Ю. Г. Букаева. - Волгоград: 

ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ, 2021. - 176 с. - 

Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1911478  

- - 

 

  



 

 

Таблица 9.4 – Перечень ресурсов информационно-телеком-муникацион-

ной сети «Интернет» 

№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

1 Федеральный портал «Российское образо-

вание» // Электронный ресурс 

http://www.edu.ru/ 

Режим доступа: свободный 

2 Федеральный центр информационно-об-

разовательный ресурсов // Электронный 

ресурс http://fcior.edu.ru/ 

Режим доступа: свободный 

3 Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам // Электронный ресурс 

http://window.edu.ru/ 

Режим доступа: свободный 

4 Информационно-коммуникационные тех-

нологии в образовании // Электронный ре-

сурс http://ict.edu.ru/ 

Режим доступа: свободный 

5 Российский портал открытого образова-

ния // Электронный ресурс 

http://openet.edu.ru/ 

Режим доступа: свободный 

6 Каталог учебников, оборудования, элек-

тронных ресурсов // Электронный ресурс 

http://ndce.edu.ru/ 

Режим доступа: свободный 

7 Электронно-библиотечная система 

«AgriLib» // Электронный ресурс 

http://ebs.rgazu.ru/ 

Доступ с любого компьютера 

локальной сети университета; с 

личных ПК, мобильных 

устройств, имеющих выход в 

Интернет 

8 Электронно-библиотечная система «Биб-

лиоРоссика» // Электронный ресурс 

http://www.bibliorossica.com/ 

Режим доступа: свободный 

9 Электронно-библиотечная система 

«КнигаФонд» // Электронный ресурс 

http://www.knigafund.ru/ 

Режим доступа: свободный 

10 Электронно-библиотечная система изда-

тельства «Лань» // Электронный ресурс 

http://e.lanbook.com/ 

Доступ с любого компьютера 

локальной сети университета 

по IP-адресам; с личных ПК, 

мобильных устройств через 

Личный кабинет по индивиду-

альному аутентификатору (ло-

гин/пароль) 

11 Библиотека «Книгосайт» // Электронный 

ресурс  http://knigosite.ru/ 

Режим доступа: свободный 



 

 

12 Электронно-библиотечная система 

«Znanium.com» // Электронный ресурс 

http://znanium.com/ 

С любого компьютера локаль-

ной сети университета по IP-

адресам; с личных ПК,  мо-

бильных устройств по  индиви-

дуальному аутентификатору 

(логин/пароль) Номер Або-

нента  25751 

13 Электронно-библиотечная система 

«BiblioStor-M» // Электронный ресурс 

http://bibliostorm.ru/ 

Режим доступа: свободный 

14 Электронно-библиотечная система 

«BOOK.ru» // Электронный ресурс 

http://www.book.ru/ 

Режим доступа: свободный 

15 Электронно-библиотечная система 

«ibooks.ru» // Электронный ресурс 

http://ibooks.ru/ 

Режим доступа: свободный 

16 Электронно-библиотечная система 

«IQlib» // Электронный ресурс 

http://www.iqlib.ru/ 

Режим доступа: свободный 

17 Электронно-библиотечная система 

«IPRbooks» // Электронный ресурс 

http://www.iprbookshop.ru/ 

Режим доступа: свободный 

18 Электронная библиотека книг 

«Bukoteka.ru» // Электронный ресурс 

http://bukoteka.ru/ 

Режим доступа: свободный 

 

Таблица 9.5 – Перечень информационных технологий (перечень современ-

ных профессиональных баз данных и информационных справочных систем), 

используемых при осуществлении образовательного процесса по Педагогиче-

ской практике  

№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

1 

 
Справочно-правовая система 

«КОНСУЛЬ-

ТАНТ+»       (www.consultant.ru/) – 

сторонняя 

Помещения для самостоятельной работы: 

Аудитория №1237 Читальный зал без пароля 

2 Электронная библиотека полно-

текстовых документов  Пензен-

ского ГАУ 

(https://lib.rucont.ru/collection/72) – 

собственная генерация 

 

Доступ с любого компьютера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с личных ПК, мобильных 

устройств по коллективному  или индивидуаль-

ному   аутентификатору (логин/пароль), через Лич-

ный кабинет; возможность регистрации для уда-

ленной работы по IP. 

http://www.consultant.ru/
https://lib.rucont.ru/collection/72


 

 

3 Электронно-библиотечная система 

издательства «ЛАНЬ» 

(http://e.lanbook.com ) – сторонняя 

  

Доступ с любого компьютера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с личных ПК,  мобильных 

устройств через Личный кабинет  по    индивиду-

альному   аутентификатору (логин/пароль); воз-

можность удаленной регистрации и работы 

4 Электронно-библиотечная система 

«Национальный цифровой ресурс 

«Руконт» 

(https://lib.rucont.ru/search) - сто-

ронняя 

Доступ с  любого компьютера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с личных ПК,  мобильных 

устройств по коллективному или   индивидуаль-

ному   аутентификатору (логин/пароль);  возмож-

ность регистрации для удаленной работы по IP: 

5 Электронно- библиотечная си-

стема «Agrilib» 

(www.ebs.rgazu.ru) - сторонняя 

 

С любого компьютера локальной сети универси-

тета по IP-адресам; с личных ПК,  мобильных 

устройств по  индивидуальному   аутентификатору 

(логин/пароль) Регистрационный 

код: penzgsha1359  (вводить только один раз). 

6 Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU (http://elibrary.ru) – 

сторонняя 

 

Доступны поиск, просмотр и загрузка полнотексто-

вых Лицензионных материалов через Интернет (в 

том числе по электронной почте) по IP адресам 

университета без ограничения количества пользо-

вателей Неограниченный доступ с личных компь-

ютеров для библиографического поиска, про-

смотра оглавления журналов. 
 Электронно-библиотечная

 

система 

«Znanium.com»  //  Электронный  

ресурс 

С любого компьютера локальной сети университета 

по IP-адресам; с личных ПК,  мобильных устройств 

по  индивидуальному   аутентификатору (логин/па-

роль) Номер Абонента 25751 

 

  

http://e.lanbook.com/
https://lib.rucont.ru/search
http://www.ebs.rgazu.ru/
http://elibrary.ru/


 

 

Таблица 9.5 – Перечень информационных технологий (перечень современных профессио-

нальных баз данных и информационных справочных систем), используемых при осуществлении об-

разовательного процесса по дисциплине (редакция от 01.09.2023) 

№ п/п   

Наименование базы данных 

  

Возможность  доступа (удален-

ного доступа) 

1  Электронная библиотека полнотекстовых 

документов  Пензенского ГАУ 

(https://pgau.ru/strukturnye-

podrazdeleniya/nauchnaya-

biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau) - соб-

ственная генерация 

   

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по 

IP-адресам; с личных ПК, мо-

бильных устройств по коллек-

тивному или индивидуальному   

аутентификатору (логин/па-

роль), через Личный кабинет; 

возможность регистрации для 

удаленной работы по IP. 

2  Электронный каталог научной библиотеки 

Пензенского ГАУ  

(https://ebs.pgau.ru/Web/Search/Simple) – соб-

ственная  генерация  

 

 

Доступ свободный  с  любого 

компьютера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с лич-

ных ПК,  мобильных устройств 

через Личный кабинет; возмож-

ность регистрации для удален-

ной работы по IP 

3  Электронный каталог всех видов докумен-

тов из фондов ЦНСХБ 

https://opacg.cnshb.ru/wlib/ 

Доступ свободный  с  любого 

компьютера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с лич-

ных ПК 

4  Сводный каталог библиотек АПК 

http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/is1.asp?lv=11&

un=svkat&p1=&em=c2R 

 

Доступ свободный  с  любого 

компьютера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с лич-

ных ПК 

5  Электронно-библиотечная система изда-

тельства «ЛАНЬ» (https://e.lanbook.com/) – 

сторонняя 

  

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по 

IP-адресам; с личных ПК, мо-

бильных устройств через Лич-

ный кабинет по    индивидуаль-

ному   аутентификатору (ло-

гин/пароль); возможность уда-

ленной регистрации и работы 

6  Электронно-библиотечная система «Нацио-

нальный цифровой ресурс «Руконт» 

(https://lib.rucont.ru/search) – сторонняя 

 

Доступ с  любого компьютера 

локальной сети университета по 

IP-адресам; с личных ПК,  мо-

бильных устройств по коллек-

тивному или   индивидуальному   

аутентификатору (логин/па-

роль);  возможность регистра-

ции для удаленной работы по IP: 

7  Электронно-библиотечная система Znanium 

(https://znanium.com/) – сторонняя 

  

С любого компьютера локальной 

сети университета по IP-адре-

сам; с личных ПК, мобильных 

устройств по  индивидуальным 

ключам доступа 

https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau
https://lib.rucont.ru/search)-
http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/is1.asp?lv=11&un=svkat&p1=&em=c2R
http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/is1.asp?lv=11&un=svkat&p1=&em=c2R
https://lib.rucont.ru/search


 

 

8  Образовательная платформа Юрайт. Для 

вузов и ссузов.  

 (https://urait.ru/) – сторонняя 

 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по 

IP-адресам; с личных ПК,  мо-

бильных устройств по  индивиду-

альному   аутентификатору (ло-

гин/пароль), через Личный каби-

нет 

9  Электронно-библиотечная система 

"AgriLib" | Научная и учебно-методическая 

литература для аграрного образования  

(http://ebs.rgazu.ru/) - сторонняя 

 

С любого компьютера локальной 

сети университета по IP-адре-

сам; с личных ПК,  мобильных 

устройств по  индивидуальному   

аутентификатору (логин/па-

роль) Регистрационный 

код: penzgsha1359  (вводить 

только один раз). 

10  Электронная библиотека Издательского 

центра «Академия» 

(https://academia-moscow.ru/elibrary/)-сторон-

няя 

 

Доступ с  любого компьютера 

локальной сети университета по 

IP-адресам; с личных ПК,  мо-

бильных устройств по  индивиду-

альному   аутентификатору (ло-

гин/пароль) 

11  Электронные ресурсы Федерального государ-

ственного бюджетного научного учрежде-

ния «Центральная научная сельскохозяй-

ственная библиотека» (ФГБНУ ЦНСХБ) 

http://www.cnshb.ru/  

  - сторонняя 

 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета; с 

личных ПК, мобильных 

устройств, имеющих выход в 

Интернет 

 

Доступ к лицензионным ресурсам  

через терминал удаленного до-

ступа Пензенского ГАУ согласно 

ежегодно заключаемому дого-

вору 

Заказ документов через службу 

ЭДД (электронной доставки до-

кументов) согласно договору 

12  eLIBRARY.RU - НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ 

БИБЛИОТЕКА 

(https://www.elibrary.ru/defaultx.asp) – сто-

ронняя 

 

Доступны поиск, просмотр и за-

грузка полнотекстовых Лицензи-

онных материалов через Интер-

нет (в том числе по электронной 

почте) по IP адресам универси-

тета без ограничения количе-

ства пользователей Неограни-

ченный доступ с личных компью-

теров для библиографического 

поиска, просмотра оглавления 

журналов. 

13  НЭБ — Национальная электронная библио-

тека — скачать и читать онлайн книги, дис-

сертации, учебные пособия (https://rusneb.ru/) 

– сторонняя  

В  зале обеспечения цифровыми 

ресурсами и сервисами, ковор-

кинга НБ (ауд. 5202) 

14  База данных POLPRED.COM Обзор СМИ 

(https://polpred.com/news) - сторонняя  

 

С любого компьютера локальной 

сети университета по IP-адре-

сам; с личных ПК, мобильных 

устройств по  индивидуальному   

аутентификатору (логин/па-

роль) 

http://www.academia-moscow.ru)-сторонняя
http://www.academia-moscow.ru)-сторонняя
https://rusneb.ru/


 

 

15  Справочно-правовая система «КОНСУЛЬ-

ТАНТ+» (www.consultant.ru/) – сторонняя 

  

В залах университета (ауд. 1237, 

5202) без пароля 

16  Научная электронная библиотека «КИБЕР-

ЛЕНИНКА»  (https://cyberleninka.ru/)  - сто-

ронняя  

 

Доступ свободный 

17  Центр цифровой трансформации в сфере 

АПК (https://cctmcx.ru/)- сторонняя 

Доступ свободный 

18  Технологический портал Минсельхоза России 

(http://usmt.mcx.ru/opendata) - сторонняя 

 

Доступ свободный 

19  Федеральная служба государственной ста-

тистики (https://rosstat.gov.ru/) – сторонняя 

 

 

Доступ свободный 

20  Законодательство России. Официальный ин-

тернет-портал правовой информации 

(http://pravo.gov.ru/ips/) - сторонняя  

 

Доступ свободный 

21  Национальная платформа открытого обра-

зования (https://npoed.ru/about)- сторонняя 

 

Доступ свободный 

22  Про Школу ру - бесплатный школьный пор-

тал (https://proshkolu.ru) /- сторонняя  

 

 

Доступ свободный 

23  Ассоциированные региональные библиотеч-

ные консорциумы   АРБИКОН 

(https://arbicon.ru/) – сторонняя 

Доступ свободный 

24  ФИПС - Федеральное государственное бюд-

жетное учреждение Федеральный инсти-

тут промышленной собственности 

(https://www1.fips.ru/)- сторонняя 

 

Доступ свободный 

25  Библиотека им. М.Ю. Лермонтова 

(https://www.liblermont.ru/) - сторонняя 

Доступ свободный 

26  Территориальный орган Федеральной 

службы государственной статистики по 

Пензенской области (https://58.rosstat.gov.ru/) 

- сторонняя 

Доступ свободный 

27  Сводный Каталог Библиотек России 

(https://skbr21.ru/#/)- сторонняя 

 

Доступ свободный  

http://www.consultant.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://rosstat.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/ips
https://proshkolu.ru/
https://www1.fips.ru/
https://www.liblermont.ru/
https://58.rosstat.gov.ru/


 

 

28   Центр «ЛИБНЕТ» (http://www.nilc.ru/skk/)- 

сторонняя 

 

Доступ свободный 

29  Российская государственная библиотека 

(https://www.rsl.ru/?f=46) - сторонняя  

 

Доступ свободный 

30  Электронный каталог Российской нацио-

нальной библиотеки-РНБ 

(https://primo.nlr.ru/primo-

explore/search?vid=07NLR_VU1) - сторонняя 

Доступ свободный 

31  РОСИНФОРМАГРОТЕХ 

(https://rosinformagrotech.ru/) - сторонняя 

Доступ свободный 

 

  

https://primo.nlr.ru/primo-explore/search?vid=07NLR_VU1
https://primo.nlr.ru/primo-explore/search?vid=07NLR_VU1
https://rosinformagrotech.ru/


 

 

Таблица 9.5 – Перечень информационных технологий (перечень современных про-

фессиональных баз данных и информационных справочных систем), используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по дисциплине (редакция от 01.09.2024) 

№ 

п/п 
  

Наименование базы данных 

  

Возможность  доступа 

(удаленного доступа) 

1 Электронная библиотека полнотекстовых документов  Пензенского 

ГАУ (https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-
biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau.html)  - собственная генера-

ция 

   

 

Доступ с любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с 

личных ПК, мобильных 

устройств по коллектив-

ному или индивидуальному   

аутентификатору (ло-

гин/пароль), через Личный 

кабинет; возможность ре-

гистрации для удаленной 

работы по IP. 

2 Электронный каталог научной библиотеки Пензенского ГАУ  

(https://ebs.pgau.ru/Web/Search/Simple) – собственная  генерация  

 

 

Доступ свободный  с  лю-

бого компьютера локаль-

ной сети университета по 

IP-адресам; с личных ПК,  

мобильных устройств че-

рез Личный кабинет; воз-

можность регистрации 

для удаленной работы по 

IP 

3 Электронный каталог всех видов документов из фондов ЦНСХБ 

https://opacg.cnshb.ru/wlib/ 

 

Доступ свободный  с  лю-

бого компьютера локаль-

ной сети университета по 

IP-адресам; с личных ПК 

4 Сводный каталог библиотек АПК 

http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/is1.asp?lv=11&un=svkat&p1=&em=c2
R 

 

Доступ свободный  с  лю-

бого компьютера локаль-

ной сети университета по 

IP-адресам; с личных ПК 

5 Электронно-библиотечная система издательства «ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com/) – сторонняя 

  

Доступ с любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с 

личных ПК, мобильных 

устройств через Личный 

кабинет по    индивидуаль-

ному   аутентификатору 

(логин/пароль); возмож-

ность удаленной регистра-

ции и работы 

6 Электронно-библиотечная система «Национальный цифровой ре-

сурс «Руконт» (https://lib.rucont.ru/search) – сторонняя 

 

Доступ с  любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с 

личных ПК,  мобильных 

устройств по коллектив-

ному или   индивидуальному   

аутентификатору 

https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau.html
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau.html
https://lib.rucont.ru/search)-
https://opacg.cnshb.ru/wlib/
http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/is1.asp?lv=11&un=svkat&p1=&em=c2R
http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/is1.asp?lv=11&un=svkat&p1=&em=c2R
https://lib.rucont.ru/search


 

 

(логин/пароль);  возмож-

ность регистрации для уда-

ленной работы по IP: 

7 Электронно-библиотечная система Znanium (https://znanium.ru/) – 

сторонняя 

  

С любого компьютера ло-

кальной сети универси-

тета по IP-адресам; с лич-

ных ПК, мобильных 

устройств по  индивиду-

альным ключам доступа 

8 Образовательная платформа Юрайт. Для вузов и ссузов.  

 (https://urait.ru/) – сторонняя 

 

 

Доступ с любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с 

личных ПК,  мобильных 

устройств по  индивиду-

альному   аутентифика-

тору (логин/пароль), через 

Личный кабинет 

9 Электронно-библиотечная система "AgriLib" | Научная и учебно-ме-

тодическая литература для аграрного образования  

(https://ebs.rgazu.ru/) – сторонняя 

 

С любого компьютера ло-

кальной сети универси-

тета по IP-адресам; с лич-

ных ПК,  мобильных 

устройств по  индивиду-

альному   аутентифика-

тору (логин/пароль) Реги-

страционный 

код: penzgsha1359  (вво-

дить только один раз). 

10 Электронная библиотека Издательского центра «Академия» 

(https://academia-moscow.ru/)-сторонняя 

 

Доступ с  любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с 

личных ПК,  мобильных 

устройств по  индивиду-

альному   аутентифика-

тору (логин/пароль) 

11 Электронная библиотека Сбербанка 

(https://sberbankvip.alpinadigital.ru/) - сторонняя 

 

12 Электронные ресурсы и библиотеки Федерального государствен-

ного бюджетного научного учреждения «Центральная научная 

сельскохозяйственная библиотека» (ФГБНУ ЦНСХБ) 

http://www.cnshb.ru/  

  - сторонняя 

 

Доступ с любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета; с личных ПК, 

мобильных устройств, име-

ющих выход в Интернет 

 

Доступ к лицензионным ре-

сурсам через терминал уда-

ленного доступа Пензен-

ского ГАУ согласно еже-

годно заключаемому дого-

вору 

Заказ документов через 

службу ЭДД (электронной 

доставки документов) со-

гласно  ежегодно заключае-

мому договору 

13 eLIBRARY.RU - НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ БИБЛИОТЕКА 
(https://elibrary.ru/defaultx.asp?) – сторонняя 

Доступны поиск, просмотр 

и загрузка полнотекстовых 

Лицензионных материалов 

через Интернет (в том 

http://www.academia-moscow.ru)-сторонняя
https://sberbankvip.alpinadigital.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp


 

 

 

 

числе по электронной по-

чте) по IP адресам универ-

ситета без ограничения ко-

личества пользователей 

Неограниченный доступ с 

личных компьютеров для 

библиографического по-

иска, просмотра оглавления 

журналов. 

14 НЭБ — Национальная электронная библиотека — скачать и чи-

тать онлайн книги, диссертации, учебные пособия 
(https://rusneb.ru/) – сторонняя  

 

Доступ в зале обеспечения 

цифровыми ресурсами и 

сервисами, коворкинга НБ 

(ауд. 5202) 

19 Технологический портал Минсельхоза России 
(http://usmt.mcx.ru/opendata) – сторонняя  

 

Доступ свободный 

 

  

https://rusneb.ru/


 

 

Таблица 9.5 – Перечень информационных технологий (перечень современных про-

фессиональных баз данных и информационных справочных систем), используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по дисциплине (редакция от 01.09.2025) 

№ 

п/

п 

  

Наименование 

базы данных 

  

  

Состав и характеристика базы данных, информа-

ционной правовой системы 

  

Возможность  до-

ступа (удаленного 

доступа) 

1 Электронная биб-

лиотека Пензен-

ского ГАУ 

(https://ebs.pgau.ru/

Web) 

  - собственная ге-

нерация 

   

Электронные учебные, научные и периодические 

издания по основным профессиональным образо-

вательным программам высшего и среднего про-

фессионального образования, реализуемым в уни-

верситете 

Доступ с любого 

компьютера локаль-

ной сети универси-

тета по IP-адресам; 

с личных ПК, мо-

бильных устройств 

по коллективному 

или индивидуаль-

ному   аутентифи-

катору (логин/па-

роль), через Лич-

ный кабинет; воз-

можность регистра-

ции для удаленной 

работы по IP. 

2 Электронный ка-

талог научной 

библиотеки Пен-

зенского ГАУ  

(https://ebs.pgau.ru/

Web) – собствен-

ная  генерация  

 

 

Объем записей –  более 34,0 тыс. 

 

 

 

Доступ свободный  

с  любого компью-

тера локальной сети 

университета по IP-

адресам; с личных 

ПК,  мобильных 

устройств через 

Личный кабинет 

3 Электронный ка-

талог всех видов 

документов из 

фондов ЦНСХБ 

https://opacg.cnshb.

ru/wlib/ 

 

Коллекции:  

Новые поступления 

Книги 

Журналы 

Авторефераты 

Статьи 

БД «ГМО» 

Доступ свободный  

с  любого компью-

тера локальной сети 

университета по IP-

адресам; с личных 

ПК 

4 Сводный каталог 

библиотек АПК 

http://www.cnshb.r

u/artefact3/ia/is1.as

p?lv=11&un=svkat

&p1=&em=c2R 

 

Объём документов Сводного каталога – около 

500 тыс. 

Объём записей Сводного каталога – около 400 

тыс. 

Доступ свободный  

с  любого компью-

тера локальной сети 

университета по IP-

адресам; с личных 

ПК 

5 Электронно-биб-

лиотечная система 

издательства 

- Коллекция «Единая профессиональная база зна-

ний для аграрных вузов- Издательство Лань ЭБС 

ЛАНЬ»; 

Доступ с любого 

компьютера локаль-

ной сети 

https://ebs.pgau.ru/Web
https://ebs.pgau.ru/Web
https://lib.rucont.ru/search)-
https://ebs.pgau.ru/Web
https://ebs.pgau.ru/Web
https://opacg.cnshb.ru/wlib/
https://opacg.cnshb.ru/wlib/
http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/is1.asp?lv=11&un=svkat&p1=&em=c2R
http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/is1.asp?lv=11&un=svkat&p1=&em=c2R
http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/is1.asp?lv=11&un=svkat&p1=&em=c2R
http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/is1.asp?lv=11&un=svkat&p1=&em=c2R


 

 

«ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.c

om/) – сторонняя 

  

- Коллекция «Единая профессиональная база зна-

ний Издательства Лань для СПО ЭБС ЛАНЬ»; 

 - Коллекция Биология – Издательство Москов-

ского государственного университета им. М.В. 

Ломоносова ЭБС ЛАНЬ; 

- Журналы (более 1300 названий) 

- Сетевая электронная библиотека аграрных вузов 

- Консорциум сетевых электронных библиотек  

университета по IP-

адресам; с личных 

ПК, мобильных 

устройств через 

Личный кабинет по    

индивидуальному   

аутентификатору 

(логин/пароль); воз-

можность удален-

ной регистрации и 

работы 

6 Электронно-биб-

лиотечная система 

«Национальный 

цифровой ресурс 

«Руконт» 

(https://lib.rucont.r

u/search) – сторон-

няя 

 

- Электронная библиотека полнотекстовых доку-

ментов Пензенского ГАУ 

- Пользовательские коллекции, сформированные 

по заявкам кафедр университета 

Доступ с  любого 

компьютера локаль-

ной сети универси-

тета по IP-адресам; 

с личных ПК,  мо-

бильных устройств 

по коллективному 

или   индивидуаль-

ному   аутентифи-

катору (логин/па-

роль);  возможность 

регистрации для 

удаленной работы 

по IP: 

7 Электронно-биб-

лиотечная система 

Znanium 

(https://znanium.ru/

) – сторонняя 

  

Пользовательская коллекция, сформированная по 

заявкам кафедр технологического и экономиче-

ского факультетов университета 

С любого компью-

тера локальной сети 

университета по IP-

адресам; с личных 

ПК, мобильных 

устройств по  инди-

видуальным клю-

чам доступа 

8 Образовательная 

платформа 

Юрайт. Для ву-

зов и ссузов.  

 (https://urait.ru/) 

– сторонняя 

  

Полная коллекция на все материалы 

Открытая библиотека 

  

Доступ с любого 

компьютера локаль-

ной сети универси-

тета по IP-адресам; 

с личных ПК,  мо-

бильных устройств 

по  индивидуаль-

ному   аутентифи-

катору (логин/па-

роль), через Лич-

ный кабинет 

1

0 

Электронные ре-

сурсы и библио-

теки Федераль-

ного государ-

ственного бюд-

жетного научного 

учреждения «Цен-

тральная научная 

сельскохозяй-

ственная библио-

тека» (ФГБНУ 

ЦНСХБ) 

Электронный каталог всех видов документов из 

фондов ЦНСХБ  

- Поиск в базах данных АГРОС 

Коллекции 

Новые поступления 

Книги 

Журналы 

Авторефераты 

Статьи 

- База данных  «Авторитетный файл наименова-

ний научных учреждений АПК» 

- Библиотека-депозитарий ФАО 

Доступ с любого 

компьютера локаль-

ной сети универси-

тета; с личных ПК, 

мобильных 

устройств, имею-

щих выход в Интер-

нет 

 

Доступ к лицензи-

онным ресурсам че-

рез терминал уда-

ленного доступа 

https://lib.rucont.ru/search
https://lib.rucont.ru/search


 

 

http://www.cnshb.r

u/  

  - сторонняя 

 

- Электронная Научная Сельскохозяйственная 

Библиотека (ЭНСХБ) 

- Электронная библиотека Сводного каталога 

библиотек АПК 

- Биографическая энциклопедия ученых-аграриев 

- Библиотека-депозитарий ФАО 

- Центр AGRIS в России. БД «AGRIS» 

  ЛИЦЕНЗИОННЫЕ РЕСУРСЫ  

Федеральное государственное бюджетное учре-

ждение «Российский центр научной информации» 

(РЦНИ) исполняет обязанности оператора центра-

лизованной (национальной) подписки на научные 

информационные ресурсы. 

В 2020–2025 гг. для Центральной научной сель-

скохозяйственной библиотеки предоставлен до-

ступ к следующим научным информационным ре-

сурсам: 

Wiley 

Wiley Online Library 

На платформе Wiley Online Library размещены 

журналы издательства John Wiley & Sons из пол-

нотекстовых журнальных коллекций: Wiley 

Journal Database, Wiley Journal Backfiles и др. Меж-

дународное издательство Wiley основано в 1807 

году и на данный момент является одним из круп-

нейших академических издательств. Wiley Online 

Library предоставляет доступ к более чем 2 тыс. 

названий журналов, в том числе по сельскохозяй-

ственным отраслям знаний: Аграрные науки, Ве-

теринарная медицина, Аквакультура, Пищевые 

технологии и другие отрасли современной науки. 

Глубина доступа: 1997–2025 гг. 

Общий логин для удалённого доступа находится в 

Личном кабинете читателя. 

Science Online (American Association for the Ad-

vancement of Science) 

Science Online 

Международный мультидисциплинарный журнал 

Science издаётся Американской ассоциацией со-

действия развитию науки (AAAS) с 1880 года и яв-

ляется ведущим источником научных новостей, 

передовых исследований, обзоров и комментариев 

в различных областях знаний. Статьи, опублико-

ванные в журнале Science, неизменно входят в 

число самых цитируемых исследований в мире. 

Журнал Science выходит еженедельно; избранные 

статьи публикуются онлайн до выхода в печать.  

Глубина доступа: 1880–2025 гг. 

China National Knowledge Infrastructure (CNKI) 

База данных CNKI Academic Reference (AR) 

https://ar.oversea.cnki.net/ 

https://oversea.cnki.net/rus/ 

China National Knowledge Infrastructure 

(CNKI) – электронная платформа информацион-

ных ресурсов, разработанная компанией Tongfang 

Пензенского ГАУ 

согласно ежегодно 

заключаемому до-

говору 

Заказ документов 

через службу ЭДД 

(электронной до-

ставки документов) 

согласно  ежегодно 

заключаемому до-

говору 

http://www.cnshb.ru/elbib.shtm
http://www.cnshb.ru/elbib.shtm
http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/ie1.asp?lv=12&si=aalz2R&qu=1
http://www.cnshb.ru/artefact3/ia/ie1.asp?lv=12&si=aalz2R&qu=1
https://onlinelibrary.wiley.com/
https://science.sciencemag.org/content/by/year
https://ar.oversea.cnki.net/AcadRef/
https://ar.oversea.cnki.net/
https://oversea.cnki.net/rus/


 

 

Knowledge Network Technology, основателем кото-

рой является Университет Цинхуа. 

Academic Reference является всеобъемлющей ба-

зой данных научной информации, включающей 

книги и журналы на китайском языке, а также ан-

глоязычные ресурсы, опубликованные в Китае. 

Это платформа для универсального доступа к 

научной информации по всем академическим дис-

циплинам. 

• Полнотекстовые книги и журналы по аг-

рарной тематике 

• Библиографическая база докторских и ма-

гистерских диссертаций, журнальных ста-

тей и сборников конференций 

• Доступ к книгам на китайском языке 

CNKIeBOOKS 

SAGE Publications 

Sage Journals 

SAGE Premier – полнотекстовая коллекция жур-

налов американского независимого академиче-

ского издательства Sage Publications Ltd. Коллек-

ция включает в себя более 1,1 тыс. названий меж-

дународных рецензируемых журналов по различ-

ным областям знаний. 

Глубина доступа: 1999–2025 гг. 

Sage Academic Books 

eBook Collections – полнотекстовая коллекция 

электронных книг, опубликованных издатель-

ством SAGE Publications. В коллекцию включено 

4718 документов – монографий и справочников по 

социологии, психологии, педагогике, географии, 

бизнесу и управлению, политике и другим соци-

ально-гуманитарным наукам. 

Глубина доступа: 1984–2021 гг. 

Springer Nature 

SpringerLink 

Платформа Springer Nature Link обеспечивает он-

лайн-доступ к полнотекстовым коллекциям ака-

демических журналов и книг международной из-

дательской компании Springer Nature Group по 

многочисленным отраслям знаний. В 2025 году 

открыт доступ к журналам издательств Adis и 

Palgrave Macmillan. Возможен удалённый доступ. 

Глубина доступа: 1832–2025 гг. 

SpringerMaterials 

SpringerMaterials – платформа, предоставляю-

щая доступ к консолидированным данным по ме-

таллам и сплавам, органическим веществам, кера-

мике и стеклу, полимерам, композитам, атомам и 

ядрам из источников по материаловедению, хи-

мии, физике, инженерии и смежным областям. 

Springer Nature Experiments 

Springer Nature Experiments – платформа для 

поиска протоколов и методов в области есте-

ственных наук. Ресурс содержит материалы 

https://ar.oversea.cnki.net/ACADREF/SearchResult?tableName=CELBINFO&naviType=2
https://ar.oversea.cnki.net/ACADREF/SearchResult?tableName=CELBINFO&naviType=2
https://ar.oversea.cnki.net/ACADREF/SearchResult?avail=A
https://ar.oversea.cnki.net/ACADREF/SearchResult?avail=A
https://ar.oversea.cnki.net/ACADREF/SearchResult?avail=A
https://book.oversea.cnki.net/en/
https://book.oversea.cnki.net/en/
https://journals.sagepub.com/
https://sk.sagepub.com/books/discipline
https://link.springer.com/
https://materials.springer.com/
https://experiments.springernature.com/


 

 

Nature Protocols, Springer Protocols, Nature Meth-

ods и Nature Reviews Methods Primers.  

Nature Publishing Group 

Все журналы Nature Portfolio 

• Nature – еженедельный международный 

журнал, публикующий лучшие рецензиру-

емые исследования во всех областях науки 

и технологий. Также Nature является ис-

точником оперативных, авторитетных, со-

держательных и захватывающих новостей, 

влияющих на науку, учёных и широкую 

общественность. 

• Коллекция Nature Journals – 75 назв. те-

матических и междисциплинарных журна-

лов, в которых публикуются научные ста-

тьи, первичные исследования, обзоры, 

критические комментарии, новости и ана-

литические материалы по всем областям 

науки. Глубина доступа: 2007–2025 гг. 

• Коллекция Academic journals (34 назв.) 

содержит академические журналы, кото-

рые освещают передовые исследования в 

области клинических, медико-биологиче-

ских и физических наук. 

Scientific American – авторитетный журнал о 

науке и технологиях для широкой аудитории, 

освещающий, как исследования меняют наше по-

нимание мира и формируют нашу жизнь. Впер-

вые изданный в 1845 году, журнал Scientific 

American является самым долго издаваемым жур-

налом в США. Доступен на платформе Nature и 

на официальном сайте.  

Cambridge University Press 

Платформа Cambridge Core  

Коллекция журналов Издательства Кембридж-

ского университета (Cambridge Journals Full 

Collections) по различным отраслям знаний: соци-

альным и гуманитарным, естественным и инже-

нерным наукам. 

Глубина доступа: 1924–2021 гг. 

Полнотекстовая коллекция журналов Россий-

ской академии наук 

url: https://journals.rcsi.science/ 

Коллекция журналов РАН включает 140 наимено-

ваний журналов, охватывающих различные науч-

ные специальности. Доступ к полнотекстовым вы-

пускам осуществляется на Национальной плат-

форме периодических научных изданий РЦНИ. 

Глубина доступа: 2024 г. 

По вопросам доступа обращайтесь по ад-

ресу: sln@cnshb.ru 

 

1

1 

eLIBRARY.RU - 

НАУЧНАЯ 

ЭЛЕКТРОННАЯ 

- Подписка Пензенского ГАУ на коллекцию из 23 

российских журнала в полнотекстовом электрон-

ном виде 

Доступны поиск, 

просмотр и загрузка 

полнотекстовых 

https://www.nature.com/siteindex
https://www.nature.com/nature/volumes
https://www.scientificamerican.com/
https://www.cambridge.org/core/
https://journals.rcsi.science/
mailto:sln@cnshb.ru


 

 

БИБЛИОТЕКА 
(https://elibrary.ru/

defaultx.asp?) – 

сторонняя 

 

 

- Рефераты и полные тексты более 28 млн. науч-

ных статей и публикаций. 

 - Электронные версии более 19470 российских 

научно-технических журналов, в том числе более 

8100 журналов в открытом доступе 

Лицензионных ма-

териалов через Ин-

тернет (в том числе 

по электронной по-

чте) по IP адресам 

университета без 

ограничения коли-

чества пользовате-

лей Неограничен-

ный доступ с лич-

ных компьютеров 

для библиографиче-

ского поиска, про-

смотра оглавления 

журналов. 

1

2 

НЭБ — Нацио-

нальная электрон-

ная библиотека — 

скачать и читать 

онлайн книги, 

диссертации, 

учебные пособия 
(https://rusneb.ru/) 

– сторонняя  

 

Коллекции: 

- Научная и учебная литература 

- Периодические издания 

- Электронная библиотека диссертаций Россий-

ской государственной библиотеки (ЭБД РГБ) в 

рамках Электронного читального зала (ЭЧЗ) НЭБ 

Доступ в зале обес-

печения цифро-

выми ресурсами и 

сервисами, ковор-

кинга НБ (ауд. 

5202) 

1

4 

Справочно-право-

вая система 

«КОНСУЛЬ-

ТАНТ+» 

(https://www.consu

ltant.ru/) – сторон-

няя 

  

Законодательство, Судебная практика, Финансо-

вые консультации, Комментарии законодатель-

ства, Формы документов, Международные право-

вые акты, Технические нормы и правила. Элек-

тронные версии книг и научных журналов, другие 

информационные ресурсы 

В залах универси-

тета (ауд. 1237, 

5202) без пароля 

1

5 

Научная электрон-

ная библиотека 

«КИБЕРЛЕ-

НИНКА»  

(https://cyberlenink

a.ru/)  - сторонняя  

 

 

Научная электронная библиотека, построенная 

на парадигме открытой науки (Open Science). База 

данных журналов по различным научным темам 

Доступ свободный 

1

6 

Центр цифровой 

трансформации в 

сфере АПК 

(https://cctmcx.ru/)- 

сторонняя  

Осуществляет информационно-аналитическое 

обеспечение в рамках государственной аграрной 

политики, в том числе в области цифрового раз-

вития, участия в создании и развитии государ-

ственных информационных ресурсов о  состоя-

нии и развитии агропромышленного комплекса 

(далее - АПК), в качестве технического заказчика, 

технического аналитика и оператора информаци-

онных ресурсов и баз данных; 

Доступ свободный 

https://elibrary.ru/defaultx.asp
https://elibrary.ru/defaultx.asp
https://rusneb.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://cyberleninka.ru/article/n/vozmozhnye-puti-razvitiya-otkrytoy-nauki-v-rossii


 

 

Осуществляет консультационную помощь сель-

скохозяйственным товаропроизводителям и дру-

гим участникам рынка сельскохозяйственной 

продукции, сырья и продовольствия в области 

цифровой трансформации АПК, координации де-

ятельности по внедрению и популяризации техно-

логий, оборудования, программ, обеспечивающих 

повышение уровня цифровизации сельского хо-

зяйства; 

Участвует в мероприятиях по созданию условий 

для импортозамещения программного обеспече-

ния в АПК, происходящего из иностранных госу-

дарств. 

1

7 

Федеральная 

служба государ-

ственной стати-

стики 

(https://rosstat.gov.

ru/) – сторонняя 

 

 

- Официальная статистика 

- Переписи и обследования 

- Публикации, характеризующие социально-эко-

номическое положение субъектов Российской Фе-

дерации 

- Статистические издания 

Доступ свободный 

1

8 

Законодательство 

России. Офици-

альный интернет-

портал правовой 

информации 

(http://pravo.gov.ru

/ips/) - сторонняя  

 

- Интегрированный банк «Законодательство Рос-

сии» 

- Свод законов Российской Империи. Издание в 

16-ти томах 

- Архив периодических изданий 

Доступ свободный 

2

0 

Национальная 

платформа откры-

того образования 

(https://npoed.ru/)- 

сторонняя  

Современная образовательная платформа, пред-

лагающая онлайн-курсы по базовым дисципли-

нам, изучаемым в российских университетах 

Доступ свободный 

2

2 

Ассоциированные 

региональные 

библиотечные 

консорциумы   

АРБИКОН 

(https://arbicon.ru/) 

– сторонняя   

Крупнейшая межведомственная межрегиональная 

библиотечная сеть страны, располагающая мощ-

ным совокупным информационным ресурсом и 

современными библиотечно-информационными 

сервисами.  

Доступ свободный 

2

3 

ФИПС - Феде-

ральное государ-

ственное бюджет-

ное учреждение 

Федеральный ин-

ститут промыш-

ленной собствен-

ности 

(https://www1.fips.

ru/)- сторонняя 

- Изобретения и полезные модели 

- Промышленные образцы 

- Товарные знаки, наименования мест происхож-

дения товаров 

- Программы ЭВМ, БД 

Нормативные документы 

- Электронный каталог патентно-правовой и 

научно-технической литературы 

- Интернет-навигатор по патентно-информацион-

ным ресурсам 

Доступ свободный 

https://rosstat.gov.ru/
https://rosstat.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/ips
http://pravo.gov.ru/ips
https://www1.fips.ru/
https://www1.fips.ru/


 

 

 - Реферативный бюллетень по интеллектуальной 

собственности (зарубежные публикации) 

2

4 

Библиотека им. 

М.Ю. Лермонтова 
(https://www.libler

mont.ru/) – сторон-

няя 

 

- Пензенская электронная библиотека 

- WEB-ресурсы 

- Электронный каталог Пензенской областной 

библиотеки им. М.Ю. Лермонтова 

- Корпоративная электронная библиотека публи-

каций о Пензенском крае 

- Имиджевый каталог 

- Сводный каталог 

- Каталог журналов г. Пензы  

- Электронная библиотека (оцифрованные изда-

ния Пензенской областной библиотеки им. М.Ю. 

Лермонтова) 

- Страницы истории пензенского края начала 20 

века 

- Каталог обязательного экземпляра 

Доступ свободный 

2

5 

Территориальный 

орган Федераль-

ной службы госу-

дарственной ста-

тистики по Пен-

зенской области 

(https://58.rosstat.g

ov.ru/) – сторон-

няя    

- Статистика 

- Переписи и исследования 

- Официальная статистика 

- Муниципальная статистика 

- Публикации 

- Электронные версии публикаций статистиче-

ских изданий 

- Информационно-аналитические материалы 

- Официальные публикации Росстата 

 

Доступ свободный 

2

6 

 Национальный 

информационно-

библиотечный 

центр ЛИБНЕТ  
(http://www.nilc.ru/

?p=p_skbr)- сто-

ронняя 

 

Библиографическая база данных создана в 

2001 г., пополняется ежедневно. Тематика 

универсальная.  

Доступ свободный 

2

7 

Российская госу-

дарственная биб-

лиотека 
(https://www.rsl.ru/

) - сторонняя  

Библиографические базы данных 

Удаленные сетевые ресурсы 

Ресурсы в свободном доступе. 

Доступ свободный 

2

8 

Электронные ка-

талоги Россий-

ской националь-

ной библиотеки  

(https://nlr.ru/nlr_vi

sit/RA1812/elektro

nnyie-katalogi-rnb) 

– сторонняя     

- Генеральный алфавитный каталог книг на рус-

ском языке (1725-1998) 

- Каталоги книг на иностранных (европейских) 

языках 

- Электронные коллекции книг  

Доступ свободный 

2

9 

РОСИНФОРМА-

ГРОТЕХ 

(https://rosinformag

rotech.ru/) – сто-

ронняя 

 

Электронные копии изданий: 

- Нормативные документы, справочники, ка-

талоги и др. 

- Растениеводство 

- Животноводство 

Фактографическая информация о новой сель-

скохозяйственной технике 

Доступ свободный 

https://www.liblermont.ru/
https://www.liblermont.ru/
https://58.rosstat.gov.ru/
https://58.rosstat.gov.ru/
https://rosinformagrotech.ru/
https://rosinformagrotech.ru/


 

 

Инновационные технологии производства 

сельскохозяйственных культур 

Научно-информационное обеспечение инно-

вационного развития АПК 

Архив журнала «Информационный бюлле-

тень Министерства сельского хозяйства РФ 

(2010-2024) 
 Архив журнала «Техника и оборудование для 

села» (2008-2022) 

Анонсы изданий 

Материалы конференции «ИНФОАГРО» 

• Электронная библиотека ФГБНУ "Росин-

формагротех" 

 

 

 

  

https://www.rosinformagrotech.ru/databases/library
https://www.rosinformagrotech.ru/databases/library


 

 

10 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ 

ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПО ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ 

 

Таблица 10.1 – Материально-техническое обеспечение по Педагогической 

практике 

№ 

п/

п 

Наимено-

вание 

дисци-

плины (мо-

дуля), 

практик в 

соответ-

ствии с 

учебным 

планом 

Наименование 

учебных аудиторий и 

помещений для само-

стоятельной работы 

Перечень оборудования 

и технических средств 

обучения, 

наличие возможности 

подключения к сети 

«Интернет» 

Перечень 

лицензионного и сво-

бодно распространяе-

мого программного 

обеспечения, в т.ч. 

отечественного произ-

водства. 

Реквизиты 

подтверждающего 

документа 

1 Ветери-

нарно-са-

нитарные 

мероприя-

тия при 

особо 

опасных 

болезнях 

животных 

Учебная аудитория 

для проведения учеб-

ных занятий 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 4317 

Лаборатория общей 

биологии 

Специализированная 

мебель: столы-парты, 

стул, стол письменный, 

кафедра, столы лабора-

торные, посуда лабора-

торная. 

Оборудование и техни-

ческие средства обуче-

ния, наборы демонстра-

ционного оборудования 

и учебно-наглядных по-

собий, комплект лицен-

зионного и свободно 

распространяемого 

программного обеспе-

чения: доска интерак-

тивная, проектор, микро-

скопы, плакаты, выста-

вочные образцы. 

Набор демонстрацион-

ного оборудования (мо-

бильный) 

Комплект лицензион-

ного программного 

обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 

2 Ветери-

нарно-са-

нитарные 

мероприя-

тия при 

Учебная аудитория 

для проведения учеб-

ных занятий 

Специализированная 

мебель: столы-парты, 

магнитно-маркерная 

• MSWindows 10 

(87550822, 2019); 



 

 

особо 

опасных 

болезнях 

животных 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 4323 

«Образовательный 

центр «ДАМАТЕ» 

Современные техно-

логии переработки 

мяса индейки и мо-

лока ГК «Дамате»» 

доска, мягкие стулья, ка-

федра, стенды. 

Оборудование и техни-

ческие средства обуче-

ния, наборы демонстра-

ционного оборудования 

и учебно-наглядных по-

собий, комплект лицен-

зионного и свободно 

распространяемого 

программного обеспе-

чения: плакаты. 

• MSWindows 10 

(87550822, 2019); 

• MSOffice 2019 

(87550822, 2019); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об ин-

формационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)). 

Набор демонстрацион-

ного оборудования 

(стационарный): персо-

нальный компьютер, 

проектор, колонки, 

экран. 

• MSOffice 2019 

(87550822, 2019); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 

2018 года (бессроч-

ный)). 

 

3 Ветери-

нарно-са-

нитарные 

мероприя-

тия при 

особо 

опасных 

болезнях 

животных 

Учебная аудитория 

для проведения учеб-

ных занятий 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 4320 

Лаборатория биоло-

гической, пищевой хи-

мии и биотехнологии 

Специализированная 

мебель: учебная мебель, 

доска, мультимедийное 

оборудование, столы ла-

бораторные, стол пись-

менный, шкаф хирурги-

ческий. 

Оборудование и техни-

ческие средства обуче-

ния, наборы демонстра-

ционного оборудования 

и учебно-наглядных по-

собий, комплект лицен-

зионного и свободно 

Комплект лицензион-

ного программного 

обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 



 

 

распространяемого 

программного обеспе-

чения: анализатор, весы, 

фотометр ИФА, термо-

шейкер, микроскоп 

Levenhuk, центрифуги, 

спектрофотометр, ро-

торно-вакуумный испа-

ритель, встряхиватель, 

компрессор, водяная 

баня, печь СНОЛ, вы-

тяжной шкаф, источник 

напряжения, анализатор 

качества молока, пла-

каты. 

Набор демонстрацион-

ного оборудования (мо-

бильный) 

4 Ветери-

нарно-са-

нитарные 

мероприя-

тия при 

особо 

опасных 

болезнях 

животных 

Помещение для са-

мостоятельной ра-

боты 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1237 

Читальный зал сель-

скохозяйственной, 

естественнонаучной 

литературы и перио-

дики, электронный чи-

тальный зал, читаль-

ный зал научных ра-

ботников; специаль-

ная библиотека 

Специализированная 

мебель: столы читатель-

ские, столы компьютер-

ные, стол однотумбовый, 

стулья, шкафы-витрины 

для выставок. 

Оборудование и техни-

ческие средства обуче-

ния, комплект лицензи-

онного и свободно рас-

пространяемого про-

граммного обеспече-

ния, в том числе отече-

ственного производ-

ства: персональные ком-

пьютеры. 

• MS Windows 7 

(46298560, 2009); 

• MS Office 2010 

(61403663, 2013); 

• Yandex Browser (GNU 

Lesser General Public Li-

cense); 

• MS Windows 7 

(46298560, 2009); 

• MS Office 2010 

(61403663, 2013); 

• Yandex Browser 

(GNU Lesser General 

Public License); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 

2018 года (бессроч-

ный)). 

 



 

 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об ин-

формационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)). 

Доступ в электронную 

информационно-образо-

вательную среду универ-

ситета; 

Выход в Интернет. 

5 Ветери-

нарно-са-

нитарные 

мероприя-

тия при 

особо 

опасных 

болезнях 

животных 

Помещение для са-

мостоятельной ра-

боты 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 5202 

Читальный зал гума-

нитарных наук, элек-

тронный читальный 

зал 

Помещение для 

научно-исследова-

тельской работы 

Специализированная 

мебель:столы читатель-

ские, столы компьютер-

ные, стулья, шкафы-вит-

рины для выставок. 

Оборудование и техни-

ческие средства обуче-

ния, комплект лицензи-

онного и свободно рас-

пространяемого про-

граммного обеспече-

ния, в том числе отече-

ственного производ-

ства: персональные ком-

пьютеры, МФУ. 

• MS Windows 10 

(V9414975, 2021); 

• MS Office 2019 

(V9414975, 2021). 

• Yandex Browser (GNU 

Lesser General Public Li-

cense); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об ин-

формационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)); 

• НЭБ РФ. 

Доступ в электронную 

информационно-

• MS Windows 10 

(V9414975, 2021); 

• MS Office 2019 

(V9414975, 2021). 

• Yandex Browser 

(GNU Lesser General 

Public License); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 

2018 года (бессроч-

ный)); 

• НЭБ РФ. 

 



 

 

образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

* - лицензионное программное обеспечение отечественного производства; 

** - свободно распространяемое программное обеспечение отечественного производства. 

 

 

 

  



 

 

Таблица 10.1 – Материально-техническое обеспечение дисциплины  (редакция от 

01.09.2024 г.) 

№ 

п/

п 

Наименование 

дисциплины в со-

ответствии с учеб-

ным планом 

Наименование спе-

циальных помеще-

ний и помещений 

для самостоятель-

ной работы 

Оснащенность спе-

циальных помеще-

ний и помещений для 

самостоятельной ра-

боты 

Перечень лицензи-

онного программ-

ного обеспечения. 

Реквизиты подтвер-

ждающего доку-

мента 

1  Учебная аудито-

рия для проведе-

ния учебных за-

нятий 

440014, Пензен-

ская область, 

г. Пенза, ул. Бота-

ническая, д. 30; 

аудитория 4317 

Лаборатория об-

щей биологии 

Специализирован-

ная мебель: столы-

парты, стул, стол 

письменный, ка-

федра, столы лабора-

торные, посуда лабо-

раторная. 

Оборудование и 

технические сред-

ства обучения: про-

ектор, телевизор, 

микроскопы, пла-

каты, выставочные 

образцы, фотометр 

ИФА, термошейкер. 

• MS Windows 10 

(87550822, 2019); 

• MS Office 2019 

(87550822, 2019); 

• СПС «Консуль-

тантПлюс» («Дого-

вор об информаци-

онной поддержке» 

от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)). 

 

2  Учебная аудито-

рия для проведе-

ния учебных за-

нятий 

440014, Пензен-

ская область, 

г. Пенза, ул. Бота-

ническая, д. 30; 

аудитория 4320 

Лаборатория био-

логической, пище-

вой химии и био-

технологии 

Специализирован-

ная мебель: учебная 

мебель, доска интер-

активная, столы ла-

бораторные, стол 

письменный, шкаф 

хирургический. 

Оборудование и 

технические сред-

ства обучения: 

весы, микроскоп 

Levenhuk, центри-

фуги, роторно-ваку-

умный испаритель, 

встряхиватель, водя-

ная баня, печь 

СНОЛ, вытяжной 

шкаф, источник 

напряжения, анали-

затор качества мо-

лока, спектрофото-

метр СФ-46, гомоге-

незатор, нитрат-те-

стер, фотоколори-

метр КФК-2, пла-

каты. 

• MS Windows 10 

(87550822, 2019); 

• MS Office 2019 

(87550822, 2019); 

• СПС «Консуль-

тантПлюс» («Дого-

вор об информаци-

онной поддержке» 

от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)). 

 

3  Учебная аудито-

рия для 

Специализирован-

ная мебель: столы-

парты, магнитно-

• MS Windows 10 

(87550822, 2019); 



 

 

проведения учеб-

ных занятий 

440014, Пензен-

ская область, 

г. Пенза, ул. Бота-

ническая, д. 30; 

аудитория 4323 

«Образователь-

ный центр «ДА-

МАТЕ» 

Современные тех-

нологии перера-

ботки мяса ин-

дейки и молока ГК 

«Дамате»» 

маркерная доска, 

мягкие стулья, ка-

федра, стенды. 

Оборудование и 

технические сред-

ства обучения, ком-

плект лицензион-

ного и свободно 

распространяемого 

программного обес-

печения, в том 

числе отечествен-

ного производства: 

плакаты. 

Набор демонстра-

ционного оборудо-

вания (стационар-

ный): персональный 

компьютер, проек-

тор, колонки, камера, 

экран. 

• MS Office 2019 

(87550822, 2019); 

• СПС «Консуль-

тантПлюс» («Дого-

вор об информаци-

онной поддержке» 

от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)). 

 

 
  



 

 

Приложение к договору от «____»____________20___г    №_______* 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

 высшего образования «Пензенский государственный аграрный университет» 
Факультет _____________________________________________ 
Кафедра ______________________________________________________________________ 

наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики 

Профильная организация* ______________________________________________________ 
полное наименование организации 

РАЗРАБОТАНО СОГЛАСОВАНО* 

Руководитель практики 
от образовательной организации 

__________________________________ 
должность 

_________________________      ____________ 
Ф.И.О.                                  подпись 

 

«_» _______________ 202  г. 
 

    М.П. 
 

Руководитель практики 
от профильной организации 

____________________________  
должность 

___________      _____________ 
Ф.И.О.                                  подпись  

Подпись заверяю: 
начальник ОК _________________  ___________ 

                                    Ф.И.О.                        подпись 
 

«       » __________ 202__ г. 
    М.П. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
Вид практики Производственная 
Тип практики Педагогическая практика 
Способ проведения практики Стационарная 
Курс, группа  
Направление подготовки  
Профиль (направленность)  
Ф.И.О. обучающегося 
полностью 

 

Сроки прохождения практики (ка-
лендарных дней) 

 

Адрес места расположения про-
фильной организации* 

 

Дата выдачи задания . 
ПЕРЕЧЕНЬ ЗАДАНИЙ, ПОДЛЕЖАЩИХ РАЗРАБОТКЕ НА ПРАКТИКЕ  

 
№ 

 
Задание 

Результаты текущей успе-
ваемости 

оценка дата подпись 
1 Изучить содержание ФГОС ВО по направлению подготовки 35.03.07 Технология 

производства и переработки сельскохозяйственной продукции,  
ознакомиться с содержанием Приказа Министерства здравоохранения и социаль-
ного развития Российской федерации от 11.01.2011 № 1н «Об утверждении Еди-
ного квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов 
и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководи-
телей и специалистов высшего профессионального и дополнительного профес-
сионального 

   

 Изучить содержание профессионального стандарта: «Химик-технолог, лаборант 
по переработке рыбы и морепродуктов», утвержденного приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации от 2.12.2014. № 950. 

   

2 Изучить методику разработки учебного плана по направлению подготовки 
35.03.07 Технология производства и переработки сельскохозяйственной продук-
ции.  

   

3 Ознакомиться с содержанием рабочей программы по дисциплине 
«________________________________» (направление подготовки 35.03.07 Тех-
нология производства и переработки сельскохозяйственной продукции). Уточ-
нить наличие учебников, учебно-методической литературы по дисциплине в биб-
лиотеке университета и функционирование ЭБС.  

   

4 Посетить три занятия по дисциплинам кафедры «                                                  ».    
5 Составить план и конспект проведения лабораторного занятия на тему 

«__________________________________________».  Провести лабораторное занятие. 
   

6 Разработать 10 тестов для контроля знаний студентов по теме проведенного занятия.    
 

С заданием ознакомлен (а) ________________________________ (подпись обучающегося) 
* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются 

consultantplus://offline/ref=45A8B883965A3436B2AB8A562035ACD5AD6680B149FD569CB0B712DFD4E8B8DE6EED6CA5C963CFB53F6407FEACD68EFE42F72E803F849E7AuDr0K


 

 

  



 

 

Приложение к договору от «____»____________20___г    №_______* 
 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

 высшего образования 
«Пензенский государственный аграрный университет» 

Факультет ________________________________________ 
Кафедра «_________________________________________________________________» 

наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики 

Профильная организация* ______________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

полное наименование организации 
 

РАЗРАБОТАНО СОГЛАСОВАНО* 

Руководитель практики 
от образовательной организации 
___________________________ 

должность 
___________________      ____________ 

Ф.И.О.                                  подпись 
 

«  » ______________ 202  г. 
 

    М.П. 
 

Руководитель практики 
от профильной организации 

____________________________  
должность 

____________      _____________ 
Ф.И.О.                                  подпись  

Подпись заверяю: 
начальник ОК _________________  ___________ 

                                    Ф.И.О.                        подпись 
 

«       » __________ 202__ г. 
    М.П. 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) 
по Педагогической практике  

указать вид и тип практики 

Наименование задач (мероприятий), 
составляющих задание 

Дата выполнения задачи 
(мероприятия) 

1 2 
Оформление документов на прохождение практики, инструктаж по тех-
нике безопасности, закрепление за руководителем практики от профиль-
ной организации, ознакомление с распорядком работы организации. Озна-
комление с рабочим местом. 

 

Изучить содержание ФГОС ВО по направлению подготовки 35.03.07 Тех-
нология производства и переработки сельскохозяйственной продукции, 
ознакомиться с содержанием Приказа Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской федерации от 11.01.2011 № 1н «Об 
утверждении Единого квалификационного справочника должностей ру-
ководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные ха-
рактеристики должностей руководителей и специалистов высшего про-
фессионального и дополнительного профессионального образования».  
Изучить содержание профессионального стандарта: «Химик-технолог, 
лаборант по переработке рыбы и морепродуктов», утвержденного прика-
зом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
2.12.2014. № 950. 
Изучить методику разработки учебного плана по направлению подго-
товки 35.03.07 Технология производства и переработки сельскохозяй-
ственной продукции.  
Ознакомиться с содержанием рабочей программы по дисциплине 
«________________________________». Уточнить наличие учебников, 
учебно-методической литературы по дисциплине в библиотеке универси-
тета и функционирование ЭБС.  
Посетить три занятия по дисциплинам кафедры «Переработка сельскохо-
зяйственной продукции». Составить план и конспект проведения лабора-
торного занятия на тему 
«______________________________________________». Провести лабо-
раторное занятие, принять участие в повышении квалификации работни-
ков лаборатории. Разработать 10 тестов для контроля знаний студентов по 
теме проведенного занятия. 

 

Сбор документации, подготовка и оформление отчета.  
* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются  
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Приложение к договору от «____»____________20___г    №_______* 
 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Пензенский государственный аграрный университет» 
Факультет ________________________________________________ 
Кафедра ______________________________________________________________________ 

наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики 
Профильная организация* ______________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
полное наименование организации 

 
РАЗРАБОТАНО СОГЛАСОВАНО* 

Руководитель практики 
от образовательной организации 

_________________________________ 
должность 

________________________      ____________ 
Ф.И.О.                                  подпись 

 

«      » __________________ 202 г. 
 

    М.П. 
 

Руководитель практики 
от профильной организации 

____________________________  
должность 

____________      _____________ 
Ф.И.О.                                  подпись  

Подпись заверяю: 
начальник ОК _________________  ___________ 

                                    Ф.И.О.                        подпись 
 

«       » __________ 202__ г. 
 

    М.П. 
 

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
Педагогической практики 

указать вид и тип практики 

Таблица 1 – Содержание практики  
№ п/п Наименование раздела  Содержание раздела  

1 2 3 

1 Организационный Оформление документов на прохождение педагогической практики, ин-

структаж по технике безопасности, закрепление за руководителем прак-

тики от профильной организации, ознакомление с распорядком работы 

организации. Ознакомление с рабочим местом. 

2 Основной этап Изучить содержание ФГОС ВО по направлению подготовки 35.03.07 

Технология производства и переработки сельскохозяйственной продук-

ции, ознакомиться с содержанием Приказ Министерства здравоохране-

ния и социального развития Российской федерации от 11.01.2011 № 1н 

«Об утверждении Единого квалификационного справочника должно-

стей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификаци-

онные характеристики должностей руководителей и специалистов выс-

шего профессионального и дополнительного профессионального обра-

зования».  

Изучить содержание профессионального стандарта: «Химик-технолог, 

лаборант по переработке рыбы и морепродуктов», утвержденного при-

казом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 2.12.2014. № 950. 

Изучить методику разработки учебного плана по направлению подго-

товки 35.03.07 Технология производства и переработки сельскохозяй-

ственной продукции. Ознакомиться с содержанием рабочей программы 

по дисциплине «________________________________» (направление 

подготовки 35.03.07 Технология производства и переработки сельскохо-

зяйственной продукции). Уточнить наличие учебников, учебно-методи-

ческой литературы по дисциплине в библиотеке университета и функци-

онирование ЭБС. Посетить три занятия по дисциплинам кафедры 

«__________________________________». Составить план и конспект 

проведения лабораторного занятия на тему 

«______________________________________________». Провести ла-

бораторное занятие, принять участие в повышении квалификации работ-

ников лаборатории. Разработать 10 тестов для контроля знаний студен-

тов по теме проведенного занятия. 

3 Заключительный Сбор документации, подготовка и оформление отчета. 
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Таблица 2 – Планируемые результаты практики 

Компетенция по ФГОС ВО Основные показатели освоения компетенции 

(планируемые результаты) 

1 2 

УК-4: способен применять совре-

менные коммуникативные техно-

логии, в том числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), для академиче-

ского и профессионального взаи-

модействия  

 

ИД-1УК-4  

Знает основы педагогики, современные коммуника-

ционные технологии, принципы грамотного состав-

ления доклада, формулирования целей, задач, выво-

дов в рамках публичного представления материала, 

логического и аргументированного разъяснения 

изучаемого академического материала в рамках пе-

дагогической практики 

ИД-2УК-4 

Способен использовать информационно-коммуни-

кационные технологии при поиске необходимой ин-

формации в процессе педагогической деятельности 

ИД-3УК-4 

Владеет навыками применения современных ком-

муникационных технологий в педагогической дея-

тельности при представлении  результатов академи-

ческой работы на различных научно-практических 

мероприятиях  

 

УК-6: способен определять и реа-

лизовывать приоритеты собствен-

ной деятельности и способы ее со-

вершенствования на основе само-

оценки 

 

ИД-1УК-6  

Знает методы самооценки, самоконтроля и самораз-

вития в процессе прохождения педагогической дея-

тельности 

ИД-2УК-6  

Может определять и реализовывать приоритеты со-

вершенствования собственной деятельности; при-

менять методики самооценки и самоконтроля; поз-

воляющие улучшить работу в процессе решения за-

дач в педагогической деятельности 

ИД-2УК-6  

Владеет технологиями и навыками управления 

своей познавательной деятельностью и ее совер-

шенствования на основе самооценки, самоконтроля 

и принципов самообразования в сфере педагогиче-

ской деятельности  

 

ОПК-6: способен проектировать 

образовательные программы в 

сфере своей профессиональной де-

ятельности, разрабатывать научно-

методическое обеспечение для их 

реализации   

 

ИД-1ОПК-6  

Знает способы проектирования и разработки обра-

зовательных программ, научно-методического их 

обеспечения в сфере своей педагогической деятель-

ности  

ИД-1ОПК-6  

Способен проектировать и разрабатывать образова-

тельные программы, научно-методическое их обес-

печение на грамотном русском и иностранном язы-

ках в сфере своей педагогической деятельности  

ИД-3ОПК-6  



 

 

Владеет навыками проектирования и разработки об-

разовательных программ, научно-методического их 

обеспечения на грамотном русском и иностранном 

языках в сфере своей педагогической деятельности 

ПКС-9: Способен проводить повы-

шение квалификации и обучение ра-

ботников подразделений при произ-

водстве продуктов питания  

 

ИД-1ПКС-9 

Знает способы повышения квалификации и обуче-

ния работников подразделений используя особен-

ности педагогического общения в сфере професси-

ональной деятельности во время прохождении про-

изводственной практики 

ИД-2ПКС-9 

Умеет проводить повышение квалификации и обу-

чения работников подразделений на основе исполь-

зования особенностей педагогического общения в 

сфере профессиональной деятельности во время 

прохождении производственной практики 

ИД-3ПКС-9 

Владеет навыками проведения повышении квали-

фикации и обучения работников подразделений на 

основе использования особенностей педагогиче-

ского общения в сфере профессиональной деятель-

ности во время прохождении производственной 

практики 

 
* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются 

 

  



 

 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования «Пензенский государственный аграрный университет» 

Факультет __________________________________ 

Кафедра ______________________________________________________________________ 
наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики 

Профильная организация* ______________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
полное наименование организации 

 

 СОГЛАСОВАНО* 
 

 Руководитель практики 

от профильной организации 
 

___________________________________________ 

должность 

______________      ________________ 
Ф.И.О.                                  подпись 

 

Подпись заверяю: 

начальник ОК _________________  __________ 
                                    Ф.И.О.                        подпись 

 

«____» _____________ 202     г. 
 

   М.П. 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 
 

проведения Педагогической практики 
указать вид и тип практики 

 

 

 

 

Выполнил: студент ______________ группы 

________________________________ 

Фамилия, Имя, Отчество 

направление подготовки ________________________________ 

направленность (профиль) _______________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пенза 202_  



 

 

Сведения о месте прохождения практики 

Наименование предприятия (организации)  

Адрес предприятия (организации)  

Срок прохождения практики  

Дата начала практики  

Дата окончания  

Занимаемая должность в период практики  

№ приказа о закреплении руководителя практики   

Фамилия И.О. и должность руководителя практики  

Пропущено дней практики всего 

- по уважительной причине 

- без уважительной причины  

 

 

 

  



 

 

Выполненная работа студентом-практикантом в период практики 

Дата 
Наименование работы и технологический 

процесс ее выполнения 

Материально-

техническое 

обеспечение 

Отметка о вы-

полнении ра-

боты 

1 2 3 4 

    

    

    

* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются 

  



 

 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Пензенский государственный аграрный университет» 

 

Факультет технологический 

Кафедра «_______________________________________________________» 
наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики 

Профильная организация* 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
полное наименование организации 

 

 СОГЛАСОВАНО* 

 Руководитель практики 

от профильной организации 

___________________________________________ 
должность 

______________      ________________ 
Ф.И.О.                                  подпись 

 

Подпись заверяю: 

начальник ОК _________________  __________ 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙС УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ 

ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 

 

Конечным результатом прохождения Педагогической практики явля-

ется достижение показателей сформированности компетенций УК-3, УК-5, 

ОПК-4, ПК-1. 

Этапы формирования компетенций в рамках дисциплины связаны с до-

стижениями показателей идентификаторов достижения (ИД), от понятийного 

уровня (ИД-1) до уровня формирования навыка (ИД-3). В ряду дисциплин, 

формирующих данную компетенцию у обучающегося, Педагогическая прак-

тика обеспечивает достижение требований следующих дескрипторов: З3 (ИД-

1УК-3) (начальный уровень), У3 (ИД-2УК-3)) (повышенный уровень), В3 (ИД-3УК-

3) (высокий уровень), З2 (ИД-1УК-5)); (начальный уровень), У2 (ИД-2УК-5)) (по-

вышенный уровень), В2 (ИД-3УК-5) (высокий уровень), З3 (ИД-1ОПК-4) (началь-

ный уровень), У3 (ИД-2ОПК-4) (повышенный уровень), В3 (ИД-3ОПК-4) (высокий 

уровень), З2 (ИД-1 ПК-1) (начальный уровень), У2 (ИД-2 ПК-1) (повышенный уро-

вень), В2 (ИД-3 ПК-1) (высокий уровень).  
Содержание индикаторов и дескрипторов компетенций в рамках Педа-

гогической практики приведено в таблице 1.1. 

Таблица 1.1 – Этапы формирования компетенций по Педагогической прак-

тике 
Код и наименова-

ние 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Этапы формирования 

компетенции 

Способен органи-

зовывать и руко-

водить работой 

команды, выраба-

тывая командную 

стратегию для до-

стижения постав-

ленной цели (УК-

3 

ИД-1УК-3 Знать: принципы разра-

ботки командной стратегии с уче-

том интересов, особенностей пове-

дения и мнений (включая критиче-

ских) людей, с которыми рабо-

тает/взаимодействует. 

З3 (ИД-1УК-3)Знать: основы пе-

дагогики, современные комму-

никационные технологии, прин-

ципы грамотного составления 

доклада, формулирования це-

лей, задач, выводов в рамках 

публичного представления ма-

териала, логического и аргумен-

тированного разъяснения изуча-

емого академического матери-

ала в рамках педагогической 

практики 

ИД-2УК-3 Уметь: планировать ко-

мандную работу, распределять по-

ручения и делегирует полномочия 

членам команды. Организовать об-

суждение разных идей и мнений 

У3 (ИД-2УК-3) Уметь: использо-

вать информационно-коммуни-

кационные технологии при по-

иске необходимой информации 

в процессе педагогической дея-

тельности 

ИД-3УК-3 Владеть: навыками преодо-

ления возникающих в команде раз-

ногласий, споров и конфликтов на 

основе учета интересов всех сторон. 

В3 (ИД-3УК-3) Владеть: навы-

ками применения современных 

коммуникационных технологий 

в педагогической деятельности 

при представлении  результатов 

академической работы на 



 

 

Код и наименова-

ние 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Этапы формирования 

компетенции 

различных научно-практических 

мероприятиях 

Способен анали-

зировать и учи-

тывать разнооб-

разие культур в 

процессе меж-

культурного вза-

имодействия 

(УК-5) 

ИД-1УК-5 Знать: национальные осо-

бенности делового общения. 

 

З3 (ИД-1УК-5) Знать: методы са-

мооценки, самоконтроля и само-

развития в процессе прохожде-

ния педагогической деятельно-

сти 

ИД-2УК-5 

Уметь: учитывать особенности пове-

дения и мотивации людей различ-

ного культурного происхождения в 

процессе взаимодействия с ними 

У3 (ИД-2УК-5) 

Уметь: определять и реализовы-

вать приоритеты совершенство-

вания собственной деятельно-

сти; применять методики само-

оценки и самоконтроля; позволя-

ющие улучшить работу в про-

цессе решения задач в педагоги-

ческой деятельности 

ИД-3УК-5 

Владеть: навыками создания недис-

криминационной среды взаимодей-

ствия при выполнении профессио-

нальных задач. 

 

В3 (ИД-3УК-5) 

Владеть: технологиями и навы-

ками управления своей познава-

тельной деятельностью и ее со-

вершенствования на основе са-

мооценки, самоконтроля и прин-

ципов самообразования в сфере 

педагогической деятельности 

 

Способен исполь-

зовать в профес-

сиональной дея-

тельности ме-

тоды решения за-

дач с использова-

нием современ-

ного оборудова-

ния при разра-

ботке новых тех-

нологий и ис-

пользовать совре-

менную профес-

сиональную ме-

тодологию для 

проведения экс-

периментальных 

исследований и 

ИД-1ОПК-4 

Знать: современные технологии, 

оборудование и научные основы 

профессиональной деятельности  

 

 
З5 (ИД-1ОПК-4) 

Знать: способы проектирования 

и разработки образовательных 

программ, научно-методиче-

ского их обеспечения в сфере 

своей педагогической деятель-

ности 

 

ИД-2ОПК-4 

Уметь: использовать в профессио-

нальной деятельности методы реше-

ния задач с использованием совре-

менного оборудования при разра-

ботке новых технологий  

 

 
У5 (ИД-2ОПК-4) 

Уметь: проектировать и разраба-

тывать образовательные про-

граммы, научно-методическое 

их обеспечение на грамотном 

русском и иностранном языках в 

сфере своей педагогической дея-

тельности 

 



 

 

Код и наименова-

ние 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Этапы формирования 

компетенции 

интерпретации их 

результатов 

(ОПК-4); 

 
ИД-3ОПК-4 

Владеть: навыками современной 

профессиональной методологии для 

проведения экспериментальных ис-

следований и интерпретации их ре-

зультатов 

 

 
В5 (ИД-3ОПК-4) 

Владеть: навыками проектирова-

ния и разработки образователь-

ных программ, научно-методи-

ческого их обеспечения на гра-

мотном русском и иностранном 

языках в сфере своей педагоги-

ческой деятельности 

 

способен исполь-

зовать в профес-

сиональной дея-

тельности совре-

менные методы 

идентификации 

мясного сырья и 

возбудителей ин-

фекционных за-

болеваний (ПК-1) 

 

 

ИД-1ПК-1 

Знать: современные методы иденти-

фикации мясного сырья и возбуди-

телей инфекционных заболеваний 

 
З3 (ИД-1ПК-1) 

Знать: способы повыше-

ния квалификации и обучения 

работников подразделений ис-

пользуя особенности педагоги-

ческого общения в сфере про-

фессиональной деятельности во 

время прохождении производ-

ственной практики 

 
 ИД-2ПК-1 

Уметь: использовать в профессио-

нальной деятельности современные 

методы идентификации мясного сы-

рья и возбудителей инфекционных 

заболеваний 

 

У3 (ИД-2ПК-1) 

Уметь: проводить повышение 

квалификации и обучения ра-

ботников подразделений на ос-

нове использования особенно-

стей педагогического общения в 

сфере профессиональной дея-

тельности во время прохожде-

нии производственной практики 

 
ИД-3ПК-1 

Владеть: навыками реализации ме-

тодов идентификации мясного сы-

рья и возбудителей инфекционных 

заболеваний 

В3 (ИД-3ПК-1) 

Владеть: навыками проведения 

повышения квалификации и обу-

чения работников подразделе-

ний на основе использования 

особенностей педагогического 

общения в сфере профессио-

нальной деятельности во время 

прохождении производственной 

практики 

 



 

 

2 ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Таблица 2.1 – Паспорт фонда оценочных средств по Педагогической практике 

№ 

пп 

Код индика-

тора достиже-

ния компетен-

ции 

Наименование индикатора достижения компе-

тенции 

Код планируе-

мого результата 

обучения 

Планируемые результаты обучения Наименование оце-

ночных средств 

1 2 3 4 5 6 

1 ИД-1УК-3  Знать: принципы разработки командной стра-

тегии с учетом интересов, особенностей пове-

дения и мнений (включая критических) людей, 

с которыми работает/взаимодействует. 

 

З3 (ИД-1УК-3) Знать: основы педагогики, современ-

ные коммуникационные технологии, 

принципы грамотного составления 

доклада, формулирования целей, за-

дач, выводов в рамках публичного 

представления материала, логиче-

ского и аргументированного разъяс-

нения изучаемого академического 

материала в рамках педагогической 

практики 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

2 ИД-2УК-3 Уметь: планировать командную работу, рас-

пределять поручения и делегирует полномочия 

членам команды. Организовать обсуждение 

разных идей и мнений. 

 

У3 (ИД-2УК-3) Уметь: использовать информаци-

онно-коммуникационные техноло-

гии при поиске необходимой инфор-

мации в процессе педагогической 

деятельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

3 ИД-3УК-3 Владеть: навыками преодоления возникающих 

в команде разногласий, споров и конфликтов 

на основе учета интересов всех сторон. 

В3 (ИД-3УК-3) Владеть: навыками применения со-

временных коммуникационных тех-

нологий в педагогической деятель-

ности при представлении  результа-

тов академической работы на раз-

личных научно-практических меро-

приятиях 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

4 ИД-1УК-5 Знать: национальные особенности делового об-

щения. 

 

З3 (ИД-1УК-5) Знать: методы самооценки, само-

контроля и саморазвития в процессе 

прохождения педагогической дея-

тельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 



 

 

5 ИД-2УК-5 Уметь: учитывать особенности поведения и мо-

тивации людей различного культурного проис-

хождения в процессе взаимодействия с ними  

 

У3 (ИД-2УК-5) Уметь: определять и реализовывать 

приоритеты совершенствования соб-

ственной деятельности; применять 

методики самооценки и само-

контроля; позволяющие улучшить 

работу в процессе решения задач в 

педагогической деятельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

6 ИД-3УК-5 Владеть: навыками создания недискриминаци-

онной среды взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач. 

В3 (ИД-3УК-5) Владеть: технологиями и навыками 

управления своей познавательной 

деятельностью и ее совершенствова-

ния на основе самооценки, само-

контроля и принципов самообразо-

вания в сфере педагогической дея-

тельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

7 ИД-1ОПК-4 Знать: современные технологии, оборудование 

и научные основы профессиональной деятель-

ности  

 

З5 (ИД-1ОПК-4) Знать: способы проектирования и 

разработки образовательных про-

грамм, научно-методического их 

обеспечения в сфере своей педагоги-

ческой деятельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

8 ИД-2ОПК-4 Уметь: использовать в профессиональной дея-

тельности методы решения задач с использо-

ванием современного оборудования при разра-

ботке новых технологий  

 

У5 (ИД-2ОПК-4) Уметь: проектировать и разрабаты-

вать образовательные программы, 

научно-методическое их обеспече-

ние на грамотном русском и ино-

странном языках в сфере своей педа-

гогической деятельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

9 ИД-3ОПК-4 Владеть: навыками современной профессио-

нальной методологии для проведения экспери-

ментальных исследований и интерпретации их 

результатов 

В5 (ИД-3ОПК-4) Владеть: навыками проектирования 

и разработки образовательных про-

грамм, научно-методического их 

обеспечения на грамотном русском и 

иностранном языках в сфере своей 

педагогической деятельности 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

10 ИД-1ПК-1 Знать: современные методы идентификации 

мясного сырья и возбудителей инфекционных 

заболеваний 

З3 (ИД-1ПК-1) Знать: способы повышения квалифи-

кации и обучения работников под-

разделений используя особенности 

педагогического общения в сфере 

профессиональной деятельности во 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 



 

 

время прохождении производствен-

ной практики 

11 ИД-2ПК-1 Уметь: использовать в профессиональной дея-

тельности современные методы идентифика-

ции мясного сырья и возбудителей инфекцион-

ных заболеваний 

 

У3 (ИД-2ПК-1) Уметь: проводить повышение квали-

фикации и обучения работников 

подразделений на основе использо-

вания особенностей педагогического 

общения в сфере профессиональной 

деятельности во время прохождении 

производственной практики 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

12 ИД-3ПК-1 Владеть: навыками реализации методов иден-

тификации мясного сырья и возбудителей ин-

фекционных заболеваний 

 

В3 (ИД-3ПК-1) Владеть: навыками проведения по-

вышения квалификации и обучения 

работников подразделений на ос-

нове использования особенностей 

педагогического общения в сфере 

профессиональной деятельности во 

время прохождении производствен-

ной практики 

Индивидуальное 

собеседование (за-

щита письменного 

отчета), 

зачет с оценкой 

 

 

3 КОНТРОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ И ПРИМЕНЯЕМЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА  

ПО ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ 

Таблица 3.1–Этапы формирования компетенций, контрольные мероприятия и применяемые оценочные средства  

по Педагогической практике 

Индикатор достижения контролируемой 

компетенции 

Наименование контрольных мероприятий 

Дискуссия, инди-

вид-альное собе-

седование (защита 

письменного  

отчета 

Задача (прак-

тическое за-

дание) 

Собеседование Зачет 

Наименование материалов оценочных средств 

Вопросы дискус-

сии, контрольные 

вопросы 

Комплект 

заданий 

Вопросы по 

темам/разде-

лам дисци-

плины 

Вопросы к 

зачету 



 

 

З3 (ИД-1УК-4)  знать основы педагогики, современные коммуникационные техно-

логии, принципы грамотного составления доклада, формулирования целей, задач, 

выводов в рамках публичного представления материала, логического и аргументи-

рованного разъяснения изучаемого академического материала в рамках педагоги-

ческой практики 

+ - - + 

У3 (ИД-2УК-4) уметь использовать информационно-коммуникационные техноло-

гии при поиске необходимой информации в процессе педагогической деятельно-

сти 

+ - - + 

В3 (ИД-3УК-4) владеть навыками применения современных коммуникационных 

технологий в педагогической деятельности при представлении  результатов акаде-

мической работы на различных научно-практических мероприятиях 

+ - - + 

З2 (ИД-1УК-6) знать методы самооценки, самоконтроля и саморазвития в процессе 

прохождения педагогической деятельности 
+ - - + 

У2 (ИД-2УК-6) уметь определять и реализовывать приоритеты совершенствования 

собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; поз-

воляющие улучшить работу в процессе решения задач в педагогической деятель-

ности 

+ - - + 

В2 (ИД-3УК-6) владеть технологиями и навыками управления своей познавательной 

деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и 

принципов самообразования в сфере педагогической деятельности 

+ - - + 

З3 (ИД-1ОПК-6) знать способы проектирования и разработки образовательных про-

грамм, научно-методического их обеспечения в сфере своей педагогической дея-

тельности 

+ - - + 

У3 (ИД-2ОПК-6) уметь проектировать и разрабатывать образовательные про-

граммы, научно-методическое их обеспечение на грамотном русском и иностран-

ном языках в сфере своей педагогической деятельности 

+ - - + 

В3 (ИД-3ОПК-6) владеть навыками проектирования и разработки образовательных 

программ, научно-методического их обеспечения на грамотном русском и ино-

странном языках в сфере своей педагогической деятельности 

+ - - + 

З2 (ИД-1 ПКС-9) знать способы повышения квалификации и обучения работников 

подразделений используя особенности педагогического общения в сфере профес-

сиональной деятельности во время прохождении производственной практики 

+ - - + 



 

 

У2 (ИД-2 ПКС-9) уметь проводить повышение квалификации и обучения работни-

ков подразделений на основе использования особенностей педагогического обще-

ния в сфере профессиональной деятельности во время прохождении производ-

ственной практики 

+ - - + 

В2 (ИД-3 ПКС-9) владеть навыками проведения повышения квалификации и обуче-

ния работников подразделений на основе использования особенностей педагоги-

ческого общения в сфере профессиональной деятельности во время прохождении 

производственной практики 

+ - - + 

 



 

 

4. ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

 

Таблица 4.1 – Критерии и шкалы для интегрированной оценки уровня сформированности компетенции  

Индикаторы 

компетенции 

 

Оценки сформированности индикатора компетенций 

Неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

УК-4 - способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия  

З3 (ИД-1УК-4)  знать основы педагогики, современные коммуникационные технологии, принципы грамотного составления доклада, форму-

лирования целей, задач, выводов в рамках публичного представления материала, логического и аргументированного разъяснения изучае-

мого академического материала в рамках педагогической практики 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки  

 

Минимально допустимый 

уровень знаний, допущено 

много негрубых ошибок  

Уровень знаний в объеме, 

соответствующем про-

грамме подготовки, допу-

щено несколько негрубых 

ошибок 

Знает основы педагогики, 

современные коммуника-

ционные технологии, прин-

ципы грамотного составле-

ния доклада, формулирова-

ния целей, задач, выводов в 

рамках публичного пред-

ставления материала, логи-

ческого и аргументирован-

ного разъяснения изучае-

мого академического мате-

риала в рамках педагогиче-

ской практики 

У3 (ИД-2УК-4) уметь использовать информационно-коммуникационные технологии при поиске необходимой информации в процессе педа-

гогической деятельности 



 

 

Наличие умений Не продемонстрированы 

основные умения, имели  

место грубые ошибки  

 

Продемонстрированы ос-

новные умения, решены ти-

повые задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все 

задания, но не в полном 

объеме  

Продемонстрированы все 

основные умения, выпол-

нены все задания в полном 

объеме, но некоторые с 

недочетами  

 

Умеет использовать инфор-

мационно-коммуникацион-

ные технологии при поиске 

необходимой информации в 

процессе педагогической 

деятельности 

В3 (ИД-3УК-4) владеть навыками применения современных коммуникационных технологий в педагогической деятельности при представле-

нии  результатов академической работы на различных научно-практических мероприятиях 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных 

задач не продемонстриро-

ваны базовые навыки, 

имели место грубые 

ошибки  

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с неко-

торыми недочетами  

Продемонстрированы базо-

вые навыки при выполне-

нии заданий с некоторыми 

недочетами 

Владеет навыками приме-

нения современных комму-

никационных технологий в 

педагогической деятельно-

сти при представлении  ре-

зультатов академической 

работы на различных 

научно-практических меро-

приятиях 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере 

не сформирована. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков недостаточно для 

решения практических 

(профессиональных) задач  

Сформированность компе-

тенции соответствует мини-

мальным требованиям. 

Имеющихся знаний, уме-

ний, навыков в целом доста-

точно для решения практи-

ческих (профессиональ-

ных) задач, но требуется до-

полнительная практика по 

большинству практических 

задач 

Сформированность компе-

тенции в целом соответ-

ствует требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков и мотивации в це-

лом достаточно для реше-

ния стандартных практиче-

ских (профессиональных) 

задач  

Сформированность компе-

тенции полностью соответ-

ствует требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков и мотивации в пол-

ной мере достаточно для ре-

шения сложных практиче-

ских (профессиональных) 

задач  

УК-6 - способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 

З2 (ИД-1УК-6) знать методы самооценки, самоконтроля и саморазвития в процессе прохождения педагогической деятельности 



 

 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки  

Минимально допустимый 

уровень знаний, допущено 

много негрубых ошибок  

Уровень знаний в объеме, 

соответствующем про-

грамме подготовки, допу-

щено несколько негрубых 

ошибок  

Знает методы самооценки, 

самоконтроля и саморазви-

тия в процессе прохожде-

ния педагогической дея-

тельности 

У3 (ИД-2УК-4) уметь использовать информационно-коммуникационные технологии при поиске необходимой информации в процессе педа-

гогической деятельности 

Наличие умений Не продемонстрированы 

основные умения, имели 

место грубые ошибки 

Продемонстрированы ос-

новные умения, выполнены 

все задания, но не в полном 

объеме  

 

Продемонстрированы все 

основные умения, выпол-

нены все задания в полном 

объеме, но некоторые с 

недочетами  

Умеет использовать инфор-

мационно-коммуникацион-

ные технологии при поиске 

необходимой информации в 

процессе педагогической 

деятельности 

В2 (ИД-3УК-6) владеть технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе само-

оценки, самоконтроля и принципов самообразования в сфере педагогической деятельности 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

Не продемонстрированы 

базовые навыки, имели ме-

сто грубые ошибки  

Имеется минимальный 

набор навыков для решения 

стандартных задач  

Продемонстрированы базо-

вые навыки при выполне-

нии заданий с некоторыми 

недочетами 

Владеет технологиями и 

навыками управления своей 

познавательной деятельно-

стью и ее совершенствова-

ния на основе самооценки, 

самоконтроля и принципов 

самообразования в сфере 

педагогической деятельно-

сти 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере 

не сформирована. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков недостаточно для 

решения практических 

(профессиональных) задач  

Сформированность компе-

тенции соответствует мини-

мальным требованиям. 

Имеющихся знаний, уме-

ний, навыков в целом доста-

точно для решения практи-

ческих (профессиональ-

ных) задач, но требуется 

Сформированность компе-

тенции в целом соответ-

ствует требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков и мотивации в це-

лом достаточно для реше-

ния стандартных 

Сформированность компе-

тенции полностью соответ-

ствует требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков и мотивации в пол-

ной мере достаточно для ре-

шения сложных 



 

 

дополнительная практика 

по большинству практиче-

ских задач  

практических (профессио-

нальных) задач  

практических (профессио-

нальных) задач  

ОПК-6 - способен проектировать образовательные программы в сфере своей профессиональной деятельности, разрабатывать научно-мето-

дическое обеспечение для их реализации 

З3 (ИД-1ОПК-6) знать способы проектирования и разработки образовательных программ, научно-методического их обеспечения в сфере 

своей педагогической деятельности 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки  

Минимально допустимый 

уровень знаний, допущено 

много негрубых ошибок  

Уровень знаний в объеме, 

соответствующем про-

грамме подготовки, допу-

щено несколько негрубых 

ошибок  

Знает способы проектиро-

вания и разработки образо-

вательных программ, 

научно-методического их 

обеспечения в сфере своей 

педагогической деятельно-

сти 

У3 (ИД-2ОПК-6) уметь проектировать и разрабатывать образовательные программы, научно-методическое их обеспечение на грамотном рус-

ском и иностранном языках в сфере своей педагогической деятельности 

Наличие умений Не продемонстрированы 

основные умения, имели 

место грубые ошибки 

Продемонстрированы ос-

новные умения, выполнены 

все задания, но не в полном 

объеме  

Продемонстрированы все 

основные умения, решены 

все основные задачи, но не-

которые с недочетами  

Умеет проектировать и раз-

рабатывать образователь-

ные программы, научно-ме-

тодическое их обеспечение 

на грамотном русском и 

иностранном языках в 

сфере своей педагогической 

деятельности 

В3 (ИД-3ОПК-6) владеть навыками проектирования и разработки образовательных программ, научно-методического их обеспечения на 

грамотном русском и иностранном языках в сфере своей педагогической деятельности 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных 

задач не продемонстриро-

ваны базовые навыки, 

имели место грубые 

ошибки  

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач  

Продемонстрированы базо-

вые навыки при выполне-

нии заданий с некоторыми 

недочетами 

Владеет навыками проекти-

рования и разработки обра-

зовательных программ, 

научно-методического их 

обеспечения на грамотном 

русском и иностранном 



 

 

языках в сфере своей педа-

гогической деятельности 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере 

не сформирована. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков недостаточно для 

решения практических 

(профессиональных)  

Сформированность компе-

тенции соответствует мини-

мальным требованиям. 

Имеющихся знаний, уме-

ний, навыков в целом доста-

точно для решения практи-

ческих (профессиональ-

ных) задач, но требуется до-

полнительная практика по 

большинству практических 

задач  

Сформированность компе-

тенции в целом соответ-

ствует требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков и мотивации в це-

лом достаточно для реше-

ния стандартных практиче-

ских (профессиональных) 

задач  

Сформированность компе-

тенции полностью соответ-

ствует требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков и мотивации в пол-

ной мере достаточно для ре-

шения сложных практиче-

ских (профессиональных) 

задач  

ПКС-9 - способен проводить повышение квалификации и обучение работников подразделений при производстве продуктов питания 

З2 (ИД-1 ПКС-9) знать способы повышения квалификации и обучения работников подразделений используя особенности педагогического 

общения в сфере профессиональной деятельности во время прохождении производственной практики 

Полнота знаний  

 

Уровень знаний ниже мини-

мальных требований, имели 

место грубые ошибки  

Минимально допустимый 

уровень знаний, допущено 

много негрубых ошибок 

Уровень знаний в объеме, 

соответствующем про-

грамме подготовки, допу-

щено несколько негрубых 

ошибок  

Знает способы повышения 

квалификации и обучения 

работников подразделений 

используя особенности пе-

дагогического общения в 

сфере профессиональной 

деятельности во время про-

хождении производствен-

ной практики 

У2 (ИД-2 ПКС-9) уметь проводить повышение квалификации и обучения работников подразделений на основе использования особенностей 

педагогического общения в сфере профессиональной деятельности во время прохождении производственной практики 

Наличие умений При решении стандартных 

задач не продемонстриро-

ваны основные умения, 

имели место грубые 

ошибки  

Продемонстрированы ос-

новные умения, решены ти-

повые задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены все 

Продемонстрированы все 

основные умения, выпол-

нены все задания в полном 

объеме, но некоторые с 

недочетами  

Умеет проводить повыше-

ние квалификации и обуче-

ния работников подразделе-

ний на основе использова-

ния особенностей 



 

 

задания, но не в полном 

объеме  

педагогического общения в 

сфере профессиональной 

деятельности во время про-

хождении производствен-

ной практики 

В2 (ИД-3 ПКС-9) владеть навыками проведения повышения квалификации и обучения работников подразделений на основе использования 

особенностей педагогического общения в сфере профессиональной деятельности во время прохождении производственной практики 

Наличие навыков  

(владение опытом)  

При решении стандартных 

задач не продемонстриро-

ваны базовые навыки, 

имели место грубые 

ошибки 

Имеется минимальный  

набор навыков для решения 

стандартных задач с неко-

торыми недочетами  

Продемонстрированы базо-

вые навыки при выполне-

нии заданий с некоторыми 

недочетами  

Владеет навыками проведе-

ния повышения квалифика-

ции и обучения работников 

подразделений на основе 

использования особенно-

стей педагогического обще-

ния в сфере профессиональ-

ной деятельности во время 

прохождении производ-

ственной практики 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной мере 

не сформирована. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков недостаточно для 

решения практических 

(профессиональных) задач 

Сформированность компе-

тенции соответствует мини-

мальным требованиям. 

Имеющихся знаний, уме-

ний, навыков в целом доста-

точно для решения практи-

ческих (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность компе-

тенции в целом соответ-

ствует требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков и мотивации в це-

лом достаточно для реше-

ния стандартных практиче-

ских (профессиональных) 

задач  

 

Сформированность компе-

тенции полностью соответ-

ствует требованиям. Имею-

щихся знаний, умений, 

навыков и мотивации в пол-

ной мере достаточно для ре-

шения сложных практиче-

ских (профессиональных) 

задач  

 



 

 

5. КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ 

ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

 

5.1 Вопросы для зачета (с оценкой) 

Коды контролируемых компетенций: З3 (ИД-1УК-4), У3 (ИД-2УК-4), В3 (ИД-

3УК-4), З2 (ИД-1УК-6), У2 (ИД-2УК-6), В2 (ИД-3УК-6), (ИД-1ОПК-6), У3 (ИД-2ОПК-6), 

В3 (ИД-3ОПК-6), З2 (ИД-1 ПКС-9), У2 (ИД-2 ПКС-9), В2 (ИД-3 ПКС-9) 

 

1.Характеристика общеметодологических принципов развития высше-

го образования.  

2.Современные стратегии модернизации высшего образования в Рос-

сии. 

3.Структура педагогической деятельности. 

4.Сущность и современная система воспитания студентов в вузе. 

5.Воспитательная деятельность куратора студенческой группы. 

6.Методика составления конспектов лекций, планов семинаров, лабо-ра-

торных и практических занятий. 

7.Сущность и генезис педагогического общения. Стили педагогиче-

ского общения и их технологическая характеристика. 

8.Сущность, структура и движущие силы процесса обучения. 

9.Дифференцированное обучение. 

10.Проектно-творческая деятельность студентов.  

11.Основы педагогического контроля в высшей школе.  

12.Педагогически обоснованные формы, методы, способы и приемы ор-

ганизации контроля и оценки освоения образовательной программы в вузе. 

13.Сущностная и функциональная характеристика педагогики как нау-

ки. 

14.Определение предмета педагогики высшей школы. Ее основные ка-

тегории. 

15.Государственная итоговая аттестация по программе бакалавриата. 

16.Болонский процесс и другие интеграционные процессы в развитии 

высшего образования.  

17.Современная система образования РФ. Принципы еѐ построения. 

18.Закон Российской Федерации об образовании. 

19.Активное обучение. Деловая игра как форма активного обучения. 

20.Компетентностно-ориентированное обучение.  

21.Структура и основное содержание ФГОС ВО 35.03.07 Технология произ-

водства и переработки сельскохозяйственной продукции. 
22.Структура и основное содержание ФГОС ВО 19.04.03 Продукты пи-

тания животного происхождения. 

23.Структура и основное содержание Учебного плана 35.03.07 Технология 

производства и переработки сельскохозяйственной продукции. 

24. Структура и основное содержание Рабочей программы дисциплины. 



 

 

25.Структура и основное содержание Фонда оценочных средств рабочей 

программы дисциплины. 

26. Самостоятельная работа студентов как развитие и самоорганизация 

личности обучаемых. 

27.Личностно-ориентированное обучение. 

28.Интерактивные формы обучения. 

29.Методика подбора и анализа основной и дополнительной литературы 

для преподаваемой дисциплины. 

30. Педагогически обоснованные формы, методы, способы повышения 

квалификации работников. 

 

  



 

 

6 МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ  

ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ  

И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ 

ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Оценивание знаний, умений и навыков проводится с целью определения 

уровня сформированности компетенций УК-4; УК-6; ОПК-6; ПКС-9  

по регламентам текущего контроля и промежуточной аттестации.  

Задания для текущего контроля и проведения промежуточной аттеста-

ции направлены на оценивание: 

1) уровня освоения теоретических понятий, научных основ профессио-

нальной деятельности; 

2) степени готовности обучающегося применять теоретические знания и 

профессионально значимую информацию; 

3) сформированности когнитивных дескрипторов, значимых для про-

фессиональной деятельности. 

Процедура оценивания знаний, умений, навыков, индивидуальных спо-

собностей студентов осуществляется с помощью контрольных мероприятий, 

различных образовательных технологий и оценочных средств, приведенных в 

паспорте фонда оценочных средств (табл. 2.1). 

Для оценивания результатов освоения компетенций в виде знаний (вос-

производить и объяснять учебный материал с требуемой степенью научной 

точности и полноты) используются следующие контрольные мероприятия: 

- индивидуальное собеседование (при защите письменного отчета); 

- зачет с оценкой. 

Для оценивания результатов освоения компетенций в виде умений (ре-

шать типичные задачи на основе воспроизведения стандартных алгоритмов 

решения) и владений (решать усложненные задачи на основе приобретенных 

знаний, умений и навыков, с их применением в нестандартных ситуациях, 

формируется в процессе получения опыта деятельности) используются следу-

ющие контрольные мероприятия: 

-письменный отчет. 

 

6.1 Процедура и критерии оценки знаний при текущем контроле 

успеваемости в форме индивидуального собеседования  

(защита письменного отчета) 

 

Защита письменного отчета организуется преподавателем, как специ-

альная беседа с обучающимся по результатам выполненного индивидуаль-

ного задания на прохождение педагогической практики. 

Собеседование рассчитано на выяснение уровня сформированности 

компетенций обучающегося по определенным разделам педагогической прак-

тики. 

Собеседование проводится после выполнения индивидуального зада-

ния и написания письменного отчета на заседании кафедры, до начала экза-



 

 

менационной сессии. Продолжительность собеседования – 5...10 мин. В ходе 

собеседования преподаватель определяет уровень усвоения обучающимся тео-

ретического материала и его готовность к решению практических заданий.  

При собеседовании преподаватель может использовать любые методи-

ческие материалы по тематике педагогической практики: схемы, плакаты, 

планшеты, стенды и т.п. Студент, при ответе на задаваемые преподавателем 

вопросы, может свободно пользоваться самостоятельно выполненным отче-

том и материалами, использованными в этом отчете, использовать возможно-

сти мультимедиа.  

В случае использования обучающимся во время собеседования не разре-

шенных пособий, попытки общения с другими студентами или иными лицами, 

в том числе с применением электронных средств связи, несанкционированные 

перемещения и т.п.,  преподаватель отстраняет обучающегося от собеседова-

ния. При этом оценка не выставляется, а обучающемуся предоставляется воз-

можность пройти повторное собеседование в иное время предусмотренное 

графиком консультаций, размещенным на информационном стенде кафедры.  

Результаты защиты письменного отчета по педагогической практике 

определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» 

означают успешное освоение программы педагогической практики. Критерии 

оценки письменного отчета приведены в таблице  4.1. 

 

6.2 Процедура и критерии оценки знаний и умений  

при промежуточной аттестации в форме зачета (с оценкой) 

 

Зачет с оценкой преследует цель оценить полученные теоретические 

знания, умение интегрировать полученные знания и применять их к решению 

практических задач по видам деятельности, определенными основной про-

фессиональной образовательной программой.  

Зачет с оценкой сдается всеми обучающимися в обязательном порядке в 

строгом соответствии с учебными планами основной профессиональной обра-

зовательной программы по направлению подготовки и утвержденными рабо-

чей программой практики. Форма проведения зачета – устная. Вопросы для 

зачета определяются фондом оценочных средств рабочей программы дисци-

плины (раздел 5).Не позднее, чем за 20 дней до начала промежуточной атте-

стации преподаватель выдает студентам очной формы обучения вопросы и за-

дания для зачета. Обучающимся заочной формы обучения вопросы и задания 

для зачета выдаются руководителем практики или методистом до окончания 

предшествующей промежуточной аттестации. Контроль за исполнением дан-

ными мероприятиями и их исполнением возлагается на заведующего кафед-

рой. 

При явке на зачет обучающийся обязан иметь при себе зачетную книж-

ку, которую он предъявляет преподавателю в начале проведения зачета. За-

четы по педагогической практике принимаются руководителями практики (ру-

ководитель ВКР). Во время зачета экзаменуемый имеет право с разрешения 



 

 

преподавателя пользоваться учебными программами по курсу, картами, спра-

вочниками, таблицами и другой справочной литературой.  

При подготовке к устному зачету экзаменуемый ведет записи в листе 

устного ответа, который затем (по окончании зачета) сдается экзаменатору. 

Если обучающийся явился на зачет, взял билет или вопрос и отказался от от-

вета, то в зачетной ведомости ему выставляется оценка «неудовлетвори-

тельно» без учета причины отказа. 

 Нарушениями учебной дисциплины во время промежуточнойаттеста-

ции являются: 

-списывание (в том числе с использованием мобильной связи, ресурсов 

Интернет, а также литературы и материалов, не разрешенных к использова-

нию на экзамене или зачете); 

-обращение к другим обучающимся за помощью или консультацией при 

подготовке ответа по билету или выполнении зачетного задания;-прохожде-

ние промежуточной аттестации лицами, выдающими себя за обучающегося, 

обязанного сдавать экзамен (зачет); 

-некорректное поведение обучающегося по отношению к преподавате-

лю (в том числегрубость, обман и т.п.). 

Нарушения обучающимся дисциплины на зачетах пресекаются. В этом 

случае в экзаменационной ведомости ему выставляется оценка «неудовле-тво-

рительно». 

Присутствие на зачетах посторонних лиц не допускается.  

По результатам зачета в зачетную ведомость выставляются оценки –«от-

лично»; «хорошо»; «удовлетворительно»; «неудовлетворительно».  

Зачетная ведомость является основным первичным документом по уче-

ту успеваемости студентов. В Университете используются формы экзамена-

ционной ведомости, установленные автоматизированной системой управле-

ния «Спрут» (подсистема «Студент»). Зачетная ведомость независимо от 

формы контроля содержит следующую общую информацию: наименование 

Университета; наименование документа; номер семестра; учебный год; форму 

контроля (экзамен, зачет, курсовая работа (проект)); название практики; дату 

проведения зачета; номер группы, номер курса, фамилию, имя, отчество пре-

подавателя; далее в форме таблицы – фамилию, имя, отчество обучающегося, 

№ зачетной книжки или билета. 

Зачетная ведомость для оформления результатов сдачи зачета содержит 

дополнительную информацию в форме таблицы о результатах сдачи зачета 

(цифрой и прописью) и подпись экзаменатора по каждому обучающемуся. 

Ниже в табличной форме дается сводная информация по группе (численность 

явившихся студентов, численность сдавших на «отлично», «хорошо», «удов-

летворительно», «неудовлетворительно», численность не допущенных к сда-

че зачета, численность не явившихся студентов, средний балл по группе). Эк-

заменационные ведомости заполняются шариковой ручкой. Запрещается за-

полнение ведомостей карандашом, внесение в них любых исправлений и до-

полнений. Положительные оценки заносятся в экзаменационную ведомость и 

зачетную книжку, неудовлетворительная оценка проставляется только в 



 

 

экзаменационной ведомости. Каждая оценка заверяется подписью преподава-

теля, принимающего зачет. Неявка на зачет отмечается в зачетной ведомости 

словами «не явился». Обучающийся, не явившийся по уважительной причине 

на зачет в установленный срок, представляет в деканат факультета оправда-

тельные документы: справку о болезни; объяснительную; вызов на соревнова-

ние, олимпиаду и т.п. По окончании зачета преподаватель-экзаменатор подво-

дит суммарный оценочный итог выставленных оценок и представляет экзаме-

национную (зачетную) ведомость в деканат факультета в последний рабочий 

день недели, предшествующей экзаменационной сессии. 

Преподаватель-экзаменатор несет персональную ответственность за 

правильность оформления экзаменационной ведомости, экзаменационных ли-

стов, зачетных книжек. При выставлении оценки преподаватель учитывает по-

казатели и критерии оценивания компетенции, которые содержатся в фонде 

оценочных средств по практике. Экзаменатор имеет право выставлять отдель-

ным студентам в качестве поощрения зачет с оценкой только «отлично» по 

результатам собеседования (защиты письменного отчета) защищенного на ка-

федре с оценкой «отлично».  

При несогласии с результатами зачета по педагогической практике     

обучающийся имеет право подать апелляцию на имя ректора Университета.  

Обучающимся, которые не могли пройти промежуточную аттестацию в 

общеустановленные сроки по уважительным причинам (болезнь, уход за боль-

ным родственником, участие в региональных межвузовских олимпиадах, в со-

ревнованиях и др.), подтвержденным соответствующими документами, дека-

ном факультета устанавливаются дополнительные сроки прохождения проме-

жуточной аттестации. Приказ о продлении промежуточной аттестации обуча-

ющемуся, имеющему уважительную причину, подписывается ректором Уни-

верситета на основе заявления обучающегося и представления декана, в кото-

ром должны быть оговорены конкретные сроки окончания промежуточ-ной 

аттестации. Такому обучающемуся должна быть предоставлена возможность 

пройти промежуточную аттестацию по соответствующей дисциплине не более 

двух раз в пределах одного года с момента образования академической задол-

женности. В указанный период не включаются время болезни обучающегося, 

нахождение его в академическом отпуске или отпуске по беременности и ро-

дам.  

Сроки прохождения обучающимся промежуточной аттестации оп-реде-

ляются деканом факультета. Возможность пройти промежуточную аттеста-

цию не более двух раз предоставляется обучающемуся, который уже имеет 

академическую задолженность. Таким образом, указанные два раза представ-

ляют собой повторное проведение промежуточной аттестации или, иными 

словами, проведение промежуточной аттестации в целях ликвидации академи-

ческой задолженности. 

 Если повторная промежуточная аттестация в целях ликвидации акаде-

мической задолженности проводится во второй раз, то для ее проведения со-

здается комиссия не менее чем из трех преподавателей, включая заведующего 

кафедрой, за которой закреплена практика. Заведующий кафедрой является 



 

 

председателем комиссии. Оценка, выставленная комиссией по итогам пере-

сдачи зачета, является окончательной; результаты пересдачи зачета оформля-

ются протоколом, который сдается уполномоченному лицу учебного отдела 

Университета и подшивается к основной экзаменационной ведомости группы. 

Разрешение на пересдачу зачета оформляется выдачей обучающемуся экзаме-

национного листа с указанием срока сдачи зачета. Конкретную дату и время 

пересдачи назначает декан факультета по согласованию с руководителем 

практики. Экзаменационные листы в обязательном порядке регистрируются и 

подписываются деканом факультета. Допуск студентов преподавателем к пе-

ресдаче зачета без экзаменационного листа не разрешается.  

По окончании испытания экзаменационный лист сдается преподавате-

лем уполномоченному лицу. Экзаменационный лист подшивается к основной 

экзаменационной ведомости группы. 

Пересдача зачета с целью повышения положительной оценки допуска-

ется в исключительных случаях по обоснованному решению декана факуль-

тета. Пересдача зачета с целью повышения оценки «хорошо» для получения 

диплома с отличием допускается в случае, если наличие этой оценки препят-

ствует получению студентом диплома с отличием. Такая пересдача может 

быть произведена только на последнем курсе обучения студента в Универси-

тете. 

Регламент проведения зачета. До начала проведения зачета экзамена-

тор обязан получить на кафедре зачетную ведомость. Прием зачета у обучаю-

щихся, которые не допущены к нему деканатом факультета или чьи фамилии 

не указаны в экзаменационной ведомости, не допускается. В исключительных 

случаях зачет может приниматься при наличии у обучающегося индивидуаль-

ного экзаменационного листа (направления), оформленного в установленном 

порядке.  

Порядок проведения устного зачета. Преподаватель, проводящий экза-

мен проверяет готовность аудитории к проведению зачета, раскладывает во-

просы на столе текстом вниз, оглашает порядок проведения зачета, уточняет 

со студентами организационные вопросы, связанные с проведением зачета. 

Очередность прибытия обучающихся на зачет определяют преподаватель и 

староста учебной группы. 

Обучающийся, войдя в аудиторию, называет свою фамилию, предъяв-

ляет экзаменатору зачетную книжку и с его разрешения выбирает случайным 

образом из имеющихся на столе три вопроса, называет их номераи (берет при 

необходимости лист бумаги формата А4 для черновика) и готовится к ответу 

за отдельным столом, а преподаватель фиксирует номера вопросов. Во время 

зачета обучающийся не имеет право покидать аудиторию. На подготовку к от-

вету дается не более одного академического часа. После подготовки обучаю-

щийся докладывает о готовности к ответу и с разрешения преподавателя отве-

чает на поставленные вопросы. Ответ обучающегося на вопросы, если он не 

уклонился от ответа на заданный вопрос, не прерывается. Ему должна быть 

предоставлена возможность изложить содержание ответов по всем вопросам 

билета в течение 15 минут.  



 

 

Преподавателю предоставляется право: 

-освободить обучающегося от полного ответа на данный вопрос, если 

преподаватель убежден в твердости его знаний; 

-задавать уточняющие вопросы по существу ответа и дополнительные 

вопросы.  

Выставление оценок на зачете осуществляется на основе принципов 

объективности, справедливости, всестороннего анализа уровня знаний сту-

дентов. 

При выставлении оценки преподаватель учитывает: 

 -знание фактического материала по программе практики, в том числе 

знание обязательной литературы и современных публикаций по программе 

практики; 

-оценку за письменный отчет по педагогической практике; 

-степень активности студента при прохождении практики; 

-логику, структуру, стиль ответа; культуру речи, манеру общения; го-

товность к дискуссии, аргументированность ответа; уровень самостоятельно-

го мышления; умение приложить теорию к практике, решить профессио-наль-

ные задачи; 

-отзыв руководителя практики. 

Знания и умения, навыки по сформированности компетенций З3 (ИД-

1УК-4), У3 (ИД-2УК-4), В3 (ИД-3УК-4), З2 (ИД-1УК-6), У2 (ИД-2УК-6), В2 (ИД-3УК-6), 

З3 (ИД-1ОПК-6), У3 (ИД-2ОПК-6), В3 (ИД-3ОПК-6), З2 (ИД-1 ПКС-9), У2 (ИД-2 ПКС-9), 

В2 (ИД-3 ПКС-9) при промежуточной аттестации (зачет с оценкой) оцениваются 

«отлично», если обучаемый демонстрирует способность к полной самостоя-

тельности (допускаются консультации с преподавателем по сопутствующим 

вопросам) в выборе способа решения неизвестных или нестандартных заданий 

в рамках программы практики с использованием знаний, умений и навыков, 

полученных как в ходе освоения данной учебной программы, так и смежных 

дисциплин. Если обучаемый разработал самостоятельно или с помощью руко-

водителя наглядное пособие, методическое пособие, указание, стенд и т.п., ис-

пользуемое в дальнейшем в учебном процессе. 

Оценка «хорошо» (зачтено) или повышенный уровень освоения компе-

тенции – если обучающийся продемонстрировал способность само-стоятельно 

применять знания, умения и навыки при решении заданий, анало-гичных тем, 

которые представлял преподаватель (руководитель практики) при потенциаль-

ном формировании компетенции. Если обучаемый принял участие в разра-

ботке наглядных пособий, методического пособия, указаний, стенда и т.п., ис-

пользуемых в дальнейшем в учебном процессе. Наличие сформированной 

компетенции на повышенном уровне самостоятельности со стороны обучае-

мого при ее практической демонстрации в ходе решения аналогичных заданий 

следует оценивать как положительное и устойчиво закрепленное в практиче-

ском навыке. 

Оценка «удовлетворительно» (зачтено) или низкий уровень освоения 

компетенции – если обучаемый демонстрирует не в полной мере само-стоя-

тельность в применении знаний, умений и навыков к решению индиви-



 

 

дуального задания в  полном соответствии с образцом, данным преподавате-

лем, по заданиям, решение которых было показано преподавателем. Допус-

каются несущественные ошибки в методике ведения занятий, имеются не-точ-

ности и ошибки в  демонстрации знаний стандартов – следует считать, что 

компетенция сформирована, но ее уровень недостаточно высок. Поскольку 

выявлено наличие сформированной компетенции, ее следует оценивать поло-

жительно, но на низком уровне. 

Оценка «неудовлетворительно» или отсутствие сформированности ком-

петенции – неспособность обучаемого самостоятельно продемонстриро-вать 

наличие знаний при решении заданий, которые были представлены пре-пода-

вателем вместе с образцом их решения, отсутствие самостоятельности в при-

менении умения к использованию методов освоения учебной программы прак-

тики,  неспособность самостоятельно проявить навык повторения реше-ния 

поставленной задачи по стандартному образцу свидетельствуют об от-сут-

ствии сформированной компетенции. Отсутствие подтверждения наличия 

сформированности компетенции свидетельствует об отрицательных резуль-

татах освоения программы практики. 

 

Таблица 1 - Пример интегрированной шкалы оценивания собеседования 

Оценка Описание Индекс 

контролируемой 

компетенции 

(или ее части), 

этапы формирова-

ния компетенции* 

Критерии оцени-

вания результа-

тов обучения для 

формирования  

компетенции 

5 Обучающийся полностью 

усвоил учебный материал; 

владеет терминологией; 

быстро отвечает на все по-

ставленные вопросы, давая 

при этом полные и развер-

нутые ответы; отмечается 

высокая степень понима-

ния студентом изученного 

материала, умение активи-

зировать беседу.  

УК-4 / З3 (ИД-1УК-

4), У3 (ИД-2УК-4), В3 

(ИД-3УК-4) 

УК-6 / З2 (ИД-1УК-

6), У2 (ИД-2УК-6), В2 

(ИД-3УК-6) 

ОПК-6 / З3 (ИД-

1ОПК-6), У3 (ИД-

2ОПК-6), В3 (ИД-

3ОПК-6) 

ПКС-9 / З2 (ИД-1 

ПКС-9), У2 (ИД-2 ПКС-

9), В2 (ИД-3 ПКС-9) 

 

Продемонстриро-

вана сформиро-

ванность и устой-

чивость компе-

тенции (или ее ча-

сти) 

4 Обучающийся полностью 

усвоил учебный материал; 

владеет терминологией; 

отвечает на все поставлен-

ные вопросы, но при этом 

УК-4 / З3 (ИД-1УК-

4), У3 (ИД-2УК-4), В3 

(ИД-3УК-4) 

В целом подтвер-

ждается освоение 

компетенции (или 

ее части) 



 

 

раздумывая над ответом и 

давая не совсем полные и 

развернутые ответы; отме-

чается хорошая степень 

понимания студентом изу-

ченного материала, в усво-

ении учебного материала 

допущены небольшие про-

белы, не исказившие со-

держание ответа; допу-

щены один – два недочета. 

УК-6 / З2 (ИД-1УК-

6), У2 (ИД-2УК-6), В2 

(ИД-3УК-6) 

ОПК-6 / З3 (ИД-

1ОПК-6), У3 (ИД-

2ОПК-6), В3 (ИД-

3ОПК-6) 

ПКС-9 / З2 (ИД-1 

ПКС-9), У2 (ИД-2 ПКС-

9), В2 (ИД-3 ПКС-9) 

 

 

3 Обучающийся ответил на 

более половины постав-

ленных вопросов, при этом 

неполно или непоследова-

тельно раскрыто содержа-

ние материала, но показано 

общее понимание вопроса 

и продемонстрированы 

умения, достаточные для 

дальнейшего усвоения ма-

териала; имелись затруд-

нения или допущены 

ошибки в определении по-

нятий, использовании тер-

минологии, исправленные 

после нескольких наводя-

щих вопросов. 

УК-4 / З3 (ИД-1УК-

4), У3 (ИД-2УК-4), В3 

(ИД-3УК-4) 

УК-6 / З2 (ИД-1УК-

6), У2 (ИД-2УК-6), В2 

(ИД-3УК-6) 

ОПК-6 / З3 (ИД-

1ОПК-6), У3 (ИД-

2ОПК-6), В3 (ИД-

3ОПК-6) 

ПКС-9 / З2 (ИД-1 

ПКС-9), У2 (ИД-2 ПКС-

9), В2 (ИД-3 ПКС-9) 

 

 

Выявлена недо-

статочная сфор-

мированность 

компетенции (или 

ее части) 

2 Обучающийся не ответил 

на 50% поставленных во-

просов, при этом не рас-

крыто основное содержа-

ние учебного материала; 

обнаружено незнание или 

непонимание большей или 

наиболее важной части 

учебного материала; допу-

щены ошибки в определе-

нии понятий, при исполь-

зовании терминологии, ко-

торые не исправлены после 

нескольких наводящих во-

просов. 

УК-4 / З3 (ИД-1УК-

4), У3 (ИД-2УК-4), В3 

(ИД-3УК-4) 

УК-6 / З2 (ИД-1УК-

6), У2 (ИД-2УК-6), В2 

(ИД-3УК-6) 

ОПК-6 / З3 (ИД-

1ОПК-6), У3 (ИД-

2ОПК-6), В3 (ИД-

3ОПК-6) 

ПКС-9 / З2 (ИД-1 

ПКС-9), У2 (ИД-2 ПКС-

9), В2 (ИД-3 ПКС-9) 

 

Не сформирована 

компетенция 

* раздел 2, 3 фонда оценочных средств 



 

 

 

Таблица 2 – Шкала оценивания с учетом контролируемых 

                     компетенций 

Оценка Индекс 

контролируемой 

компетенции 

(или ее части), этапы форми-

рования компетенции* 

Критерии оценивания резуль-

татов обучения для формиро-

вания 

компетенции 

5 УК-4 / З3 (ИД-1УК-4), У3 

(ИД-2УК-4), В3 (ИД-3УК-4) 

УК-6 / З2 (ИД-1УК-6), У2 

(ИД-2УК-6), В2 (ИД-3УК-6) 

ОПК-6 / З3 (ИД-1ОПК-6), У3 

(ИД-2ОПК-6), В3 (ИД-3ОПК-6) 

ПКС-9 / З2 (ИД-1 ПКС-9), У2 

(ИД-2 ПКС-9), В2 (ИД-3 ПКС-9) 

 

Продемонстрирована сформи-

рованность и устойчивость 

компетенции (или ее части) 

4 УК-4 / З3 (ИД-1УК-4), У3 

(ИД-2УК-4), В3 (ИД-3УК-4) 

УК-6 / З2 (ИД-1УК-6), У2 

(ИД-2УК-6), В2 (ИД-3УК-6) 

ОПК-6 / З3 (ИД-1ОПК-6), У3 

(ИД-2ОПК-6), В3 (ИД-3ОПК-6) 

ПКС-9 / З2 (ИД-1 ПКС-9), У2 

(ИД-2 ПКС-9), В2 (ИД-3 ПКС-9) 

 

В целом подтверждается осво-

ение компетенции (или ее ча-

сти) 

3 УК-4 / З3 (ИД-1УК-4), У3 

(ИД-2УК-4), В3 (ИД-3УК-4) 

УК-6 / З2 (ИД-1УК-6), У2 

(ИД-2УК-6), В2 (ИД-3УК-6) 

ОПК-6 / З3 (ИД-1ОПК-6), У3 

(ИД-2ОПК-6), В3 (ИД-3ОПК-6) 

ПКС-9 / З2 (ИД-1 ПКС-9), У2 

(ИД-2 ПКС-9), В2 (ИД-3 ПКС-9) 

 

Выявлена недостаточная 

сформированность компетен-

ции (или ее части) 

2 УК-4 / З3 (ИД-1УК-4), У3 

(ИД-2УК-4), В3 (ИД-3УК-4) 

УК-6 / З2 (ИД-1УК-6), У2 

(ИД-2УК-6), В2 (ИД-3УК-6) 

ОПК-6 / З3 (ИД-1ОПК-6), У3 

(ИД-2ОПК-6), В3 (ИД-3ОПК-6) 

ПКС-9 / З2 (ИД-1 ПКС-9), У2 

(ИД-2 ПКС-9), В2 (ИД-3 ПКС-9) 

 

Не сформирована компетен-

ция 



 

 

* раздел 2, 3 фонда оценочных средств 

 

 

6.3 Процедура и критерии оценки знаний, умений, навыков при текущем 

контроле успеваемости с применением электронного обучения и дистан-

ционных образовательных технологий 

 

Оценка результатов обучения в рамках текущего контроля проводиться 

посредством синхронного и (или) асинхронного взаимодействия педагогиче-

ских работников с обучающимися посредством сети "Интернет". 

Проведении текущего контроля успеваемости осуществляется по усмот-

рению педагогического работника с учетом технических возможностей обуча-

ющихся с использованием программных средств, обеспечивающих примене-

ние элементов электронного обучения и дистанционных образовательных тех-

нологий в Университете, относятся: 

• Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО 

Пензенский ГАУ; 

• онлайн видеотрансляции на официальном канале ФГБОУ ВО Пен-

зенский ГАУ в YouTube; 

• видеозаписи лекций педагогических работников ФГБОУ ВО Пен-

зенский ГАУ, размещённые на различных видеохостингах (например, на кана-

лах преподавателей и/или на официальном канале ФГБОУ ВО Пензенский 

ГАУ в YouTube) и/или облачных хранилищах (например, Яндекс.Диск, 

Google.Диск, Облако Mail.ru и т.д.); 

• групповая голосовая конференция в мессенджерах (WhatsApp, 

Viber); 

• онлайн трансляция в Instagram. 

Университет обеспечивает следующее техническое сопровождение ди-

станционного обучения: 

1) Электронная информационно-образовательная среда: компьютер с 

выходом в интернет (при доступе вне стен университета) или компьютер, под-

ключенный к локальной вычислительной сети университета; 

2) онлайн-видеотрансляции: компьютер с выходом в интернет, аудиоко-

лонки; 

3) просмотр видеозаписей лекций: компьютер с выходом в интернет, 

аудиоколонки; 

4) групповая голосовая конференция в мессенджерах: мобильный теле-

фон (смартфон) или компьютер с установленной программой (WhatsApp, 

Viber и т.п.), аудиоколонками и выходом в интернет; 

5) онлайн трансляция в Instagram: регистрация в Instagram, компьютер с 

аудиоколонками и выходом в интернет. 

Педагогический работник может рекомендовать обучающимся изучение 

онлайн курса на образовательной платформе «Открытое образование» 

https://openedu.ru/specialize/. Платформа создана Ассоциацией "Национальная 

https://openedu.ru/specialize/


 

 

платформа открытого образования", учрежденной ведущими университетами 

- МГУ им. М.В. Ломоносова, СПбПУ, СПбГУ, НИТУ «МИСиС», НИУ ВШЭ, 

МФТИ, УрФУ и Университет ИТМО. Все курсы,размещенные на Платформе, 

доступны для обучающихся бесплатно. Освоение обучающимся образователь-

ных программ или их частей в виде онлайн-курсов подтверждается докумен-

том об образовании и (или) о квалификации либо документом об обучении, 

выданным организацией, реализующей образовательные программы или их 

части в виде онлайн-курсов. Зачет результатов обучения осуществляется в по-

рядке и формах, установленных Университетом самостоятельно, посредством 

сопоставления планируемых результатов обучения по соответствующим учеб-

ным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), иным компонентам, опреде-

ленным образовательной программой, с результатами обучения по соответ-

ствующим учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), иным ком-

понентам образовательной программы, по которой обучающийся проходил 

обучение, при представлении обучающимся документов, подтверждающих 

пройденное им обучение. 

Педагогический работник организует текущий контроль успеваемости и 

посещения обучающимися дистанционных занятий, своевременно заполняет 

журнал посещения занятий. 

Для того, чтобы приступить к изучению дистанционного курса дисци-

плины, необходимо следующее: 

1. Заходим в электронной среде в дисциплину (практику), где необхо-

димо оценить дистанционный курс. 

2. Выбираем необходимое задание. 

 

 
 

3. Появится следующее окно (практическое занятие или лабораторная 

работа). 

https://openedu.ru/course/


 

 

 
 

4. Далее нажимаем кнопку 

 
5. Далее появится окно (в данный момент ответы отсутствуют). 

 

 
 

При наличии ответов появится окно, в котором осуществляется оценка 

ответа, и фиксируется время и дата сдачи работы. 

 



 

 

 
 

6. Для просмотра всех действий записанными на курс пользователями 

необходимо нажать кнопку «больше». 

 

 
7. Затем появится окно, во вкладке отчёты нажимаем кнопку «Журнал 

событий». 



 

 

 
8. Затем в открывшейся вкладке, выбираете действия, которые необхо-

димо просмотреть (посещение курса) 

 
9. В открывшейся  вкладке «все дни» выбираем необходимое нам число, 

к примеру 20 декабря 2019 года. Тогда появится окно где возможно посмот-

реть действия участников курса. 



 

 

 
 

10. При этом факт выполнения заданий фиксируется в ЭИОС и оценива-

ется ведущим преподавателем. Не выполнение задания является пропуском за-

нятия. Данный факт фиксируется в журнале посещения занятий в соответ-

ствии с расписанием. 

6.5 Процедура и критерии оценки знаний и умений при промежу-

точной аттестации с применением электронного обучения и дистанцион-

ных образовательных технологий в форме экзамена  

Промежуточная аттестация с применением электронного обучения и ди-

станционных образовательных технологий в форме зачета проводится с ис-

пользованием одной из форм: 

• компьютерное тестирование;  

• устное собеседование, направленное на выявление общего уровня под-

готовленности (опрос без подготовки или с несущественным вкладом ответа 

по выданному на подготовку вопросу в общей оценке за ответ обучающегося), 

или иная форма аттестации, включающая устное собеседование данного типа;  

• комбинация перечисленных форм.  

Педагогический работник выбирает форму проведения промежуточной 

аттестации или комбинацию указанных форм в зависимости от технических 

условий обучающихся и наличия оценочных средств по дисциплине (модулю) 

в тестовой форме. Применяется единый порядок проведения в дистанционном 

формате промежуточной аттестации, повторной промежуточной аттестации 

при ликвидации академической задолженности, а также аттестаций при пере-

воде и восстановлении обучающихся. В соответствии с Порядком применения 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электрон-

ного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ, утвержденным приказом Минобрнауки России от 

23.08.2017 № 816, при проведении промежуточной аттестации с применением 



 

 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (далее – 

промежуточная аттестация) обеспечивается идентификация личности обучаю-

щегося и контроль соблюдения условий проведения мероприятий, в рамках 

которых осуществляется оценка результатов обучения. Промежуточная атте-

стация может назначаться с понедельника по субботу с 8-00 до 17-00 по мос-

ковскому времени (очная форма обучения). В случае возникновения в ходе 

промежуточной аттестации сбоя технических средств обучающегося, устра-

нить который не удается в течение 15 минут, дальнейшая промежуточная ат-

тестация обучающегося не проводится, педагогический работник фиксирует 

неявку обучающегося по уважительной причине.  

Для проведения промежуточной аттестации в соответствии с электрон-

ным расписанием (https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144) педа-

гогический работник переходит по ссылке в созданную в ЭИОС дисциплину 

(вместо аудитории) одним из перечисленных способов:  

• через электронное расписание занятий на сайте Университета 

(https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144); 

• через ЭИОС ((https://eios.pgau.ru/?redirect=0), вкладка «Домашняя страница» - 

«Расписание занятий, зачётов, экзаменов», и проходит авторизацию под своим единым 

логином/паролем. 

 

 
 

Структура раздела дисциплины в ЭИОС для проведения промежу-

точной аттестации 

Раздел дисциплины в ЭИОС, предназначенный для проведения проме-

жуточной аттестации в соответствии с электронным расписанием, содержит в 

названии информацию о виде промежуточной аттестации, дате и времени про-

ведения промежуточной аттестации, для этого входим в «Режим редактирова-

ния» - «Добавить тему».  

https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144
https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144
https://eios.pgau.ru/?redirect=0
https://eios.pgau.ru/?redirect=0
http://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144


 

 

 
Раздел в обязательном порядке содержит следующие элементы:  

 

а) Задание для проведения опроса студентов. В случае проведения про-

межуточной аттестации в форме тестирования в раздел добавляется элемент 

«Тест».  

Банк тестовых заданий и тест должны быть сформированы не позднее, 

чем 5 рабочих дней до начала проведения промежуточной аттестации в соот-

ветствии с электронным расписанием.  

б) «Зачётно-экзаменационная ведомость». Для того, чтобы создать дан-

ный элемент, педагогическому работнику необходимо добавить элемент 

«файл» с названием «Зачётно-экзаменационная ведомость» в созданной теме 

по прохождению промежуточной аттестации. Данную ведомость педагогиче-

ский работник получает по электронной почте от деканатов факультетов и раз-

мещает её в ЭИОС (в формате docx (doc) или xlsx (xls)) после прохождения 

обучающимися промежуточной аттестации по дисциплине (практике) для оч-

ной формы обучения, для заочной формы обучения ведомость заполняется по 

мере прохождения промежуточной аттестации обучающимися. 

Проведение промежуточной аттестации в форме устного собеседо-

вания  

Устное собеседование (индивидуальное или групповое) проводится в 

формате видеоконференцсвязи в созданном разделе дисциплины, предназна-

ченного для проведения промежуточной аттестации, для перехода в которую 

необходимо воспользоваться соответствующей ссылкой в разделе дисци-

плины. Перед началом проведения собеседования в вебинарной комнате педа-

гогический работник выбирает «Подключится к сеансу». 

 



 

 

 
Для того, чтобы при устном опросе в видеоконференции принимал уча-

стие только один обучающийся, необходимо предварительно составить гра-

фик опроса. В случае присоединения к сеансу другого пользователя, необхо-

димо нажать «Исключить пользователя». 

 
В начале каждого собрания в обязательном порядке педагогический ра-

ботник:  

• включает режим видеозаписи;  

• проводит идентификацию личности обучающегося, для чего обучаю-

щийся называет отчетливо вслух свои ФИО, демонстрирует рядом с лицом в 

развернутом виде паспорт или иной документа, удостоверяющего личность 

(серия и номер документа должны быть скрыты обучающимся), позволяющего 

четко зафиксировать фотографию обучающегося, его фамилию, имя, отчество 

(при наличии), дату и место рождения, орган, выдавший документ и дату его 

выдачи;  

• проводит осмотр помещения, для чего обучающийся, перемещая ви-

деокамеру или ноутбук по периметру помещения, демонстрирует педагогиче-

скому работнику помещение, в котором он проходит аттестацию.  



 

 

После проведения собеседования с обучающимся педагогический работ-

ник отчетливо вслух озвучивает ФИО обучающегося и выставленную ему 

оценку («зачтено», «не зачтено», «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно»). В случае если в ходе промежуточной аттестации при 

удаленном доступе произошел сбой технических средств обучающегося, 

устранить который не удалось в течение 15 минут, педагогический работник 

вслух озвучивает ФИО обучающегося, описывает характер технического сбоя 

и фиксирует факт неявки обучающегося по уважительной причине.  

Время проведения собеседования с обучающимся не должно превышать 

15 минут. 

Для каждого обучающегося проводится отдельная видеоконференция и 

сохраняется отдельная видеозапись собеседования в случае проведения уст-

ного опроса. При прохождении тестирования достаточна одна запись на 

группу, при этом указывается в описании «Тестирование, 18.04.2020, 10.00-

10.30».  

 

 
 

После сохранения видеозаписи педагогический работник может проста-

вить выставленную обучающемуся оценку в электронную ведомость по сле-

дующему алгоритму.  

Заходим в преподаваемый курс и нажимаем на «Оценки». 

 



 

 

 
Выбираем «Отчёт по оценкам». 

 
 

В результате появляется ведомость с оценками, куда мы можем проста-

вить итоговую оценку и далее нажимаем «Сохранить».  



 

 

 
В случае наличия обучающихся, не явившихся на промежуточную атте-

стацию,  педагогический работник в обязательном порядке: 

• создает отдельную видеоконференцию с наименованием «Не явились 

на промежуточную аттестацию»;  

• включает режим видеозаписи; 

• вслух озвучивает ФИО каждого обучающегося с указанием причины 

его неявки на промежуточную аттестацию, если причина на момент проведе-

ния промежуточной аттестации известна.  

В случае если у педагогического работника возникли сбои технических 

средств при подключении и работе в ЭИОС, он может (в порядке исключения) 

провести промежуточную аттестацию, используя любой мессенджер, обеспе-

чивающий видеосвязь и запись видео общения.  

Запись необходимо прислать по адресу shumaev.v.v@pgau.ru . Наименование 

файла с видео необходимо задавать в следующем формате: «ФИО, дата, атте-

стации, время аттестации_дисциплина.mp4». Ссылка на видеозапись аттеста-

ции будет размещена в соответствующем разделе онлайн-курса.  

Проведение промежуточной аттестации в форме компьютерного 

тестирования 

Компьютерное тестирование проводится с использованием функции в 

ЭИОС. Тест должен состоять не менее чем из 20 вопросов, время тестирования 

– не менее 15 минут. 

Перед началом тестирования педагогический работник в вебинарной 

комнате начинает собрание с наименованием «Тестирование», включает ви-

деозапись. 

В случае если идентификация личности проводится посредством фото-

фиксации, педагогический работник входит в раздел «Идентификация лично-

сти». В данном разделе находятся размещённые фотографии обучающихся с 

раскрытым паспортом на 2-3 странице или иным документом, удостоверяю-

щего личность (серия и номер документа должны быть скрыты обучающимся), 

позволяющего четко зафиксировать фотографию обучающегося, его фами-

лию, имя, отчество (при наличии), дату и место рождения, орган, выдавший 
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документ и дату его выдачи, (паспорт должен находится на уровне лица, фо-

тография должна быть отображением геолокации местоположения и (или) 

фиксацией времени). 

Далее педагогический работник проводит идентификацию личностей 

обучающихся и осмотр помещений в которых они находятся (при видеофик-

сации), участвующих в тестировании, фиксирует обучающихся, не явившихся 

для прохождения промежуточной аттестации, в соответствии с процедурой, 

описанной выше.  

Обучающийся, приступивший к выполнению теста раньше проведения 

идентификации его личности, по итогам промежуточной аттестации получает 

оценку неудовлетворительно. После выполнения теста обучающемуся автома-

тически демонстрируется полученная оценка.  

В случае если в ходе промежуточной аттестации при удаленном доступе 

произошли сбои технических средств обучающихся, устранить которые не 

удалось в течение 15 минут, педагогический работник создает отдельную ви-

деоконференцию с наименованием «Сбои технических средств», включает ре-

жим видеозаписи, для каждого обучающегося вслух озвучивает ФИО обучаю-

щегося, описывает характер технического сбоя и фиксирует факт неявки обу-

чающегося по уважительной причине. 

Фиксация результатов промежуточной аттестации 

Результат промежуточной аттестации обучающегося, проведенной в 

форме устного собеседования, фиксируется педагогическим работником в со-

ответствующей видеозаписи, ссылка на которую размещается в соответству-

ющем разделе онлайн-курса в Moodle. Результат промежуточной аттестации 

обучающегося, проведенной в форме компьютерного тестирования, фиксиру-

ется в результатах теста, сформированного в соответствующем разделе он-

лайн-курса в Moodle. 

В день проведения промежуточной аттестации педагогический работник 

вносит ее результаты в электронную ведомость в соответствии с вышеизло-

женной инструкцией, выставляя итоговую оценку.  

Порядок освобождения обучающихся от промежуточной аттеста-

ции 

Экзаменатор имеет право выставлять отдельным студентам в качестве 

поощрения за хорошую работу в семестре оценку «зачтено» по результатам 

текущего (в течение семестра) контроля успеваемости без сдачи или зачета. 

Оценка за зачет выставляется педагогическим работником в ведомость в пе-

риод экзаменационной сессии, исходя из среднего балла по результатам ра-

боты в семестре, указанным в электронной ведомости. 

Педагогический работник в случае освобождения обучающегося от за-

чета доводит до него данную информацию с использованием личного каби-

нета в ЭИОС. 



 

 

 
 

Средняя оценка определяется на основе трех и более оценок. Студент, 

пропустивший по уважительной причине занятие, на котором проводился кон-

троль, вправе получить текущую оценку позднее. 

Обучающийся освобождается от сдачи зачёта, если средний балл соста-

вил более 3.   

Критерии оценки при проведении промежуточной аттестации в 

форме тестирования:  

При сдаче экзамена: 

до 3 баллов – неудовлетворительно;  

от 3 до 5 баллов – соответственно – удовлетворительно, хорошо и от-

лично.  

Порядок апелляции среднего балла 

Обучающиеся, которые не согласны с полученным средним баллом, 

сдают зачет (экзамен) по расписанию в соответствии с процедурами, описан-

ными выше, при этом он доводит данную информацию с использованием лич-

ного кабинета в ЭИОС до педагогического работника за день до начала сдачи 

дисциплины. 

 

6.6 Процедура и критерии оценки знаний и умений при промежуточной 

аттестации в форме экзамена 

 

Промежуточная аттестация предназначена для определения уровня 

освоения всего объема учебной дисциплины. Промежуточная аттестация по 

дисциплине «Технология производства инновационных продуктов питания 

животного происхождения» проводится в форме экзамена. 

Экзамен преследуют цель оценить полученные теоретические знания, 

умение интегрировать полученные знания и применять их к решению 



 

 

практических задач по видам деятельности, определенными основной профес-

сиональной образовательной программой по направлению подготовки «Тех-

нология хранения и переработки сельскохозяйственной продукции» в части 

компетенций, формируемых в рамках изучаемой дисциплины. 

Расписание экзаменов составляется заместителем декана по учебной ра-

боте, утверждается проректором по учебной работе и доводится до сведения 

преподавателей и обучающихся не позднее, чем за месяц до начала экзаменов. 

Перед каждым экзаменом за 1-2 дня предусматриваются консультации для 

каждой группы обучающихся, которые включаются в расписание экзаменов. 

Расписание экзаменов по очной форме обучения составляется с таким 

расчетом, чтобы на подготовку к экзаменам по каждой дисциплине было отве-

дено, как правило, не менее трех дней. Расписание экзаменов по заочной 

форме обучения может не предусматривать освобожденных от занятий дней в 

пределах сроков учебно-экзаменационной сессии. Перенос экзамена во время 

экзаменационной сессии не допускается. В исключительных случаях перенос 

экзамена должен быть согласован преподавателем с деканом факультета и 

проректором по учебной работе. 

Декан технологического факультета в исключительных случаях на осно-

вании заявлений студентов имеет право разрешать обучающимся, успешно 

осваивающим программу курса, досрочную сдачу экзаменов при условии 

успешной защиты курсовой работы. 

Форма проведения экзамена по дисциплине «Технология производства 

инновационных продуктов питания животного происхождения» – устная. Во-

просы для экзамена определяются настоящим фондом оценочных средств. 

Не позднее, чем за 20 дней до начала промежуточной аттестации препо-

даватель выдает студентам очной формы обучения вопросы для экзамена по 

теоретическому курсу. Обучающимся заочной формы обучения вопросы для 

экзамена выдаются уполномоченным лицом (преподавателем соответствую-

щей дисциплины, методистом) до окончания предшествующей промежуточ-

ной аттестации. Контроль за исполнением данных мероприятий и их исполне-

нием возлагается на заведующего кафедрой. 

Экзаменационные билеты по дисциплине «Технология производства ин-

новационных продуктов питания животного происхождения» подписывает за-

ведующий кафедрой переработки сельскохозяйственной продукции, за кото-

рой данная дисциплина закреплена учебным планом. Экзаменационные би-

леты хранятся на кафедре. 

При явке на экзамен обучающийся обязан иметь при себе зачетную 

книжку, которую он предъявляет преподавателю в начале проведения экза-

мена. 

В зачетной книжке обучающегося очной формы обучения должна быть 

отметка о его допуске к экзаменационной сессии. Допуск студентов к экзаме-

национной сессии подтверждается соответствующим штампом в зачетной 

книжке, который проставляет уполномоченное лицо деканата факультета. 

Экзамен принимается лектором, читающим дисциплину у студентов 

данного потока. В случае невозможности приема экзамена лектором данного 



 

 

потока экзаменатор назначается заведующим кафедрой из числа преподавате-

лей кафедры, являющихся специалистами в соответствующей области знаний. 

В процессе сдачи экзамена, экзаменатору предоставляется право зада-

вать экзаменуемому вопросы сверх указанных в билете, а также, помимо тео-

ретических вопросов, давать для решения задачи и примеры по программе 

дисциплины. 

При подготовке к устному экзамену экзаменуемый ведет записи в листе 

устного ответа, который затем (по окончании экзамена) сдается экзаменатору. 

Обучающийся, испытавший затруднения при подготовке к ответу по выбран-

ному им билету, имеет право на выбор второго билета с соответствующим 

продлением времени на подготовку. При окончательном оценивании ответа 

обучающегося оценка снижается на один балл. Выдача третьего билета обуча-

ющемуся не разрешается. Если обучающийся явился на экзамен, взял билет и 

отказался от ответа, то в экзаменационной ведомости ему выставляется оценка 

«неудовлетворительно» без учета причины отказа. 

Нарушениями учебной дисциплины во время промежуточной аттеста-

ции являются: 

- списывание (в том числе с использованием мобильной связи, ресурсов 

Интернет, а также литературы и материалов, не разрешенных к использованию 

на экзамене); 

- обращение к другим обучающимся за помощью или консультацией при 

подготовке ответа по билету или выполнении зачетного задания; 

- прохождение промежуточной аттестации лицами, выдающими себя за 

обучающегося, обязанного сдавать экзамен; 

- некорректное поведение обучающегося по отношению к преподава-

телю (в том числе грубость, обман и т.п.). 

Нарушения обучающимся дисциплины на экзаменах пресекаются. В 

этом случае в экзаменационной ведомости ему выставляется оценка «неудо-

влетворительно». 

Присутствие на экзаменах посторонних лиц не допускается. 

- по результатам экзамена в экзаменационную ведомость выставляются 

оценки: «отлично»; «хорошо»; «удовлетворительно»; «неудовлетворительно». 

Экзаменационная ведомость является основным первичным докумен-

том по учету успеваемости студентов. Экзаменационные ведомости заполня-

ется шариковой ручкой. Запрещается заполнение ведомостей карандашом, 

внесение в них любых исправлений и дополнений. Положительные оценки 

заносятся в экзаменационную ведомость и зачетную книжку, неудовлетвори-

тельная оценка проставляется только в экзаменационной ведомости. Каждая 

оценка заверяется подписью преподавателя –  экзаменатора. 

Неявка на экзамен отмечается в экзаменационной ведомости словами 

«не явился». Обучающийся, не явившийся по уважительной причине на экза-

мен или зачет в установленный срок, представляет в деканат факультета 

оправдательные документы: справку о болезни; объяснительную; вызов на со-

ревнование, олимпиаду и т.п. 



 

 

По окончании экзамена преподаватель-экзаменатор подводит суммар-

ный оценочный итог выставленных оценок и в день проведения экзамена пред-

ставляет экзаменационную (зачетную) ведомость в деканат факультета. 

Преподаватель-экзаменатор несет персональную ответственность за 

правильность оформления экзаменационной ведомости, экзаменационных ли-

стов, зачетных книжек.  

При выставлении оценки преподаватель учитывает показатели и крите-

рии оценивания компетенции, которые содержатся в настоящем фонде оце-

ночных средств. 

Экзаменатор имеет право выставлять отдельным студентам в качестве 

поощрения за хорошую работу в семестре экзаменационную оценку по резуль-

татам текущей (в течение семестра) аттестации без сдачи экзамена. Оценка за 

экзамен выставляется преподавателем в экзаменационную ведомость и в за-

четную книжку обучающегося в период экзаменационной сессии. 

При несогласии с результатами экзамена по дисциплине обучающийся 

имеет право подать апелляцию на имя ректора. 

Обучающимся, которые не могли пройти промежуточную аттестацию в 

общеустановленные сроки по уважительным причинам (болезнь, уход за боль-

ным родственником, участие в региональных межвузовских олимпиадах, в со-

ревнованиях и др.), подтвержденным соответствующими документами, дека-

ном факультета устанавливаются дополнительные сроки прохождения проме-

жуточной аттестации. Приказ о продлении промежуточной аттестации обуча-

ющемуся, имеющему уважительную причину, подписывается ректором на ос-

нове заявления студента и представления декана, в котором должны быть ого-

ворены конкретные сроки окончания промежуточной аттестации. 

При получении неудовлетворительной оценки, пересдача экзамена в пе-

риод экзаменационной сессии не допускается. Такому обучающемуся должна 

быть предоставлена возможность пройти промежуточную аттестацию по со-

ответствующей дисциплине не более двух раз в пределах одного года с мо-

мента образования академической задолженности. В указанный период не 

включаются время болезни обучающегося, нахождение его в академическом 

отпуске или отпуске по беременности и родам. Сроки прохождения обучаю-

щимся промежуточной аттестации определяются деканом факультета. 

Возможность пройти промежуточную аттестацию не более двух раз 

предоставляется обучающемуся, который уже имеет академическую задол-

женность. Таким образом, указанные два раза представляют собой повторное 

проведение промежуточной аттестации или, иными словами, проведение про-

межуточной аттестации в целях ликвидации академической задолженности.  

Если повторная промежуточная аттестация в целях ликвидации акаде-

мической задолженности проводится во второй раз, то для ее проведения со-

здается комиссия не менее чем из трех преподавателей, включая заведующего 

кафедрой, за которой закреплена дисциплина. Заведующий кафедрой является 

председателем комиссии по должности. Оценка, выставленная комиссией по 

итогам пересдачи экзамена, является окончательной; результаты экзамена 



 

 

оформляются протоколом, который сдается уполномоченному лицу учебного 

отдела и подшивается к основной экзаменационной ведомости группы. 

Разрешение на пересдачу экзамена оформляется выдачей студенту экза-

менационного листа с указанием срока сдачи экзамена. Конкретную дату и 

время пересдачи назначает декан факультета по согласованию с преподавате-

лем-экзаменатором. Экзаменационные листы в обязательном порядке реги-

стрируются и подписываются деканом факультета. Допуск студентов препо-

давателем к пересдаче экзамена без экзаменационного листа не разрешается. 

По окончании испытания экзаменационный лист сдается преподавателем 

уполномоченному лицу. Экзаменационный лист подшивается к основной эк-

заменационной ведомости группы. 

Пересдача экзамена с целью повышения положительной оценки допус-

кается в исключительных случаях по обоснованному решению декана факуль-

тета. Пересдача экзамена с целью повышения оценки «хорошо» для получения 

диплома с отличием допускается в случае, если наличие этой оценки препят-

ствует получению студентом диплома с отличием. Такая пересдача может 

быть произведена только на последнем курсе обучения студента. 

Перед промежуточной аттестацией по дисциплине «Технология произ-

водства инновационных продуктов питания животного происхождения»  сту-

денты должны прослушать курс лекций, выполнить задания лабораторных за-

нятий.  

У каждого студента должен быть в наличии конспект лекций.  

Основная цель проведения экзамена – проверка уровня усвоения компе-

тенций  приобретенных в процессе изучения дисциплины.  

Для проведения экзамена формируются экзаменационные билеты, вклю-

чающие три теоретических вопроса. Примеры экзаменационных билетов при-

ведены в настоящем фонде оценочных средств. Экзаменационные билеты об-

новляются преподавателем каждый учебный год.  

Регламент проведения экзамена. 

До начала проведения экзамена экзаменатор обязан получить на кафедре 

экзаменационную ведомость. Прием экзамена у обучающихся, которые не до-

пущены к нему деканатом факультета или чьи фамилии не указаны в экзаме-

национной ведомости, не допускается. В исключительных случаях экзамен 

может приниматься при наличии у обучающегося индивидуального экзамена-

ционного листа (направления), оформленного в установленном порядке.  

Порядок проведения устного экзамена. 

Преподаватель, проводящий экзамен проверяет готовность аудитории к 

проведению экзамена, раскладывает экзаменационные билеты на столе тек-

стом вниз, оглашает порядок проведения экзамена, уточняет со студентами ор-

ганизационные вопросы, связанные с проведением экзамена. 

Очередность прибытия обучающихся на экзамены определяют препода-

ватель и староста учебной группы. 

Обучающийся, войдя в аудиторию, называет свою фамилию, предъяв-

ляет экзаменатору зачетную книжку и с его разрешения выбирает случайным 

образом один из имеющихся на столе экзаменационных билетов, называет его 



 

 

номер и (берет при необходимости лист бумаги формата А4 для черновика) и 

готовится к ответу за отдельным столом, а преподаватель фиксирует номер 

экзаменационного билета. На подготовку к ответу дается не более одного ака-

демического часа. 

После подготовки обучающийся докладывает о готовности к ответу и с 

разрешения преподавателя отвечает на поставленные вопросы. Ответ обучаю-

щегося на вопрос билета, если он не уклонился от ответа на заданный вопрос, 

не прерывается. Ему должна быть предоставлена возможность изложить со-

держание ответов по всем вопросам билета в течение 15 минут.  

Преподавателю предоставляется право: 

- освободить обучающегося от полного ответа на данный вопрос, если 

преподаватель убежден в твердости его знаний; 

- задавать уточняющие вопросы по существу ответа и дополнительные 

вопросы сверх билета, а также давать задачи и примеры по программе данной 

дисциплины. Время, отводимое на ответ по билету, не должно превышать 20 

минут, включая ответы и на дополнительные вопросы.  

. Выставление оценок на экзамене осуществляется на основе принципов 

объективности, справедливости, всестороннего анализа уровня знаний обуча-

ющегося.  

При выставлении оценки экзаменатор учитывает:  

• знание фактического материала по программе дисциплины, в том числе 

знание обязательной литературы, современных публикаций по программе 

курса, а также истории науки;  

• степень активности студента на семинарских занятиях;  

• логику, структуру, стиль ответа; культуру речи, манеру общения; го-

товность к дискуссии, аргументированность ответа; уровень самостоятельного 

мышления; умение приложить теорию к практике, решить задачи;  

• наличие пропусков семинарских и лекционных занятий по неуважи-

тельным причинам.  

            Знания и умения, навыки по сформированности компетенций и ин-

дикаторов достижений приобретенных в процессе изучения дисциплины оце-

ниваются «отлично», если: 

- свободно владеет теоретическим материалом по курсу, а не только вос-

производит прослушанный курс лекций, использует дополнительный мате-

риал по вопросам билета и в целом по дисциплине; 

- свободно владеет методами и приёмами решения аналитических задач; 

- отвечает на дополнительные вопросы, используя имеющиеся теорети-

ческие знания и практический опыт в изучаемой сфере; 

- сформировал четкое и последовательное представление о не менее чем 

85 % содержания компетенций, рассмотренных в разделе 4 «Показатели и кри-

терии оценивания компетенций» настоящего ФОС.  

Оценка «хорошо» ставится студенту в том случае, если он: 

- хорошо владеет теоретическим материалом по курсу, а не только вос-

производит прослушанный курс лекций, приводит примеры, использует до-

полнительный материал по вопросу билета; 



 

 

- хорошо владеет методами и приёмами решения аналитических задач; 

- отвечает на дополнительные вопросы, используя знания, полученные 

на лекциях и практических занятиях; 

- сформировал четкое и последовательное представление о не менее чем 

65 % содержания компетенций, рассмотренных в разделе 4 «Показатели и кри-

терии оценивания компетенций» настоящего ФОС.  

Оценка «удовлетворительно» ставится студенту в том случае, если он 

- отвечает на вопросы билета, используя прослушанный курс лекций; 

- владеет методами и приёмами решения типовых аналитических задач; 

- выполнил программу практических занятий; 

- сформировал четкое и последовательное представление о не менее чем 

65 % содержания компетенций рассмотренных в разделе 4 «Показатели и кри-

терии оценивания компетенций» настоящего ФОС. 

Знания и умения, навыки по сформированности компетенций и индика-

торов достижений  приобретенных в процессе изучения дисциплины оценива-

ются «неудовлетворительно», если 

- - студент слабо владеет теоретическим материалом по курсу; 

- - не может самостоятельно решать аналитические задачи; 

- - сформировал четкое и последовательное представление о менее 

чем 50 % содержания компетенций, рассмотренных в разделе 4 «Показатели и 

критерии оценивания компетенций» настоящего ФОС. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

6.1 Процедура и критерии оценки знаний при текущем контроле 

успеваемости в форме тестирования (не предусмотрена) 

 

Студенты получают тестовые задания с одним верным ответом из четы-

рех предложенных. 

Критерии оценки результатов тестирования. 

Результаты тестирования оцениваются в процентах с последующим пе-

реводом в пятибалльную систему оценки: более 91 % правильно решенных те-

стовых заданий – «отлично», 91…71 % – «хорошо», 71…51 % – «удовлетво-

рительно» и менее 51 % – «неудовлетворительно». 

 

6.2 Процедура и критерии оценки знаний и умений при текущем  

контроле успеваемости в форме индивидуального собеседования 

при защите лабораторных работ (не предусмотрена) 

 

Собеседование как средство контроля и способ выявления формируе-

мых компетенций организуется преподавателем как специальная беседа с обу-

чающимся по определенной теме изучаемой дисциплины.  

Собеседование рассчитано на выяснение объема знаний обучающегося 

по определенным темам, проблемам, ключевым понятиям дисциплины. В ходе 

собеседования преподаватель определяет уровень усвоения обучающимся тео-

ретического материала, его готовность к решению практических заданий, 

сформированность профессионально значимых личностных качеств обучаю-

щихся, коммуникативные умения. Собеседование позволяет обучающемуся 

углубить и закрепить знания, полученные на лекциях и в ходе самостоятель-

ной работы, преподавателю - проверить эффективность и результативность са-

мостоятельной работы студентов над учебным материалом.  

Собеседование как форма устного опроса, как правило, проводится в 

начале практического занятия по определенной теме. Продолжительность со-

беседования – 10-15 мин. Темы для собеседования доводятся до сведения сту-

дентов заранее. Обсуждаемые вопросы должны соответствовать следующим 

требованиям:  

– быть проблемными по форме, т.е. вскрывать какие-то важные для дан-

ной темы противоречия;  

– охватывать суть проблемы – и в то же время быть не слишком широ-

кими, но строго очерченными в своих границах;  

– не повторять дословно формулировок соответствующих пунктов 

плана лекции и программы курса, учитывать научную и профессиональную 

направленность студентов;  



 

 

– полностью охватывать содержание темы практического занятия или 

тот аспект, который выражен в формулировке обсуждаемой проблемы; в то же 

время формулировка вопроса должна побуждать студентов к работе с перво-

источниками. 

Чтобы настроить студентов на активное обсуждение вопросов темы, 

проведению собеседования на практическом занятии предшествует вступи-

тельное слово преподавателя. Вступительное слово (введение) должно отве-

чать следующим требованиям:  

– по содержанию указывать на связь с предшествующей темой и курсом 

в целом; подчеркивать научную направленность рассматриваемой проблемы, 

связь с ее практикой;  

– указывать на связь с профессиональной подготовкой обучающихся. 

При проведении собеседования преподаватель задает аудитории во-

просы, отвечают желающие или определяемые преподавателем, а преподава-

тель комментирует. 

Критерии оценки за собеседование: оценивается объем знаний, получен-

ных при изучении отдельных тем дисциплины, степень понимания студентом 

материала, владение терминологией, умение применять полученные знания, 

сформированность профессионально значимых личностных качеств, умение 

активизировать беседу. 

Аналогично оцениваются результаты разбора конкретных ситуаций.  

Критерии оценки разбора конкретных ситуаций:  

– способность анализировать и обобщать информацию; 

–способность синтезировать на основе данных новую информацию;  

– умение делать выводы на основе интерпретации информации, давать 

разъяснения;  

– умение выявлять причинно-следственные связи, выявлять закономер-

ности.  

 

6.3 Процедура и критерии оценки умений при 

решение задач (творческих заданий) (не предусмотрена) 

 

Рабочая программа дисциплины предполагает решение задач (творче-

ских заданий), которые направлены на решение и отработку умений и навыков 

решения практических задач (ПКС-2 / З2 (ИД-1ПКС-2), У2 (ИД-2 ПКС-2), В2 (ИД-3 ПКС-

2) 
ПКС-3 / З2 (ИД-1 ПКС-3), У2 (ИД-2 ПКС-3), У2 (ИД-2 ПКС-3), ПКС-5 / З1 (ИД-1 ПКС-5), У1 (ИД-

2 ПКС-3), В1 (ИД-3 ПКС-3), ПКС-7/ З2 (ИД-1 ПКС-7), У2 (ИД-2 ПКС-7), В2 (ИД-2 ПКС-7)). 

В обязанности преподавателя входит оказание методической помощи и 

консультирование обучающихся. Задачи (творческие задания) представляется 



 

 

обучающимся в письменной форме на рецензирование ведущему преподава-

телю. 

Ведущий преподаватель во время экзамена вправе задать несколько во-

просов обучающемуся по методике и порядку расчетов, приведенных в зада-

чах (творческих заданиях), с целью проверки степени освоения обучающимся 

умений и навыков решения практических задач.  

При оценке выполненной работы преподаватель учитывает полноту рас-

крытия теоретических вопросов, а также методику и точность решения прак-

тических заданий. 

Критерии оценки выполнения: 

- соответствие работы заданию; 

- точность воспроизведения учебного материала (воспроизведение тер-

минов, алгоритмов, методик, правил, фактов и т.п.); 

- правильное использование алгоритма выполнения действий (методики, 

технологии и т.д.); 

- логика рассуждений; 

- неординарность подхода к решению. 

Выполненные задачи (творческие задания) оцениваются: «зачтено» или «не 

зачтено». 

«Зачтено» – в случае если задачи (творческие задания)выполнены в со-

ответствии с требованиями, указанными в практикуме. При этом допускаются 

не значительные отклонения и ошибки, в целом не влияющие на результаты 

проверок, сделанных в конце работы. 

Содержание задач (творческих заданий) выполненных обучающимся де-

монстрирует достаточные умения и навыки по соответствующим компетен-

циям и индикаторов достижений (ПКС-2 / З2 (ИД-1ПКС-2), У2 (ИД-2 ПКС-2), В2 (ИД-3 

ПКС-2), ПКС-3 / З2 (ИД-1 ПКС-3), У2 (ИД-2 ПКС-3), У2 (ИД-2 ПКС-3), ПКС-5 / З1 (ИД-1 ПКС-5), 

У1 (ИД-2 ПКС-3), В1 (ИД-3 ПКС-3), ПКС-7/ З2 (ИД-1 ПКС-7), У2 (ИД-2 ПКС-7), В2 (ИД-2 ПКС-7)) 

приведенным в таблице 4.1 ФОСа. 

«Незачтено» – в случае если задачи (творческие задания) выполнены с 

нарушениями требований, указанными в методических указаниях. При этом 

допущены значительные отклонения и ошибки, отрицательно влияющие на 

результаты проверок в конце работы. Содержание задач (творческих заданий) 

выполненных обучающимся не позволяет сделать вывод о достаточности знаний 

и умений по соответствующей компетенции и индикаторов достижений (ПКС-2 / 

З2 (ИД-1ПКС-2), У2 (ИД-2 ПКС-2), В2 (ИД-3 ПКС-2), ПКС-3 / З2 (ИД-1 ПКС-3), У2 (ИД-2 ПКС-3), 

У2 (ИД-2 ПКС-3), ПКС-5 / З1 (ИД-1 ПКС-5), У1 (ИД-2 ПКС-3), В1 (ИД-3 ПКС-3), ПКС-7/ З2 (ИД-

1 ПКС-7), У2 (ИД-2 ПКС-7), В2 (ИД-2 ПКС-7)) приведенные в таблице 4.1 ФОСа. 
 


