Практическое занятие №8

ТЕМА8: РЕАЛИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННО ЗНАЧИМОГО ПРОЕКТА. РЕФЛЕКСИЯ И ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ

Цель: Сформировать понимание практических аспектов реализации проекта, развить навыки рефлексии, анализа успехов и неудач, а также подвести итоги курса.

Реализация проекта.
Последний этап социально значимого проекта — его реализация. Часто она не идет строго по плану: возникают неожиданные препятствия, и приходится адаптироваться. 
Разбейтесь в свои проектные команды и обсудите риски для своего проекта.
Трудности и риски:
· Не набралось волонтеров.
· Партнер отказал в поддержке.
· Погода испортила мероприятие на улице.
· Закончились деньги или ресурсы.
· Целевая аудитория не пришла или отреагировала негативно.
· Технические сбои (например, проблемы с оборудованием или интернетом).
Решения для минимизации рисков:
· Иметь резервный список волонтеров или план по привлечению дополнительных помощников.
· Искать 2–3 потенциальных партнера и договариваться с ними заранее.
· Подготовить запасной вариант (план Б): альтернативное помещение, онлайн-формат или перенос даты.
· Вести строгий учет бюджета и иметь финансовый резерв.
· Проводить предварительные опросы или тесты с целевой аудиторией, чтобы понять их интересы.
· Тестировать оборудование заранее и иметь запасные варианты (например, генератор или облачное хранение данных).
Главное — быть готовым к гибкости. Ваш план — это карта, но иногда приходится прокладывать новый маршрут в обход непредвиденных препятствий. Помните: ошибки — это уроки, а не провалы.

Командная рефлексия.
Рефлексия — это осознанный анализ своего опыта, который помогает понять, что сработало, а что нет, и извлечь уроки для будущего. 
Разбейтесь в свои проектные команды. Проведите рефлексию работы над проектом в течение всего курса. Используйте метод «Четыре квадрата»: нарисуйте на большом листе четыре квадрата и заполните их.
1. Квадрат "+" (Что получилось хорошо?): Какие наши сильные стороны? Какие этапы прошли наиболее успешно? Что мы сделали круто?
2. Квадрат "Δ" (Что нужно изменить/улучшить?): Что не получилось? Где были косяки? Что мы сделали бы иначе в следующий раз?
3. Квадрат "!" (Инсайты/открытия): Что нового мы узнали о проблеме, о людях, о себе? Какой самый ценный урок мы вынесли?
4. Квадрат "->" (Следующие шаги): Что мы будем делать с этим проектом дальше? Реализовывать? Подавать на грант? Передавать идею?
Обсудите каждый квадрат в команде и запишите ключевые мысли. Каждая команда презентует свои квадраты группе.
Подведение итогов курса и обратная связь.
Личная рефлексия. Возьмите листок «Мои итоги» (или просто лист бумаги) и ответьте для себя на два вопроса. Это поможет вам зафиксировать личные достижения.
1. Каков мой главный результат от этого курса? (Знания, навыки, проект, знакомства).
2. Что я заберу с собой в свое будущее? (Мысль, принцип, инструмент, который буду использовать).
Обратная связь по курсу. Что вам больше всего понравилось в курсе? Что можно улучшить? Запишите 1–2 предложения на листке и передайте преподавателю (анонимно, если хотите). Это поможет сделать будущие занятия лучше.
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РАБОЧИЙ ЛИСТ ДЛЯ КОМАНДНОЙ РЕФЛЕКСИИ
(Нарисуйте четыре квадрата на большом листе.)
Проект:_________________________
Команда:________________________
1. + (Что получилось хорошо?): ____________________________
2. Δ (Что нужно изменить/улучшить?): ______________________
3. ! (Инсайты/открытия): ___________________________________
4. -> (Следующие шаги): __________________________________

ЛИСТОК «МОИ ИТОГИ»
1. Мой главный результат от этого курса: _____________________
2. Что я заберу с собой в будущее: ___________________________

