
ɆɂɇɂɋɌȿɊɋɌȼɈ ɋȿɅɖɋɄɈȽɈ ɏɈɁəɃɋɌȼȺ  
ɊɈɋɋɂɃɋɄɈɃ ɎȿȾȿɊȺɐɂɂ 

ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɨɟ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɟ ɛɸɞɠɟɬɧɨɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɟ  

ɭɱɪɟɠɞɟɧɢɟ ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ 

«ɉɟɧɡɟɧɫɤɢɣ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɣ ɚɝɪɚɪɧɵɣ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬ» 

 

ɋɈȽɅȺɋɈȼȺɇɈ 

 

ɉɪɟɞɫɟɞɚɬɟɥɶ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɣ 

ɤɨɦɢɫɫɢɢ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɝɨ 

 ɮɚɤɭɥɶɬɟɬɚ 

      ɂ.ȿ. ɒɩɚɝɢɧɚ 

«24» ɮɟɜɪɚɥɹ 2022 ɝ. 

 

ɍɌȼȿɊɀȾȺɘ 

 

Ⱦɟɤɚɧ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɝɨ 

ɮɚɤɭɥɶɬɟɬɚ 
 

            ɂ.Ⱥ. Ȼɨɧɞɢɧ 

«24» ɮɟɜɪɚɥɹ 2022 ɝ. 
 

 

 

ɊȺȻɈɑȺə ɉɊɈȽɊȺɆɆȺ ȾɂɋɐɂɉɅɂɇЫ 

 

ȺȾɆɂɇɂɋɌɊȺɌɂȼɇɈȿ ɉɊȺȼɈ 

 

ɋɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɶ 

38.05.01 ɗɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɚɹ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɶ 

 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɚɰɢɹ 

ɗɤɨɧɨɦɢɤɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ  
ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ 

 

 

 

Ʉɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɹ 

«ɗɤɨɧɨɦɢɫɬ» 

 

Ɏɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ – ɨɱɧɚɹ, ɡɚɨɱɧɚɹ 

 

 

ɉɟɧɡɚ – 2022  



Ɋɚɛɨɱɚɹ ɩɪɨɝɪɚɦɦɚ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ «Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» ɪɚɡɪɚɛɨɬɚɧɚ ɜ 
ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɵɦ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɦ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɦ ɫɬɚɧɞɚɪ-
ɬɨɦ ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ - ɫɩɟɰɢɚɥɢɬɟɬ ɩɨ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ 38.05.01 ɗɤɨɧɨ-
ɦɢɱɟɫɤɚɹ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɶ, ɭɬɜɟɪɠɞɟɧɧɵɦ ɩɪɢɤɚɡɨɦ Ɇɢɧɨɛɪɧɚɭɤɢ Ɋɨɫɫɢɢ ɨɬ 
14.04.2021 № 293. 

 

 

 

 

 

ɋɨɫɬɚɜɢɬɟɥɶ ɪɚɛɨɱɟɣ ɩɪɨɝɪɚɦɦɵ: 
 

ɤɚɧɞɢɞɚɬ ɷɤɨɧ. ɧɚɭɤ, ɞɨɰɟɧɬ 

 

Ɉ.Ɏ. Ʉɚɞɵɤɨɜɚ 

(ɭɱ. ɫɬɟɩɟɧɶ, ɭɱɟɧɨɟ ɡɜɚɧɢɟ)
 

(ɩɨɞɩɢɫɶ)
  

 

Ɋɟɰɟɧɡɟɧɬ: 
 

ɤɚɧɞɢɞɚɬ ɷɤɨɧ. ɧɚɭɤ, ɞɨɰɟɧɬ 

 

Ⱥ.ȼ. ɇɨɫɨɜ 

(ɭɱ. ɫɬɟɩɟɧɶ, ɭɱɟɧɨɟ ɡɜɚɧɢɟ)
 

(ɩɨɞɩɢɫɶ)
  

 

 

Ɋɚɛɨɱɚɹ ɩɪɨɝɪɚɦɦɚ ɨɞɨɛɪɟɧɚ ɧɚ ɡɚɫɟɞɚɧɢɢ ɤɚɮɟɞɪɵ «ɍɩɪɚɜɥɟɧɢɟ, ɷɤɨɧɨɦɢ-
ɤɚ ɢ ɩɪɚɜɨ» «14» ɮɟɜɪɚɥɹ 2022 ɝɨɞɚ, ɩɪɨɬɨɤɨɥ № 12 

 

Ɂɚɜɟɞɭɸɳɢɣ ɤɚɮɟɞɪɨɣ: 
 

ɤɚɧɞɢɞɚɬ ɷɤɨɧ. ɧɚɭɤ, ɞɨɰɟɧɬ 

 

Ɉ.Ⱥ. ɋɬɨɥɹɪɨɜɚ 

(ɭɱ. ɫɬɟɩɟɧɶ, ɭɱɟɧɨɟ ɡɜɚɧɢɟ)
 

(ɩɨɞɩɢɫɶ)
  

 

 

Ɋɚɛɨɱɚɹ ɩɪɨɝɪɚɦɦɚ ɨɞɨɛɪɟɧɚ ɧɚ ɡɚɫɟɞɚɧɢɢ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɣ ɤɨɦɢɫɫɢɢ 

ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɝɨ ɮɚɤɭɥɶɬɟɬɚ 
 

«24» ɮɟɜɪɚɥɹ 2022 ɝɨɞɚ, ɩɪɨɬɨɤɨɥ № 5 

 

ɉɪɟɞɫɟɞɚɬɟɥɶ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɣ ɤɨɦɢɫɫɢɢ 

ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɝɨ ɮɚɤɭɥɶɬɟɬɚ                             ɂ.ȿ. ɒɩɚɝɢɧɚ 
 

 



ɊȿɐȿɇɁɂə 

ɧɚ ɪɚɛɨɱɭɸ ɩɪɨɝɪɚɦɦɭ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ  
«Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ»,  

ɩɪɟɞɧɚɡɧɚɱɟɧɧɭɸ ɞɥɹ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ  
38.05.01 ɗɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɚɹ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɶ,  

ɫɨɫɬɚɜɥɟɧɧɭɸ ɤ.ɷ.ɧ., ɞɨɰɟɧɬɨɦ 

ɤɚɮɟɞɪɵ «ɍɩɪɚɜɥɟɧɢɟ, ɷɤɨɧɨɦɢɤɚ ɢ ɩɪɚɜɨ» Ʉɚɞɵɤɨɜɨɣ Ɉ.Ɏ. 
 

Ɋɚɛɨɱɚɹ ɩɪɨɝɪɚɦɦɚ ɫɨɫɬɚɜɥɟɧ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɭɱɟɬɨɦ ɫɩɟɰɢɮɢɤɢ ɩɨɞ-
ɝɨɬɨɜɤɢ ɞɢɩɥɨɦɢɪɨɜɚɧɧɵɯ ɫɩɟɰɢɚɥɢɫɬɨɜ ɢ ɬɪɟɛɨɜɚɧɢɹɦɢ Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɨɝɨ ɝɨɫ-
ɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɝɨ ɫɬɚɧɞɚɪɬɚ ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ ɩɨ ɫɩɟɰɢ-
ɚɥɶɧɨɫɬɢ 38.05.01 ɗɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɚɹ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɶ (ɭɪɨɜɟɧɶ ɫɩɟɰɢɚɥɢɬɟɬɚ) (ɭɬɜ. 
Ɇɢɧɨɛɪɧɚɭɤɢ Ɋɨɫɫɢɢ ɨɬ 14.04.2021 № 293). 

Ɋɚɛɨɱɚɹ ɩɪɨɝɪɚɦɦɚ, ɩɪɟɞɥɚɝɚɟɦɚɹ ɨɛɭɱɚɸɳɢɦɫɹ, ɜɤɥɸɱɚɟɬ: ɪɚɛɨɱɭɸ 
ɩɪɨɝɪɚɦɦɭ, ɨɬɪɚɠɚɸɳɭɸ ɰɟɥɢ ɢ ɡɚɞɚɱɢ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ, ɟɟ ɦɟɫɬɨ ɜ ɫɬɪɭɤɬɭɪɟ 
ɈɉɈɉ ȼɈ, ɨɛɴɟɦ ɢ ɫɬɪɭɤɬɭɪɚ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ, ɫɨɞɟɪɠɚɧɢɟ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ. ɉɪɨ-
ɝɪɚɦɦɚ ɫɨɩɪɨɜɨɠɞɚɟɬɫɹ: ɩɟɪɟɱɧɟɦ ɩɪɢɦɟɪɧɵɯ ɜɨɩɪɨɫɨɜ ɤ ɥɟɤɰɢɹɦ ɢ ɩɪɨɜɟ-
ɞɟɧɢɸ ɫɟɦɢɧɚɪɫɤɢɯ ɡɚɧɹɬɢɣ, ɩɟɪɟɱɧɟɦ ɭɱɟɛɧɨ-ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɝɨ ɢ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢ-
ɨɧɧɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ ɢ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɨɛɭɱɚɸɳɢɯɫɹ, 
ɭɤɚɡɚɬɟɥɟɦ ɦɚɬɟɪɢɚɥɶɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɨɣ ɛɚɡɵ, ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɨɣ ɞɥɹ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɟɧɢɹ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ, ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɦɢ ɪɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɹɦɢ 
ɨɛɭɱɚɸɳɢɦɫɹ ɩɨ ɢɡɭɱɟɧɢɸ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ, ɫɥɨɜɚɪɟɦ ɨɫɧɨɜɧɵɯ ɬɟɪɦɢɧɨɜ, ɮɨɧ-
ɞɨɦ ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ ɫɪɟɞɫɬɜ ɞɥɹ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ ɩɪɨɦɟɠɭɬɨɱɧɨɣ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɢ ɨɛɭɱɚɸ-
ɳɢɯɫɹ. 

ȼ  Ɏɨɧɞ ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ ɫɪɟɞɫɬɜ ɞɥɹ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ ɩɪɨɦɟɠɭɬɨɱɧɨɣ ɚɬɬɟɫɬɚ-
ɰɢɢ ɨɛɭɱɚɸɳɢɯɫɹ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɟɧɵ: ɩɟɪɟɱɟɧɶ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɣ ɫ 
ɭɤɚɡɚɧɢɟɦ ɷɬɚɩɨɜ ɢɯ ɮɨɪɦɢɪɨɜɚɧɢɹ; ɩɚɫɩɨɪɬ ɮɨɧɞɚ ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ ɫɪɟɞɫɬɜ ɩɨ 
ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ; ɤɨɧɬɪɨɥɶɧɵɟ ɦɟɪɨɩɪɢɹɬɢɹ ɢ ɩɪɢɦɟɧɹɟɦɵɟ ɨɰɟɧɨɱɧɵɟ ɫɪɟɞɫɬɜɚ 
ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ; ɩɨɤɚɡɚɬɟɥɢ ɢ ɤɪɢɬɟɪɢɢ ɨɰɟɧɢɜɚɧɢɹ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɢ; ɬɢɩɨɜɵɟ 
ɤɨɧɬɪɨɥɶɧɵɟ ɡɚɞɚɧɢɹ ɢ ɢɧɵɟ ɦɚɬɟɪɢɚɥɵ,  ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɵɟ ɞɥɹ ɨɰɟɧɤɢ ɡɧɚɧɢɣ, 
ɭɦɟɧɢɣ, ɧɚɜɵɤɨɜ ɢ (ɢɥɢ)  ɨɩɵɬɚ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ; ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ 
ɦɚɬɟɪɢɚɥɵ, ɨɩɪɟɞɟɥɹɸɳɢɟ ɩɪɨɰɟɞɭɪɵ ɨɰɟɧɢɜɚɧɢɹ ɡɧɚɧɢɣ, ɭɦɟɧɢɣ, ɧɚɜɵɤɨɜ 
ɢ (ɢɥɢ) ɨɩɵɬɚ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ, ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɡɭɸɳɢɯ ɷɬɚɩɵ ɮɨɪɦɢɪɨɜɚɧɢɹ ɤɨɦɩɟ-
ɬɟɧɰɢɣ. 

ɉɪɨɝɪɚɦɦɚ ɨɬɥɢɱɚɟɬɫɹ ɱɟɬɤɨɣ ɫɬɪɭɤɬɭɪɨɣ ɢ ɥɨɝɢɱɟɫɤɨɣ ɩɨɫɥɟɞɨɜɚ-
ɬɟɥɶɧɨɫɬɶɸ. ɉɪɟɞɫɬɚɜɥɟɧɧɵɣ ɦɚɬɟɪɢɚɥ ɜ ɪɟɰɟɧɡɢɪɭɟɦɨɣ ɪɚɛɨɱɟɣ ɩɪɨɝɪɚɦɦɟ 
«Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» ɩɨɥɧɨɫɬɶɸ ɨɬɜɟɱɚɟɬ ɩɪɟɞɴɹɜɥɹɟɦɵɦ ɬɪɟɛɨɜɚɧɢ-
ɹɦ ɢ ɫɨɞɟɪɠɢɬ ɨɩɪɟɞɟɥɟɧɧɵɟ ɤɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɨɧɧɵɟ ɬɪɟɛɨɜɚɧɢɹ ɤ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɚɦ 
ɨɫɜɨɟɧɢɹ ɨɫɧɨɜɧɨɣ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɨɣ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɩɪɨɝɪɚɦɦɵ ɜɵɫɲɟɝɨ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ – ɩɪɨɝɪɚɦɦɵ ɫɩɟɰɢɚɥɢɬɟɬɚ ɩɨ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ 38.05.01 ɗɤɨɧɨɦɢ-
ɱɟɫɤɚɹ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɶ. 

Ɋɟɰɟɧɡɟɧɬ, ɤ.ɷ.ɧ., ɞɨɰɟɧɬ                            Ⱥ.ȼ. ɇɨɫɨɜ 



 

ȼЫɉɂɋɄȺ 

ɢɡ ɩɪɨɬɨɤɨɥɚ № 5 ɡɚɫɟɞɚɧɢɹ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɣ ɤɨɦɢɫɫɢɢ 

ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɝɨ ɮɚɤɭɥɶɬɟɬɚ 

ɨɬ «24»___ɮɟɜɪɚɥɹИИ2022 ɝ. 
 

ɉɪɢɫɭɬɫɬɜɨɜɚɥɢ ɱɥɟɧɵ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɣ ɤɨɦɢɫɫɢɢ: 
Ȼɨɧɞɢɧ ɂ.Ⱥ., Ʌɚɜɪɢɧɚ Ɉ.ȼ., ɉɨɡɭɛɟɧɤɨɜɚ ɗ.ɂ., 
ɋɨɥɨɝɭɛ ɇ.ɇ., ɒɩɚɝɢɧɚ ɂ.ȿ., Ȼɨɧɞɢɧɚ ɇ.ɇ.,  
ɋɬɨɥɹɪɨɜɚ Ɉ.Ⱥ., Ɍɚɝɢɪɨɜɚ Ɉ.Ⱥ. 

ɉɨɜɟɫɬɤɚ ɞɧɹ: 
ȼɨɩɪɨɫ 1  Ɋɚɫɫɦɨɬɪɟɧɢɟ ɢ ɭɬɜɟɪɠɞɟɧɢɟ ɪɚɛɨɱɟɣ ɩɪɨɝɪɚɦɦɵ ɢ ɮɨɧɞɚ 
ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ ɫɪɟɞɫɬɜ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ «Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» ɞɥɹ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ 
ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ 38.05.01 ɗɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɚɹ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɶ ɫɩɟɰɢɚɥɢɡɚɰɢɹ ɗɤɨɧɨ-
ɦɢɤɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ, ɪɚɡɪɚɛɨɬɚɧɧɵɯ 
ɞɨɰɟɧɬɨɦ ɤɚɮɟɞɪɵ «ɍɩɪɚɜɥɟɧɢɟ, ɷɤɨɧɨɦɢɤɚ ɢ ɩɪɚɜɨ» Ʉɚɞɵɤɨɜɨɣ Ɉ.Ɏ. 

ɋɥɭɲɚɥɢ: Ʌɚɜɪɢɧɭ Ɉ.ȼ., ɤɨɬɨɪɚɹ ɩɪɟɞɫɬɚɜɢɥɚ ɪɚɛɨɱɭɸ ɩɪɨɝɪɚɦɦɭ ɢ 
ɮɨɧɞ ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ ɫɪɟɞɫɬɜ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ «Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» ɞɥɹ ɫɬɭ-
ɞɟɧɬɨɜ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ 38.05.01 ɗɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɚɹ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɶ ɫɩɟɰɢɚɥɢɡɚɰɢɹ 
ɗɤɨɧɨɦɢɤɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ ɧɚ ɪɚɫɫɦɨɬ-
ɪɟɧɢɟ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɣ ɤɨɦɢɫɫɢɢ ɢ ɨɬɦɟɬɢɥɚ, ɱɬɨ ɞɚɧɧɚɹ ɪɚɛɨɱɚɹ ɩɪɨɝɪɚɦɦɚ ɢ 
ɎɈɋ ɪɚɡɪɚɛɨɬɚɧɵ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɵɦ ɝɨɫɭɞɚɪ-
ɫɬɜɟɧɧɵɦ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɦ ɫɬɚɧɞɚɪɬɨɦ ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ - ɫɩɟɰɢɚɥɢɬɟɬ 
ɩɨ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ 38.05.01 ɗɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɚɹ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɶ, ɭɬɜɟɪɠɞɟɧɧɵɦ ɩɪɢ-
ɤɚɡɨɦ Ɇɢɧɨɛɪɧɚɭɤɢ Ɋɨɫɫɢɢ ɨɬ 14.04.2021 № 293, ɨɬɜɟɱɚɸɬ ɩɪɟɞɴɹɜɥɹɟɦɵɦ 
ɬɪɟɛɨɜɚɧɢɹɦ, ɪɚɫɫɦɨɬɪɟɧɵ ɧɚ ɡɚɫɟɞɚɧɢɢ ɤɚɮɟɞɪɵ «ɍɩɪɚɜɥɟɧɢɟ, ɷɤɨɧɨɦɢɤɚ ɢ 
ɩɪɚɜɨ» (ɩɪɨɬɨɤɨɥ № 12 ɨɬ 14 ɮɟɜɪɚɥɹ 2022 ɝ.) ɢ ɦɨɝɭɬ ɛɵɬɶ ɢɫɩɨɥɶɡɨɜɚɧɵ ɜ 
ɭɱɟɛɧɨɦ ɩɪɨɰɟɫɫɟ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɝɨ ɮɚɤɭɥɶɬɟɬɚ. 

ɉɨɫɬɚɧɨɜɢɥɢ: ɭɬɜɟɪɞɢɬɶ ɪɚɛɨɱɭɸ ɩɪɨɝɪɚɦɦɭ ɢ ɮɨɧɞ ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ 
ɫɪɟɞɫɬɜ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ « Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» ɞɥɹ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ ɫɩɟɰɢɚɥɶ-
ɧɨɫɬɢ 38.05.01 ɗɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɚɹ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɶ ɫɩɟɰɢɚɥɢɡɚɰɢɹ ɗɤɨɧɨɦɢɤɨ-

ɩɪɚɜɨɜɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ. 

 

 

ɉɪɟɞɫɟɞɚɬɟɥɶ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɣ ɤɨɦɢɫɫɢɢ 

ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɝɨ  ɮɚɤɭɥɶɬɟɬɚ                           /ɂ.ȿ. ɒɩɚɝɢɧɚ/ 
 

 

 



Лист регистрации изменений и дополнений к рабочей программе 

дисциплины  
 

№ 

п/п 

Раздел Изменения и дополнения Дата,  

№ протоко-

ла, виза зав. 

кафедрой 

Дата,  

№ протокола, 

виза предсе-

дателя мето-

дической ко-

миссии 

С какой да-

ты  

вводятся 

1 9 Учебно-

методиче-

ское и ин-

формацион-

ное обеспе-

чение  

дисциплины 

Новая редакция таблицы 9.5 

«Перечень информацион-

ных технологий (перечень 

современных профессио-

нальных баз данных и ин-

формационных справочных 

систем), используемых при 

осуществлении образова-

тельного процесса по дис-

циплине»  

29.08.2025 

Протокол  

№ 24 

 

 

29.08.2025 

Протокол  

№ 6  

 

 
 

01.09.2025 

2 10 Матери-

ально-

техническая 

база, необ-

ходимая для 

осуществле-

ния образо-

вательного 

процесса по  

дисциплине 

Новая редакция таблицы 

10.1 «Материально-

техническое обеспечение 

дисциплины»  

 

  



Лист регистрации изменений и дополнений к рабочей программе 

дисциплины «Административное право» 
№ 

п/п 

Раздел Изменения и дополнения Дата, № про-

токола, виза 

зав. кафед-

рой 

Дата, № протокола, 

виза председателя 

методической ко-

миссии 

С какой 

даты 

вводятся 

1 9 9.2. Перечень ресурсов 

информационно – теле-

коммуникационной сети 

«Интернет», используе-

мых при осуществлении 

образовательного про-

цесса по дисциплине 

(таблицы 9.4, 9.5) 
26.08.2024 

протокол 

№ 19 

 

28.08.2024 

протокол 

№ 8 

 

01.09.2024 
2 10 Новая редакция таблицы 

10.1 «Материально-

техническое обеспече-

ние дисциплины» в ча-

сти состава лицензион-

ного программного 

обеспечения и реквизи-

тов подтверждающих 

документов 

 

 



Ʌɢɫɬ ɪɟɝɢɫɬɪɚɰɢɢ ɢɡɦɟɧɟɧɢɣ ɢ ɞɨɩɨɥɧɟɧɢɣ ɤ ɪɚɛɨɱɟɣ ɩɪɨɝɪɚɦɦɟ 

ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ  
 

№ 
ɩ/
ɩ 

Ɋɚɡɞɟɥ ɂɡɦɟɧɟɧɢɹ ɢ ɞɨ-
ɩɨɥɧɟɧɢɹ 

Ⱦɚɬɚ, № 
ɩɪɨɬɨɤɨ-
ɥɚ, ɜɢɡɚ 
ɡɚɜ. ɤɚ-
ɮɟɞɪɨɣ 

Ⱦɚɬɚ, № ɩɪɨɬɨɤɨɥɚ, ɜɢ-
ɡɚ ɩɪɟɞɫɟɞɚɬɟɥɹ ɦɟɬɨ-

ɞɢɱɟɫɤɨɣ ɤɨɦɢɫɫɢɢ 

ɋ ɤɚɤɨɣ 
ɞɚɬɵ ɜɜɨ-

ɞɹɬɫɹ 

1 
 

9. ɍɱɟɛɧɨ-

ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɟ 
ɢ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢ-
ɨɧɧɨɟ ɨɛɟɫɩɟ-
ɱɟɧɢɟ ɞɢɫɰɢ-
ɩɥɢɧɵ 

9.2. ɉɟɪɟɱɟɧɶ 
ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧ-
ɧɵɯ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ, 
ɢɫɩɨɥɶɡɭɟɦɵɯ 
ɩɪɢ   ɨɫɭɳɟɫɬɜ-
ɥɟɧɢɢ ɨɛɪɚɡɨɜɚ-
ɬɟɥɶɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫ-
ɫɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢ-
ɩɥɢɧɟ, ɜɤɥɸɱɚɹ 
ɩɟɪɟɱɟɧɶ ɩɪɨ-
ɝɪɚɦɦɧɨɝɨ ɨɛɟɫ-
ɩɟɱɟɧɢɹ ɢ ɢɧ-
ɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɯ 
ɫɩɪɚɜɨɱɧɵɯ ɫɢ-
ɫɬɟɦ (ɬɚɛɥɢɰɚ 
9.5) 

29.08.202

3,  

№ 21 

30.08.2023, № 9 

 

01.09.2023 

2 

10. Ɇɚɬɟɪɢ-
ɚɥɶɧɨ-

ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɚɹ 
ɛɚɡɚ, ɧɟɨɛɯɨ-
ɞɢɦɚɹ ɞɥɹ 
ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɟ-
ɧɢɹ ɨɛɪɚɡɨɜɚ-
ɬɟɥɶɧɨɝɨ ɩɪɨ-
ɰɟɫɫɚ ɩɨ ɞɢɫ-
ɰɢɩɥɢɧɟ 

ɇɨɜɚɹ ɪɟɞɚɤɰɢɹ 
ɬɚɛɥɢɰɵ 10.1 
«Ɇɚɬɟɪɢɚɥɶɧɨ-

ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɨɟ 
ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ 
ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ» ɜ 
ɱɚɫɬɢ ɫɨɫɬɚɜɚ 
ɥɢɰɟɧɡɢɨɧɧɨɝɨ 
ɩɪɨɝɪɚɦɦɧɨɝɨ 
ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ ɢ 
ɪɟɤɜɢɡɢɬɨɜ ɩɨɞ-
ɬɜɟɪɠɞɚɸɳɢɯ 
ɞɨɤɭɦɟɧɬɨɜ 

29.08.202

3,  

№ 21 

30.08.2023, № 9 

 

01.09.2023 

 

 



Ʌɢɫɬ ɪɟɝɢɫɬɪɚɰɢɢ ɢɡɦɟɧɟɧɢɣ ɢ ɞɨɩɨɥɧɟɧɢɣ ɤ ɪɚɛɨɱɟɣ ɩɪɨɝɪɚɦɦɟ 

(ɪɟɞɚɤɰɢɹ ɨɬ 01.09.2023 ɝ.) 
 

№ 
ɩ/ɩ 

Ɋɚɡɞɟɥ 
ɂɡɦɟɧɟɧɢɹ ɢ ɞɨɩɨɥ-
ɧɟɧɢɹ 

Ⱦɚɬɚ, № ɩɪɨɬɨ-
ɤɨɥɚ, ɜɢɡɚ ɡɚɜ. 

ɤɚɮɟɞɪɨɣ 

Ⱦɚɬɚ, № ɩɪɨɬɨɤɨ-
ɥɚ, ɜɢɡɚ ɩɪɟɞɫɟɞɚ-
ɬɟɥɹ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɣ 

ɤɨɦɢɫɫɢɢ 

ɋ ɤɚɤɨɣ ɞɚ-
ɬɵ ɜɜɨɞɹɬɫɹ 

1 2 3 4 5 6 

1 9 

ɍɱɟɛɧɨ-

ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɟ ɢ ɢɧ-
ɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨɟ ɨɛɟɫ-
ɩɟɱɟɧɢɟ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ 

ɇɨɜɚɹ ɪɟɞɚɤɰɢɹ ɫɩɢɫ-
ɤɚ ɨɫɧɨɜɧɨɣ ɢ ɞɨɩɨɥ-
ɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɥɢɬɟɪɚɬɭ-
ɪɵ (ɬɚɛɥɢɰɵ 9.1 ɢ 9.2) 

 

15.05.2023 ɝ. 
ɩɪɨɬɨɤɨɥ № 16 

 

 

22.05.2023 ɝ. ɩɪɨ-
ɬɨɤɨɥ № 7 

 

 

 

01.09.2023ɝ. 

 



1 ɐɟɥɶ ɢ ɡɚɞɚɱɢ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ 

ɐɟɥɶ – ɮɨɪɦɢɪɨɜɚɧɢɟ ɭ ɛɭɞɭɳɟɝɨ ɫɩɟɰɢɚɥɢɫɬɚ ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɝɪɚɦɨɬɧɨɫɬɢ, 
ɩɨɡɜɨɥɹɸɳɟɣ ɟɦɭ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɹɬɶ ɮɭɧɤɰɢɢ ɩɪɚɜɨɩɪɢɦɟɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨ-
ɫɬɢ ɜ ɫɮɟɪɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɨɰɟɫɫɭɚɥɶɧɨɝɨ ɡɚɤɨɧɨ-
ɞɚɬɟɥɶɫɬɜɚ. 

Ɂɚɞɚɱɢ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ: 

– ɫɩɨɫɨɛɫɬɜɨɜɚɬɶ ɭɫɜɨɟɧɢɸ ɫɬɭɞɟɧɬɚɦɢ ɨɫɧɨɜɧɵɯ ɤɚɬɟɝɨɪɢɣ ɧɚɭɤɢ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ; 

– ɧɚɭɱɢɬɶ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ ɨɫɧɨɜɚɦ ɪɚɛɨɬɵ ɫ ɧɨɪɦɚɬɢɜɧɵɦɢ ɢ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɵɦɢ 
ɢɫɬɨɱɧɢɤɚɦɢ ɨɬɪɚɫɥɢ; 

– ɫɨɞɟɣɫɬɜɨɜɚɬɶ ɜ ɩɪɢɨɛɪɟɬɟɧɢɢ ɫɬɭɞɟɧɬɚɦɢ ɧɚɜɵɤɨɜ ɚɞɚɩɬɚɰɢɢ ɧɨɪɦɚ-
ɬɢɜɧɵɯ ɚɤɬɨɜ ɤ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɦ ɫɢɬɭɚɰɢɹɦ. 
 

2 ɉɟɪɟɱɟɧɶ ɩɥɚɧɢɪɭɟɦɵɯ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɨɜ ɨɛɭɱɟɧɢɹ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ, ɫɨ-
ɨɬɧɟɫɟɧɧɵɯ ɫ ɩɥɚɧɢɪɭɟɦɵɦɢ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɚɦɢ ɨɫɜɨɟɧɢɹ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ 
ɩɪɨɝɪɚɦɦɵ 

 

Ⱦɢɫɰɢɩɥɢɧɚ «Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɚ ɧɚ ɮɨɪɦɢɪɨɜɚɧɢɟ 
ɨɛɳɟɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɵɯ ɢ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɵɯ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɣ, ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨ 
ɨɩɪɟɞɟɥёɧɧɵɯ ɍɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɨɦ: 

- ɫɩɨɫɨɛɟɧ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɹɬɶ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɭɸ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɶ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ 
ɫ ɧɨɪɦɚɦɢ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɨɣ ɷɬɢɤɢ, ɧɨɪɦɚɦɢ ɩɪɚɜɚ, ɧɨɪɦɚɬɢɜɧɵɦɢ ɩɪɚɜɨɜɵɦɢ 
ɚɤɬɚɦɢ ɜ ɫɮɟɪɟ ɷɤɨɧɨɦɢɤɢ, ɢɫɤɥɸɱɚɸɳɢɦɢ ɩɪɨɬɢɜɨɩɪɚɜɧɨɟ ɩɨɜɟɞɟɧɢɟ (ɈɉɄ-

5); 

- ɫɩɨɫɨɛɟɧ ɨɩɟɪɢɪɨɜɚɬɶ ɨɫɧɨɜɧɵɦɢ ɨɛɳɟɩɪɚɜɨɜɵɦɢ ɩɨɧɹɬɢɹɦɢ ɢ ɤɚɬɟ-
ɝɨɪɢɹɦɢ, ɩɪɢɦɟɧɹɬɶ ɜ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɨɣ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɧɨɪɦɵ ɦɚɬɟɪɢɚɥɶɧɨɝɨ 
ɢ ɩɪɨɰɟɫɫɭɚɥɶɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ, ɞɚɜɚɬɶ ɸɪɢɞɢɱɟɫɤɭɸ ɨɰɟɧɤɭ ɮɚɤɬɚɦ ɢ ɨɛɫɬɨɹɬɟɥɶ-
ɫɬɜɚɦ, ɫɨɡɞɚɸɳɢɦ ɭɝɪɨɡɵ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ, ɢ ɩɪɢɧɢɦɚɬɶ ɨɛɨɫ-
ɧɨɜɚɧɧɵɟ ɸɪɢɞɢɱɟɫɤɢɟ ɪɟɲɟɧɢɹ ɩɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɸ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨ-
ɫɬɢ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɞɟɣɫɬɜɭɸɳɢɦ ɡɚɤɨɧɨɞɚɬɟɥɶɫɬɜɨɦ (ɉɄ-7). 

ɂɧɞɢɤɚɬɨɪɵ ɢ ɞɟɫɤɪɢɩɬɨɪɵ ɱɚɫɬɢ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɭɸɳɟɣ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɢ, ɮɨɪ-
ɦɢɪɭɟɦɨɣ ɜ ɩɪɨɰɟɫɫɟ ɢɡɭɱɟɧɢɹ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ «Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ», 
ɨɰɟɧɢɜɚɸɬɫɹ ɩɪɢ ɩɨɦɨɳɢ ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ ɫɪɟɞɫɬɜ, ɩɪɢɜɟɞɟɧɧɵɯ ɜ ɬɚɛɥɢɰɟ 2.1. 

ȼ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɟ ɢɡɭɱɟɧɢɹ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ «Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» ɨɛɭɱɚ-
ɸɳɢɣɫɹ ɞɨɥɠɟɧ ɩɨɥɭɱɢɬɶ ɡɧɚɧɢɹ ɢ ɧɚɜɵɤɢ ɞɥɹ ɭɫɩɟɲɧɨɝɨ ɨɫɜɨɟɧɢɹ ɫɥɟɞɭɸ-
ɳɢɯ ɬɪɭɞɨɜɵɯ ɮɭɧɤɰɢɣ ɢ ɜɵɩɨɥɧɟɧɢɹ ɫɥɟɞɭɸɳɢɯ ɬɪɭɞɨɜɵɯ ɞɟɣɫɬɜɢɣ: 

ɉɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɵɣ ɫɬɚɧɞɚɪɬ «ɋɩɟɰɢɚɥɢɫɬ ɩɨ ɮɢɧɚɧɫɨɜɨɦɭ ɦɨɧɢɬɨɪɢɧ-
ɝɭ (ɜ ɫɮɟɪɟ ɩɪɨɬɢɜɨɞɟɣɫɬɜɢɹ ɥɟɝɚɥɢɡɚɰɢɢ ɞɨɯɨɞɨɜ, ɩɨɥɭɱɟɧɧɵɯ ɩɪɟɫɬɭɩɧɵɦ 
ɩɭɬɟɦ, ɢ ɮɢɧɚɧɫɢɪɨɜɚɧɢɸ ɬɟɪɪɨɪɢɡɦɚ)», ɭɬɜɟɪɠɞɟɧɧɵɣ ɩɪɢɤɚɡɨɦ Ɇɢɧɬɪɭɞɚ 
Ɋɨɫɫɢɢ ɨɬ 24.07.2015 № 512ɧ: 

ɨɛɨɛɳɟɧɧɚɹ ɬɪɭɞɨɜɚɹ ɮɭɧɤɰɢɹ – ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɟ ɮɢɧɚɧɫɨɜɵɯ ɪɚɫɫɥɟɞɨɜɚɧɢɣ 
ɜ ɰɟɥɹɯ ɉɈȾ/ɎɌ ɜ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ (ɩɪɨɬɢɜɨɞɟɣɫɬɜɢɹ ɥɟɝɚɥɢɡɚɰɢɢ (ɨɬɦɵɜɚɧɢɸ) 
ɞɨɯɨɞɨɜ, ɩɨɥɭɱɟɧɧɵɯ ɩɪɟɫɬɭɩɧɵɦ ɩɭɬɟɦ, ɢ ɮɢɧɚɧɫɢɪɨɜɚɧɢɸ ɬɟɪɪɨɪɢɡɦɚ) 

(ɤɨɞ ȼ). 



ɬɪɭɞɨɜɚɹ ɮɭɧɤɰɢɹ – ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɩɪɟɞɥɨɠɟɧɢɣ ɩɨ ɫɨɜɟɪɲɟɧɫɬɜɨɜɚɧɢɸ ɡɚ-
ɤɨɧɨɞɚɬɟɥɶɫɬɜɚ ɜ ɫɮɟɪɟ ɉɈȾ/ɎɌ ɜ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ (ɤɨɞ B/04.7). 

ɬɪɭɞɨɜɵɟ ɞɟɣɫɬɜɢɹ: 
ɜɵɹɜɥɟɧɢɟ ɢ ɫɢɫɬɟɦɚɬɢɡɚɰɢɹ ɜ ɰɟɥɹɯ ɉɈȾ/ɎɌ ɩɪɨɛɟɥɨɜ ɞɟɣɫɬɜɭɸɳɟɝɨ 

ɡɚɤɨɧɨɞɚɬɟɥɶɫɬɜɚ ɢ ɩɪɚɤɬɢɤɢ ɟɝɨ ɩɪɢɦɟɧɟɧɢɹ, ɜɫɥɟɞɫɬɜɢɟ ɤɨɬɨɪɵɯ ɜɨɡɦɨɠɧɨ 
ɮɭɧɤɰɢɨɧɢɪɨɜɚɧɢɟ ɬɢɩɨɜɵɯ ɫɯɟɦ ɩɨɞɨɡɪɢɬɟɥɶɧɨɣ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ. 

 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 2.1 – ɉɥɚɧɢɪɭɟɦɵɟ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɵ ɨɛɭɱɟɧɢɹ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ «Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-
ɧɨɟ ɩɪɚɜɨ», ɢɧɞɢɤɚɬɨɪɵ ɞɨɫɬɢɠɟɧɢɹ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɣ ɈɉɄ-5, ɉɄ -7, ɩɟɪɟɱɟɧɶ ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ 
ɫɪɟɞɫɬɜ 

№ 
ɩ
ɩ 

Ʉɨɞ ɢɧɞɢ-
ɤɚɬɨɪɚ ɞɨ-
ɫɬɢɠɟɧɢɹ 
ɤɨɦɩɟɬɟɧ-

ɰɢɢ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ 
ɢɧɞɢɤɚɬɨɪɚ ɞɨ-

ɫɬɢɠɟɧɢɹ ɤɨɦɩɟ-
ɬɟɧɰɢɢ 

Ʉɨɞ ɩɥɚɧɢ-
ɪɭɟɦɨɝɨ ɪɟ-

ɡɭɥɶɬɚɬɚ 
ɨɛɭɱɟɧɢɹ 

ɉɥɚɧɢɪɭɟɦɵɟ ɪɟ-
ɡɭɥɶɬɚɬɵ ɨɛɭɱɟ-

ɧɢɹ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ 
ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ 

ɫɪɟɞɫɬɜ 

1 2 3 4 5 6 

1 ɂȾ-2ɈɉɄ-5   Ɉɫɭɳɟɫɬɜɥɹɟɬ 
ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶ-
ɧɭɸ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɶ 
ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ 
ɧɨɪɦɚɦɢ ɩɪɚɜɚ, 
ɧɨɪɦɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɵɦɢ ɚɤɬɚ-
ɦɢ ɜ ɫɮɟɪɟ ɷɤɨ-
ɧɨɦɢɤɢ, ɢɫɤɥɸ-
ɱɚɸɳɢɦɢ ɩɪɨɬɢ-
ɜɨɩɪɚɜɧɨɟ ɩɨɜɟ-
ɞɟɧɢɟ 

Ɂ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5) Ɂɧɚɬɶ: ɧɨɪɦɵ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ ɜ ɫɮɟɪɟ 
ɷɤɨɧɨɦɢɤɢ 

Ⱦɢɫɤɭɫɫɢɹ, 
ɬɟɫɬ, ɪɚɡɧɨ-
ɭɪɨɜɧɟɜɵɟ ɡɚ-
ɞɚɱɢ ɢ ɡɚɞɚ-
ɧɢɹ, ɪɚɡɛɨɪ 
ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ 
ɫɢɬɭɚɰɢɣ, ɜɨ-
ɩɪɨɫɵ ɤ ɡɚɱёɬɭ 

 

ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-

5) 

ɍɦɟɬɶ: ɜɵɹɜɥɹɬɶ 
ɫɨɛɵɬɢɹ, ɢɫɤɥɸ-
ɱɚɸɳɢɟ ɩɪɨɬɢɜɨ-
ɩɪɚɜɧɨɟ ɩɨɜɟɞɟ-
ɧɢɟ 

ȼ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-

5) 

ȼɥɚɞɟɬɶ: ɧɚɜɵɤɚ-
ɦɢ ɚɧɚɥɢɡɚ ɚɞɦɢ-
ɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɵɯ ɧɨɪɦ ɜ 
ɫɮɟɪɟ ɷɤɨɧɨɦɢɤɢ 

2 ɂȾ-1ɉɄ-7   Ɉɩɪɟɞɟɥɹɟɬ ɫɭɳ-
ɧɨɫɬɶ ɢ ɫɨɞɟɪɠɚ-
ɧɢɟ ɨɫɧɨɜɧɵɯ ɩɨ-
ɧɹɬɢɣ, ɤɚɬɟɝɨɪɢɣ, 
ɢɧɫɬɢɬɭɬɨɜ ɜ ɨɬ-
ɞɟɥɶɧɵɯ ɨɬɪɚɫɥɹɯ 
ɦɚɬɟɪɢɚɥɶɧɨɝɨ ɢ 
ɩɪɨɰɟɫɫɭɚɥɶɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ; ɢɦɟɟɬ 
ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɟɧɢɟ ɨ 
ɫɢɫɬɟɦɟ, ɫɬɪɭɤɬɭ-
ɪɟ ɢ ɜɢɞɚɯ ɧɨɪɦ 
ɩɪɚɜɚ; ɨɩɟɪɢɪɭɟɬ 
ɸɪɢɞɢɱɟɫɤɢɦɢ 
ɩɨɧɹɬɢɹɦɢ ɢ ɤɚɬɟ-
ɝɨɪɢɹɦɢ  

Ɂ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7) Ɂɧɚɬɶ: ɨɫɧɨɜɧɵɟ 
ɤɚɬɟɝɨɪɢɢ, ɩɨɧɹ-
ɬɢɹ, ɢɧɫɬɢɬɭɬɵ 
ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-
ɝɨ ɩɪɚɜɚ 

Ⱦɢɫɤɭɫɫɢɹ, 
ɬɟɫɬ, ɪɚɡɧɨ-
ɭɪɨɜɧɟɜɵɟ ɡɚ-
ɞɚɱɢ ɢ ɡɚɞɚ-
ɧɢɹ, ɪɚɡɛɨɪ 
ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ 
ɫɢɬɭɚɰɢɣ, ɜɨ-
ɩɪɨɫɵ ɤ ɡɚɱёɬɭ 

ɍ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7) ɍɦɟɬɶ: ɨɩɟɪɢɪɨ-
ɜɚɬɶ ɩɨɧɹɬɢɹɦɢ ɢ 
ɤɚɬɟɝɨɪɢɹɦɢ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ 

ȼ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7) ȼɥɚɞɟɬɶ: ɧɚɜɵɤɚ-
ɦɢ ɚɧɚɥɢɡɚ ɫɬɪɭɤ-
ɬɭɪɵ ɧɨɪɦ ɚɞɦɢ-
ɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ 

3 ɂȾ-2ɉɄ-7   Ⱦɟɦɨɧɫɬɪɢɪɭɟɬ 
ɡɧɚɧɢɟ ɡɚɤɨɧɨɞɚ-
ɬɟɥɶɫɬɜɚ Ɋɨɫɫɢɣ-
ɫɤɨɣ Ɏɟɞɟɪɚɰɢɢ, 
ɜɵɹɜɥɹɟɬ ɢ ɚɧɚɥɢ-

Ɂ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7) Ɂɧɚɬɶ: ɸɪɢɞɢɱɟ-
ɫɤɢɟ ɮɚɤɬɵ, ɫɨɛɵ-
ɬɢɹ ɢ ɨɛɫɬɨɹɬɟɥɶ-
ɫɬɜɚ, ɜɨɡɧɢɤɚɸ-
ɳɢɟ ɜ ɫɜɹɡɢ ɫ ɧɢ-

Ⱦɢɫɤɭɫɫɢɹ, 

ɬɟɫɬ, ɪɚɡɧɨ-
ɭɪɨɜɧɟɜɵɟ ɡɚ-
ɞɚɱɢ ɢ ɡɚɞɚ-
ɧɢɹ, ɪɚɡɛɨɪ 



ɡɢɪɭɟɬ ɸɪɢɞɢɱɟ-
ɫɤɢɟ ɮɚɤɬɵ ɢ ɜɨɡ-
ɧɢɤɚɸɳɢɟ ɜ ɫɜɹɡɢ 
ɫ ɧɢɦɢ ɩɪɚɜɨɜɵɟ 
ɨɬɧɨɲɟɧɢɹ, ɞɚɟɬ 
ɩɪɚɜɨɜɭɸ ɤɜɚɥɢ-
ɮɢɤɚɰɢɸ ɜɵɹɜ-
ɥɟɧɧɵɦ ɮɚɤɬɚɦ ɢ 
ɨɛɫɬɨɹɬɟɥɶɫɬɜɚɦ, 
ɫɨɡɞɚɸɳɢɦ ɭɝɪɨ-
ɡɵ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ 
ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ 

ɦɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɵɟ ɩɪɚɜɨɜɵɟ 
ɨɬɧɨɲɟɧɢɹ 

ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ 
ɫɢɬɭɚɰɢɣ, ɜɨ-
ɩɪɨɫɵ ɤ ɡɚɱёɬɭ 

ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7) ɍɦɟɬɶ: ɩɪɚɜɢɥɶɧɨ 
ɤɜɚɥɢɮɢɰɢɪɨɜɚɬɶ 
ɮɚɤɬɵ, ɫɨɛɵɬɢɹ ɢ 
ɨɛɫɬɨɹɬɟɥɶɫɬɜɚ, 
ɫɨɡɞɚɸɳɢɟ ɭɝɪɨ-
ɡɵ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ 
ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ, ɫ 
ɭɱɟɬɨɦ ɧɨɪɦ ɞɟɣ-
ɫɬɜɭɸɳɟɝɨ ɚɞɦɢ-
ɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɡɚɤɨɧɨɞɚɬɟɥɶɫɬɜɚ 

ȼ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7) ȼɥɚɞɟɬɶ: ɧɚɜɵɤɚ-
ɦɢ ɚɧɚɥɢɡɚ ɸɪɢ-
ɞɢɱɟɫɤɢɯ ɮɚɤɬɨɜ ɢ 
ɜɨɡɧɢɤɚɸɳɢɟ ɜ 
ɫɜɹɡɢ ɫ ɧɢɦɢ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ 
ɩɪɚɜɨɜɵɯ ɨɬɧɨɲɟ-
ɧɢɣ, ɫɨɡɞɚɸɳɢɯ 
ɭɝɪɨɡɵ ɷɤɨɧɨɦɢ-
ɱɟɫɤɨɣ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨ-
ɫɬɢ 

 ɂȾ-4ɉɄ-7   Ɉɩɪɟɞɟɥɹɟɬ ɜɢɞ 
ɢɥɢ ɩɪɢɪɨɞɭ ɩɪɚ-
ɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɹ ɢ 
ɩɨɞɥɟɠɚɳɢɟ ɩɪɢ-
ɦɟɧɟɧɢɸ ɧɨɪɦɵ 
ɦɚɬɟɪɢɚɥɶɧɨɝɨ ɢ 
ɩɪɨɰɟɫɫɭɚɥɶɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ, ɩɪɢɧɢɦɚɟɬ 
ɸɪɢɞɢɱɟɫɤɢ ɡɧɚ-
ɱɢɦɵɟ ɪɟɲɟɧɢɹ 
ɩɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɸ 
ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ 
ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ ɜ 
ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ 
ɞɟɣɫɬɜɭɸɳɢɦ ɡɚ-
ɤɨɧɨɞɚɬɟɥɶɫɬɜɨɦ 
Ɋɨɫɫɢɣɫɤɨɣ Ɏɟɞɟ-
ɪɚɰɢɢ 

Ɂ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) Ɂɧɚɬɶ: ɧɨɪɦɵ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 

ɩɪɚɜɚ 

Ⱦɢɫɤɭɫɫɢɹ, 
ɬɟɫɬ, ɪɚɡɧɨ-
ɭɪɨɜɧɟɜɵɟ ɡɚ-
ɞɚɱɢ ɢ ɡɚɞɚ-
ɧɢɹ, ɪɚɡɛɨɪ 
ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ 
ɫɢɬɭɚɰɢɣ, ɜɨ-
ɩɪɨɫɵ ɤ ɡɚɱёɬɭ 

ɍ1 (ɂȾ-4ɉɄ-

7) 

ɍɦɟɬɶ: ɩɪɢɧɢɦɚɬɶ 
ɸɪɢɞɢɱɟɫɤɢ ɡɧɚ-
ɱɢɦɵɟ ɪɟɲɟɧɢɹ ɩɨ 
ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɸ ɷɤɨ-
ɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɛɟɡ-
ɨɩɚɫɧɨɫɬɢ ɜ ɫɨɨɬ-
ɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɞɟɣ-
ɫɬɜɭɸɳɢɦɢ ɧɨɪ-
ɦɚɦɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-

7) 

ȼɥɚɞɟɬɶ: ɧɚɜɵɤɚ-
ɦɢ ɪɟɚɥɢɡɚɰɢɢ 
ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɵɯ ɧɨɪɦ, 
ɪɟɝɭɥɢɪɭɸɳɢɯ 
ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɷɤɨ-
ɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɛɟɡ-
ɨɩɚɫɧɨɫɬɢ 

 

 
 

 



3 Ɇɟɫɬɨ ɭɱɟɛɧɨɣ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ ɜ ɫɬɪɭɤɬɭɪɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɩɪɨɝɪɚɦɦɵ 

 

Ⱦɢɫɰɢɩɥɢɧɚ «Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» ɨɬɧɨɫɢɬɫɹ ɤ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɚɦ ɨɛɹɡɚ-
ɬɟɥɶɧɨɣ ɱɚɫɬɢ Ȼɥɨɤɚ 1 «Ⱦɢɫɰɢɩɥɢɧɵ (ɦɨɞɭɥɢ)» ɩɪɨɝɪɚɦɦɵ ɫɩɟɰɢɚɥɢɬɟɬɚ, ɨɩɢ-
ɪɚɟɬɫɹ ɧɚ ɡɧɚɧɢɹ, ɩɨɥɭɱɟɧɧɵɟ ɜ ɯɨɞɟ ɢɡɭɱɟɧɢɹ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ «Ɉɫɧɨɜɵ ɩɪɚɜɚ», 

ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɨɫɧɨɜɨɣ ɞɥɹ ɢɡɭɱɟɧɢɹ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧ «ɍɝɨɥɨɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ», «Ƚɪɚɠɞɚɧɫɤɨɟ 
ɩɪɚɜɨ». 

 

4 Ɉɛɴɟɦ ɢ ɫɬɪɭɤɬɭɪɚ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ 

Ɉɛɳɚɹ ɬɪɭɞɨɟɦɤɨɫɬɶ ɢɡɭɱɟɧɢɹ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ «Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚ-
ɜɨ» ɫɨɫɬɚɜɥɹɟɬ 4 ɡɚɱɟɬɧɵɟ ɟɞɢɧɢɰɵ ɢɥɢ 144 ɱ (ɬɚɛɥɢɰɚ 4.1). 

Ɏɨɪɦɚ ɩɪɨɦɟɠɭɬɨɱɧɨɣ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɢ – ɡɚɱɟɬ ɫ ɨɰɟɧɤɨɣ. 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 4.1 - Ɋɚɫɩɪɟɞɟɥɟɧɢɟ ɨɛɳɟɣ ɬɪɭɞɨɟɦɤɨɫɬɢ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ  
«Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» ɩɨ ɮɨɪɦɚɦ ɢ ɜɢɞɚɦ ɭɱɟɛɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ  

№ 
ɩ/ɩ 

Ɏɨɪɦɚ ɢ ɜɢɞ ɭɱɟɛɧɨɣ 
ɪɚɛɨɬɵ 

ɍɫɥɨɜɧɨɟ 
ɨɛɨɡɧɚɱɟɧɢɟ 
ɩɨ ɭɱɟɛɧɨ-
ɦɭ ɩɥɚɧɭ 

Ɍɪɭɞɨёɦɤɨɫɬɶ, ɱ/ɡ.ɟ. 

ɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ 
ɨɛɭɱɟɧɢɹ 

(3 ɫɟɦɟɫɬɪ) 

ɡɚɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ 
ɨɛɭɱɟɧɢɹ 

(2 ɤɭɪɫ, ɥɟɬɧɹɹ 
ɫɟɫɫɢɹ) 

1 Ʉɨɧɬɚɤɬɧɚɹ ɪɚɛɨɬɚ – 

ɜɫɟɝɨ 

Ʉɨɧɬɚɤɬ 

ɱɚɫɵ 
74,0/2,05 17,1/0,5 

1.1 Ʌɟɤɰɢɢ Ʌɟɤ 36/1,0 6/0,17 

1.2 ɋɟɦɢɧɚɪɵ ɢ ɩɪɚɤɬɢ-
ɱɟɫɤɢɟ ɡɚɧɹɬɢɹ 

ɉɪ 
36/1,0 10/0,29 

1.3 Ʌɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɟ ɪɚɛɨɬɵ Ʌɚɛ - - 

1.4 Ɍɟɤɭɳɢɟ ɤɨɧɫɭɥɶɬɚ-
ɰɢɢ, ɪɭɤɨɜɨɞɫɬɜɨ ɢ 
ɤɨɧɫɭɥɶɬɚɰɢɢ ɤɭɪɫɨ-
ɜɵɯ ɪɚɛɨɬ (ɤɭɪɫɨɜɵɯ 
ɩɪɨɟɤɬɨɜ) 

ɄɌ 

1,6/0,04 0,9/0,03 

1.5 ɋɞɚɱɚ ɡɚɱɟɬɚ (ɡɚɱёɬɚ ɫ 
ɨɰɟɧɤɨɣ), ɡɚɳɢɬɚ ɤɭɪ-
ɫɨɜɨɣ ɪɚɛɨɬɵ (ɤɭɪɫɨ-
ɜɨɝɨ ɩɪɨɟɤɬɚ) 

ɄɁ 

0,02/0,01 0,2/0,01 

1.7 ɉɪɟɞɷɤɡɚɦɟɧɚɰɢɨɧɧɵɟ 
ɤɨɧɫɭɥɶɬɚɰɢɢ ɩɨ ɞɢɫ-
ɰɢɩɥɢɧɟ 

Ʉɉɗ 

- - 

1.8 ɋɞɚɱɚ ɷɤɡɚɦɟɧɚ Ʉɗ - - 

2  Ɉɛɳɢɣ ɨɛɴɟɦ ɫɚɦɨ-  70,0/1,95 126,9/3,5 



ɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ 

2.1 ɋɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɚɹ ɪɚ-
ɛɨɬɚ 

ɋɊ 
70,0/1,95 126,9/3,5 

2.2 Ʉɨɧɬɪɨɥɶ (ɫɚɦɨɫɬɨɹ-
ɬɟɥɶɧɚɹ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ 
ɫɞɚɱɟ ɷɤɡɚɦɟɧɚ) 

Ʉɨɧɬɪɨɥɶ 

- - 

 ȼɫɟɝɨ ɉɨ ɩɥɚɧɭ 144/4 144/4 

 

 



5. ɋɨɞɟɪɠɚɧɢɟ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ 

5.1 ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɪɚɡɞɟɥɨɜ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ ɢ ɢɯ ɫɨɞɟɪɠɚɧɢɟ 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 5.1 − ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɪɚɡɞɟɥɨɜ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ  
«Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» ɢ ɢɯ ɫɨɞɟɪɠɚɧɢɟ 

№ 

ɩ/ɩ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɪɚɡ-
ɞɟɥɚ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ 

ɋɨɞɟɪɠɚɧɢɟ ɪɚɡɞɟɥɚ Ʉɨɞ ɩɥɚɧɢɪɭ-
ɟɦɨɝɨ ɪɟɡɭɥɶ-
ɬɚɬɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ 

1 
Ɉɛɳɚɹ ɱɚɫɬɶ ɚɞɦɢ-

ɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɟɞɦɟɬ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

Ɂ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5) 

ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5) 

ȼ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5) 

Ɂ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7) 

ɍ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7) 

ȼ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7) 
Ɂ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7) 

ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7) 

ȼ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7) 

Ɂ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

ɍ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɢ ɢɫɬɨɱɧɢ-
ɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

ɉɨɧɹɬɢɟ, ɨɫɨɛɟɧɧɨɫɬɢ ɢ ɫɬɪɭɤɬɭ-
ɪɚ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɨɬ-
ɧɨɲɟɧɢɣ 

ɋɭɛɴɟɤɬɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɟ 
ɮɨɪɦɵ ɢ ɦɟɬɨɞɵ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧ-
ɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ 

2 

Ɉɫɨɛɟɧɧɚɹ ɱɚɫɬɶ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 

ɩɪɚɜɚ  

ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-
ɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɣ 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɚɹ ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧ-
ɧɨɫɬɶ: ɩɨɧɹɬɢɟ ɢ ɨɫɧɨɜɧɵɟ ɱɟɪɬɵ 

ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-
ɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ 

Ɉɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɞɟɹ-
ɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɨɪɝɚɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶ-
ɧɨ ɜɥɚɫɬɢ 

 

 



5.2 ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɬɟɦ ɥɟɤɰɢɣ ɢ ɢɯ ɨɛɴɟɦ ɜ ɱɚɫɚɯ ɫ ɭɤɚɡɚɧɢɟɦ  
ɪɚɫɫɦɚɬɪɢɜɚɟɦɵɯ ɜɨɩɪɨɫɨɜ ɢ ɮɨɪɦɵ ɨɛɭɱɟɧɢɹ 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 5.2.1 − ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɬɟɦ ɥɟɤɰɢɣ ɢ ɢɯ ɨɛɴёɦ ɜ ɱɚɫɚɯ ɫ ɭɤɚɡɚɧɢɟɦ  
ɪɚɫɫɦɚɬɪɢɜɚɟɦɵɯ ɜɨɩɪɨɫɨɜ (ɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ) 

 

№ 
ɩ/
ɩ 

№ ɪɚɡ-
ɞɟɥɚ 

ɞɢɫɰɢ-
ɩɥɢɧɵ 

Ɍɟɦɚ ɥɟɤɰɢɢ Ɋɚɫɫɦɚɬɪɢɜɚɟɦɵɟ ɜɨɩɪɨɫɵ ȼɪɟ-
ɦɹ, ɱ 

1 1 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɟɞɦɟɬ 
ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧ-
ɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 

2. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ ɤɚɤ 
ɨɬɪɚɫɥɶ ɩɪɚɜɚ ɊɎ. 

3.ɉɪɟɞɦɟɬ, ɦɟɬɨɞ, ɮɭɧɤɰɢɢ ɢ 
ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ. 

3 

2 1 Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢ-
ɩɵ ɢ ɢɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ 

1. Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. 

2. ɂɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ: ɩɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ.  

3 

3 1 ɉɨɧɹɬɢɟ, ɨɫɨɛɟɧɧɨ-
ɫɬɢ ɢ ɫɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ 
ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɣ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-
ɧɵɯ ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɣ. 

2. ɋɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 

ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɹ. 

3. Ɉɫɧɨɜɚɧɢɹ ɜɨɡɧɢɤɧɨɜɟɧɢɹ, ɢɡ-
ɦɟɧɟɧɢɹ ɢ ɩɪɟɤɪɚɳɟɧɢɹ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɨɬɧɨɲɟɧɢɣ. 

4 

4 1 ɋɭɛɴɟɤɬɵ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1.  Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɫɭɛɴɟɤ-
ɬɨɜ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. 

2. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚ-
ɬɭɫ ɮɢɡɢɱɟɫɤɢɯ ɥɢɰ. 

3. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɨɪ-
ɝɚɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɜɥɚɫɬɢ. 

4. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚ-
ɬɭɫ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɫɥɭɠɚɳɢɯ. 

4 



5 1 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɵɟ ɮɨɪɦɵ ɢ 
ɦɟɬɨɞɵ ɝɨɫɭɞɚɪ-
ɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟ-
ɧɢɹ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-
ɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɯ ɮɨɪɦ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧ-
ɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 

2. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɦɟɬɨɞɨɜ ɝɨɫɭ-
ɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ 

4 

6 2 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ 
ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɣ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ, ɩɪɢɡɧɚɤɢ ɢ ɫɨɫɬɚɜ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ, 
2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨ-
ɧɚɪɭɲɟɧɢɣ. 3. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɟ 
ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ ɜ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ 
ɫɮɟɪɟ. 

4 

7 2 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɚɹ  

ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɶ: 

ɩɨɧɹɬɢɟ ɢ ɨɫɧɨɜɧɵɟ 
ɱɟɪɬɵ 

1.ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɮɭɧɤɰɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɨɣ  ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ. 
2. Ɉɬɥɢɱɢɬɟɥɶɧɵɟ ɱɟɪɬɵ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɣ  ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ ɨɬ 
ɞɪɭɝɢɯ ɜɢɞɨɜ ɸɪɢɞɢɱɟɫɤɨɣ ɨɬɜɟɬ-
ɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ. 

2 

8 2 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ 

ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ 
ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 

3 

9 2 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 
ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. 
2. ɋɬɚɞɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨ-
ɰɟɫɫɚ. 
3. Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɜɢɞɨɜ 
ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ. 

5 

10 2 Ɉɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɡɚɤɨɧ-
ɧɨɫɬɢ ɜ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨ-
ɫɬɢ ɨɪɝɚɧɨɜ ɢɫɩɨɥ-
ɧɢɬɟɥɶɧɨ ɜɥɚɫɬɢ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɝɨɫɭɞɚɪ-
ɫɬɜɟɧɧɨɦ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɢ.  
2. Ʉɨɧɬɪɨɥɶ (ɧɚɞɡɨɪ) ɜ ɫɢɫɬɟɦɟ 
ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 
3. Ɋɚɫɫɦɨɬɪɟɧɢɟ ɠɚɥɨɛ ɝɪɚɠɞɚɧ ɧɚ 
ɞɟɣɫɬɜɢɹ (ɪɟɲɟɧɢɹ) ɞɨɥɠɧɨɫɬɧɵɯ 
ɥɢɰ. 

4 
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Ɍɚɛɥɢɰɚ 5.2.2 − ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɬɟɦ ɥɟɤɰɢɣ ɢ ɢɯ ɨɛɴёɦ ɜ ɱɚɫɚɯ ɫ ɭɤɚɡɚɧɢɟɦ  
ɪɚɫɫɦɚɬɪɢɜɚɟɦɵɯ ɜɨɩɪɨɫɨɜ (ɡɚɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ) 

 

№ 
ɩ/
ɩ 

№ ɪɚɡ-
ɞɟɥɚ 

ɞɢɫɰɢ-
ɩɥɢɧɵ 

Ɍɟɦɚ ɥɟɤɰɢɢ Ɋɚɫɫɦɚɬɪɢɜɚɟɦɵɟ ɜɨɩɪɨɫɵ ȼɪɟ-
ɦɹ, ɱ 

1 1 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɟɞɦɟɬ 
ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧ-
ɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 

2. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ ɤɚɤ 
ɨɬɪɚɫɥɶ ɩɪɚɜɚ ɊɎ. 

3.ɉɪɟɞɦɟɬ, ɦɟɬɨɞ, ɮɭɧɤɰɢɢ ɢ 
ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ. 

0,25 

2 1 Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢ-
ɩɵ ɢ ɢɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ 

1. Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. 

2. ɂɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɚ: ɩɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ.  

0,25 

3 1 ɉɨɧɹɬɢɟ, ɨɫɨɛɟɧɧɨ-
ɫɬɢ ɢ ɫɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ 
ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɣ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-
ɧɵɯ ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɣ. 

2. ɋɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 

ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɹ. 

3. Ɉɫɧɨɜɚɧɢɹ ɜɨɡɧɢɤɧɨɜɟɧɢɹ, ɢɡ-
ɦɟɧɟɧɢɹ ɢ ɩɪɟɤɪɚɳɟɧɢɹ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɨɬɧɨɲɟɧɢɣ. 

0,5 

4 1 ɋɭɛɴɟɤɬɵ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1.  Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɫɭɛɴɟɤ-
ɬɨɜ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. 
2. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚ-
ɬɭɫ ɮɢɡɢɱɟɫɤɢɯ ɥɢɰ. 

3. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɨɪ-
ɝɚɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɜɥɚɫɬɢ. 

4. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚ-
ɬɭɫ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɫɥɭɠɚɳɢɯ. 

0,5 

5 1 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɵɟ ɮɨɪɦɵ ɢ 
1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-
ɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɯ ɮɨɪɦ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧ-

0,5 



ɦɟɬɨɞɵ ɝɨɫɭɞɚɪ-
ɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟ-
ɧɢɹ 

ɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 

2. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɦɟɬɨɞɨɜ ɝɨɫɭ-
ɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 

6 2 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ 
ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɣ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ, ɟɝɨ ɩɪɢɡɧɚɤɢ ɢ 
ɫɨɫɬɚɜ. 2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ 
ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɣ. 
3. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɟ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭ-
ɲɟɧɢɹ ɜ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɫɮɟɪɟ. 

2 

7 2 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɚɹ  

ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɶ: 

ɩɨɧɹɬɢɟ ɢ ɨɫɧɨɜɧɵɟ 
ɱɟɪɬɵ 

1.ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɮɭɧɤɰɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɨɣ  ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ. 
2. Ɉɬɥɢɱɢɬɟɥɶɧɵɟ ɱɟɪɬɵ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɣ  ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ ɨɬ 
ɞɪɭɝɢɯ ɜɢɞɨɜ ɸɪɢɞɢɱɟɫɤɨɣ ɨɬɜɟɬ-
ɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ. 

1 

8 2 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ 
ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ 
ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 
2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚ-
ɡɚɧɢɣ 

1 

9 2 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 
ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. 
2. ɋɬɚɞɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨ-
ɰɟɫɫɚ. 
3. Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɜɢɞɨɜ 
ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ. 

1 

10 2 Ɉɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɡɚɤɨɧ-
ɧɨɫɬɢ ɜ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨ-
ɫɬɢ ɨɪɝɚɧɨɜ ɢɫɩɨɥ-
ɧɢɬɟɥɶɧɨ ɜɥɚɫɬɢ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɝɨɫɭɞɚɪ-
ɫɬɜɟɧɧɨɦ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɢ.  
2. Ʉɨɧɬɪɨɥɶ (ɧɚɞɡɨɪ) ɜ ɫɢɫɬɟɦɟ 
ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 
3. Ɋɚɫɫɦɨɬɪɟɧɢɟ ɠɚɥɨɛ ɝɪɚɠɞɚɧ ɧɚ 
ɞɟɣɫɬɜɢɹ (ɪɟɲɟɧɢɹ) ɞɨɥɠɧɨɫɬɧɵɯ 
ɥɢɰ. 

1 
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5.3 ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɬɟɦ ɩɪɚɤɬɢɱɟɫɤɢɯ ɡɚɧɹɬɢɣ 

 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 5.3.1 − ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɬɟɦ ɩɪɚɤɬɢɱɟɫɤɢɯ ɢ ɫɟɦɢɧɚɪɫɤɢɯ ɡɚɧɹɬɢɣ, ɢɯ 
ɨɛɴёɦ ɜ ɱɚɫɚɯ ɢ ɫɨɞɟɪɠɚɧɢɟ (ɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ) 

 

№ 
ɩ/ɩ 

№ ɪɚɡɞɟɥɚ 
ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ 

Ɍɟɦɚ ɡɚɧɹɬɢɹ, ɫɟɦɢɧɚɪɚ ȼɪɟɦɹ, ɱ 

1 2 3 5 

1 1 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɟɞɦɟɬ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1. Дɢɫɤɭɫɫɢɹ 

ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ ɤɚɤ ɨɬɪɚɫɥɶ ɩɪɚɜɚ 

ɊɎ. ɉɪɟɞɦɟɬ, ɦɟɬɨɞ, ɮɭɧɤɰɢɢ ɢ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞ-

ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ.  

2. Ɍɟɫɬɨɜɨɟ ɡɚɞɚɧɢɟ ɩɨ ɬɟɦɟ 

3 

2 1 Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɢ ɢɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-

ɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1. Дɢɫɤɭɫɫɢɹ 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚ-

ɜɚ. ɂɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ: ɩɨɧɹ-

ɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ. 

2. Ɍɟɫɬɨɜɨɟ ɡɚɞɚɧɢɟ ɩɨ ɬɟɦɟ.  

3 

3 1 ɉɨɧɹɬɢɟ, ɨɫɨɛɟɧɧɨɫɬɢ ɢ ɫɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢ-

ɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɣ  

Ɋɟɲɟɧɢɟ ɡɚɞɚɱ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɨɬ-

ɧɨɲɟɧɢɣ. 

Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɋɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɨɬɧɨ-

ɲɟɧɢɹ. 2. Ɉɫɧɨɜɚɧɢɹ ɜɨɡɧɢɤɧɨɜɟɧɢɹ, ɢɡɦɟɧɟ-

ɧɢɹ ɢ ɩɪɟɤɪɚɳɟɧɢɹ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɨɬɧɨ-

ɲɟɧɢɣ. 

4 



4 1 ɋɭɛɴɟɤɬɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1. Дɢɫɤɭɫɫɢɹ.  Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ 

ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɮɢɡɢɱɟɫɤɢɯ ɥɢɰ.  ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ 

ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɨɪɝɚɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɜɥɚ-

ɫɬɢ. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɝɨɫɭ-

ɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɫɥɭɠɚɳɢɯ. 

3 

5 1 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɟ ɮɨɪɦɵ ɢ ɦɟɬɨɞɵ 

ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ 

1. Дɢɫɤɭɫɫɢɹ. 1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɯ ɮɨɪɦ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜ-
ɥɟɧɢɹ. 2. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɦɟɬɨɞɨɜ ɝɨɫɭɞɚɪ-
ɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 
2. Ɍɟɫɬɨɜɨɟ ɡɚɞɚɧɢɟ ɩɨ ɬɟɦɟ. 

3 

 

6 2 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚ-
ɪɭɲɟɧɢɣ 

1. Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟ-

ɧɢɹ, ɟɝɨ ɩɪɢɡɧɚɤɢ ɢ ɫɨɫɬɚɜ. 2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢ-

ɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɣ.  

3. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɟ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ ɜ ɷɤɨ-

ɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɫɮɟɪɟ. 

5 

7 2 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɚɹ  ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɶ: ɩɨɧɹɬɢɟ ɢ 

ɨɫɧɨɜɧɵɟ ɱɟɪɬɵ  Ɋɟɲɟɧɢɟ ɡɚɞɚɱ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɱɟɪɬɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɣ  ɨɬɜɟɬ-

ɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ 

4 

8 2 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 

1. Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 

2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 

4 



2. Ɍɟɫɬɨɜɨɟ ɡɚɞɚɧɢɟ ɩɨ ɬɟɦɟ 

9 2 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ 

1. Дɢɫɤɭɫɫɢɹ. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢ-

ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. ɋɬɚɞɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-

ɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɜɢɞɨɜ 

ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ. 

2. Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɋɬɚɞɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. 

2. ɉɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ ɩɨ ɠɚɥɨɛɚɦ. 

4 

10 2 Ɉɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɨɪɝɚ-

ɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨ ɜɥɚɫɬɢ 

Дɢɫɤɭɫɫɢɹ.  ɉɨɧɹɬɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɝɨɫɭɞɚɪ-

ɫɬɜɟɧɧɨɦ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɢ.  Ʉɨɧɬɪɨɥɶ (ɧɚɞɡɨɪ) ɜ ɫɢ-

ɫɬɟɦɟ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. Ɋɚɫɫɦɨɬ-

ɪɟɧɢɟ ɠɚɥɨɛ ɝɪɚɠɞɚɧ ɧɚ ɞɟɣɫɬɜɢɹ (ɪɟɲɟɧɢɹ) 

ɞɨɥɠɧɨɫɬɧɵɯ ɥɢɰ. 

3 

ɂɬɨɝɨ   36 

 



Ɍɚɛɥɢɰɚ 5.3.2 − ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɬɟɦ ɩɪɚɤɬɢɱɟɫɤɢɯ ɢ ɫɟɦɢɧɚɪɫɤɢɯ ɡɚɧɹɬɢɣ, ɢɯ 
ɨɛɴёɦ ɜ ɱɚɫɚɯ ɢ ɫɨɞɟɪɠɚɧɢɟ (ɡɚɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ) 

 

№ 
ɩ/ɩ 

№ ɪɚɡɞɟɥɚ 
ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ 

Ɍɟɦɚ ɡɚɧɹɬɢɹ, ɫɟɦɢɧɚɪɚ ȼɪɟɦɹ, ɱ 

1 2 3 5 

1 1 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɟɞɦɟɬ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1. Дɢɫɤɭɫɫɢɹ 

ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ ɤɚɤ ɨɬɪɚɫɥɶ ɩɪɚɜɚ ɊɎ. 

ɉɪɟɞɦɟɬ, ɦɟɬɨɞ, ɮɭɧɤɰɢɢ ɢ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢ-

ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ.  

2. Ɍɟɫɬɨɜɨɟ ɡɚɞɚɧɢɟ ɩɨ ɬɟɦɟ 

0,5 

2 1 Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɢ ɢɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-

ɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1. Дɢɫɤɭɫɫɢɹ 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. 

ɂɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ: ɩɨɧɹɬɢɟ ɢ 

ɜɢɞɵ. 

2. Ɍɟɫɬɨɜɨɟ ɡɚɞɚɧɢɟ ɩɨ ɬɟɦɟ.  

0,5 

3 1 ɉɨɧɹɬɢɟ, ɨɫɨɛɟɧɧɨɫɬɢ ɢ ɫɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-

ɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɣ  

Ɋɟɲɟɧɢɟ ɡɚɞɚɱ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɨɬ-

ɧɨɲɟɧɢɣ. 

Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɋɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟ-

ɧɢɹ. 

2. Ɉɫɧɨɜɚɧɢɹ ɜɨɡɧɢɤɧɨɜɟɧɢɹ, ɢɡɦɟɧɟɧɢɹ ɢ ɩɪɟ-

ɤɪɚɳɟɧɢɹ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɨɬɧɨɲɟɧɢɣ. 

1 

4 1 ɋɭɛɴɟɤɬɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1. Дɢɫɤɭɫɫɢɹ.  Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ 
1 



ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɮɢɡɢɱɟɫɤɢɯ ɥɢɰ.  ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ 

ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɨɪɝɚɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɜɥɚ-

ɫɬɢ. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɝɨɫɭɞɚɪ-

ɫɬɜɟɧɧɵɯ ɫɥɭɠɚɳɢɯ. 

5 1 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɟ ɮɨɪɦɵ ɢ ɦɟɬɨɞɵ 

ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ 

1. Дɢɫɤɭɫɫɢɹ.  ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɵɯ ɮɨɪɦ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ.  

ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɦɟɬɨɞɨɜ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ 
ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 
2. Ɍɟɫɬɨɜɨɟ ɡɚɞɚɧɢɟ ɩɨ ɬɟɦɟ. 

1 

 

6 2 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭ-
ɲɟɧɢɣ 

1. Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ, 

ɟɝɨ ɩɪɢɡɧɚɤɢ ɢ ɫɨɫɬɚɜ. 2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-

ɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɣ. 

3. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɟ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ ɜ ɷɤɨɧɨ-

ɦɢɱɟɫɤɨɣ ɫɮɟɪɟ. 

2 

7 2 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɚɹ  ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɶ: ɩɨɧɹɬɢɟ ɢ 

ɨɫɧɨɜɧɵɟ ɱɟɪɬɵ 

Ɋɟɲɟɧɢɟ ɡɚɞɚɱ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɱɟɪɬɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɣ  ɨɬɜɟɬ-

ɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ 

1 

8 2 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 

1. Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 

2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 

2. Ɍɟɫɬɨɜɨɟ ɡɚɞɚɧɢɟ ɩɨ ɬɟɦɟ 

1 



9 2 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ 

1. Дɢɫɤɭɫɫɢɹ. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-

ɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. ɋɬɚɞɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 

ɩɪɨɰɟɫɫɚ. Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɜɢɞɨɜ ɚɞɦɢɧɢ-

ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ. 

2. Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɋɬɚɞɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. 

2. ɉɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ ɩɨ ɠɚɥɨɛɚɦ. 

1 

10 2 Ɉɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɨɪɝɚɧɨɜ 

ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨ ɜɥɚɫɬɢ 

Дɢɫɤɭɫɫɢɹ.  ɉɨɧɹɬɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧ-

ɧɨɦ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɢ.  Ʉɨɧɬɪɨɥɶ (ɧɚɞɡɨɪ) ɜ ɫɢɫɬɟɦɟ 

ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. Ɋɚɫɫɦɨɬɪɟɧɢɟ 

ɠɚɥɨɛ ɝɪɚɠɞɚɧ ɧɚ ɞɟɣɫɬɜɢɹ (ɪɟɲɟɧɢɹ) ɞɨɥɠ-

ɧɨɫɬɧɵɯ ɥɢɰ. 

1 

ɂɬɨɝɨ   10 

 



 

5.4 Ɋɚɫɩɪɟɞɟɥɟɧɢɟ ɬɪɭɞɨёɦɤɨɫɬɢ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ  
ɩɨ ɜɢɞɚɦ ɪɚɛɨɬ ɫ ɭɤɚɡɚɧɢɟɦ ɮɨɪɦɵ ɨɛɭɱɟɧɢɹ 

 

 
 

 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 5.4.1 − Ɋɚɫɩɪɟɞɟɥɟɧɢɟ ɬɪɭɞɨёɦɤɨɫɬɢ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɩɨ ɜɢ-
ɞɚɦ ɪɚɛɨɬ (ɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ) 

 

№ 
ɩ/ɩ 

ȼɢɞ ɪɚɛɨɬɵ ȼɪɟ-
ɦɹ, ɱ 

1 2 3 

1 ɂɡɭɱɟɧɢɟ ɨɬɞɟɥɶɧɵɯ ɬɟɦ ɢ ɜɨɩɪɨɫɨɜ  30 

2 ɉɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɬɟɫɬɢɪɨɜɚɧɢɸ 4 

3 ɉɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɞɢɫɤɭɫɫɢɢ 12 

4 ɉɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɢɧɬɟɪɚɤɬɢɜɧɨɦɭ ɡɚɧɹɬɢɸ (ɪɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ 
ɫɢɬɭɚɰɢɣ) 

24 

ɂɬɨɝɨ  70,0 

 

 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 5.4.2 − Ɋɚɫɩɪɟɞɟɥɟɧɢɟ ɬɪɭɞɨёɦɤɨɫɬɢ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɩɨ ɜɢ-
ɞɚɦ ɪɚɛɨɬ (ɡɚɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ) 

 

№ 
ɩ/ɩ 

ȼɢɞ ɪɚɛɨɬɵ ȼɪɟ-
ɦɹ, ɱ 

1 2 3 

1 ɂɡɭɱɟɧɢɟ ɨɬɞɟɥɶɧɵɯ ɬɟɦ ɢ ɜɨɩɪɨɫɨɜ  76,9 

2 ɉɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɬɟɫɬɢɪɨɜɚɧɢɸ 6 

3 ɉɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɞɢɫɤɭɫɫɢɢ 12 

4 ɉɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɢɧɬɟɪɚɤɬɢɜɧɨɦɭ ɡɚɧɹɬɢɸ (ɪɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ 
ɫɢɬɭɚɰɢɣ) 

32 

ɂɬɨɝɨ  126,9 

 

 



6 ɉɟɪɟɱɟɧɶ ɭɱɟɛɧɨ-ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ ɞɥɹ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ  
ɪɚɛɨɬɵ ɨɛɭɱɚɸɳɢɯɫɹ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ 

 

ɉɟɪɟɱɟɧɶ ɭɱɟɛɧɨ-ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ ɞɥɹ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɨɛɭɱɚ-
ɸɳɟɝɨɫɹ ɩɪɢɜɟɞɟɧɵ ɜ ɬɚɛɥɢɰɚɯ 6.1.1 ɢ 6.1.2. 
Ɍɚɛɥɢɰɚ 6.1 − Ɍɟɦɚ, ɡɚɞɚɧɢɹ ɢ ɜɨɩɪɨɫɵ ɢ ɩɟɪɟɱɟɧɶ ɭɱɟɛɧɨ-ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɝɨ 

ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ ɞɥɹ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɝɨ ɢɡɭɱɟɧɢɹ (ɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ) 
№ 
ɩ/
ɩ 

№ ɪɚɡ-
ɞɟɥɚ 

ɞɢɫɰɢ-
ɩɥɢɧɵ 

ȼɨɩɪɨɫɵ, ɡɚɞɚɧɢɟ ȼɪɟ-
ɦɹ, ɱ 

Ɋɟɤɨɦɟɧ-
ɞɭɟɦɚɹ ɥɢ-
ɬɟɪɚɬɭɪɚ 

1 2 3 4 5 

1 1 

 

ɋɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɟ ɢɡɭɱɟɧɢɟ ɜɨɩɪɨɫɨɜ 

ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɟɞɦɟɬ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟ-
ɧɢɹ.  

30 

 

1 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɢ ɢɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1. Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 

ɩɪɚɜɚ.  

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɟ ɮɨɪɦɵ ɢ ɦɟɬɨɞɵ 
ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ 

1. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɯ ɮɨɪɦ 
ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 

2 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ 

1.Ⱦɢɫɰɢɩɥɢɧɚɪɧɨɟ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ. 
Ɂ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), Ɂ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-

4ɉɄ-7) 

2 

 

1 

 

 

 

 

 

ɉɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɬɟɫɬɢɪɨɜɚɧɢɸ  
ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɟɞɦɟɬ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɢ ɢɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɟ ɮɨɪɦɵ ɢ ɦɟɬɨɞɵ 
ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ 

ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 
Ɂ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), Ɂ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-

4ɉɄ-7) 

4 

 

1 

2 

3 1 ɉɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɞɢɫɤɭɫɫɢɢ 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɢ ɢɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

 Дɢɫɤɭɫɫɢɹ 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚ-
ɜɚ. ɂɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ: ɩɨ-
ɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ. 
 

12 

 

4 

1 

 1 ɋɭɛɴɟɤɬɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

Дɢɫɤɭɫɫɢɹ. Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ 
4  



ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɮɢɡɢɱɟɫɤɢɯ ɥɢɰ.  ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ 
ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɨɪɝɚɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɜɥɚ-
ɫɬɢ. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɝɨɫɭ-
ɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɫɥɭɠɚɳɢɯ. 
Ɂ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), Ɂ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-

4ɉɄ-7) 

 2 Ɉɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɨɪɝɚ-
ɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨ ɜɥɚɫɬɢ 

Дɢɫɤɭɫɫɢɹ.   

ɉɨɧɹɬɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɦ 
ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɢ. Ʉɨɧɬɪɨɥɶ (ɧɚɞɡɨɪ) ɜ ɫɢɫɬɟɦɟ ɝɨɫ-
ɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. Ɋɚɫɫɦɨɬɪɟɧɢɟ ɠɚ-
ɥɨɛ ɝɪɚɠɞɚɧ ɧɚ ɞɟɣɫɬɜɢɹ (ɪɟɲɟɧɢɹ) ɞɨɥɠ-
ɧɨɫɬɧɵɯ ɥɢɰ. Ɂ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), Ɂ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-

2ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

4  

4 1 Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ 

ɉɨɧɹɬɢɟ, ɨɫɨɛɟɧɧɨɫɬɢ ɢ ɫɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɣ 

Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɋɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɨɬɧɨ-
ɲɟɧɢɹ. 2. Ɉɫɧɨɜɚɧɢɹ ɜɨɡɧɢɤɧɨɜɟɧɢɹ, ɢɡɦɟɧɟ-
ɧɢɹ ɢ ɩɪɟɤɪɚɳɟɧɢɹ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɨɬɧɨ-
ɲɟɧɢɣ. 
ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ȼ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ɍ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), ȼ2 

(ɂȾ-1ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-4ɉɄ-

7), ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

24 

6 

 

2 

 

ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚ-
ɪɭɲɟɧɢɣ 

Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ, ɩɪɢɡɧɚɤɢ ɢ ɫɨɫɬɚɜ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɣ. 
3. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɟ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ ɜ ɷɤɨ-
ɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɫɮɟɪɟ. 

6  

 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 

Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 
2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 

6  

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ 

Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɋɬɚɞɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. 2. 

ɉɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ ɩɨ ɠɚɥɨɛɚɦ. ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ȼ2 
(ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ɍ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), ȼ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-

7), ȼ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

6  

ɂɬɨɝɨ   70  



 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 6.2 − Ɍɟɦɚ, ɡɚɞɚɧɢɹ ɢ ɜɨɩɪɨɫɵ ɢ ɩɟɪɟɱɟɧɶ ɭɱɟɛɧɨ-ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɝɨ 
ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ ɞɥɹ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɝɨ ɢɡɭɱɟɧɢɹ (ɡɚɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ) 

 

№ 
ɩ/
ɩ 

№ ɪɚɡɞɟ-
ɥɚ ɞɢɫɰɢ-

ɩɥɢɧɵ 

ȼɨɩɪɨɫɵ, ɡɚɞɚɧɢɟ ȼɪɟ-
ɦɹ, ɱ 

Ɋɟɤɨɦɟɧ-
ɞɭɟɦɚɹ ɥɢ-
ɬɟɪɚɬɭɪɚ 

1 2 3 4  

1 1 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɟɞɦɟɬ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟ-
ɧɢɹ. 2. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ ɤɚɤ ɨɬɪɚɫɥɶ 
ɩɪɚɜɚ ɊɎ. 3.ɉɪɟɞɦɟɬ, ɦɟɬɨɞ, ɮɭɧɤɰɢɢ ɢ ɩɪɢɧ-
ɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɢ ɢɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1. Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 

ɩɪɚɜɚ. 2. ɂɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ: 
ɩɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ. 
ɉɨɧɹɬɢɟ, ɨɫɨɛɟɧɧɨɫɬɢ ɢ ɫɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɣ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨ-
ɨɬɧɨɲɟɧɢɣ. 2. ɋɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ 
ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɹ. 3. Ɉɫɧɨɜɚɧɢɹ ɜɨɡɧɢɤɧɨɜɟɧɢɹ, 
ɢɡɦɟɧɟɧɢɹ ɢ ɩɪɟɤɪɚɳɟɧɢɹ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ 
ɨɬɧɨɲɟɧɢɣ. 
ɋɭɛɴɟɤɬɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

1.  Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. 2. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɮɢɡɢɱɟɫɤɢɯ ɥɢɰ. 

3. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɨɪɝɚɧɨɜ ɢɫɩɨɥ-
ɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɜɥɚɫɬɢ. 4. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɫɥɭɠɚɳɢɯ. 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɟ ɮɨɪɦɵ ɢ ɦɟɬɨɞɵ 
ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɯ 
ɮɨɪɦ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 2. ɉɨɧɹɬɢɟ 
ɢ ɜɢɞɵ ɦɟɬɨɞɨɜ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ  

Ɂ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), Ɂ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), Ɂ1 

(ɂȾ-4ɉɄ-7) 

ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚ-
ɪɭɲɟɧɢɣ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ, ɩɪɢɡɧɚɤɢ ɢ ɫɨɫɬɚɜ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-
ɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ. 2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɣ. 3. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-
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ɧɵɟ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ ɜ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɫɮɟɪɟ. 
Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɚɹ ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɶ: ɩɨɧɹɬɢɟ ɢ 
ɨɫɧɨɜɧɵɟ ɱɟɪɬɵ 

1.ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɮɭɧɤɰɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɣ  ɨɬ-
ɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ. 
2. Ɉɬɥɢɱɢɬɟɥɶɧɵɟ ɱɟɪɬɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɣ  
ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ ɨɬ ɞɪɭɝɢɯ ɜɢɞɨɜ ɸɪɢɞɢɱɟɫɤɨɣ 
ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ. 
ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 
2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ 1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ 
ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. 
2. ɋɬɚɞɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. 
3. Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɜɢɞɨɜ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ. 

Ɉɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɨɪɝɚ-
ɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨ ɜɥɚɫɬɢ 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɦ 
ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɢ.  
2. Ʉɨɧɬɪɨɥɶ (ɧɚɞɡɨɪ)  ɜ ɫɢɫɬɟɦɟ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧ-
ɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 
3. Ɋɚɫɫɦɨɬɪɟɧɢɟ ɠɚɥɨɛ ɝɪɚɠɞɚɧ ɧɚ ɞɟɣɫɬɜɢɹ 
(ɪɟɲɟɧɢɹ) ɞɨɥɠɧɨɫɬɧɵɯ ɥɢɰ. Ɂ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), Ɂ2 

(ɂȾ-1ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 
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ɉɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɬɟɫɬɢɪɨɜɚɧɢɸ  
ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɩɪɟɞɦɟɬ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɢ ɢɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɵɟ ɮɨɪɦɵ ɢ ɦɟɬɨɞɵ 
ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɨɪɝɚɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɜɥɚɫɬɢ, 
ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɭɱɪɟɠɞɟɧɢɣ 

ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 

Ɂ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), Ɂ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), Ɂ1 
(ɂȾ-4ɉɄ-7) 
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1 

3 1 ɉɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɞɢɫɤɭɫɫɢɢ 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɢ ɢɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

 Дɢɫɤɭɫɫɢɹ 

Ɉɫɧɨɜɧɵɟ ɩɪɢɧɰɢɩɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚ-
ɜɚ. ɂɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ: ɩɨɧɹ-
ɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ. 

12 

4 

1 

 1 ɋɭɛɴɟɤɬɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ 

Дɢɫɤɭɫɫɢɹ. Ɉɛɳɚɹ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ 
ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɮɢɡɢɱɟɫɤɢɯ ɥɢɰ.  ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ 

4 1 



ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɨɪɝɚɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɜɥɚ-
ɫɬɢ. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɫɬɚɬɭɫ ɝɨɫɭ-
ɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɫɥɭɠɚɳɢɯ. Ɂ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), Ɂ2 
(ɂȾ-1ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

 2 Ɉɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɨɪɝɚ-
ɧɨɜ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨ ɜɥɚɫɬɢ 

Дɢɫɤɭɫɫɢɹ.   

ɉɨɧɹɬɢɟ ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɜ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɦ ɭɩɪɚɜ-
ɥɟɧɢɢ. Ʉɨɧɬɪɨɥɶ (ɧɚɞɡɨɪ) ɜ ɫɢɫɬɟɦɟ ɝɨɫɭɞɚɪ-
ɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. Ɋɚɫɫɦɨɬɪɟɧɢɟ ɠɚɥɨɛ 
ɝɪɚɠɞɚɧ ɧɚ ɞɟɣɫɬɜɢɹ (ɪɟɲɟɧɢɹ) ɞɨɥɠɧɨɫɬɧɵɯ 
ɥɢɰ. Ɂ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), Ɂ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), Ɂ1 (ɂȾ-2ɉɄ-

7), Ɂ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

4 1 

4 1 Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ 

ɉɨɧɹɬɢɟ, ɨɫɨɛɟɧɧɨɫɬɢ ɢ ɫɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɨɬɧɨɲɟɧɢɣ 

Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɋɬɪɭɤɬɭɪɚ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɨɬɧɨ-
ɲɟɧɢɹ. 2. Ɉɫɧɨɜɚɧɢɹ ɜɨɡɧɢɤɧɨɜɟɧɢɹ, ɢɡɦɟɧɟ-
ɧɢɹ ɢ ɩɪɟɤɪɚɳɟɧɢɹ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɨɬɧɨ-
ɲɟɧɢɣ. ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ȼ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ɍ2 (ɂȾ-

1ɉɄ-7), ȼ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-

2ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 
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8 

1 

2 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚ-
ɪɭɲɟɧɢɣ 

Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 
1. ɉɨɧɹɬɢɟ, ɩɪɢɡɧɚɤɢ ɢ ɫɨɫɬɚɜ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-
ɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ. 2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɣ. 3. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜ-
ɧɵɟ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ ɜ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ ɫɮɟɪɟ. 

8 1 

 2 ɉɨɧɹɬɢɟ ɢ ɜɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ 
Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ:1. 

ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ.2. ȼɢɞɵ 
ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 

8 1 

 2 Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ 

Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 
1. ɋɬɚɞɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. 
2. ɉɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ ɩɨ ɠɚɥɨɛɚɦ. 
(ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ȼ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ɍ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), 

ȼ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ɍ1 
(ɂȾ-4ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

8 1 

ɂɬɨ
ɝɨ 
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7. Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɟ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɢ 

 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 7.1.1 – Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɟ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɢ, ɨɛɟɫɩɟɱɢɜɚɸɳɢɟ ɪɚɡɜɢɬɢɟ ɭ 

ɨɛɭɱɚɸɳɢɯɫɹ ɧɚɜɵɤɨɜ ɤɨɦɚɧɞɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ, ɦɟɠɥɢɱɧɨɫɬɧɨɣ ɤɨɦɦɭɧɢɤɚɰɢɢ, 
ɩɪɢɧɹɬɢɹ ɪɟɲɟɧɢɣ, ɥɢɞɟɪɫɤɢɯ ɤɚɱɟɫɬɜ (ɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ) 

 

№ɪɚɡ
ɞɟɥɚ 

ȼɢɞ ɡɚɧɹ-
ɬɢɹ (Ʌ, 
ɉɁ, ɅɊ) 

ɂɫɩɨɥɶɡɭɟɦɵɟ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɢ ɢ  
ɪɚɫɫɦɚɬɪɢɜɚɟɦɵɟ ɜɨɩɪɨɫɵ 

ȼɪɟ-
ɦɹ, ɱ 

2 ɉɁ Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ, 
ɟɝɨ ɩɪɢɡɧɚɤɢ ɢ ɫɨɫɬɚɜ. 
2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɣ.  
3. Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɟ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ ɜ ɷɤɨɧɨɦɢ-
ɱɟɫɤɨɣ ɫɮɟɪɟ. 
(ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ȼ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ɍ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), ȼ2 (ɂȾ-1ɉɄ-

7), ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

5 

2 ɉɁ Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 
2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 
(ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ȼ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ɍ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), ȼ2 (ɂȾ-1ɉɄ-

7), ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

3 

2 ɉɁ Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɋɬɚɞɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. 
2. ɉɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ ɩɨ ɠɚɥɨɛɚɦ. 
(ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ȼ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ɍ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), ȼ2 (ɂȾ-1ɉɄ-

7), ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

3 

ɂɬɨɝɨ 11 

 



Ɍɚɛɥɢɰɚ 7.1.2 – Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɟ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɢ, ɨɛɟɫɩɟɱɢɜɚɸɳɢɟ ɪɚɡɜɢ-
ɬɢɟ ɭ ɨɛɭɱɚɸɳɢɯɫɹ ɧɚɜɵɤɨɜ ɤɨɦɚɧɞɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ, ɦɟɠɥɢɱɧɨɫɬɧɨɣ ɤɨɦɦɭɧɢɤɚ-
ɰɢɢ, ɩɪɢɧɹɬɢɹ ɪɟɲɟɧɢɣ, ɥɢɞɟɪɫɤɢɯ ɤɚɱɟɫɬɜ (ɡɚɨɱɧɚɹ ɮɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ)  

 

№ 

ɪɚɡɞɟ-
ɥɚ 

ȼɢɞ ɡɚ-
ɧɹɬɢɹ (Ʌ, 
ɉɁ, ɅɊ) 

ɂɫɩɨɥɶɡɭɟɦɵɟ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɢ ɢ  
ɪɚɫɫɦɚɬɪɢɜɚɟɦɵɟ ɜɨɩɪɨɫɵ 

ȼɪɟ-
ɦɹ, ɱ 

2 ɉɁ Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ, 
ɟɝɨ ɩɪɢɡɧɚɤɢ ɢ ɫɨɫɬɚɜ. 
2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɣ. 3. 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɟ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ ɜ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟ-
ɫɤɨɣ ɫɮɟɪɟ. 
(ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ȼ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ɍ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), ȼ2 (ɂȾ-1ɉɄ-

7), ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

2 

2 ɉɁ Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɉɨɧɹɬɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 
2. ȼɢɞɵ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɯ ɧɚɤɚɡɚɧɢɣ. 
(ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ȼ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ɍ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), ȼ2 (ɂȾ-1ɉɄ-

7), ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

1 

2 ɉɁ Ɋɚɡɛɨɪ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ: 

1. ɋɬɚɞɢɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. 
2. ɉɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɨ ɩɨ ɠɚɥɨɛɚɦ. 
(ɍ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ȼ2 (ɂȾ-2ɈɉɄ-5), ɍ2 (ɂȾ-1ɉɄ-7), ȼ2 (ɂȾ-1ɉɄ-

7), ɍ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-2ɉɄ-7), ɍ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7), ȼ1 (ɂȾ-4ɉɄ-7) 

1 

ɂɬɨɝɨ 4 

 

 



8. Ɏɨɧɞ ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ ɫɪɟɞɫɬɜ ɞɥɹ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ ɩɪɨɦɟɠɭɬɨɱɧɨɣ 

ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɢ ɨɛɭɱɚɸɳɢɯɫɹ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ  
Ɏɨɧɞ ɨɰɟɧɨɱɧɵɯ ɫɪɟɞɫɬɜ ɞɥɹ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ ɬɟɤɭɳɟɝɨ ɤɨɧɬɪɨɥɹ ɭɫɩɟɜɚɟɦɨɫɬɢ ɢ 

ɩɪɨɦɟɠɭɬɨɱɧɨɣ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɢ ɨɛɭɱɚɸɳɢɯɫɹ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɟɧ ɜ ɉɪɢɥɨɠɟ-
ɧɢɢ 1. 

 



9 ɍɱɟɛɧɨ-ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɟ ɢ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ 

 

9.1 ɉɟɪɟɱɟɧɶ ɨɫɧɨɜɧɨɣ ɢ ɞɨɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɭɱɟɛɧɨɣ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɵ, ɪɟɫɭɪɫɨɜ ɢɧ-
ɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨ-ɬɟɥɟɤɨɦɦɭɧɢɤɚɰɢɨɧɧɨɣ ɫɟɬɢ «ɂɧɬɟɪɧɟɬ» ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɵɯ ɞɥɹ ɨɫɜɨɟɧɢɹ 
ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ 

 

9.1.1 Ɉɫɧɨɜɧɚɹ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ 

 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 9.1 – Ɉɫɧɨɜɧɚɹ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ  
«Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» 

№ 
ɩ/ɩ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ 
Ʉɨɥɢɱɟɫɬɜɨ, 

ɷɤɡ. 

1 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ: ɭɱɟɛɧɢɤ ɞɥɹ ɜɭɡɨɜ / Ⱥ. ȼ. Ɂɭɛɚɱ Дɢ ɞɪ.Ж; 
ɩɨɞ ɨɛɳɟɣ ɪɟɞɚɤɰɢɟɣ Ⱥ. ȼ. Ɂɭɛɚɱɚ. – Ɇɨɫɤɜɚ: ɂɡɞɚɬɟɥɶɫɬɜɨ ɘɪɚɣɬ, 
2020. – 530 ɫ. – (ȼɵɫɲɟɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɟ). – ISBN 978-5-534-09785-6. – 

Ɍɟɤɫɬ: ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɵɣ // ɗȻɋ ɘɪɚɣɬ ДɫɚɣɬЖ. – URL: 

 http://www.biblio-online.ru/bcode/454092 

 

- 

 

9.1.2 Ⱦɨɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɚɹ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ 

 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 9.2 – Ⱦɨɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɚɹ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ  

«Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» 

№ 

ɩ/ɩ 
ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ 

Ʉɨɥɢɱɟɫɬɜɨ, 
ɷɤɡ. 

1 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ Ɋɨɫɫɢɢ : ɭɱɟɛɧɢɤ ɢ ɩɪɚɤɬɢɤɭɦ ɞɥɹ ɜɭɡɨɜ / 

Ⱥ. ɂ. ɋɬɚɯɨɜ Дɢ ɞɪ.Ж ; ɩɨɞ ɪɟɞɚɤɰɢɟɣ Ⱥ. ɂ. ɋɬɚɯɨɜɚ, 
ɉ. ɂ. Ʉɨɧɨɧɨɜɚ. – 3-ɟ ɢɡɞ., ɩɟɪɟɪɚɛ. ɢ ɞɨɩ. – Ɇɨɫɤɜɚ : ɂɡɞɚɬɟɥɶɫɬɜɨ 
ɘɪɚɣɬ, 2020. – 484 ɫ. – (ȼɵɫɲɟɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɟ). – ISBN 978-5-534-

13088-1. – Ɍɟɤɫɬ: ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɵɣ // ɗȻɋ ɘɪɚɣɬ ДɫɚɣɬЖ. – URL: 

 http://www.biblio-online.ru/bcode/449149 

 

- 

 

https://www.biblio-online.ru/bcode/454092
https://www.biblio-online.ru/bcode/449149


9 ɍɱɟɛɧɨ-ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɟ ɢ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ 

 

9.1 ɉɟɪɟɱɟɧɶ ɨɫɧɨɜɧɨɣ ɢ ɞɨɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɭɱɟɛɧɨɣ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɵ, ɪɟɫɭɪɫɨɜ ɢɧ-
ɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨ-ɬɟɥɟɤɨɦɦɭɧɢɤɚɰɢɨɧɧɨɣ ɫɟɬɢ «ɂɧɬɟɪɧɟɬ» ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɵɯ ɞɥɹ ɨɫɜɨɟɧɢɹ 
ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ 

 

9.1.1 Ɉɫɧɨɜɧɚɹ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ 

 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 9.1 – Ɉɫɧɨɜɧɚɹ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ  
«Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» 

(рɟɞакция от 01.09.2023) 

№ 
ɩ/ɩ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ 
Ʉɨɥɢɱɟɫɬɜɨ, 

ɷɤɡ. 

1 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ : ɭɱɟɛɧɢɤ ɞɥɹ ɜɭɡɨɜ / Ⱥ. ȼ. Ɂɭɛɚɱ Дɢ ɞɪ.Ж ; 
ɩɨɞ ɨɛɳɟɣ ɪɟɞɚɤɰɢɟɣ Ⱥ. ȼ. Ɂɭɛɚɱɚ. – Ɇɨɫɤɜɚ : ɂɡɞɚɬɟɥɶɫɬɜɨ ɘɪɚɣɬ, 
2021. – 530 ɫ. – (ȼɵɫɲɟɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɟ). – ISBN 978-5-534-09785-6. – 

Ɍɟɤɫɬ : ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɵɣ // Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚɹ ɩɥɚɬɮɨɪɦɚ ɘɪɚɣɬ ДɫɚɣɬЖ. – 

URL: https://urait.ru/bcode/472977  

 

- 

 

9.1.2 Ⱦɨɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɚɹ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ 

 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 9.2 – Ⱦɨɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɚɹ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ  

«Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» 

(рɟɞакция от 01.09.2023) 

№ 

ɩ/ɩ 
ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ 

Ʉɨɥɢɱɟɫɬɜɨ, 
ɷɤɡ. 

1 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ Ɋɨɫɫɢɢ : ɭɱɟɛɧɢɤ ɢ ɩɪɚɤɬɢɤɭɦ ɞɥɹ ɜɭɡɨɜ / 

Ⱥ. ɂ. ɋɬɚɯɨɜ Дɢ ɞɪ.Ж ; ɩɨɞ ɪɟɞɚɤɰɢɟɣ Ⱥ. ɂ. ɋɬɚɯɨɜɚ, ɉ. ɂ. Ʉɨɧɨɧɨɜɚ. –  

3-ɟ ɢɡɞ., ɩɟɪɟɪɚɛ. ɢ ɞɨɩ. – Ɇɨɫɤɜɚ : ɂɡɞɚɬɟɥɶɫɬɜɨ ɘɪɚɣɬ, 2023. – 

484 ɫ. – (ȼɵɫɲɟɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɟ). — ISBN 978-5-534-13088-1. – Ɍɟɤɫɬ : 

ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɵɣ // Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚɹ ɩɥɚɬɮɨɪɦɚ ɘɪɚɣɬ ДɫɚɣɬЖ. –  

URL: https://urait.ru/bcode/511733  

- 

 

 

https://urait.ru/bcode/472977
https://urait.ru/bcode/511733


9.1.3 ɋɨɛɫɬɜɟɧɧɵɟ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ ɢɡɞɚɧɢɹ ɤɚɮɟɞɪɵ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ  
 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 9.3 – ɋɨɛɫɬɜɟɧɧɵɟ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ ɢɡɞɚɧɢɹ ɤɚɮɟɞɪɵ  
ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ «Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ» 

 

№ 
ɩ/ɩ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ Ʉɨɥɢɱɟ-
ɫɬɜɨ, ɷɤɡ. 

1 ɉɪɚɜɨ (ɝɪɚɠɞɚɧɫɤɨɟ): ɭɱɟɛɧɨɟ ɩɨɫɨɛɢɟ / Ɉ.Ɏ. Ʉɚɞɵɤɨɜɚ. – 

ɉɟɧɡɚ: ɊɂɈ ɉȽɋɏȺ, 2015. – 145 ɫ. 
ɗȻɋ «ɇɚɰɢɨɧɚɥɶɧɵɣ ɰɢɮɪɨɜɨɣ ɪɟɫɭɪɫ ɊɍɄɈɇɌ» (Ɋɟɠɢɦ 
ɞɨɫɬɭɩɚ: 
https://rucont.ru/read/1219200?file=342100&f=1219200 

- 

 



9.2. ɉɟɪɟɱɟɧɶ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɯ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ, ɢɫɩɨɥɶɡɭɟɦɵɯ   
ɩɪɢ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɟɧɢɢ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ, ɜɤɥɸɱɚɹ  

ɩɟɪɟɱɟɧɶ ɩɪɨɝɪɚɦɦɧɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ ɢ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɯ ɫɩɪɚɜɨɱɧɵɯ ɫɢɫɬɟɦ 

 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 9.4 – ɉɟɪɟɱɟɧɶ ɪɟɫɭɪɫɨɜ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨ-

ɬɟɥɟɤɨɦɦɭɧɢɤɚɰɢɨɧɧɨɣ ɫɟɬɢ «ɂɧɬɟɪɧɟɬ» 

 

№ 
ɩ/ɩ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɍɫɥɨɜɢɹ ɞɨɫɬɭɩɚ 

1 ɇɚɰɢɨɧɚɥɶɧɚɹ ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɚɹ ɛɢɛɥɢɨɬɟɤɚ ɋ ɥɸɛɨɝɨ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɚ 
ɥɨɤɚɥɶɧɨɣ ɫɟɬɢ ɭɧɢ-
ɜɟɪɫɢɬɟɬɚ ɩɨ IP-

ɚɞɪɟɫɚɦ; ɫ ɥɢɱɧɵɯ ɉɄ,  
ɦɨɛɢɥɶɧɵɯ ɭɫɬɪɨɣɫɬɜ 
ɩɨ ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɨɦɭ   
ɚɭɬɟɧɬɢɮɢɤɚɬɨɪɭ (ɥɨ-
ɝɢɧ/ɩɚɪɨɥɶ)  

2 «ɗȻɋ ɅȺɇɖ»   
3 «ɇɚɰɢɨɧɚɥɶɧɵɣ ɰɢɮɪɨɜɨɣ ɪɟɫɭɪɫ «Ɋɭɤɨɧɬ» 

4 ɗɥɟɤɬɪɨɧɧɨ-ɛɢɛɥɢɨɬɟɱɧɚɹ ɫɢɫɬɟɦɚ «ɘɊȺɃɌ» 

 

 



Таблица 9.4 – Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

(2024 г.) 
№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

 

1 

 

Электронный каталог всех видов 

документов из фондов ЦНСХБ 

https://opacg.cnshb.ru/wlib/ 

 

 

Договор №01-УТ/2024 с ФГБНУ ЦНСХБ на 

обеспечение доступа к электронным информа-

ционным ресурсам через терминал удаленного 

доступа от 20 февраля 2024 г. ИНН/КПП 

7708047418/770801001  

2 

 

Электронно-библиотечная систе-

ма издательства «ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com/) – 

сторонняя 

 

Лицензионный договор № 106002 на предостав-

ление доступа к коллекции «Единая профессио-

нальная база знаний для аграрных вузов-

Издательство Лань «ЭБС ЛАНЬ» от 24 июня 

2024 г. ИНН/КПП 7801068765/780101001 

 

 

3 

 

Электронно-библиотечная систе-

ма «Национальный цифровой ре-

сурс «Руконт» 

(https://lib.rucont.ru/search) – сто-

ронняя 

Лицензионный договор № РКТ-0063/24 на 

предоставление права использования программ-

ного комплекса для поиска текстовых заимство-

ваний «РУКОНТекст» от 10 июня 2024 г. 

ИНН/КПП 7702823270/770201001 

4 

 

Электронно-библиотечная систе-

ма Znanium 

(https://znanium.com/) – сторонняя 

 

Лицензионный договор № 373эбс (исключи-

тельная лицензия) на предоставление доступа к 

«Электронно-библиотечной системе 

ZNANIUM» от 17 апреля 2024 г. ИНН/КПП 

9715295648/771501001 

 

 

 



Ɍɚɛɥɢɰɚ 9.5 – ɉɟɪɟɱɟɧɶ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɯ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ (ɩɟɪɟɱɟɧɶ ɫɨɜɪɟ-
ɦɟɧɧɵɯ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɵɯ ɛɚɡ ɞɚɧɧɵɯ ɢ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɯ ɫɩɪɚɜɨɱɧɵɯ ɫɢ-
ɫɬɟɦ), ɢɫɩɨɥɶɡɭɟɦɵɯ ɩɪɢ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɟɧɢɢ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ ɩɨ ɞɢɫ-
ɰɢɩɥɢɧɟ  
 

№ 
ɩ/ɩ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɍɫɥɨɜɢɹ ɞɨɫɬɭɩɚ 

1 ɋɉɋ Ʉɨɧɫɭɥɶɬɚɧɬɉɥɸɫ: 
ȼɟɪɫɢɹ ɉɪɨɮ (ɇɨɦɟɪ ɞɢɫ-
ɬɪɢɛɭɬɢɜɚ 491640)* 

Дɨɝɨɜɨɪ ɨɛ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨɣ ɩɨɞɞɟɪɠɤɟ ɨɬ 03 ɦɚɹ 
2018 ɝɨɞɚ (ɛɟɫɫɪɨɱɧɵɣ) 
 

ɩɨɦɟɳɟɧɢɹ ɞɥɹ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ: 
ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ № 5202 ɑɢɬɚɥɶɧɵɣ ɡɚɥ ɝɭɦɚɧɢɬɚɪɧɵɯ 
ɧɚɭɤ, ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɵɣ ɱɢɬɚɥɶɧɵɣ ɡɚɥ 

 

ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ № 1237 ɑɢɬɚɥɶɧɵɣ ɡɚɥ ɫɟɥɶɫɤɨɯɨɡɹɣ-
ɫɬɜɟɧɧɨɣ, ɟɫɬɟɫɬɜɟɧɧɨɧɚɭɱɧɨɣ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɵ ɢ ɩɟɪɢɨ-
ɞɢɤɢ, ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɵɣ ɱɢɬɚɥɶɧɵɣ ɡɚɥ ɧɚɭɱɧɵɯ ɪɚɛɨɬɧɢ-
ɤɨɜ; ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɚɹ ɛɢɛɥɢɨɬɟɤɚ 

2 ɋɉɋ Ʉɨɧɫɭɥɶɬɚɧɬɉɥɸɫ: 
ɉɟɧɡɟɧɫɤɢɣ ɜɵɩɭɫɤ 

(ɇɨɦɟɪ ɞɢɫɬɪɢɛɭɬɢɜɚ 
70258)* 

3 ɗɥɟɤɬɪɨɧɧɚɹ ɛɢɛɥɢɨɬɟɤɚ 
ɩɨɥɧɨɬɟɤɫɬɨɜɵɯ ɞɨɤɭɦɟɧɬɨɜ 
ɉɟɧɡɟɧɫɤɨɝɨ ȽȺɍ 
(https://lib.rucont.ru/collection/

72) – ɫɨɛɫɬɜɟɧɧɚɹ ɝɟɧɟɪɚɰɢɹ 

Ⱦɨɫɬɭɩ ɫ ɥɸɛɨɝɨ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɚ ɥɨɤɚɥɶɧɨɣ ɫɟɬɢ ɭɧɢɜɟɪ-
ɫɢɬɟɬɚ ɩɨ IP-ɚɞɪɟɫɚɦ; ɫ ɥɢɱɧɵɯ ɉɄ, ɦɨɛɢɥɶɧɵɯ 
ɭɫɬɪɨɣɫɬɜ ɩɨ ɤɨɥɥɟɤɬɢɜɧɨɦɭ  ɢɥɢ ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɨɦɭ 
ɚɭɬɟɧɬɢɮɢɤɚɬɨɪɭ (ɥɨɝɢɧ/ɩɚɪɨɥɶ), ɱɟɪɟɡ Ʌɢɱɧɵɣ ɤɚ-
ɛɢɧɟɬ; ɜɨɡɦɨɠɧɨɫɬɶ ɪɟɝɢɫɬɪɚɰɢɢ ɞɥɹ ɭɞɚɥɟɧɧɨɣ ɪɚ-
ɛɨɬɵ ɩɨ IP. 

4 ɗɥɟɤɬɪɨɧɧɵɣ ɤɚɬɚɥɨɝ ɧɚɭɱ-
ɧɨɣ ɛɢɛɥɢɨɬɟɤɢ ɉɟɧɡɟɧɫɤɨɝɨ 
ȽȺɍ ɜ ɪɚɦɤɚɯ ɋɜɨɞɧɨɝɨ ɤɚ-
ɬɚɥɨɝɚ ɛɢɛɥɢɨɬɟɤ ȺɉɄ 
(www.cnsb.ru ) – ɫɨɛɫɬɜɟɧɧɚɹ  
ɝɟɧɟɪɚɰɢɹ  

Ⱦɨɫɬɭɩ ɫɜɨɛɨɞɧɵɣ  ɫ  ɥɸɛɨɝɨ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɚ ɥɨɤɚɥɶɧɨɣ 
ɫɟɬɢ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɚ ɩɨ IP-ɚɞɪɟɫɚɦ; ɫ ɥɢɱɧɵɯ ɉɄ, ɦɨ-
ɛɢɥɶɧɵɯ ɭɫɬɪɨɣɫɬɜ, ɢɦɟɸɳɢɯ ɜɵɯɨɞ ɜ ɂɧɬɟɪɧɟɬ 

5 ɗɥɟɤɬɪɨɧɧɨ-ɛɢɛɥɢɨɬɟɱɧɚɹ 
ɫɢɫɬɟɦɚ «ɇɚɰɢɨɧɚɥɶɧɵɣ 
ɰɢɮɪɨɜɨɣ ɪɟɫɭɪɫ «Ɋɭɤɨɧɬ» 
(https://lib.rucont.ru/search) - 

ɫɬɨɪɨɧɧɹɹ 

Ⱦɨɫɬɭɩ ɫ ɥɸɛɨɝɨ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɚ ɥɨɤɚɥɶɧɨɣ ɫɟɬɢ ɭɧɢɜɟɪ-
ɫɢɬɟɬɚ ɩɨ IP-ɚɞɪɟɫɚɦ; ɫ ɥɢɱɧɵɯ ɉɄ,  ɦɨɛɢɥɶɧɵɯ 
ɭɫɬɪɨɣɫɬɜ ɩɨ ɤɨɥɥɟɤɬɢɜɧɨɦɭ ɢɥɢ   ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɨɦɭ 
ɚɭɬɟɧɬɢɮɢɤɚɬɨɪɭ (ɥɨɝɢɧ/ɩɚɪɨɥɶ);  ɜɨɡɦɨɠɧɨɫɬɶ ɪɟɝɢ-
ɫɬɪɚɰɢɢ ɞɥɹ ɭɞɚɥɟɧɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɩɨ IP: 

6 Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚɹ ɩɥɚɬɮɨɪɦɚ 
«ɘɪɚɣɬ» ɗɥɟɤɬɪɨɧɧɨ-

ɛɢɛɥɢɨɬɟɱɧɚɹ ɫɢɫɬɟɦɚ 
«ɘɊȺɃɌ» http://urait.ru/ 

Ⱦɨɫɬɭɩ ɫ ɥɸɛɨɝɨ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɚ ɥɨɤɚɥɶɧɨɣ ɫɟɬɢ ɭɧɢɜɟɪ-
ɫɢɬɟɬɚ ɩɨ IP-ɚɞɪɟɫɚɦ; ɫ ɥɢɱɧɵɯ ɉɄ,  ɦɨɛɢɥɶɧɵɯ 
ɭɫɬɪɨɣɫɬɜ ɩɨ  ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɨɦɭ   ɚɭɬɟɧɬɢɮɢɤɚɬɨɪɭ 
(ɥɨɝɢɧ/ɩɚɪɨɥɶ), ɱɟɪɟɡ Ʌɢɱɧɵɣ ɤɚɛɢɧɟɬ 

7 ɇɚɭɱɧɚɹ ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɚɹ ɛɢɛ-
ɥɢɨɬɟɤɚ ОLIBRARВ.RU 
(http://elibrary.ru) – ɫɬɨɪɨɧɧɹɹ 

  

Ⱦɨɫɬɭɩɧɵ ɩɨɢɫɤ, ɩɪɨɫɦɨɬɪ ɢ ɡɚɝɪɭɡɤɚ ɩɨɥɧɨɬɟɤɫɬɨ-
ɜɵɯ Ʌɢɰɟɧɡɢɨɧɧɵɯ ɦɚɬɟɪɢɚɥɨɜ ɱɟɪɟɡ ɂɧɬɟɪɧɟɬ (ɜ 
ɬɨɦ ɱɢɫɥɟ ɩɨ ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɨɣ ɩɨɱɬɟ) ɩɨ IP ɚɞɪɟɫɚɦ ɭɧɢ-
ɜɟɪɫɢɬɟɬɚ ɛɟɡ ɨɝɪɚɧɢɱɟɧɢɹ ɤɨɥɢɱɟɫɬɜɚ ɩɨɥɶɡɨɜɚɬɟɥɟɣ 
ɇɟɨɝɪɚɧɢɱɟɧɧɵɣ ɞɨɫɬɭɩ ɫ ɥɢɱɧɵɯ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɨɜ ɞɥɹ 
ɛɢɛɥɢɨɝɪɚɮɢɱɟɫɤɨɝɨ ɩɨɢɫɤɚ, ɩɪɨɫɦɨɬɪɚ ɨɝɥɚɜɥɟɧɢɹ 
ɠɭɪɧɚɥɨɜ. 

 

https://lib.rucont.ru/collection/72
https://lib.rucont.ru/collection/72
http://www.cnsb.ru/
https://lib.rucont.ru/search
http://elibrary.ru/


Ɍɚɛɥɢɰɚ 9.2.2 – ɉɟɪɟɱɟɧɶ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɯ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ (ɩɟɪɟɱɟɧɶ ɫɨ-
ɜɪɟɦɟɧɧɵɯ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɵɯ ɛɚɡ ɞɚɧɧɵɯ ɢ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɯ ɫɩɪɚɜɨɱɧɵɯ ɫɢ-
ɫɬɟɦ), ɢɫɩɨɥɶɡɭɟɦɵɯ ɩɪɢ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɟɧɢɢ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ ɩɨ ɞɢɫ-
ɰɢɩɥɢɧɟ (ɪɟɞɚɤɰɢɹ ɨɬ 01.09.2023 ɝ.) 
 

№ 
ɩ/
ɩ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɍɫɥɨɜɢɹ ɞɨɫɬɭɩɚ 

1 ɋɩɪɚɜɨɱɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɚɹ ɫɢɫɬɟɦɚ «ɄɈɇ-
ɋɍɅɖɌАɇɌ+»  (www.consultant.ru/) – 

ɫɬɨɪɨɧɧɹɹ 

В ɱɢɬɚɥɶɧɵɯ ɡɚɥɚɯ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɚ (ɚɭɞ. 
1237, 5202) ɛɟɡ ɩɚɪɨɥɹ 

2 ɇɚɭɱɧɚɹ ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɚɹ ɛɢɛɥɢɨɬɟɤɚ 
«ɄɂȻȿɊɅȿɇɂɇɄȺ»  
(https://cyberleninka.ru/)  - ɫɬɨɪɨɧɧɹɹ  

Дɨɫɬɭɩ ɫɜɨɛɨɞɧɵɣ 

3 eLIBRARY.RU - ɇȺɍɑɇȺə ɗɅȿɄ-
ɌɊɈɇɇȺə ȻɂȻɅɂɈɌȿɄȺ 
(https://www.elibrary.ru/defaultx.asp) – 

ɫɬɨɪɨɧɧɹɹ 

 

Ⱦɨɫɬɭɩɧɵ ɩɨɢɫɤ, ɩɪɨɫɦɨɬɪ ɢ ɡɚɝɪɭɡɤɚ ɩɨɥ-
ɧɨɬɟɤɫɬɨɜɵɯ Ʌɢɰɟɧɡɢɨɧɧɵɯ ɦɚɬɟɪɢɚɥɨɜ ɱɟ-
ɪɟɡ ɂɧɬɟɪɧɟɬ (ɜ ɬɨɦ ɱɢɫɥɟ ɩɨ ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɨɣ 
ɩɨɱɬɟ) ɩɨ IP ɚɞɪɟɫɚɦ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɚ ɛɟɡ 
ɨɝɪɚɧɢɱɟɧɢɹ ɤɨɥɢɱɟɫɬɜɚ ɩɨɥɶɡɨɜɚɬɟɥɟɣ ɇɟ-
ɨɝɪɚɧɢɱɟɧɧɵɣ ɞɨɫɬɭɩ ɫ ɥɢɱɧɵɯ ɤɨɦɩɶɸɬɟ-
ɪɨɜ ɞɥɹ ɛɢɛɥɢɨɝɪɚɮɢɱɟɫɤɨɝɨ ɩɨɢɫɤɚ, ɩɪɨ-
ɫɦɨɬɪɚ ɨɝɥɚɜɥɟɧɢɹ ɠɭɪɧɚɥɨɜ. 

4 Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚɹ ɩɥɚɬɮɨɪɦɚ ɘɪɚɣɬ. 
Ⱦɥɹ ɜɭɡɨɜ ɢ ɫɫɭɡɨɜ.  
 (https://urait.ru/) – ɫɬɨɪɨɧɧɹɹ 

 

Ⱦɨɫɬɭɩ ɫ ɥɸɛɨɝɨ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɚ ɥɨɤɚɥɶɧɨɣ 
ɫɟɬɢ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɚ ɩɨ IP-ɚɞɪɟɫɚɦ; ɫ ɥɢɱɧɵɯ 
ɉɄ,  ɦɨɛɢɥɶɧɵɯ ɭɫɬɪɨɣɫɬɜ ɩɨ  ɢɧɞɢɜɢɞɭ-
ɚɥɶɧɨɦɭ   ɚɭɬɟɧɬɢɮɢɤɚɬɨɪɭ (ɥɨɝɢɧ/ɩɚɪɨɥɶ), 
ɱɟɪɟɡ Ʌɢɱɧɵɣ ɤɚɛɢɧɟɬ 

5 ɗɥɟɤɬɪɨɧɧɨ-ɛɢɛɥɢɨɬɟɱɧɚɹ ɫɢɫɬɟɦɚ 
Znanium (https://znanium.com/) – ɫɬɨ-
ɪɨɧɧɹɹ 

ɋ ɥɸɛɨɝɨ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɚ ɥɨɤɚɥɶɧɨɣ ɫɟɬɢ ɭɧɢ-
ɜɟɪɫɢɬɟɬɚ ɩɨ IP-ɚɞɪɟɫɚɦ; ɫ ɥɢɱɧɵɯ ɉɄ, ɦɨ-
ɛɢɥɶɧɵɯ ɭɫɬɪɨɣɫɬɜ ɩɨ  ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɵɦ 
ɤɥɸɱɚɦ ɞɨɫɬɭɩɚ 

6 ɗɥɟɤɬɪɨɧɧɨ-ɛɢɛɥɢɨɬɟɱɧɚɹ ɫɢɫɬɟɦɚ 
«ɇɚɰɢɨɧɚɥɶɧɵɣ ɰɢɮɪɨɜɨɣ ɪɟɫɭɪɫ «Ɋɭ-
ɤɨɧɬ» (https://lib.rucont.ru/search) – 

ɫɬɨɪɨɧɧɹɹ 

Ⱦɨɫɬɭɩ ɫ  ɥɸɛɨɝɨ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɚ ɥɨɤɚɥɶɧɨɣ 
ɫɟɬɢ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɚ ɩɨ IP-ɚɞɪɟɫɚɦ; ɫ ɥɢɱɧɵɯ 
ɉɄ,  ɦɨɛɢɥɶɧɵɯ ɭɫɬɪɨɣɫɬɜ ɩɨ ɤɨɥɥɟɤɬɢɜ-
ɧɨɦɭ ɢɥɢ   ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɨɦɭ   ɚɭɬɟɧɬɢɮɢ-
ɤɚɬɨɪɭ (ɥɨɝɢɧ/ɩɚɪɨɥɶ);  ɜɨɡɦɨɠɧɨɫɬɶ ɪɟɝɢ-
ɫɬɪɚɰɢɢ ɞɥɹ ɭɞɚɥɟɧɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɩɨ IP: 

7 ɗɥɟɤɬɪɨɧɧɚɹ ɛɢɛɥɢɨɬɟɤɚ ɩɨɥɧɨɬɟɤɫɬɨ-
ɜɵɯ ɞɨɤɭɦɟɧɬɨɜ  ɉɟɧɡɟɧɫɤɨɝɨ ȽȺɍ 
(https://pgau.ru/strukturnye-

podrazdeleniya/nauchnaya-

biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau) 

- ɫɨɛɫɬɜɟɧɧɚɹ ɝɟɧɟɪɚɰɢɹ 

Ⱦɨɫɬɭɩ ɫ ɥɸɛɨɝɨ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɚ ɥɨɤɚɥɶɧɨɣ 
ɫɟɬɢ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɚ ɩɨ IP-ɚɞɪɟɫɚɦ; ɫ ɥɢɱɧɵɯ 
ɉɄ, ɦɨɛɢɥɶɧɵɯ ɭɫɬɪɨɣɫɬɜ ɩɨ ɤɨɥɥɟɤɬɢɜɧɨ-
ɦɭ ɢɥɢ ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɨɦɭ   ɚɭɬɟɧɬɢɮɢɤɚɬɨɪɭ 
(ɥɨɝɢɧ/ɩɚɪɨɥɶ), ɱɟɪɟɡ Ʌɢɱɧɵɣ ɤɚɛɢɧɟɬ; ɜɨɡ-
ɦɨɠɧɨɫɬɶ ɪɟɝɢɫɬɪɚɰɢɢ ɞɥɹ ɭɞɚɥɟɧɧɨɣ ɪɚɛɨ-
ɬɵ ɩɨ IP. 

8 ɇɚɭɱɧɨ-ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɣ ɩɨɪɬɚɥ IQ – 

ɇɚɰɢɨɧɚɥɶɧɵɣ ɢɫɫɥɟɞɨɜɚɬɟɥɶɫɤɢɣ 
ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬ «Вɵɫɲɚɹ ɲɤɨɥɚ ɷɤɨɧɨ-
ɦɢɤɢ»   (https://iq.hse.ru/) - ɫɬɨɪɨɧɧɹɹ 

Дɨɫɬɭɩ ɫɜɨɛɨɞɧɵɣ 

9 Зɚɤɨɧɨɞɚɬɟɥɶɫɬɜɨ Ɋɨɫɫɢɢ. Ɉɮɢɰɢɚɥɶ-
ɧɵɣ ɢɧɬɟɪɧɟɬ-ɩɨɪɬɚɥ ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɢɧ-
ɮɨɪɦɚɰɢɢ (http://pravo.gov.ru/ips/) - 

ɫɬɨɪɨɧɧɹɹ  

Дɨɫɬɭɩ ɫɜɨɛɨɞɧɵɣ 

http://www.consultant.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://lib.rucont.ru/search
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau
https://lib.rucont.ru/search)-
https://iq.hse.ru/
http://pravo.gov.ru/ips


Таблица 9.5 – Перечень информационных технологий (перечень совре-

менных профессиональных баз данных и информационных справочных си-

стем), используемых при осуществлении образовательного процесса по дис-

циплине (новая редакция вводится с 01.09.2024) 
№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

 

1. Электронная библиотека полнотекстовых до-

кументов  Пензенского ГАУ 

(https://pgau.ru/strukturnye-

podrazdeleniya/nauchnaya-

biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau.html)  - 

собственная генерация 

 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-

адресам; с личных ПК, мобильных 

устройств по коллективному или 

индивидуальному   аутентифика-

тору (логин/пароль), через Личный 

кабинет; возможность регистрации 

для удаленной работы по IP. 

2. Электронный каталог научной библиотеки 

Пензенского ГАУ 

(https://ebs.pgau.ru/Web/Search/Simple) – 

собственная генерация 

Доступ свободный с любого ком-

пьютера локальнойсети универси-

тета по IPадресам; с личных ПК, 

мобильных устройств черезЛич-

ный кабинет; возможность реги-

страции для удаленной работы по 

IP 

3. Электронно-библиотечная система издатель-

ства 

«ЛАНЬ» (https://e.lanbook.com/) – сторонняя 

 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-

адресам; с личныхПК, мобильных 

устройствчерез Личный кабинет 

поиндивидуальному аутентифика-

тору (логин/пароль);возможность 

удаленной регистрации и работы 

4. Электронно-библиотечная система «Нацио-

нальный цифровой ресурс «Руконт» 

(https://lib.rucont.ru/search) – сторонняя 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-

адресам; с личных ПК, мобильных 

устройств по коллективному или 

индивидуальному аутентификато-

ру (логин/пароль); возможность 

регистрации для удаленной рабо-

ты по IP: 

5. Электронно-библиотечная система 

ZNANIUM.COM 

(http://znanium.com/) – сторонняя 

С любого компьютера локальной 

сети университета поIP-адресам; с 

личных ПК, мобильных устройств 

по индивидуальным ключам до-

ступа 

6. Образовательная платформа Юрайт. Для вузов 

и 

ссузов.(https://urait.ru/) – сторонняя 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-

адресам; с личных ПК, мобильных 

устройств по индивидуальному 

аутентификатору (логин/пароль), 

через Личный кабинет 

7. Электронно-библиотечная система "AgriLib" | 

Научная и учебно-методическая литература для 

аграрного образования (http://ebs.rgazu.ru/) - 

сторонняя 

С любого компьютера локальной 

сети университетапо IP-адресам; с 

личных ПК,мобильных устройств 

поиндивидуальному аутентифика-



тору (логин/пароль) Регистраци-

онныйкод: penzgsha1359 (вводить 

только один раз). 

8. Электронная библиотека Издательского центра 

«Академия» 

(https://academia-moscow.ru/elibrary/)-сторонняя 

 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-

адресам; с личныхПК, мобильных 

устройствпо индивидуальномуау-

тентификатору (логин/пароль) 

9. Электронные ресурсы Федерального государ-

ственного бюджетного научного учреждения 

«Центральная научная сельскохозяйственная 

библиотека» 

(ФГБНУ ЦНСХБ) http://www.cnshb.ru/ 

 - сторонняя 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета; с лич-

ных ПК, мобильных устройств, 

имеющихвыход в Интернет 

Доступ к лицензионным ресурсам 

через терминал удаленного досту-

па Пензенского ГАУ согласно 

ежегодно 

заключаемому договоруЗаказ до-

кументов черезслужбу ЭДД (элек-

троннойдоставки документов) со-

гласно договору 

10. eLIBRARY.RU - НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ 

БИБЛИОТЕКА 

(https://www.elibrary.ru/defaultx.asp) – 

сторонняя 

 

Доступны поиск, просмотр иза-

грузка полнотекстовыхЛицензи-

онных материаловчерез Интернет 

(в том числепо электронной почте) 

по IPадресам университета безо-

граничения количествапользова-

телей Неограниченный доступ с 

личныхкомпьютеров для библио-

графического поиска, просмотра 

оглавления журналов. 

11. Справочно-правовая система «КОНСУЛЬ-

ТАНТ+» 

(www.consultant.ru/) – сторонняя 

В залах университета (ауд.1237, 

5202) без пароля 

12. Центр цифровой трансформации в сфере АПК 

(https://cctmcx.ru/)- сторонняя 

Доступ свободный 

 

13. Технологический портал Минсельхоза России 

(http://usmt.mcx.ru/opendata) - сторонняя 

Доступ свободный 

 

14. Федеральная служба государственной стати-

стики 

(https://rosstat.gov.ru/) – сторонняя 

Доступ свободный 

 

15. Библиотека им. М.Ю. Лермонтова 

(https://www.liblermont.ru/) - сторонняя 

Доступ свободный 

 

16. Территориальный орган Федеральной службы 

государственной статистики по Пензенской об-

ласти (https://58.rosstat.gov.ru/) - сторонняя 

Доступ свободный 

 

17. Сводный Каталог Библиотек России 

(https://skbr21.ru/#/)- сторонняя 

Доступ свободный 

 

18. РОСИНФОРМАГРОТЕХ 

(https://rosinformagrotech.ru/) – сторонняя 

 

Доступ свободный 

 

 



Таблица 9.5 – Перечень информационных технологий (перечень современ-

ных профессиональных баз данных и информационных справочных систем), ис-

пользуемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (но-

вая редакция вводится с 01.09.2025) 
№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

 

1. Электронный каталог научной библиотеки Пен-

зенского ГАУ 

(https://ebs.pgau.ru/Web/Search/Simple) – 

собственная генерация 

Доступ свободный с любого ком-

пьютера локальнойсети универси-

тета по IPадресам; с личных ПК, 

мобильных устройств черезЛич-

ный кабинет; возможность реги-

страции для удаленной работы по 

IP 

2. Электронно-библиотечная система издательства 

«ЛАНЬ» (https://e.lanbook.com/) – сторонняя 

 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-

адресам; с личныхПК, мобильных 

устройствчерез Личный кабинет 

поиндивидуальному аутентифика-

тору (логин/пароль);возможность 

удаленной регистрации и работы 

3. Электронно-библиотечная система «Националь-

ный цифровой ресурс «Руконт» 

(https://lib.rucont.ru/search) – сторонняя 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-

адресам; с личных ПК, мобильных 

устройств по коллективному или 

индивидуальному аутентификато-

ру (логин/пароль); возможность 

регистрации для удаленной рабо-

ты по IP: 

4. Электронно-библиотечная система 

ZNANIUM.COM 

(http://znanium.com/) – сторонняя 

С любого компьютера локальной 

сети университета поIP-адресам; с 

личных ПК, мобильных устройств 

по индивидуальным ключам до-

ступа 

5. Образовательная платформа Юрайт. Для вузов и 

ссузов.(https://urait.ru/) – сторонняя 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-

адресам; с личных ПК, мобильных 

устройств по индивидуальному 

аутентификатору (логин/пароль), 

через Личный кабинет 

6. Электронно-библиотечная система "AgriLib" | 

Научная и учебно-методическая литература для 

аграрного образования (http://ebs.rgazu.ru/) - сто-

ронняя 

С любого компьютера локальной 

сети университетапо IP-адресам; с 

личных ПК,мобильных устройств 

поиндивидуальному аутентифика-

тору (логин/пароль) Регистраци-

онныйкод: penzgsha1359 (вводить 

только один раз). 

7. Электронная библиотека Издательского центра 

«Академия» 

(https://academia-moscow.ru/elibrary/)-сторонняя 

 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-

адресам; с личныхПК, мобильных 

устройствпо индивидуальномуау-

тентификатору (логин/пароль) 



8. Электронные ресурсы Федерального государ-

ственного бюджетного научного учреждения 

«Центральная научная сельскохозяйственная биб-

лиотека» 

(ФГБНУ ЦНСХБ) http://www.cnshb.ru/ 

 - сторонняя 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета; с лич-

ных ПК, мобильных устройств, 

имеющихвыход в Интернет 

Доступ к лицензионным ресурсам 

через терминал удаленного досту-

па Пензенского ГАУ согласно 

ежегодно 

заключаемому договоруЗаказ до-

кументов черезслужбу ЭДД (элек-

троннойдоставки документов) со-

гласно договору 

9. eLIBRARY.RU - НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ 

БИБЛИОТЕКА 

(https://www.elibrary.ru/defaultx.asp) – 

сторонняя 

 

Доступны поиск, просмотр иза-

грузка полнотекстовыхЛицензи-

онных материаловчерез Интернет 

(в том числепо электронной почте) 

по IPадресам университета безо-

граничения количествапользова-

телей Неограниченный доступ с 

личныхкомпьютеров для библио-

графического поиска, просмотра 

оглавления журналов. 

10. Справочно-правовая система «КОНСУЛЬТАНТ+» 

(www.consultant.ru/) – сторонняя 

В залах университета (ауд.1237, 

5202) без пароля 

11. Законодательство России. Официальный интер-

нет-портал правовой информации 

(http://pravo.gov.ru/ips/) - сторонняя  

 

Доступ свободный 

 

  



10 Ɇɚɬɟɪɢɚɥɶɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɚɹ ɛɚɡɚ, ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɚɹ 

ɞɥɹ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɟɧɢɹ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɟ 
 

Ɍɚɛɥɢɰɚ 10.1 – Ɇɚɬɟɪɢɚɥɶɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ  

«Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ»  

№ 
ɩ/ɩ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚ-
ɧɢɟ  

ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ ɜ 
ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ 

ɫ ɭɱɟɛɧɵɦ 
ɩɥɚɧɨɦ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ  
ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɵɯ ɩɨ-
ɦɟɳɟɧɢɣ ɢ ɩɨɦɟ-
ɳɟɧɢɣ ɞɥɹ ɫɚɦɨ-

ɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ  
ɪɚɛɨɬɵ 

Ɉɫɧɚɳɟɧɧɨɫɬɶ ɫɩɟɰɢ-
ɚɥɶɧɵɯ ɩɨɦɟɳɟɧɢɣ ɢ 

ɩɨɦɟɳɟɧɢɣ ɞɥɹ ɫɚɦɨɫɬɨ-
ɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ  

ɉɟɪɟɱɟɧɶ  
ɥɢɰɟɧɡɢɨɧɧɨɝɨ 
ɩɪɨɝɪɚɦɦɧɨɝɨ 
ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ.  

Ɋɟɤɜɢɡɢɬɵ  
ɩɨɞɬɜɟɪɠɞɚɸɳɟɝɨ  

ɞɨɤɭɦɟɧɬɚ 

1. 

Ⱥɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 

ɩɪɚɜɨ 

ɍɱɟɛɧɚɹ ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 
ɞɥɹ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ ɡɚ-
ɧɹɬɢɣ ɥɟɤɰɢɨɧɧɨɝɨ 
ɬɢɩɚ, ɡɚɧɹɬɢɣ ɫɟɦɢ-
ɧɚɪɫɤɨɝɨ ɬɢɩɚ, ɤɭɪ-
ɫɨɜɨɝɨ ɩɪɨɟɤɬɢɪɨ-
ɜɚɧɢɹ (ɜɵɩɨɥɧɟɧɢɹ 
ɤɭɪɫɨɜɵɯ ɪɚɛɨɬ), 
ɝɪɭɩɩɨɜɵɯ ɢ ɢɧɞɢ-
ɜɢɞɭɚɥɶɧɵɯ ɤɨɧ-
ɫɭɥɶɬɚɰɢɣ, ɬɟɤɭɳɟ-
ɝɨ ɤɨɧɬɪɨɥɹ, ɩɪɨ-
ɦɟɠɭɬɨɱɧɨɣ ɚɬɬɟ-
ɫɬɚɰɢɢ 

440014 ɉɟɧɡɟɧɫɤɚɹ 
ɨɛɥɚɫɬɶ, ɝ. ɉɟɧɡɚ, 
ɭɥ. Ȼɨɬɚɧɢɱɟɫɤɚɹ, 
ɞ. 30; 

ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 1355 

 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɢɪɨɜɚɧɧɚɹ ɦɟ-
ɛɟɥɶ: 

ɫɬɨɥɵ ɚɭɞɢɬɨɪɧɵɟ ɜ ɤɨɦɩɥɟɤ-
ɬɟ ɫɨ ɫɤɚɦɟɣɤɨɣ, ɫɬɭɥ ɩɨɥɭ-
ɦɹɝɤɢɣ, ɞɨɫɤɚ, ɬɭɦɛɚ ɜ ɤɨɦ-
ɩɥɟɤɬɟ ɫ ɩɨɞɫɬɚɜɤɨɣ 

Ɍɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ ɫɪɟɞɫɬɜɚ 
ɨɛɭɱɟɧɢɹ, ɧɚɛɨɪ ɞɟɦɨɧ-
ɫɬɪɚɰɢɨɧɧɨɝɨ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚ-
ɧɢɹ ɢ ɭɱɟɛɧɨ-ɧɚɝɥɹɞɧɵɯ 
ɩɨɫɨɛɢɣ, ɤɨɦɩɥɟɤɬ ɥɢ-
ɰɟɧɡɢɨɧɧɨɝɨ ɩɪɨɝɪɚɦɦ-
ɧɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ: 
ɉɥɚɤɚɬɵ (ɨɫɧɨɜɵ ɩɪɚɜɚ). 
ɇɚɛɨɪ ɞɟɦɨɧɫɬɪɚɰɢɨɧɧɨ-
ɝɨ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɹ (ɦɨ-
ɛɢɥɶɧɵɣ) 
ɉɟɪɟɧɨɫɧɨɣ ɦɭɥɶɬɢɦɟɞɢɣ-
ɧɵɣ ɩɪɨɟɤɬɨɪ 

ɇɨɭɬɛɭɤ Aɫer Aspire 3690 

Intel Celeron, 1.60 GHz, 533 

Mb 

Linux Mint (GNU 

GPL) 

Libre Office (GNU 

GPL) 

2. 

Ⱥɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 

ɩɪɚɜɨ 

ɍɱɟɛɧɚɹ ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 
ɞɥɹ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ ɡɚ-
ɧɹɬɢɣ ɥɟɤɰɢɨɧɧɨɝɨ 
ɬɢɩɚ, ɡɚɧɹɬɢɣ ɫɟɦɢ-
ɧɚɪɫɤɨɝɨ ɬɢɩɚ, ɤɭɪ-
ɫɨɜɨɝɨ ɩɪɨɟɤɬɢɪɨ-
ɜɚɧɢɹ (ɜɵɩɨɥɧɟɧɢɹ 
ɤɭɪɫɨɜɵɯ ɪɚɛɨɬ), 
ɝɪɭɩɩɨɜɵɯ ɢ ɢɧɞɢ-
ɜɢɞɭɚɥɶɧɵɯ ɤɨɧ-
ɫɭɥɶɬɚɰɢɣ, ɬɟɤɭɳɟ-
ɝɨ ɤɨɧɬɪɨɥɹ ɢ ɩɪɨ-
ɦɟɠɭɬɨɱɧɨɣ ɚɬɬɟ-
ɫɬɚɰɢɢ 

440014, ɉɟɧɡɟɧɫɤɚɹ 
ɨɛɥɚɫɬɶ, ɝ. ɉɟɧɡɚ, 
ɭɥ. Ȼɨɬɚɧɢɱɟɫɤɚɹ, 
ɞ. 30; 

ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 1352 

 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɢɪɨɜɚɧɧɚɹ  
ɦɟɛɟɥɶ: 
ɫɬɨɥɵ ɚɭɞɢɬɨɪɧɵɟ, ɫɬɨɥ, 
ɞɨɫɤɚ, ɫɬɭɥ, ɬɪɢɛɭɧɚ, ɲɤɚɮ 
ɫɨ ɫɬɟɤɥɨɦ ɞɥɹ ɞɨɤɭɦɟɧɬɨɜ. 
Ɍɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ ɫɪɟɞɫɬɜɚ 
ɨɛɭɱɟɧɢɹ, ɧɚɛɨɪ ɞɟɦɨɧ-
ɫɬɪɚɰɢɨɧɧɨɝɨ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚ-
ɧɢɹ ɢ ɭɱɟɛɧɨ-ɧɚɝɥɹɞɧɵɯ 
ɩɨɫɨɛɢɣ, ɤɨɦɩɥɟɤɬ ɥɢ-
ɰɟɧɡɢɨɧɧɨɝɨ ɩɪɨɝɪɚɦɦ-
ɧɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ: 
ɫɬɟɧɞɵ, ɦɭɥɹɠɢ, ɩɪɨɛɢɪɤɢ 
ɫ ɫɟɦɟɧɚɦɢ, ɩɥɚɤɚɬɵ (ɨɫɧɨ-
ɜɵ ɩɪɚɜɚ). 
ɇɚɛɨɪ ɞɟɦɨɧɫɬɪɚɰɢɨɧɧɨ-
ɝɨ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɹ (ɦɨ-
ɛɢɥɶɧɵɣ) 
ɉɟɪɟɧɨɫɧɨɣ ɦɭɥɶɬɢɦɟɞɢɣ-
ɧɵɣ ɩɪɨɟɤɬɨɪ 

ɇɨɭɬɛɭɤ Aɫer Aspire 3690 

• Linux Mint (GNU 

GPL) 

Libre Office (GNU 

GPL) 

 

 



Intel Celeron, 1.60 GHz, 533 

Mb 

3 

Ⱥɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 

ɩɪɚɜɨ 

ɉɨɦɟɳɟɧɢɟ ɞɥɹ 
ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ 
ɪɚɛɨɬɵ 

440014 ɉɟɧɡɟɧɫɤɚɹ 
ɨɛɥɚɫɬɶ, ɝ. ɉɟɧɡɚ, 
ɭɥ. Ȼɨɬɚɧɢɱɟɫɤɚɹ, 
ɞ. 30; 

ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 1237 
Зɚɥ ɨɛɫɥɭɠɢɜɚɧɢɹ 
ɧɚɭɱɧɵɦɢ ɪɟɫɭɪɫɚɦɢ, 
ɚɜɬɨɦɚɬɢɡɚɰɢɢ RFID-

ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ, ɤɨɜɨɪɤɢɧɝɚ 

Ɉɬɞɟɥ ɭɱɟɬɚ ɢ ɯɪɚɧɟ-
ɧɢɹ ɮɨɧɞɨɜ  

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɢɪɨɜɚɧɧɚɹ  
ɦɟɛɟɥɶ: 
ɫɬɨɥɵ ɱɢɬɚɬɟɥɶɫɤɢɟ, ɫɬɨɥɵ 
ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɧɵɟ, ɫɬɨɥ ɨɞɧɨ-
ɬɭɦɛɨɜɵɣ, ɫɬɭɥɶɹ, ɲɤɚɮɵ-

ɜɢɬɪɢɧɵ ɞɥɹ ɜɵɫɬɚɜɨɤ 

Ɍɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ ɫɪɟɞɫɬɜɚ 
ɨɛɭɱɟɧɢɹ, ɤɨɦɩɥɟɤɬ ɥɢ-
ɰɟɧɡɢɨɧɧɨɝɨ ɩɪɨɝɪɚɦɦ-
ɧɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ: 
ɩɟɪɫɨɧɚɥɶɧɵɟ ɤɨɦɩɶɸɬɟ-
ɪɵ. 

 

MS Windows 7 

(46298560, 2009); 

• MS Office 2010 

(61403663, 2013); 

• ɋɉɋ «Ʉɨɧɫɭɥɶɬɚɧɬ-
ɉɥɸɫ» («Ⱦɨɝɨɜɨɪ ɨɛ 
ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨɣ ɩɨɞ-
ɞɟɪɠɤɟ» ɨɬ 03 ɦɚɹ 2018 
ɝɨɞɚ (ɛɟɫɫɪɨɱɧɵɣ)). 
 

Ⱦɨɫɬɭɩ ɜ ɷɥɟɤɬɪɨɧ-
ɧɭɸ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨ-

ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɭɸ 
ɫɪɟɞɭ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɚ; 

ȼɵɯɨɞ ɜ ɂɧɬɟɪɧɟɬ. 

4 

Ⱥɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 

ɩɪɚɜɨ 

ɉɨɦɟɳɟɧɢɟ ɞɥɹ 
ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ 
ɪɚɛɨɬɵ 

440014 ɉɟɧɡɟɧɫɤɚɹ 
ɨɛɥɚɫɬɶ, ɝ. ɉɟɧɡɚ, 
ɭɥ. Ȼɨɬɚɧɢɱɟɫɤɚɹ, 
ɞ. 30; 

ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 5202 
Зɚɥ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ ɰɢɮ-
ɪɨɜɵɦɢ ɪɟɫɭɪɫɚɦɢ ɢ 
ɫɟɪɜɢɫɚɦɢ, ɤɨɜɨɪɤɢɧɝɚ 

ɉɨɦɟɳɟɧɢɟ ɞɥɹ ɧɚɭɱɧɨ-

ɢɫɫɥɟɞɨɜɚɬɟɥɶɫɤɨɣ ɪɚ-
ɛɨɬɵ 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɢɪɨɜɚɧɧɚɹ ɦɟ-
ɛɟɥɶ: 
ɫɬɨɥɵ ɱɢɬɚɬɟɥɶɫɤɢɟ, ɫɬɨɥɵ 
ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɧɵɟ, ɫɬɭɥɶɹ, 
ɲɤɚɮɵ-ɜɢɬɪɢɧɵ ɞɥɹ ɜɵ-
ɫɬɚɜɨɤ Ɍɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ ɫɪɟɞ-
ɫɬɜɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ, ɤɨɦɩɥɟɤɬ 
ɥɢɰɟɧɡɢɨɧɧɨɝɨ ɩɪɨ-
ɝɪɚɦɦɧɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ: 
ɩɟɪɫɨɧɚɥɶɧɵɟ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɵ, 

ɬɟɥɟɜɢɡɨɪ, ɷɤɪɚɧɢɡɢɪɨɜɚɧɧɨɟ 
ɭɫɬɪɨɣɫɬɜɨ ɤɧɢɝɨɜɵɞɚɱɢ, ɫɱɢ-
ɬɵɜɚɬɟɥɢ ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɵɯ ɱɢɬɚ-
ɬɟɥɶɫɤɢɯ ɛɢɥɟɬɨɜ/ɛɚɧɤɨɜɫɤɢɯ 
ɤɚɪɬ. 

 

 

• MS АТЧНШаЬ 10 

(V9414975, 2021); 

• MS OППТМО 2019 
(V9414975, 2021). 

• ɋɉɋ «Ʉɨɧɫɭɥɶɬɚɧɬ-
ɉɥɸɫ» («Ⱦɨɝɨɜɨɪ ɨɛ 
ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨɣ ɩɨɞ-
ɞɟɪɠɤɟ» ɨɬ 03 ɦɚɹ 2018 
ɝɨɞɚ (ɛɟɫɫɪɨɱɧɵɣ)); 
• ɇɗȻ ɊɎ. 
Ⱦɨɫɬɭɩ ɜ ɷɥɟɤɬɪɨɧ-
ɧɭɸ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨ-

ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɭɸ 
ɫɪɟɞɭ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɚ; 
ȼɵɯɨɞ ɜ ɂɧɬɟɪɧɟɬ. 
 

5 

Ⱥɞɦɢɧɢ-
ɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 

ɩɪɚɜɨ 

ɉɨɦɟɳɟɧɢɟ ɞɥɹ 
ɯɪɚɧɟɧɢɹ ɢ ɩɪɨɮɢ-
ɥɚɤɬɢɱɟɫɤɨɝɨ ɨɛ-
ɫɥɭɠɢɜɚɧɢɹ ɭɱɟɛ-
ɧɨɝɨ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɹ 

440014 ɉɟɧɡɟɧɫɤɚɹ 
ɨɛɥɚɫɬɶ, ɝ. ɉɟɧɡɚ, 
ɭɥ. Ȼɨɬɚɧɢɱɟɫɤɚɹ, 
ɞ. 30; 

ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 1382 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɢɪɨɜɚɧɧɚɹ ɦɟ-
ɛɟɥɶ: 

ɫɬɭɥɶɹ ɦɹɝɤɢɟ, ɫɬɨɥɵ ɚɭɞɢ-
ɬɨɪɧɵɟ, ɫɬɨɥ, ɫɬɨɥ ɤɨɦɩɶɸ-
ɬɟɪɧɵɣ, ɫɟɣɮ, ɫɟɣɮ (ɲɤɚɮ), 
ɲɤɚɮɵ, ɯɨɥɨɞɢɥɶɧɢɤ, ɬɟ-
ɥɟɮɨɧ, ɫɤɚɦɟɣɤɢ 

Ɍɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ ɫɪɟɞɫɬɜɚ 
ɨɛɭɱɟɧɢɹ, ɤɨɦɩɥɟɤɬ ɥɢ-
ɰɟɧɡɢɨɧɧɨɝɨ ɩɪɨɝɪɚɦɦ-
ɧɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ: 
ɩɟɪɫɨɧɚɥɶɧɵɣ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪ, 
ɩɪɢɧɬɟɪ, ɆɎɍ, ɩɥɚɤɚɬɵ ɩɨ 
ɤɪɢɦɢɧɚɥɢɫɬɢɤɟ ɢ ɩɪɚɜɨ-
ɜɟɞɟɧɢɸ, ɝɨɞɨɜɵɟ ɨɬɱɟɬɵ, 
ɭɱɟɛɧɵɟ ɢ ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ 
ɩɨɫɨɛɢɹ ɩɨ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɚɦ, 
ɦɨɧɨɝɪɚɮɢɢ ɢ ɝɨɞɨɜɵɟ ɫɬɚ-
ɬɢɫɬɢɱɟɫɤɢɟ ɫɛɨɪɧɢɤɢ, ɞɨ-
ɤɭɦɟɧɬɚɰɢɹ ɩɨ ɤɚɮɟɞɪɟ, 
ɪɚɛɨɱɢɟ ɩɪɨɝɪɚɦɦɵ ɢ 
ɎɈɋ. 

 

• MS АТЧНШаЬ 7 
(46298560, 2009); 

• MS OППТМО 2010 
(61403663, 2013). 

 



Ɍɚɛɥɢɰɚ 10.1 – Ɇɚɬɟɪɢɚɥɶɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ  

(ɪɟɞɚɤɰɢɹ ɨɬ 01.09.2023 ɝ.) 
 

 

№ 
ɩ/ɩ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ  
ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ ɜ ɫɨ-
ɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɭɱɟɛ-

ɧɵɦ ɩɥɚɧɨɦ 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ  
ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɵɯ ɩɨɦɟ-

ɳɟɧɢɣ ɢ ɩɨɦɟɳɟɧɢɣ 
ɞɥɹ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ 

ɪɚɛɨɬɵ 

Ɉɫɧɚɳɟɧɧɨɫɬɶ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɵɯ ɩɨ-
ɦɟɳɟɧɢɣ ɢ ɩɨɦɟɳɟɧɢɣ ɞɥɹ ɫɚɦɨ-

ɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ 

ɪɚɛɨɬɵ  

ɉɟɪɟɱɟɧɶ  
ɥɢɰɟɧɡɢɨɧɧɨɝɨ ɩɪɨ-
ɝɪɚɦɦɧɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟ-

ɱɟɧɢɹ.  
Ɋɟɤɜɢɡɢɬɵ  

ɩɨɞɬɜɟɪɠɞɚɸɳɟɝɨ  
ɞɨɤɭɦɟɧɬɚ 

1 
Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 
ɩɪɚɜɨ 

ɍɱɟɛɧɚɹ ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 
ɞɥɹ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ 
ɭɱɟɛɧɵɯ ɡɚɧɹɬɢɣ 

440014, ɉɟɧɡɟɧɫɤɚɹ 
ɨɛɥɚɫɬɶ, ɝ. ɉɟɧɡɚ, 
ɭɥ. Ȼɨɬɚɧɢɱɟɫɤɚɹ, 
ɞ. 30; 

ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 1351 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɢɪɨɜɚɧɧɚɹ ɦɟɛɟɥɶ: 
ɫɬɭɥ ɦɹɝɤɢɣ, ɫɬɨɥɵ ɚɭɞɢɬɨɪɧɵɟ, 
ɞɨɫɤɚ, ɥɚɜɤɢ, ɬɪɢɛɭɧɚ. 
Ɉɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɟ ɢ ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ 
ɫɪɟɞɫɬɜɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ: ɧɚɛɨɪ ɞɟɦɨɧ-
ɫɬɪɚɰɢɨɧɧɨɝɨ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɹ (ɦɨ-
ɛɢɥɶɧɵɣ) 

ɇɨɭɬɛɭɤ Aɫer Aspire 

3690 

Intel Celeron, 1.60 

GHz, 533 Mb1 

Linux Mint (GNU 

GPL) 

Libre Office (GNU 

GPL) 

2 
Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 
ɩɪɚɜɨ 

ɍɱɟɛɧɚɹ ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 
ɞɥɹ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ 
ɭɱɟɛɧɵɯ ɡɚɧɹɬɢɣ 

440014, ɉɟɧɡɟɧɫɤɚɹ 
ɨɛɥɚɫɬɶ, ɝ. ɉɟɧɡɚ, 
ɭɥ. Ȼɨɬɚɧɢɱɟɫɤɚɹ, 
ɞ. 30; 

ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 1352 

 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɢɪɨɜɚɧɧɚɹ ɦɟɛɟɥɶ: 
ɫɬɭɥ ɦɹɝɤɢɣ, ɫɬɨɥɵ ɚɭɞɢɬɨɪɧɵɟ, 
ɞɨɫɤɚ, ɥɚɜɤɢ, ɬɪɢɛɭɧɚ. 
Ɉɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɟ ɢ ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ 
ɫɪɟɞɫɬɜɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ: ɧɚɛɨɪ ɞɟɦɨɧ-
ɫɬɪɚɰɢɨɧɧɨɝɨ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɹ (ɦɨ-
ɛɢɥɶɧɵɣ) 

ɇɨɭɬɛɭɤ Aɫer Aspire 

3690 

Intel Celeron, 1.60 

GHz, 533 Mb1 

Linux Mint (GNU 

GPL) 

Libre Office (GNU 

GPL) 

3 
Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 
ɩɪɚɜɨ 

ɍɱɟɛɧɚɹ ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 
ɞɥɹ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ 
ɭɱɟɛɧɵɯ ɡɚɧɹɬɢɣ 

440014, ɉɟɧɡɟɧɫɤɚɹ 
ɨɛɥɚɫɬɶ, ɝ. ɉɟɧɡɚ, 
ɭɥ. Ȼɨɬɚɧɢɱɟɫɤɚɹ, 
ɞ. 30; 

ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 1355 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɢɪɨɜɚɧɧɚɹ ɦɟɛɟɥɶ: 
ɫɬɨɥɵ ɚɭɞɢɬɨɪɧɵɟ ɜ ɤɨɦɩɥɟɤɬɟ ɫɨ 
ɫɤɚɦɟɣɤɨɣ, ɫɬɭɥ ɩɨɥɭɦɹɝɤɢɣ, ɞɨɫ-
ɤɚ, ɬɭɦɛɚ ɜ ɤɨɦɩɥɟɤɬɟ ɫ ɩɨɞɫɬɚɜ-
ɤɨɣ. 
Ɉɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɟ ɢ ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ 
ɫɪɟɞɫɬɜɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ: ɧɚɛɨɪ ɞɟ-
ɦɨɧɫɬɪɚɰɢɨɧɧɨɝɨ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɹ 
(ɦɨɛɢɥɶɧɵɣ) 

ɇɨɭɬɛɭɤ Aɫer Aspire 

3690 

Intel Celeron, 1.60 

GHz, 533 Mb1 

Linux Mint (GNU 

GPL) 

Libre Office (GNU 

GPL) 

4 
Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 
ɩɪɚɜɨ 

ɍɱɟɛɧɚɹ ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 
ɞɥɹ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɹ 
ɭɱɟɛɧɵɯ ɡɚɧɹɬɢɣ 

440014, ɉɟɧɡɟɧɫɤɚɹ 
ɨɛɥɚɫɬɶ, ɝ. ɉɟɧɡɚ, 
ɭɥ. Ȼɨɬɚɧɢɱɟɫɤɚɹ, 
ɞ. 30; 

ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 1359 

Ʉɨɦɩɶɸɬɟɪɧɵɣ ɤɥɚɫɫ 

 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɢɪɨɜɚɧɧɚɹ ɦɟɛɟɥɶ: 
ɫɬɨɥɵ ɚɭɞɢɬɨɪɧɵɟ 2-ɯ ɦɟɫɬɧɵɟ, 
ɫɤɚɦɶɢ ɚɭɞɢɬɨɪɧɵɟ 2-ɯ ɦɟɫɬɧɵɟ, 
ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɧɵɟ ɫɬɨɥɵ, ɫɬɨɥ ɤɨɦ-
ɩɶɸɬɟɪɧɵɣ ɞɜɭɯ ɬɭɦɛɨɜɵɣ, ɫɬɭ-
ɥɶɹ ɠɟɫɬɤɢɟ, ɫɬɭɥ ɦɹɝɤɢɣ, ɤɪɟɫɥɨ 
ɨɮɢɫɧɨɟ, ɲɤɚɮ ɭɝɥɨɜɨɣ, ɞɨɫɤɚ 
ɦɚɪɤɟɪɧɚɹ. 
Ɉɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɟ ɢ ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ 
ɫɪɟɞɫɬɜɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ, ɤɨɦɩɥɟɤɬ 
ɥɢɰɟɧɡɢɨɧɧɨɝɨ ɢ ɫɜɨɛɨɞɧɨ ɪɚɫ-
ɩɪɨɫɬɪɚɧɹɟɦɨɝɨ ɩɪɨɝɪɚɦɦɧɨɝɨ 
ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ, ɜ ɬɨɦ ɱɢɫɥɟ ɨɬɟɱɟ-
ɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ: ɩɟɪɫɨ-
ɧɚɥɶɧɵɟ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɵ, ɬɟɥɟɜɢɡɨɪ, 
ɩɥɚɤɚɬɵ «Ʉɨɦɩɶɸɬɟɪ ɢ ɛɟɡɨɩɚɫ-
ɧɨɫɬɶ» 

• MS АТЧНШаЬ 10 
(V9414975, 2021); 

• MS OППТМО 2021 
(V9414975, 2021); 

• ВКЧНОб BrШаЬОr 
(GNU Lesser General 

Public License); 

• ɋɉɋ «Ʉɨɧɫɭɥɶ-
ɬɚɧɬɉɥɸɫ» («Ⱦɨɝɨ-
ɜɨɪ ɨɛ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢ-
ɨɧɧɨɣ ɩɨɞɞɟɪɠɤɟ» 
ɨɬ 03 ɦɚɹ 2018 ɝɨɞɚ 
(ɛɟɫɫɪɨɱɧɵɣ)). 
Ⱦɨɫɬɭɩ ɜ ɷɥɟɤɬɪɨɧ-
ɧɭɸ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧ-
ɧɨ-ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɭɸ 
ɫɪɟɞɭ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɚ; 
ȼɵɯɨɞ ɜ ɂɧɬɟɪɧɟɬ. 

5 
Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 
ɩɪɚɜɨ 

ɉɨɦɟɳɟɧɢɟ ɞɥɹ ɫɚ-
ɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚ-
ɛɨɬɵ 

440014, ɉɟɧɡɟɧɫɤɚɹ 
ɨɛɥɚɫɬɶ, ɝ. ɉɟɧɡɚ, 
ɭɥ. Ȼɨɬɚɧɢɱɟɫɤɚɹ, 
ɞ. 30; 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɢɪɨɜɚɧɧɚɹ ɦɟɛɟɥɶ: 
ɫɬɨɥɵ ɱɢɬɚɬɟɥɶɫɤɢɟ, ɫɬɨɥɵ ɤɨɦ-
ɩɶɸɬɟɪɧɵɟ, ɫɬɨɥ ɨɞɧɨɬɭɦɛɨɜɵɣ, 
ɫɬɭɥɶɹ, ɲɤɚɮɵ-ɜɢɬɪɢɧɵ ɞɥɹ ɜɵ-
ɫɬɚɜɨɤ. 
Ɉɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɟ ɢ ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ 
ɫɪɟɞɫɬɜɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ, ɤɨɦɩɥɟɤɬ 

• MS АТЧНШаЬ 7 
(46298560, 2009); 

• MS OППТМО 2010 
(61403663, 2013); 

• ВКЧНОб BrШаЬОr 
(GNU Lesser General 

Public License); 



ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 1237 

Ɂɚɥ ɨɛɫɥɭɠɢɜɚɧɢɹ 
ɧɚɭɱɧɵɦɢ ɪɟɫɭɪɫɚɦɢ, 
ɚɜɬɨɦɚɬɢɡɚɰɢɢ RFID-

ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ, ɤɨɜɨɪ-
ɤɢɧɝɚ 

Ɉɬɞɟɥ ɭɱɟɬɚ ɢ ɯɪɚɧɟ-
ɧɢɹ ɮɨɧɞɨɜ 

ɥɢɰɟɧɡɢɨɧɧɨɝɨ ɢ ɫɜɨɛɨɞɧɨ ɪɚɫ-
ɩɪɨɫɬɪɚɧɹɟɦɨɝɨ ɩɪɨɝɪɚɦɦɧɨɝɨ 
ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ, ɜ ɬɨɦ ɱɢɫɥɟ ɨɬɟɱɟ-
ɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ: ɩɟɪɫɨ-
ɧɚɥɶɧɵɟ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɵ. 
 

• ɋɉɋ «Ʉɨɧɫɭɥɶ-
ɬɚɧɬɉɥɸɫ» («Ⱦɨɝɨ-
ɜɨɪ ɨɛ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢ-
ɨɧɧɨɣ ɩɨɞɞɟɪɠɤɟ» 
ɨɬ 03 ɦɚɹ 2018 ɝɨɞɚ 
(ɛɟɫɫɪɨɱɧɵɣ)). 
Ⱦɨɫɬɭɩ ɜ ɷɥɟɤɬɪɨɧ-
ɧɭɸ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧ-
ɧɨ-ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɭɸ 
ɫɪɟɞɭ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɚ; 
ȼɵɯɨɞ ɜ ɂɧɬɟɪɧɟɬ. 

6 
Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ 
ɩɪɚɜɨ 

ɉɨɦɟɳɟɧɢɟ ɞɥɹ ɫɚ-
ɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚ-
ɛɨɬɵ 

440014, ɉɟɧɡɟɧɫɤɚɹ 
ɨɛɥɚɫɬɶ, ɝ. ɉɟɧɡɚ, 
ɭɥ. Ȼɨɬɚɧɢɱɟɫɤɚɹ, 
ɞ. 30; 

ɚɭɞɢɬɨɪɢɹ 5202 

Ɂɚɥ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ 
ɰɢɮɪɨɜɵɦɢ ɪɟɫɭɪɫɚ-
ɦɢ ɢ ɫɟɪɜɢɫɚɦɢ, ɤɨ-
ɜɨɪɤɢɧɝɚ 

ɉɨɦɟɳɟɧɢɟ ɞɥɹ 
ɧɚɭɱɧɨ-

ɢɫɫɥɟɞɨɜɚɬɟɥɶɫɤɨɣ 
ɪɚɛɨɬɵ 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɡɢɪɨɜɚɧɧɚɹ ɦɟɛɟɥɶ: 
ɩɚɪɬɵ ɬɪɟɭɝɨɥɶɧɵɟ, ɫɬɨɥɵ ɤɨɦ-
ɩɶɸɬɟɪɧɵɟ, ɫɬɨɥ ɫɨɬɪɭɞɧɢɤɚ, ɜɢɬ-
ɪɢɧɚ ɞɥɹ ɤɧɢɝ, ɫɬɭɥɶɹ. 
Ɉɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɟ ɢ ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ 
ɫɪɟɞɫɬɜɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ, ɤɨɦɩɥɟɤɬ 
ɥɢɰɟɧɡɢɨɧɧɨɝɨ ɢ ɫɜɨɛɨɞɧɨ ɪɚɫ-
ɩɪɨɫɬɪɚɧɹɟɦɨɝɨ ɩɪɨɝɪɚɦɦɧɨɝɨ 
ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ, ɜ ɬɨɦ ɱɢɫɥɟ ɨɬɟɱɟ-
ɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ: ɩɟɪɫɨ-
ɧɚɥɶɧɵɟ ɤɨɦɩɶɸɬɟɪɵ, ɬɟɥɟɜɢɡɨɪ, 
ɷɤɪɚɧɢɡɢɪɨɜɚɧɧɨɟ ɭɫɬɪɨɣɫɬɜɨ 
ɤɧɢɝɨɜɵɞɚɱɢ, ɫɱɢɬɵɜɚɬɟɥɢ ɷɥɟɤ-
ɬɪɨɧɧɵɯ ɱɢɬɚɬɟɥɶɫɤɢɯ ɛɢɥɟ-
ɬɨɜ/ɛɚɧɤɨɜɫɤɢɯ ɤɚɪɬ. 
 

• MS АТЧНШаЬ 10 
(V9414975, 2021); 

• MS OППТМО 2019 
(V9414975, 2021). 

• ВКЧНОб Browser 

(GNU Lesser General 

Public License); 

• ɋɉɋ «Ʉɨɧɫɭɥɶ-
ɬɚɧɬɉɥɸɫ» («Ⱦɨɝɨ-
ɜɨɪ ɨɛ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢ-
ɨɧɧɨɣ ɩɨɞɞɟɪɠɤɟ» 
ɨɬ 03 ɦɚɹ 2018 ɝɨɞɚ 
(ɛɟɫɫɪɨɱɧɵɣ)); 
• ɇɗȻ ɊɎ. 
Ⱦɨɫɬɭɩ ɜ ɷɥɟɤɬɪɨɧ-
ɧɭɸ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧ-
ɧɨ-ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɭɸ 
ɫɪɟɞɭ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬɚ; 
ȼɵɯɨɞ ɜ ɂɧɬɟɪɧɟɬ. 

* - ɥɢɰɟɧɡɢɨɧɧɨɟ ɩɪɨɝɪɚɦɦɧɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɨɬɟɱɟɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ; 
** - ɫɜɨɛɨɞɧɨ ɪɚɫɩɪɨɫɬɪɚɧɹɟɦɨɟ ɩɪɨɝɪɚɦɦɧɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɨɬɟɱɟɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ. 
 

 



Таблица 10.1 – Материально-техническое обеспечение дисциплины  

(редакция от 01.09.2024 г.) 
 

№ 

п/п 

Наименование  

дисциплины в со-

ответствии с учеб-

ным планом 

Наименование  

специальных
 
поме-

щений и помещений 

для самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных по-

мещений и помещений для само-

стоятельной 

работы  

Перечень  

лицензионного про-

граммного обеспе-

чения.  

Реквизиты  

подтверждающего  

документа 

1 
Административное 

право 

Учебная аудитория 

для проведения 

учебных занятий 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1370 

Специализированная мебель: 

стул, столы, стол преподавателя, 

трибуна. 

Оборудование и технические 

средства обучения: стенды, 

набор демонстрационного обору-

дования (мобильный) 

Ноутбук Aсer Aspire 

3690 

Intel Celeron, 1.60 

GHz, 533 Mb1 

Linux Mint (GNU 

GPL) 

Libre Office (GNU 

GPL) 

2 
Административное 

право 

Учебная аудитория 

для проведения 

учебных занятий 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1355 

Специализированная мебель: 

столы аудиторные в комплекте со 

скамейкой, стул полумягкий, дос-

ка, тумба в комплекте с подстав-

кой. 

Оборудование и технические 

средства обучения: набор демон-

страционного оборудования (мо-

бильный), плакаты 

Ноутбук Aсer Aspire 

3690 

Intel Celeron, 1.60 

GHz, 533 Mb1 

Linux Mint (GNU 

GPL) 

Libre Office (GNU 

GPL) 

3 
Административное 

право 

Помещение для са-

мостоятельной ра-

боты 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1237 

Зал обслуживания 

научными ресурсами, 

автоматизации RFID-

технологий, ковор-

кинга 

Отдел учета и хране-

ния фондов 

Специализированная мебель: 

столы читательские, столы ком-

пьютерные, стол однотумбовый, 

стулья, шкафы-витрины для вы-

ставок. 

Оборудование и технические 

средства обучения, комплект 

лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного 

обеспечения, в том числе отече-

ственного производства: персо-

нальные компьютеры. 

 

• MS Windows 7 

(46298560, 2009); 

• MS Office 2010 

(61403663, 2013); 

• Yandex Browser 

(GNU Lesser General 

Public License); 

• СПС «Консуль-

тантПлюс» («Дого-

вор об информаци-

онной поддержке» 

от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)). 

Доступ в электрон-

ную информацион-

но-образовательную 

среду университета; 

Выход в Интернет. 

4 
Административное 

право 

Помещение для са-

мостоятельной ра-

боты 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 5202 

Зал обеспечения 

цифровыми ресурса-

ми и сервисами, ко-

воркинга 

Помещение для 

научно-

исследовательской 

работы 

Специализированная мебель: 

парты треугольные, столы ком-

пьютерные, стол сотрудника, вит-

рина для книг, стулья. 

Оборудование и технические 

средства обучения, комплект 

лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного 

обеспечения, в том числе отече-

ственного производства: персо-

нальные компьютеры, телевизор, 

экранизированное устройство 

книговыдачи, считыватели элек-

тронных читательских биле-

тов/банковских карт. 

 

• MS Windows 10 

(V9414975, 2021); 

• MS Office 2019 

(V9414975, 2021). 

• Yandex Browser 

(GNU Lesser General 

Public License); 

• СПС «Консуль-

тантПлюс» («Дого-

вор об информаци-

онной поддержке» 

от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)); 

• НЭБ РФ. 

Доступ в электрон-

ную информацион-

но-образовательную 



среду университета; 

Выход в Интернет. 

* - лицензионное программное обеспечение отечественного производства; 

** - свободно распространяемое программное обеспечение отечественного производства. 

 

 



 

Таблица 10.1 – Материально-техническое обеспечение дисциплины  
(редакция от 01.09.2025 г.) 

№ 

п/п 

Наименование  

дисциплины в со-

ответствии с учеб-

ным планом 

Наименование  

специальных
 
поме-

щений и помещений 

для самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных по-

мещений и помещений  

для самостоятельной 

работы  

Перечень  

лицензионного про-

граммного обеспече-

ния. Реквизиты  

подтверждающего  

документа 

1 
Административное 

право 

Учебная аудитория 

для проведения 

учебных занятий 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1351 

Специализированная мебель: 

стул мягкий, столы аудиторные, 

доска, лавки, трибуна. 

Оборудование и технические 

средства обучения: набор демон-

страционного оборудования (мо-

бильный), плакаты (каф. управле-

ние). 

Ноутбук Aсer Aspire 

3690 

Intel Celeron, 1.60 GHz, 

533 Mb1 

Linux Mint (GNU GPL) 

Libre Office (GNU GPL) 

2 
Административное 

право 

Помещение для са-

мостоятельной ра-

боты 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1237 

Зал обслуживания 

научными ресурсами, 

автоматизации RFID-

технологий, ковор-

кинга 

Отдел учета и хране-

ния фондов 

Специализированная мебель: 

столы читательские, столы ком-

пьютерные, стол однотумбовый, 

стулья, шкафы-витрины для вы-

ставок. 

Оборудование и технические 

средства обучения, комплект 

лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного 

обеспечения, в том числе отече-

ственного производства: персо-

нальные компьютеры. 

 

• MS Windows 7 

(46298560, 2009); 

• MS Office 2010 

(61403663, 2013); 

• Yandex Browser (GNU 

Lesser General Public 

License); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)). 

Доступ в электронную 

информационно-

образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

3 
Административное 

право 

Помещение для са-

мостоятельной ра-

боты 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 5202 

Зал обеспечения 

цифровыми ресурса-

ми и сервисами, ко-

воркинга 

Помещение для 

научно-

исследовательской 

работы 

Специализированная мебель: 

парты треугольные, столы ком-

пьютерные, стол сотрудника, вит-

рина для книг, стулья. 

Оборудование и технические 

средства обучения, комплект 

лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного 

обеспечения, в том числе отече-

ственного производства: персо-

нальные компьютеры, телевизор, 

экранизированное устройство 

книговыдачи, считыватели элек-

тронных читательских биле-

тов/банковских карт. 

 

• MS Windows 10 

(V9414975, 2021); 

• MS Office 2019 

(V9414975, 2021). 

• Yandex Browser (GNU 

Lesser General Public 

License); • СПС «Кон-

сультантПлюс» («До-

говор об информаци-

онной поддержке» от 

03 мая 2018 года (бес-

срочный)); • НЭБ РФ. 

Доступ в электронную 

информационно-

образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

* - лицензионное программное обеспечение отечественного производства;  

** - свободно распространяемое программное обеспечение отечественного производства. 



11 ɆȿɌɈȾɂɑȿɋɄɂȿ ɍɄȺɁȺɇɂə ȾɅə ɈȻɍɑȺɘЩȿȽɈɋə ɉɈ ɈɋȼɈȿɇɂɘ 
ȾɂɋɐɂɉɅɂɇЫ 

 

11.1 Ɇɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ ɪɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ ɩɨ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ. 
ɋɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɚɹ ɪɚɛɨɬɚ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ ɫɤɥɚɞɵɜɚɟɬɫɹ ɢɡ: ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ 

ɪɚɛɨɬɵ ɜ ɭɱɟɛɧɨɟ ɜɪɟɦɹ, ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɜɨ ɜɧɟɭɪɨɱɧɨɟ ɜɪɟɦɹ, ɫɚ-
ɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɜ ɂɧɬɟɪɧɟɬɟ.  

ɍɫɥɨɜɧɨ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɭɸ ɪɚɛɨɬɭ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ ɩɨ ɰɟɥɢ ɦɨɠɧɨ ɪɚɡɞɟɥɢɬɶ 
ɧɚ ɛɚɡɨɜɭɸ ɢ ɞɨɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɭɸ. Ȼɚɡɨɜɚɹ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɚɹ ɪɚɛɨɬɚ ɨɛɟɫɩɟɱɢɜɚɟɬ 
ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɭ ɫɬɭɞɟɧɬɚ ɤ ɬɟɤɭɳɢɦ ɚɭɞɢɬɨɪɧɵɦ ɡɚɧɹɬɢɹɦ ɢ ɤɨɧɬɪɨɥɶɧɵɦ ɦɟɪɨ-
ɩɪɢɹɬɢɹɦ ɞɥɹ ɜɫɟɯ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧ ɭɱɟɛɧɨɝɨ ɩɥɚɧɚ. Ɋɟɡɭɥɶɬɚɬɵ ɷɬɨɣ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɢ 
ɩɪɨɹɜɥɹɸɬɫɹ ɜ ɚɤɬɢɜɧɨɫɬɢ ɫɬɭɞɟɧɬɚ ɧɚ ɡɚɧɹɬɢɹɯ ɢ ɜ ɤɚɱɟɫɬɜɟ ɜɵɩɨɥɧɟɧɧɵɯ 
ɤɨɧɬɪɨɥɶɧɵɯ ɪɚɛɨɬ, ɬɟɫɬɨɜɵɯ ɡɚɞɚɧɢɣ, ɫɞɟɥɚɧɧɵɯ ɞɨɤɥɚɞɨɜ ɢ ɞɪɭɝɢɯ ɮɨɪɦ 
ɬɟɤɭɳɟɝɨ ɤɨɧɬɪɨɥɹ. Ȼɚɡɨɜɚɹ ɋɊ ɦɨɠɟɬ ɜɤɥɸɱɚɬɶ ɫɥɟɞɭɸɳɢɟ ɜɢɞɵ ɪɚɛɨɬ:  

-  ɪɚɛɨɬɚ ɫ ɥɟɤɰɢɨɧɧɵɦ ɦɚɬɟɪɢɚɥɨɦ, ɩɪɟɞɭɫɦɚɬɪɢɜɚɸɳɚɹ ɩɪɨɪɚɛɨɬɤɭ 
ɤɨɧɫɩɟɤɬɚ ɥɟɤɰɢɣ ɢ ɭɱɟɛɧɨɣ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɵ;  

-  ɩɨɢɫɤ (ɩɨɞɛɨɪ) ɢ ɨɛɡɨɪ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɵ ɢ ɷɥɟɤɬɪɨɧɧɵɯ ɢɫɬɨɱɧɢɤɨɜ ɢɧ-
ɮɨɪɦɚɰɢɢ ɩɨ ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɨ ɡɚɞɚɧɧɨɣ ɩɪɨɛɥɟɦɟ ɤɭɪɫɚ;  

- ɢɡɭɱɟɧɢɟ ɦɚɬɟɪɢɚɥɚ, ɜɵɧɟɫɟɧɧɨɝɨ ɧɚ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɭɸ ɩɪɨɪɚɛɨɬɤɭ; 
- ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɫɟɦɢɧɚɪɫɤɢɦ ɡɚɧɹɬɢɹɦ; 
- ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɤɨɧɬɪɨɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɟ ɢ ɤɨɥɥɨɤɜɢɭɦɭ;  
-ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɤ ɷɤɡɚɦɟɧɭ ɢ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɹɦ;  
- ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɞɨɤɥɚɞɚ ɩɨ ɡɚɞɚɧɧɨɣ ɩɪɨɛɥɟɦɟ.  
Ⱦɨɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɚɹ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɚɹ ɪɚɛɨɬɚ (ȾɋɊ) ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɚ ɧɚ ɭɝɥɭɛ-

ɥɟɧɢɟ ɢ ɡɚɤɪɟɩɥɟɧɢɟ ɡɧɚɧɢɣ ɫɬɭɞɟɧɬɚ, ɪɚɡɜɢɬɢɟ ɚɧɚɥɢɬɢɱɟɫɤɢɯ ɧɚɜɵɤɨɜ ɩɨ 
ɩɪɨɛɥɟɦɚɬɢɤɟ ɭɱɟɛɧɨɣ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ.   

Ɉɛɹɡɚɬɟɥɶɧɨ ɫɥɟɞɭɟɬ ɱɟɪɟɞɨɜɚɬɶ ɪɚɛɨɬɭ ɢ ɨɬɞɵɯ, ɧɚɩɪɢɦɟɪ, 40 ɦɢɧɭɬ 
ɡɚɧɹɬɢɣ, ɡɚɬɟɦ 10 ɦɢɧɭɬ – ɩɟɪɟɪɵɜ. ȼ ɤɨɧɰɟ ɤɚɠɞɨɝɨ ɞɧɹ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɢ ɫɥɟɞɭɟɬ 
ɩɪɨɜɟɪɢɬɶ, ɤɚɤ ɜɵ ɭɫɜɨɢɥɢ ɦɚɬɟɪɢɚɥ: ɜɧɨɜɶ ɤɪɚɬɤɨ ɡɚɩɢɲɢɬɟ ɩɥɚɧɵ ɜɫɟɯ ɜɨ-
ɩɪɨɫɨɜ, ɤɨɬɨɪɵɟ ɛɵɥɢ ɩɪɨɪɚɛɨɬɚɧɵ ɜ ɷɬɨɬ ɞɟɧɶ. 

11.2 Ɇɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ ɪɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ ɤ ɥɟɤɰɢɨɧɧɵɦ ɡɚɧɹɬɢɹɦ.  
Ɉɫɧɨɜɭ ɞɢɫɰɢɩɥɢɧɵ ɫɨɫɬɚɜɥɹɸɬ ɥɟɤɰɢɢ. ȼ ɯɨɞɟ ɥɟɤɰɢɨɧɧɵɯ ɡɚɧɹɬɢɣ 

ɨɛɭɱɚɸɳɢɦɫɹ ɪɟɤɨɦɟɧɞɭɟɬɫɹ ɜɵɩɨɥɧɹɬɶ ɫɥɟɞɭɸɳɢɟ ɞɟɣɫɬɜɢɹ: ɜɟɫɬɢ ɤɨɧ-
ɫɩɟɤɬɢɪɨɜɚɧɢɟ ɭɱɟɛɧɨɝɨ ɦɚɬɟɪɢɚɥɚ; ɨɛɪɚɳɚɬɶ ɜɧɢɦɚɧɢɟ ɧɚ ɩɪɚɜɨɜɵɟ ɤɚɬɟɝɨ-
ɪɢɢ, ɮɨɪɦɭɥɢɪɨɜɤɢ, ɪɚɫɤɪɵɜɚɸɳɢɟ ɫɨɞɟɪɠɚɧɢɟ ɬɟɯ ɢɥɢ ɢɧɵɯ ɹɜɥɟɧɢɣ ɢ ɩɪɨ-
ɰɟɫɫɨɜ, ɧɚɭɱɧɵɟ ɜɵɜɨɞɵ ɢ ɩɪɚɤɬɢɱɟɫɤɢɟ ɪɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ ɩɨ ɢɯ ɩɪɢɦɟɧɟɧɢɸ; 
ɡɚɞɚɜɚɬɶ ɩɪɟɩɨɞɚɜɚɬɟɥɸ ɭɬɨɱɧɹɸɳɢɟ ɜɨɩɪɨɫɵ ɫ ɰɟɥɶɸ ɭɹɫɧɟɧɢɹ ɬɟɨɪɟɬɢɱɟ-
ɫɤɢɯ ɩɨɥɨɠɟɧɢɣ, ɪɚɡɪɟɲɟɧɢɹ ɫɩɨɪɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ. ɀɟɥɚɬɟɥɶɧɨ ɨɫɬɚɜɢɬɶ ɜ ɪɚ-
ɛɨɱɢɯ ɤɨɧɫɩɟɤɬɚɯ ɩɨɥɹ, ɧɚ ɤɨɬɨɪɵɯ ɜɨ ɜɧɟɚɭɞɢɬɨɪɧɨɟ ɜɪɟɦɹ ɦɨɠɧɨ ɫɞɟɥɚɬɶ 
ɩɨɦɟɬɤɢ ɢɡ ɪɟɤɨɦɟɧɞɨɜɚɧɧɨɣ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɵ, ɞɨɩɨɥɧɹɸɳɢɟ ɦɚɬɟɪɢɚɥ ɩɪɨɫɥɭ-
ɲɚɧɧɨɣ ɥɟɤɰɢɢ, ɚ ɬɚɤɠɟ ɩɨɞɱɟɪɤɢɜɚɸɳɢɟ ɨɫɨɛɭɸ ɜɚɠɧɨɫɬɶ ɬɟɯ ɢɥɢ ɢɧɵɯ 
ɬɟɨɪɟɬɢɱɟɫɤɢɯ ɩɨɥɨɠɟɧɢɣ. Ɋɚɛɨɬɚ ɧɚ ɥɟɤɰɢɢ. ɋɨɫɬɚɜɥɟɧɢɟ ɢɥɢ ɫɥɟɠɟɧɢɟ ɡɚ 
ɩɥɚɧɨɦ ɱɬɟɧɢɹ ɥɟɤɰɢɢ, ɩɪɨɪɚɛɨɬɤɚ ɤɨɧɫɩɟɤɬɚ ɥɟɤɰɢɢ, ɞɨɩɨɥɧɟɧɢɟ ɤɨɧɫɩɟɤɬɚ 
ɪɟɤɨɦɟɧɞɨɜɚɧɧɨɣ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɨɣ. ȼ ɥɟɤɰɢɹɯ – ɜɨɩɪɨɫɵ ɞɥɹ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ 
ɪɚɛɨɬɵ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ, ɭɤɚɡɚɧɢɹ ɧɚ ɢɫɬɨɱɧɢɤ ɨɬɜɟɬɚ ɜ ɥɢɬɟɪɚɬɭɪɟ.  



11.3 Ɇɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ ɪɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ ɤ ɨɩɪɨɫɭ. 
ɋɢɫɬɟɦɚ ɨɩɪɨɫɚ ɜɵɝɥɹɞɢɬ ɤɚɤ ɩɪɨɰɟɫɫ ɞɢɚɥɨɝɢɱɟɫɤɨɝɨ ɨɛɳɟɧɢɹ 

ɭɱɚɫɬɧɢɤɨɜ, ɜ ɯɨɞɟ ɤɨɬɨɪɨɝɨ ɩɪɨɢɫɯɨɞɢɬ ɮɨɪɦɢɪɨɜɚɧɢɟ ɩɪɚɤɬɢɱɟɫɤɨɝɨ ɨɩɵɬɚ 
ɫɨɜɦɟɫɬɧɨɝɨ ɭɱɚɫɬɢɹ ɜ ɨɛɫɭɠɞɟɧɢɢ ɢ ɪɚɡɪɟɲɟɧɢɢ ɬɟɨɪɟɬɢɱɟɫɤɢɯ ɢ ɩɪɚɤɬɢɱɟ-
ɫɤɢɯ ɩɪɨɛɥɟɦ. ɏɚɪɚɤɬɟɪɧɨɣ ɱɟɪɬɨɣ ɤɨɥɥɨɤɜɢɭɦɚ ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɫɨɱɟɬɚɧɢɟ ɬɟɦɚɬɢ-
ɱɟɫɤɨɣ ɞɢɫɤɭɫɫɢɢ ɫ ɝɪɭɩɩɨɜɨɣ ɤɨɧɫɭɥɶɬɚɰɢɟɣ. ȼɵɛɢɪɚɟɬɫɹ ɜɟɞɭɳɢɣ ɢ 5–6 

ɤɨɦɦɟɧɬɚɬɨɪɨɜ ɩɨ ɩɪɨɛɥɟɦɚɦ ɬɟɦɵ. ȼɵɛɢɪɚɸɬɫɹ ɨɫɧɨɜɧɵɟ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɹ ɬɟ-
ɦɵ, ɢ ɩɪɟɩɨɞɚɜɚɬɟɥɶ ɩɪɟɞɥɚɝɚɟɬ ɫɬɭɞɟɧɬɚɦ ɜɨɩɪɨɫɵ, ɨɬ ɪɟɲɟɧɢɹ ɤɨɬɨɪɵɯ ɡɚ-
ɜɢɫɢɬ ɪɟɲɟɧɢɟ ɜɫɟɣ ɩɪɨɛɥɟɦɵ. ȼɟɞɭɳɢɣ ɩɪɨɞɨɥɠɚɟɬ ɡɚɧɹɬɢɟ, ɨɧ ɞɚёɬ ɫɥɨɜɨ 
ɤɨɦɦɟɧɬɚɬɨɪɚɦ, ɩɪɢɜɥɟɤɚɟɬ ɤ ɨɛɫɭɠɞɟɧɢɸ ɜɫɸ ɝɪɭɩɩɭ. Ʉɨɥɥɟɤɬɢɜɧɨɟ ɨɛɫɭɠ-
ɞɟɧɢɟ ɩɪɢɭɱɚɟɬ ɤ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ, ɚɤɬɢɜɧɨɫɬɢ, ɱɭɜɫɬɜɭ ɫɨɩɪɢɱɚɫɬɧɨɫɬɢ ɤ 
ɫɨɛɵɬɢɹɦ. ɉɪɢ ɷɬɨɦ ɩɪɨɢɫɯɨɞɢɬ ɡɚɤɪɟɩɥɟɧɢɟ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɢ, ɩɨɥɭɱɟɧɧɨɣ ɜ ɪɟ-
ɡɭɥɶɬɚɬɟ ɩɪɨɫɥɭɲɢɜɚɧɢɹ ɥɟɤɰɢɣ ɢ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɫ ɞɨɩɨɥɧɢɬɟɥɶ-
ɧɵɦ ɦɚɬɟɪɢɚɥɨɦ, ɚ ɬɚɤɠɟ ɜɵɹɜɥɟɧɢɟ ɩɪɨɛɥɟɦ ɢ ɜɨɩɪɨɫɨɜ ɞɥɹ ɨɛɫɭɠɞɟɧɢɹ. 
Ⱥɧɚɥɢɡ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ – ɨɞɢɧ ɢɡ ɧɚɢɛɨɥɟɟ ɷɮɮɟɤɬɢɜɧɵɯ ɢ ɪɚɫɩɪɨ-
ɫɬɪɚɧɟɧɧɵɯ ɦɟɬɨɞɨɜ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ ɚɤɬɢɜɧɨɣ ɩɨɡɧɚɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ 
ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ. Ɇɟɬɨɞ ɚɧɚɥɢɡɚ ɤɨɧɤɪɟɬɧɵɯ ɫɢɬɭɚɰɢɣ ɪɚɡɜɢɜɚɟɬ ɫɩɨɫɨɛɧɨɫɬɶ ɤ 
ɚɧɚɥɢɡɭ ɠɢɡɧɟɧɧɵɯ ɢ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɵɯ ɡɚɞɚɱ. ɋɬɚɥɤɢɜɚɹɫɶ ɫ ɤɨɧɤɪɟɬɧɨɣ 
ɫɢɬɭɚɰɢɟɣ, ɫɬɭɞɟɧɬ ɞɨɥɠɟɧ ɨɩɪɟɞɟɥɢɬɶ: ɟɫɬɶ ɥɢ ɜ ɧɟɣ ɩɪɨɛɥɟɦɚ, ɜ ɱɟɦ ɨɧɚ ɫɨ-
ɫɬɨɢɬ, ɨɩɪɟɞɟɥɢɬɶ ɫɜɨё ɨɬɧɨɲɟɧɢɟ ɤ ɫɢɬɭɚɰɢɢ, ɩɪɟɞɥɨɠɢɬɶ ɜɚɪɢɚɧɬɵ ɪɟɲɟ-
ɧɢɹ ɩɪɨɛɥɟɦɵ.  

 

11.4 Ɇɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ  ɪɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ ɩɪɢ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɟ  
ɤ ɩɪɨɦɟɠɭɬɨɱɧɨɣ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɢ. 

ɉɪɢ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɟ ɤ ɩɪɨɦɟɠɭɬɨɱɧɨɣ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɢ ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɨ, ɩɪɟɠɞɟ 
ɜɫɟɝɨ, ɩɨɥɭɱɢɬɶ ɩɟɪɟɱɟɧɶ ɜɨɩɪɨɫɨɜ, ɤɨɬɨɪɵɣ ɫɥɟɞɭɟɬ ɜɧɢɦɚɬɟɥɶɧɨ ɢɡɭɱɢɬɶ. 
Ɉɬɜɟɬɵ ɧɚ ɜɨɩɪɨɫɵ, ɜɵɧɨɫɢɦɵɟ ɤ ɤɨɧɬɪɨɥɸ, ɨɫɜɟɳɚɸɬɫɹ ɜ ɥɟɤɰɢɨɧɧɨɦ ɤɭɪ-
ɫɟ, ɫɨɞɟɪɠɚɬɫɹ ɜ ɪɟɤɨɦɟɧɞɭɟɦɵɯ ɭɱɟɛɧɵɯ ɩɨɫɨɛɢɹɯ. ɉɪɢ ɫɚɦɨɫɬɨɹɬɟɥɶɧɨɣ 
ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɟ ɧɭɠɧɨ ɩɨɦɧɢɬɶ, ɱɬɨ ɩɪɨɦɟɠɭɬɨɱɧɚɹ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɹ ɩɪɟɞɩɨɥɚɝɚɟɬ 
ɨɪɢɟɧɬɢɪɨɜɚɧɢɟ ɜɨ ɜɫɟɯ ɩɪɨɣɞɟɧɧɵɯ ɬɟɦɚɯ, ɜ ɫɜɹɡɢ ɫ ɱɟɦ, ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɞɨɥɠɧɚ 
ɩɪɨɜɨɞɢɬɶɫɹ ɡɚɛɥɚɝɨɜɪɟɦɟɧɧɨ. Ⱦɥɹ ɬɨɝɨ, ɱɬɨɛɵ ɩɨɥɭɱɢɬɶ ɞɨɩɭɫɤ ɤ ɩɪɨɦɟɠɭ-
ɬɨɱɧɨɣ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɢ, ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɨ, ɱɬɨɛɵ ɜɫɟ ɩɪɨɩɭɳɟɧɧɵɟ ɥɚɛɨɪɚɬɨɪɧɵɟ ɡɚɧɹ-
ɬɢɹ ɛɵɥɢ ɨɬɪɚɛɨɬɚɧɵ, ɞɨɥɠɟɧ ɛɵɬɶ ɜɨɜɪɟɦɹ ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɟɧ ɞɨɤɥɚɞ. ɇɟɨɛɯɨɞɢɦɨ 
ɪɚɛɨɬɚɬɶ ɫ ɤɨɧɫɩɟɤɬɚɦɢ, ɦɚɬɟɪɢɚɥɚɦɢ ɥɟɤɰɢɣ, ɩɨɥɭɱɢɬɶ ɢ ɡɚɤɪɟɩɢɬɶ ɧɚɜɵɤɢ 
ɪɟɲɟɧɢɹ ɫɢɬɭɚɰɢɨɧɧɵɯ ɡɚɞɚɱ, ɭɦɟɬɶ ɩɪɢɜɨɞɢɬɶ ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɵɟ ɩɪɢɦɟɪɵ.  

 

11.5 Ɇɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ ɪɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ ɩɪɢ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɟ ɤ ɬɟɫɬɢɪɨɜɚɧɢɸ.  
Ɉɞɧɨɣ ɢɡ ɷɮɮɟɤɬɢɜɧɵɯ ɮɨɪɦ ɬɟɤɭɳɟɝɨ ɤɨɧɬɪɨɥɹ ɡɧɚɧɢɣ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ 

ɮɨɪɦ ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɬɟɫɬɢɪɨɜɚɧɢɟ ɡɧɚɧɢɣ ɫɬɭɞɟɧɬɨɜ. ɍɫɜɨɟɧɢɟ ɤɚɠɞɨɝɨ ɪɚɡɞɟɥɚ 
ɷɤɨɥɨɝɢɢ ɤɨɧɬɪɨɥɢɪɭɟɬɫɹ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɟɦ ɬɟɫɬɢɪɨɜɚɧɢɹ ɩɨ ɩɪɨɣɞɟɧɧɨɦɭ ɦɚɬɟ-
ɪɢɚɥɭ. ɉɪɢ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɟ ɤ ɬɟɫɬɢɪɨɜɚɧɢɸ ɫɥɟɞɭɟɬ ɨɛɪɚɳɚɬɶ ɜɧɢɦɚɧɢɟ ɧɚ ɮɚɤ-
ɬɢɱɟɫɤɢɣ ɦɚɬɟɪɢɚɥ, ɧɚ ɥɨɝɢɤɭ ɜ ɢɡɥɨɠɟɧɢɢ ɷɤɨɥɨɝɢɱɟɫɤɢɯ ɡɚɤɨɧɨɦɟɪɧɨɫɬɟɣ, 
ɬɟɪɦɢɧɨɥɨɝɢɸ. ɉɪɢ ɪɟɲɟɧɢɢ ɬɟɫɬɨɜɵɯ ɡɚɞɚɧɢɣ, ɩɪɟɠɞɟ ɜɫɟɝɨ, ɧɭɠɧɨ ɜɧɢɦɚ-
ɬɟɥɶɧɨ, ɧɟ ɨɞɢɧ ɪɚɡ, ɩɪɨɱɟɫɬɶ ɜɨɩɪɨɫ, ɚ ɡɚɬɟɦ ɩɪɟɞɥɚɝɚɟɦɵɟ ɨɬɜɟɬɵ. 

 



12 ɋɥɨɜɚɪɶ ɬɟɪɦɢɧɨɜ 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɧɚɤɚɡɚɧɢɟ – ɭɫɬɚɧɨɜɥɟɧɧɚɹ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɨɦ ɦɟɪɚ ɨɬ-
ɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɢ ɡɚ ɫɨɜɟɪɲɟɧɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɹ, ɩɪɢɦɟɧɹ-
ɟɦɚɹ ɜ ɰɟɥɹɯ ɩɪɟɞɭɩɪɟɠɞɟɧɢɹ ɫɨɜɟɪɲɟɧɢɹ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟ-
ɧɢɹ ɤɚɤ ɫɚɦɢɦ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɢɬɟɥɟɦ, ɬɚɤ ɢ ɞɪɭɝɢɦɢ ɥɢɰɚɦɢ. 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨ – ɩɭɛɥɢɱɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɚɹ, ɩɪɨɮɢɥɢɪɭɸɳɚɹ ɨɬ-
ɪɚɫɥɶ ɪɨɫɫɢɣɫɤɨɝɨ ɩɪɚɜɚ, ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɹɸɳɚɹ ɫɨɛɨɣ ɫɨɜɨɤɭɩɧɨɫɬɶ ɩɪɚɜɨɜɵɯ 
ɧɨɪɦ, ɪɟɝɭɥɢɪɭɸɳɢɯ ɭɩɪɚɜɥɟɧɱɟɫɤɢɟ ɨɬɧɨɲɟɧɢɹ ɨɫɧɨɜɚɧɧɵɟ ɧɚ ɨɫɧɨɜɟ ɚɞ-
ɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɦ ɢɥɢ ɢɧɨɦ ɜɥɚɫɬɧɨɦ ɩɨɞɱɢɧɟɧɢɢ, ɜɨɡɧɢɤɚɸɳɢɟ ɜ ɫɮɟɪɟ ɨɪ-
ɝɚɧɢɡɚɰɢɢ ɢ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɣ ɜɥɚɫɬɢ. 

Ⱥɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɟ ɩɪɚɜɨɧɚɪɭɲɟɧɢɟ – ɩɪɨɬɢɜɨɩɪɚɜɧɨɟ, ɜɢɧɨɜɧɨɟ 
ɞɟɣɫɬɜɢɟ (ɛɟɡɞɟɣɫɬɜɢɟ) ɮɢɡɢɱɟɫɤɨɝɨ ɢɥɢ ɸɪɢɞɢɱɟɫɤɨɝɨ ɥɢɰɚ, ɡɚ ɤɨɬɨɪɨɟ 
ɧɚɫɬɨɹɳɢɦ Ʉɨɞɟɤɫɨɦ ɢɥɢ ɡɚɤɨɧɚɦɢ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ ɊɎ ɭɫɬɚɧɨɜɥɟɧɚ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚ-
ɬɢɜɧɚɹ ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɶ. 

ȼɨɟɧɧɚɹ ɫɥɭɠɛɚ – ɜɢɞ ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɨɣ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɣ ɫɥɭɠɛɵ, ɩɪɟɞ-
ɫɬɚɜɥɹɸɳɟɣ ɫɨɛɨɣ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɭɸ ɫɥɭɠɟɛɧɭɸ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɶ ɧɚ ɜɨɢɧɫɤɢɯ 
ɞɨɥɠɧɨɫɬɹɯ ɜ ȼɨɨɪɭɠɟɧɧɵɯ ɋɢɥɚɯ ɊɎ, ɞɪɭɝɢɯ ɜɨɣɫɤɚɯ, ɜɨɢɧɫɤɢɯ (ɫɩɟɰɢɚɥɶ-
ɧɵɯ) ɮɨɪɦɢɪɨɜɚɧɢɹɯ ɢ ɨɪɝɚɧɚɯ, ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɹɸɳɢɯ ɮɭɧɤɰɢɢ ɩɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɸ 
ɨɛɨɪɨɧɵ ɢ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɚ. 

Ƚɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɚɹ ɝɪɚɠɞɚɧɫɤɚɹ ɫɥɭɠɛɚ – ɜɢɞ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɣ ɫɥɭɠ-
ɛɵ, ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɹɸɳɟɣ ɫɨɛɨɣ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɭɸ ɫɥɭɠɟɛɧɭɸ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɶ 
ɝɪɚɠɞɚɧ ɧɚ ɞɨɥɠɧɨɫɬɹɯ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɣ ɝɪɚɠɞɚɧɫɤɨɣ ɫɥɭɠɛɵ ɩɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟ-
ɧɢɸ ɢɫɩɨɥɧɟɧɢɹ ɩɨɥɧɨɦɨɱɢɣ ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɵɯ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɨɪɝɚɧɨɜ, ɝɨɫɭ-
ɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɨɪɝɚɧɨɜ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ ɊɎ, ɥɢɰ, ɡɚɦɟɳɚɸɳɢɯ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɟ 
ɞɨɥɠɧɨɫɬɢ ɊɎ, ɢ ɥɢɰ, ɡɚɦɟɳɚɸɳɢɯ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɟ ɞɨɥɠɧɨɫɬɢ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ 
ɊɎ. 

Ƚɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɚɹ ɫɥɭɠɛɚ ɊɎ – ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɚɹ ɫɥɭɠɟɛɧɚɹ ɞɟɹɬɟɥɶ-
ɧɨɫɬɶ ɝɪɚɠɞɚɧ ɊɎ ɩɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɸ ɢɫɩɨɥɧɟɧɢɹ ɩɨɥɧɨɦɨɱɢɣ: Ɋɨɫɫɢɣɫɤɨɣ Ɏɟ-
ɞɟɪɚɰɢɢ; ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɵɯ ɨɪɝɚɧɨɜ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɣ ɜɥɚɫɬɢ, ɢɧɵɯ ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɵɯ 
ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɨɪɝɚɧɨɜ; ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ ɊɎ; ɨɪɝɚɧɨɜ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɣ ɜɥɚɫɬɢ 
ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ ɊɎ, ɢɧɵɯ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɨɪɝɚɧɨɜ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ ɊɎ; ɥɢɰ, ɡɚɦɟɳɚɸ-
ɳɢɯ ɞɨɥɠɧɨɫɬɢ, ɭɫɬɚɧɚɜɥɢɜɚɟɦɵɟ Ʉɨɧɫɬɢɬɭɰɢɟɣ ɊɎ, ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɵɦɢ ɡɚɤɨɧɚ-
ɦɢ ɞɥɹ ɧɟɩɨɫɪɟɞɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɢɫɩɨɥɧɟɧɢɹ ɩɨɥɧɨɦɨɱɢɣ ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɵɯ ɝɨɫɭɞɚɪ-
ɫɬɜɟɧɧɵɯ ɨɪɝɚɧɨɜ; ɥɢɰ, ɡɚɦɟɳɚɸɳɢɯ ɞɨɥɠɧɨɫɬɢ, ɭɫɬɚɧɚɜɥɢɜɚɟɦɵɟ ɤɨɧɫɬɢɬɭ-
ɰɢɹɦɢ, ɭɫɬɚɜɚɦɢ, ɡɚɤɨɧɚɦɢ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ ɊɎ ɞɥɹ ɧɟɩɨɫɪɟɞɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɢɫɩɨɥɧɟɧɢɹ 
ɩɨɥɧɨɦɨɱɢɣ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɨɪɝɚɧɨɜ ɫɭɛɴɟɤɬɨɜ ɊɎ. 

 Ƚɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɣ ɤɨɧɬɪɨɥɶ (ɧɚɞɡɨɪ) – ɩɪɨɜɟɞɟɧɢɟ ɩɪɨɜɟɪɤɢ ɜɵɩɨɥ-
ɧɟɧɢɹ ɸɪɢɞɢɱɟɫɤɢɦ ɥɢɰɨɦ ɢɥɢ ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɵɦ ɩɪɟɞɩɪɢɧɢɦɚɬɟɥɟɦ ɩɪɢ 



ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɟɧɢɢ ɢɯ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɨɛɹɡɚɬɟɥɶɧɵɯ ɬɪɟɛɨɜɚɧɢɣ ɤ ɬɨɜɚɪɚɦ (ɪɚɛɨ-
ɬɚɦ, ɭɫɥɭɝɚɦ), ɭɫɬɚɧɨɜɥɟɧɧɵɯ ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɵɦɢ ɡɚɤɨɧɚɦɢ ɢɥɢ ɩɪɢɧɢɦɚɟɦɵɦɢ ɜ 
ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɧɢɦɢ ɧɨɪɦɚɬɢɜɧɵɦɢ ɩɪɚɜɨɜɵɦɢ ɚɤɬɚɦɢ. 

Ⱦɨɥɠɧɨɫɬɧɨɟ ɥɢɰɨ – ɥɢɰɨ, ɩɨɫɬɨɹɧɧɨ, ɜɪɟɦɟɧɧɨ ɢɥɢ ɩɨ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɦɭ 
ɩɨɥɧɨɦɨɱɢɸ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɹɸɳɟɟ ɮɭɧɤɰɢɢ ɩɪɟɞɫɬɚɜɢɬɟɥɹ ɜɥɚɫɬɢ ɥɢɛɨ ɜɵɩɨɥ-
ɧɹɸɳɟɟ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɨɧɧɨ-ɪɚɫɩɨɪɹɞɢɬɟɥɶɧɵɟ, ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨ-

ɯɨɡɹɣɫɬɜɟɧɧɵɟ ɮɭɧɤɰɢɢ ɜ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɦ ɨɪɝɚɧɟ ɢɥɢ ɨɪɝɚɧɟ ɦɟɫɬɧɨɝɨ ɫɚ-
ɦɨɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ. 

Ⱦɨɥɠɧɨɫɬɶ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɣ ɫɥɭɠɛɵ – ɞɨɥɠɧɨɫɬɶ ɜ ɨɪɝɚɧɟ ɦɟɫɬɧɨɝɨ 
ɫɚɦɨɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ, ɚɩɩɚɪɚɬɟ ɢɡɛɢɪɚɬɟɥɶɧɨɣ ɤɨɦɢɫɫɢɢ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨ-
ɜɚɧɢɹ, ɤɨɬɨɪɵɟ ɨɛɪɚɡɭɸɬɫɹ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɭɫɬɚɜɨɦ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚ-
ɡɨɜɚɧɢɹ, ɫ ɭɫɬɚɧɨɜɥɟɧɧɵɦ ɤɪɭɝɨɦ ɨɛɹɡɚɧɧɨɫɬɟɣ ɩɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɸ ɢɫɩɨɥɧɟɧɢɹ 
ɩɨɥɧɨɦɨɱɢɣ ɨɪɝɚɧɚ ɦɟɫɬɧɨɝɨ ɫɚɦɨɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ, ɢɡɛɢɪɚɬɟɥɶɧɨɣ ɤɨɦɢɫɫɢɢ ɦɭ-
ɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ ɢɥɢ ɥɢɰɚ, ɡɚɦɟɳɚɸɳɟɝɨ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɭɸ ɞɨɥɠ-
ɧɨɫɬɶ. 

ɀɚɥɨɛɚ – ɩɪɨɫɶɛɚ ɝɪɚɠɞɚɧɢɧɚ ɨ ɜɨɫɫɬɚɧɨɜɥɟɧɢɢ ɢɥɢ ɡɚɳɢɬɟ ɟɝɨ ɧɚɪɭ-
ɲɟɧɧɵɯ ɩɪɚɜ, ɫɜɨɛɨɞ ɢɥɢ ɡɚɤɨɧɧɵɯ ɢɧɬɟɪɟɫɨɜ ɥɢɛɨ ɩɪɚɜ, ɫɜɨɛɨɞ ɢɥɢ ɡɚɤɨɧ-
ɧɵɯ ɢɧɬɟɪɟɫɨɜ ɞɪɭɝɢɯ ɥɢɰ. 

ɂɫɬɨɱɧɢɤɢ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ – ɜɧɟɲɧɟɟ ɜɵɪɚɠɟɧɢɟ ɧɨɪɦ 
ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɨɝɨ ɩɪɚɜɚ. 

Ʌɢɰɟɧɡɢɹ – ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɟ ɪɚɡɪɟɲɟɧɢɟ ɧɚ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɟɧɢɟ ɤɨɧɤɪɟɬɧɨɝɨ 
ɜɢɞɚ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɩɪɢ ɨɛɹɡɚɬɟɥɶɧɨɦ ɫɨɛɥɸɞɟɧɢɢ ɥɢɰɟɧɡɢɨɧɧɵɯ ɬɪɟɛɨɜɚɧɢɣ 
ɢ ɭɫɥɨɜɢɣ, ɜɵɞɚɧɧɨɟ ɥɢɰɟɧɡɢɪɭɸɳɢɦ ɨɪɝɚɧɨɦ ɸɪɢɞɢɱɟɫɤɨɦɭ ɥɢɰɭ ɢɥɢ ɢɧ-
ɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɨɦɭ ɩɪɟɞɩɪɢɧɢɦɚɬɟɥɸ. 

Ɇɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɚɹ ɫɥɭɠɛɚ – ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɚɹ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɶ ɝɪɚɠɞɚɧ, 
ɤɨɬɨɪɚɹ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɹɟɬɫɹ ɧɚ ɩɨɫɬɨɹɧɧɨɣ ɨɫɧɨɜɟ ɧɚ ɞɨɥɠɧɨɫɬɹɯ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶ-
ɧɨɣ ɫɥɭɠɛɵ, ɡɚɦɟɳɚɟɦɵɯ ɩɭɬɟɦ ɡɚɤɥɸɱɟɧɢɹ ɬɪɭɞɨɜɨɝɨ ɞɨɝɨɜɨɪɚ (ɤɨɧɬɪɚɤɬɚ). 

ɇɨɪɦɚɬɢɜɧɵɣ ɩɪɚɜɨɜɨɣ ɚɤɬ – ɩɢɫɶɦɟɧɧɵɣ ɨɮɢɰɢɚɥɶɧɵɣ ɞɨɤɭɦɟɧɬ, 
ɩɪɢɧɹɬɵɣ (ɢɡɞɚɧɧɵɣ) ɜ ɨɩɪɟɞɟɥɟɧɧɨɣ ɮɨɪɦɟ ɩɪɚɜɨɬɜɨɪɱɟɫɤɢɦ ɨɪɝɚɧɨɦ ɜ 
ɩɪɟɞɟɥɚɯ ɟɝɨ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɢ ɢ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɧɵɣ ɧɚ ɭɫɬɚɧɨɜɥɟɧɢɟ, ɢɡɦɟɧɟɧɢɟ ɢɥɢ 
ɨɬɦɟɧɭ ɩɪɚɜɨɜɵɯ ɧɨɪɦ. 

Ɉɛɪɚɳɟɧɢɟ ɝɪɚɠɞɚɧɢɧɚ – ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɧɵɟ ɜ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɣ ɨɪɝɚɧ, 
ɨɪɝɚɧ ɦɟɫɬɧɨɝɨ ɫɚɦɨɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ ɢɥɢ ɞɨɥɠɧɨɫɬɧɨɦɭ ɥɢɰɭ ɩɢɫɶɦɟɧɧɵɟ ɩɪɟɞ-
ɥɨɠɟɧɢɹ, ɡɚɹɜɥɟɧɢɟ ɢɥɢ ɠɚɥɨɛɚ, ɭɫɬɧɨɟ ɨɛɪɚɳɟɧɢɟ ɝɪɚɠɞɚɧɢɧɚ ɜ ɝɨɫɭɞɚɪ-
ɫɬɜɟɧɧɵɣ ɨɪɝɚɧ, ɨɪɝɚɧ ɦɟɫɬɧɨɝɨ ɫɚɦɨɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ ɢɥɢ ɞɨɥɠɧɨɫɬɧɨɦɭ ɥɢɰɭ. 

ɉɪɚɜɨɨɯɪɚɧɢɬɟɥɶɧɚɹ ɫɥɭɠɛɚ – ɜɢɞ ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɨɣ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɣ 
ɫɥɭɠɛɵ, ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɹɸɳɟɣ ɫɨɛɨɣ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɭɸ ɫɥɭɠɟɛɧɭɸ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɶ 



ɝɪɚɠɞɚɧ ɧɚ ɞɨɥɠɧɨɫɬɹɯ ɩɪɚɜɨɨɯɪɚɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɫɥɭɠɛɵ ɜ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɨɪ-
ɝɚɧɚɯ, ɫɥɭɠɛɚɯ ɢ ɭɱɪɟɠɞɟɧɢɹɯ, ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɹɸɳɢɯ ɮɭɧɤɰɢɢ ɩɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɸ 
ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ, ɡɚɤɨɧɧɨɫɬɢ ɢ ɩɪɚɜɨɩɨɪɹɞɤɚ, ɩɨ ɛɨɪɶɛɟ ɫ ɩɪɟɫɬɭɩɧɨɫɬɶɸ, ɩɨ 
ɡɚɳɢɬɟ ɩɪɚɜ ɢ ɫɜɨɛɨɞ ɱɟɥɨɜɟɤɚ ɢ ɝɪɚɠɞɚɧɢɧɚ. 

ɍɩɪɚɜɥɟɧɢɟ –  ɮɭɧɤɰɢɹ ɨɪɝɚɧɢɡɨɜɚɧɧɵɯ ɫɢɫɬɟɦ ɪɚɡɥɢɱɧɨɣ ɩɪɢɪɨɞɵ 
(ɛɢɨɥɨɝɢɱɟɫɤɨɣ, ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɨɣ, ɫɨɰɢɚɥɶɧɨɣ), ɨɛɟɫɩɟɱɢɜɚɸɳɚɹ ɫɨɯɪɚɧɟɧɢɟ ɢɯ 
ɨɩɪɟɞɟɥɟɧɧɨɣ ɫɬɪɭɤɬɭɪɵ, ɩɨɞɞɟɪɠɚɧɢɟ ɪɟɠɢɦɚ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ, ɪɟɚɥɢɡɚɰɢɸ ɢɯ 
ɩɪɨɝɪɚɦɦ ɢ ɰɟɥɟɣ. 

Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɚɹ ɫɥɭɠɛɚ – ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɵɣ ɨɪɝɚɧ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɜɥɚɫɬɢ, 
ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɹɸɳɢɣ ɮɭɧɤɰɢɢ ɩɨ ɤɨɧɬɪɨɥɸ ɢ ɧɚɞɡɨɪɭ ɜ ɭɫɬɚɧɨɜɥɟɧɧɨɣ ɫɮɟɪɟ 
ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ, ɚ ɬɚɤɠɟ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɵɟ ɮɭɧɤɰɢɢ ɜ ɨɛɥɚɫɬɢ ɨɛɨɪɨɧɵ, ɝɨɫɭɞɚɪ-
ɫɬɜɟɧɧɨɣ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ, ɡɚɳɢɬɵ ɢ ɨɯɪɚɧɵ Ƚɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɣ ɝɪɚɧɢɰɵ ɊɎ, 
ɛɨɪɶɛɵ ɫ ɩɪɟɫɬɭɩɧɨɫɬɶɸ, ɨɛɳɟɫɬɜɟɧɧɨɣ ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ. 

Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɨɟ ɚɝɟɧɬɫɬɜɨ – ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɵɣ ɨɪɝɚɧ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ ɜɥɚɫɬɢ, 
ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɹɸɳɢɣ ɜ ɭɫɬɚɧɨɜɥɟɧɧɨɣ ɫɮɟɪɟ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɮɭɧɤɰɢɢ ɩɨ ɨɤɚɡɚɧɢɸ 
ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɯ ɭɫɥɭɝ, ɩɨ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɸ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɦ ɢɦɭɳɟɫɬɜɨɦ ɢ ɩɪɚ-
ɜɨɩɪɢɦɟɧɢɬɟɥɶɧɵɟ ɮɭɧɤɰɢɢ, ɡɚ ɢɫɤɥɸɱɟɧɢɟɦ ɮɭɧɤɰɢɣ ɩɨ ɤɨɧɬɪɨɥɸ ɢ ɧɚɞɡɨ-
ɪɭ. 

Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɨɟ ɦɢɧɢɫɬɟɪɫɬɜɨ – ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɵɣ ɨɪɝɚɧ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɶɧɨɣ 
ɜɥɚɫɬɢ, ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɹɸɳɢɣ ɮɭɧɤɰɢɢ ɩɨ ɜɵɪɚɛɨɬɤɟ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɣ ɩɨɥɢɬɢɤɢ 
ɢ ɧɨɪɦɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɦɭ ɪɟɝɭɥɢɪɨɜɚɧɢɸ ɜ ɭɫɬɚɧɨɜɥɟɧɧɨɣ ɚɤɬɚɦɢ ɉɪɟɡɢɞɟɧ-
ɬɚ ɊɎ ɢ ɉɪɚɜɢɬɟɥɶɫɬɜɚ ɊɎ ɫɮɟɪɟ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ. 

Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɵɣ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɵɣ ɫɥɭɠɚɳɢɣ – ɝɪɚɠɞɚɧɢɧ, ɨɫɭɳɟɫɬɜ-
ɥɹɸɳɢɣ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɭɸ ɫɥɭɠɟɛɧɭɸ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɶ ɧɚ ɞɨɥɠɧɨɫɬɢ ɮɟɞɟ-
ɪɚɥɶɧɨɣ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɣ ɫɥɭɠɛɵ ɢ ɩɨɥɭɱɚɸɳɢɣ ɞɟɧɟɠɧɨɟ ɫɨɞɟɪɠɚɧɢɟ (ɜɨɡ-
ɧɚɝɪɚɠɞɟɧɢɟ, ɞɨɜɨɥɶɫɬɜɢɟ) ɡɚ ɫɱɟɬ ɫɪɟɞɫɬɜ ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɨɝɨ ɛɸɞɠɟɬɚ. 

ɘɪɢɞɢɱɟɫɤɚɹ ɫɢɥɚ – ɨɛɫɬɨɹɬɟɥɶɫɬɜɚ, ɩɪɢ ɤɨɬɨɪɵɯ ɪɟɚɥɢɡɭɟɬɫɹ ɧɨɪɦɚ 
ɩɪɚɜɚ. 
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ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
 

на фонд оценочных средств дисциплины «Административное право» 
по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность 

специализация «Экономико-правовое обеспечение экономической безопас-
ности» (квалификация выпускника «Экономист») 

 
Фонд оценочных средств составлен в соответствии с федеральным гос-

ударственным образовательным стандартом высшего образования - специа-
литет по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность (уровень спе-
циалитета), утвержденного приказом Минобрнауки России от 14.04.2021 № 
293, с учетом требований профессионального стандарта «Специалист по фи-
нансовому мониторингу (в сфере противодействия легализации доходов, по-
лученных преступным путем, и финансированию терроризма)», утвержден-
ного приказом Минтруда России от 24.07.2015 № 512 н. 

Дисциплина «Административное право» относится к дисциплинам ба-
зовой части Блока 1 учебного плана, опирается на знания, полученные в ходе 
изучения дисциплины «Право», является основой для изучения дисциплин 
«Уголовное право», «Гражданское право». 

Разработчиком представлен комплект документов, включающий: 
перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы; 
описание показателей и критериев оценивания компетенций на различ-

ных этапах их формирования, описание шкал оценивания; 
типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризую-
щих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 
программы; 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-
ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций. 

Рассмотрев представленные на экспертизу материалы, можно прейти к 
выводу: 

Перечень формируемых компетенций, которыми должны овладеть 
обучающиеся в ходе освоения дисциплины «Административное право» в 
рамках ОПОП ВО, соответствуют ФГОС: 

- способен осуществлять профессиональную деятельность в соответ-
ствии с нормами профессиональной этики, нормами права, нормативными 
правовыми актами в сфере экономики, исключающими противоправное по-
ведение (ОПК-5); 

- способен оперировать основными общеправовыми понятиями и кате-
гориями, применять в профессиональной деятельности нормы материального 
и процессуального права, давать юридическую оценку фактам и обстоятель-
ствам, создающим угрозы экономической безопасности, и принимать обос-



нованные юридические решения по обеспечению экономической безопасно-
сти в соответствии с действующим законодательством (ПК-7). 

Критерии и показатели оценивания компетенций, шкалы оценивания 
обеспечивают проведение всесторонней оценки результатов обучения, уров-
ня сформированности компетенций. 

Контрольные задания и иные материалы оценки результатов обучения 
ОПОП ВО разработаны на основе принципов оценивания: валидности, опре-
деленности, однозначности, надежности; соответствуют требованиям к со-
ставу и взаимосвязи оценочных средств и позволяют объективно оценить ре-
зультаты обучения и уровни сформированности компетенции. 

Объем фондов оценочных средств (далее – ФОС) соответствует учеб-
ному плану специальности 38.05.01 Экономическая безопасность. 

Содержание ФОС соответствует целям ОПОП ВО по специальности 
38.05.01 Экономическая безопасность, будущей профессиональной деятель-
ности обучающихся.  

Качество ФОС обеспечивает объективность и достоверность результа-
тов при проведении оценивания результатов обучения. 

 
ОБЩИИ ВЫВОДЫ 

На основании проведённой экспертизы можно сделать заключение, что 
ФОС рабочей программы дисциплины «Административное право» по специ-
альности 38.05.01 Экономическая безопасность (специализация) программы 
«Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности» (квалифи-
кация выпускника «Экономист») разработанного Кадыковой О.Ф., доцентом 
кафедры «Управление, экономика и право» ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ со-
ответствует ФГОС, и современным требованиям рынка труда, что позволит 
при его реализации успешно провести оценку заявленных компетенций. 

 

 
 



 
1 ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 

 
Конечным результатом освоения программы дисциплины является до-

стижение показателей форсированности компетенций «знать», «уметь», 
«владеть», определенных по отдельным компетенциям. 

Таблица 1.1 – Дисциплина «Административное право» направлена на 

формирование компетенций 
 

Код и наименова-
ние 

компетенции 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 

компетенции 

Этапы формирования 
компетенции 

1 2 3 
ОПК-5 - способен 
осуществлять про-
фессиональную 
деятельность в со-
ответствии с нор-
мами профессио-
нальной этики, 
нормами права, 
нормативными 
правовыми актами 
в сфере экономики, 
исключающими 
противоправное 
поведение 

ИД-2 ОПК-5  – осуществля-
ет профессиональную 
деятельность в соответ-
ствии с нормами права, 
нормативно-правовыми 
актами в сфере экономи-
ки, исключающими про-
тивоправное поведение 

З2 (ИД-2 ОПК-5) – знать нормы админи-
стративного права в сфере экономики 

У2 (ИД-2 ОПК-5)  – уметь выявлять собы-
тия, исключающие противоправное пове-
дение 

В2 (ИД-2 ОПК-5) – владеть навыками ана-
лиза административно-правовых норм в 
сфере экономики 

ПК-7 - способен 
оперировать ос-
новными обще-
правовыми поня-
тиями и категори-
ями, применять в 
профессиональной 
деятельности нор-
мы материального 
и процессуального 
права, давать 
юридическую 
оценку фактам и 
обстоятельствам, 
создающим угро-
зы экономической 
безопасности, и 
принимать обос-
нованные юриди-
ческие решения по 
обеспечению эко-
номической без-
опасности в соот-
ветствии с дей-

ИД-1 ПК-7  – определяет 
сущность и содержание 
основных понятий, кате-
горий, институтов в от-
дельных отраслях мате-
риального и процессуаль-
ного права; имеет пред-
ставление о системе, 
структуре и видах норм 
права; оперирует юриди-
ческими понятиями и ка-
тегориями 

З2 (ИД-1 ПК-7) – знать основные катего-
рии, понятия, институты административ-
ного права 
У2 (ИД-1 ПК-7) – уметь оперировать поня-
тиями и категориями административного 
права 
В2 (ИД-1 ПК-7) – владеть навыками анали-
за структуры норм административного 
права 

ИД-2 ПК-7   – демонстри-
рует знание законода-
тельства российской фе-
дерации, выявляет и ана-
лизирует юридические 
факты и возникающие в 
связи с ними правовые 
отношения, дает право-
вую квалификацию выяв-
ленным фактам и обстоя-
тельствам, создающим 
угрозы экономической 

З1 (ИД-2 ПК-7) – знать юридические фак-
ты, события и обстоятельства, возника-
ющие в связи с ними административные 
правовые отношения 
У1 (ИД-2 ПК-7) – уметь правильно квали-
фицировать факты, события и обстоя-
тельства, создающие угрозы экономиче-
ской безопасности, с учетом норм дей-
ствующего административного законода-
тельства 
В1 (ИД-2 ПК-7) – владеть навыками анали-
за юридических фактов и возникающие в 



ствующим зако-
нодательством 

безопасности связи с ними административных правовых 
отношений, создающих угрозы экономи-
ческой безопасности 

ИД-4 ПК-7  – определяет 
вид или природу право-
отношения и подлежащие 
применению нормы ма-
териального и процессу-
ального права, принимает 
юридически значимые 
решения по обеспечению 
экономической безопас-
ности в соответствии с 
действующим законода-
тельством Российской 
Федерации 

З1 (ИД-4 ПК-7) – знать нормы администра-
тивного права 

У1 (ИД-4 ПК-7) – уметь принимать юриди-
чески значимые решения по обеспечению 
экономической безопасности в соответ-
ствии с действующими нормами админи-
стративного права 
В1 (ИД-4 ПК-7) – владеть навыками реали-
зации административно-правовых норм, 
регулирующих обеспечение экономиче-
ской безопасности 

 
 



2 ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
Паспорт  фонда оценочных средств  по дисциплине  

«Административное право» 
 

№
 

п
п 

Контролируемые 
разделы дисци-

плины 

Код и наимено-
вание контроли-
руемой компе-

тенции 

Код плани-
руемого ре-

зультата 
обучения 

Планируемые 
результаты обу-

чения 

Наименова-
ние оценоч-
ных средств 

1 2 3 4 5 6 
1 Общая часть ад-

министративно-
го права 
 
Особенная часть 
административ-
ного права 

ИД-2ОПК-5  –

осуществляет 
профессиональ-
ную деятель-
ность в соответ-
ствии с нормами 
права, норма-
тивно-
правовыми ак-
тами в сфере 
экономики, ис-
ключающими 
противоправное 
поведение 

З2 (ИД-2ОПК-

5) 
Знать: нормы 
административ-
ного права в 
сфере экономики 

Дискуссия, 
тест, разно-
уровневые 
задачи и за-
дания, разбор 
конкретных 
ситуаций, во-
просы к зачё-
ту 

 

У2 (ИД-2ОПК-

5) 
Уметь: выявлять 
события, исклю-
чающие проти-
воправное пове-
дение 

В2 (ИД-2ОПК-

5) 
Владеть: навы-
ками анализа 
административ-
но-правовых 
норм в сфере 
экономики 

2 Общая часть ад-
министративно-
го права 
 
Особенная часть 
административ-
ного права 

ИД-1ПК-7  – опре-
деляет сущность 
и содержание 
основных поня-
тий, категорий, 
институтов в от-
дельных отрас-
лях материаль-
ного и процессу-
ального права; 
имеет представ-
ление о системе, 
структуре и ви-
дах норм права; 
оперирует юри-
дическими поня-
тиями и катего-
риями  

З2 (ИД-1ПК-

7) 
Знать: основные 
категории, поня-
тия, институты 
административ-
ного права 

Дискуссия, 
тест, разно-
уровневые 
задачи и за-
дания, разбор 
конкретных 
ситуаций, во-
просы к зачё-
ту 

У2 (ИД-1ПК-

7) 
Уметь: опериро-
вать понятиями 
и категориями 
административ-
ного права 

В2 (ИД-1ПК-

7) 
Владеть: навы-
ками анализа 
структуры норм 
административ-
ного права 

3 Общая часть ад-
министративно-
го права 
 
Особенная часть 
административ-
ного права 

ИД-2ПК-7  – де-
монстрирует 
знание законода-
тельства Россий-
ской Федерации, 
выявляет и ана-
лизирует юри-
дические факты 
и возникающие в 

З1 (ИД-2ПК-7) Знать: юридиче-
ские факты, со-
бытия и обстоя-
тельства, возни-
кающие в связи с 
ними админи-
стративные пра-
вовые отноше-
ния 

Дискуссия, 
тест, разно-
уровневые 
задачи и за-
дания, разбор 
конкретных 
ситуаций, во-
просы к зачё-
ту 



связи с ними 
правовые отно-
шения, дает пра-
вовую квалифи-
кацию выявлен-
ным фактам и 
обстоятельствам, 
создающим 
угрозы экономи-
ческой безопас-
ности 

У1 (ИД-2ПК-

7) 
Уметь: правиль-
но квалифици-
ровать факты, 
события и об-
стоятельства, 
создающие угро-
зы экономиче-
ской безопасно-
сти, с учетом 
норм действую-
щего админи-
стративного за-
конодательства 

В1 (ИД-2ПК-

7) 
Владеть: навы-
ками анализа 
юридических 
фактов и возни-
кающие в связи с 
ними админи-
стративных пра-
вовых отноше-
ний, создающих 
угрозы экономи-
ческой безопас-
ности 

4 Общая часть ад-
министративно-
го права 
 
Особенная часть 
административ-
ного права 

ИД-4ПК-7   – 
определяет вид 
или природу 
правоотношения 
и подлежащие 
применению 
нормы матери-
ального и про-
цессуального 
права, принима-
ет юридически 
значимые реше-
ния по обеспе-
чению экономи-
ческой безопас-
ности в соответ-
ствии с дей-
ствующим зако-
нодательством 
Российской Фе-
дерации 

З1 (ИД-4ПК-

7) 
Знать: нормы 
административ-
ного права 

Дискуссия, 
тест, разно-
уровневые 
задачи и за-
дания, разбор 
конкретных 
ситуаций, во-
просы к зачё-
ту 

У1 (ИД-4ПК-

7) 
Уметь: прини-
мать юридически 
значимые реше-
ния по обеспече-
нию экономиче-
ской безопасно-
сти в соответ-
ствии с действу-
ющими нормами 
административ-
ного права 

В1 (ИД-4ПК-

7) 
Владеть: навы-
ками реализации 
административ-
но-правовых 
норм, регулиру-
ющих обеспече-
ние экономиче-
ской безопасно-
сти 
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ив
ац

ии
 

в 
по

лн
ой

 м
ер

е 
до

ст
ат

оч
но

 
дл

я 
ре

ш
ен

ия
 

сл
ож

ны
х 

пр
ак

ти
че

ск
их

 
(п

ро
ф

ес
си

о-
на

ль
ны

х)
 з

ад
ач

  

У
ро

ве
нь

 
сф

ор
м

и-
ро

ва
нн

ос
ти

 
ко

м
-

пе
те

нц
ии

 

Н
из

ки
й 

Н
иж

е 
ср

ед
не

го
 

С
ре

дн
ий

 
В

ы
со

ки
й 

П
К

-7
 -

 с
по

со
бе

н 
оп

ер
и

ро
ва

ть
 о

сн
ов

ны
м

и 
об

щ
еп

ра
во

вы
м

и 
по

ня
ти

ям
и 

и 
ка

те
го

ри
ям

и,
 п

ри
м

ен
ят

ь 
в 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ой

 д
ея

те
ль

но
ст

и 
но

рм
ы

 
м

ат
ер

иа
ль

но
го

 и
 п

ро
це

сс
уа

ль
но

го
 п

ра
ва

, 
да

ва
ть

 ю
ри

ди
че

ск
ую

 о
це

нк
у 

ф
ак

та
м

 и
 о

бс
то

ят
ел

ьс
тв

ам
, 

со
зд

аю
щ

им
 у

гр
оз

ы
 э

ко
но

м
ич

ес
ко

й 
бе

з-
оп

ас
но

ст
и,

 и
 п

ри
ни

м
ат

ь 
об

ос
но

ва
нн

ы
е 

ю
ри

ди
че

ск
ие

 р
еш

ен
ия

 п
о 

об
ес

пе
че

ни
ю

 э
ко

но
м

ич
ес

ко
й 

бе
зо

па
сн

ос
ти

 в
 с

оо
тв

ет
ст

ви
и 

с 
де

йс
тв

ую
щ

им
 

за
ко

но
да

те
ль

ст
во

м
 

И
Д

-1
 П

К
-7

  
– 

оп
ре

де
ля

ет
 с

ущ
но

ст
ь 

и 
со

де
рж

ан
ие

 о
сн

ов
ны

х 
по

ня
ти

й,
 к

ат
ег

ор
ий

, и
нс

ти
ту

то
в 

в 
от

де
ль

ны
х 

от
ра

сл
ях

 м
ат

ер
иа

ль
но

го
 и

 п
ро

це
сс

уа
ль

-
но

го
 п

ра
ва

; и
м

ее
т 

пр
ед

ст
ав

ле
ни

е 
о 

си
ст

ем
е,

 с
тр

ук
ту

ре
 и

 в
ид

ах
 н

ор
м

 п
ра

ва
; о

пе
ри

ру
ет

 ю
ри

ди
че

ск
им

и 
по

ня
ти

ям
и 

и 
ка

те
го

ри
ям

и 
П

ол
но

та
 з

на
ни

й 
 

У
ро

ве
нь

 з
на

ни
й 

ос
но

вн
ы

х 
ка

-
те

го
ри

й,
 

по
ня

ти
й,

 
ин

ст
ит

ут
ов

 
ад

м
ин

ис
тр

ат
ив

но
го

 п
ра

ва
 н

иж
е 

м
ин

им
ал

ьн
ы

х 
тр

еб
ов

ан
ий

, 
им

ел
и 

м
ес

то
 г

ру
бы

е 
ош

иб
ки

. 
 

М
ин

им
ал

ьн
о 

до
п

ус
ти

м
ы

й 
ур

ов
ен

ь 
зн

ан
ий

 о
сн

ов
ны

х 
ка

те
го

ри
й,

 п
он

ят
ий

, и
нс

ти
-

ту
то

в 
ад

м
ин

ис
тр

ат
ив

но
го

 
пр

ав
а,

 д
оп

ущ
ен

о 
м

но
го

 н
е-

гр
уб

ы
х 

ош
иб

ок
 

У
ро

ве
нь

 з
на

ни
й 

ос
но

вн
ы

х 
ка

те
го

ри
й,

 п
он

ят
ий

, и
нс

ти
-

ту
то

в 
ад

м
ин

ис
тр

ат
ив

но
го

 
пр

ав
а 

в 
об

ъе
м

е,
 с

оо
тв

ет
-

ст
ву

ю
щ

ем
 п

ро
гр

ам
м

е 
по

д-
го

то
вк

и,
 д

оп
ущ

ен
о 

не
-

ск
ол

ьк
о 

не
гр

уб
ы

х 
ош

иб
ок

  

У
ро

ве
нь

 з
на

ни
й 

ос
но

вн
ы

х 
ка

те
го

ри
й,

 п
он

ят
ий

, и
нс

ти
ту

-
то

в 
ад

м
ин

ис
тр

ат
ив

но
го

 п
ра

-
ва

, в
 о

бъ
ем

е,
 с

оо
тв

ет
ст

ву
ю

-
щ

ем
 п

ро
гр

ам
м

е 
по

дг
от

ов
ки

, 
бе

з 
ош

иб
ок

. 

Н
ал

ич
ие

 у
м

ен
ий

 
П

ри
 р

еш
ен

ии
 к

он
кр

ет
ны

х 
за

-
да

ч 
оп

ер
ир

ов
ат

ь 
по

ня
ти

ям
и 

и 
ка

те
го

ри
ям

и 
ад

м
ин

ис
тр

ат
ив

-
но

го
 п

ра
ва

 н
е 

пр
од

ем
он

ст
ри

-
ро

ва
ны

 
ос

но
вн

ы
е 

ум
ен

ия
, 

им
ел

и 
м

ес
то

 г
ру

бы
е 

ош
иб

ки
 

 

П
ро

де
м

он
ст

ри
ро

ва
ны

 о
с-

но
вн

ы
е 

ум
ен

ия
 о

пе
ри

ро
-

ва
ть

 п
он

ят
ия

м
и 

и 
ка

те
го

ри
-

ям
и 

ад
м

ин
ис

тр
ат

ив
но

го
 

пр
ав

а,
 с

 н
ег

ру
бы

м
и 

ош
иб

-
ка

м
и,

 в
ы

по
лн

ен
ы

 в
се

 з
ад

а-
ни

я,
 н

о 
не

 в
 п

ол
но

м
 о

бъ
ем

е 

П
ро

де
м

он
ст

ри
ро

ва
ны

 о
с-

но
вн

ы
е 

ум
ен

ия
 о

пе
ри

ро
-

ва
ть

 п
он

ят
ия

м
и 

и 
ка

те
го

ри
-

ям
и 

ад
м

ин
ис

тр
ат

ив
но

го
 

пр
ав

а,
 в

ы
по

лн
ен

ы
 в

се
 з

ад
а-

ни
я 

в 
по

лн
ом

 о
бъ

ем
е,

 н
о 

с 
не

ко
то

ры
м

и 
не

до
че

та
м

и 
 

П
ро

де
м

он
ст

ри
ро

ва
ны

 в
се

 
ос

но
вн

ы
е 

ум
ен

ия
 о

пе
ри

ро
-

ва
ть

 п
он

ят
ия

м
и 

и 
ка

те
го

-
ри

ям
и 

ад
м

ин
ис

тр
ат

ив
но

го
 

пр
ав

а  
с 

от
де

ль
ны

м
и 

не
су

-
щ

ес
тв

ен
ны

м
и 

не
до

че
та

м
и,

 
вы

по
лн

ен
ы

 в
се

 з
ад

ан
ия

 в
 



по
лн

ом
 о

бъ
ем

е,
 б

ез
 о

ш
иб

ок
 

Н
ал

ич
ие

 н
ав

ы
ко

в 
 

(в
ла

де
ни

е 
оп

ы
то

м
) 

П
ри

 р
еш

ен
ии

 с
та

нд
ар

тн
ы

х 
за

да
ч 

не
 п

ро
де

м
он

ст
ри

ро
ва

ны
 б

аз
ов

ы
е 

на
вы

ки
 

ан
ал

из
а 

ст
ру

кт
ур

ы
 

но
рм

 а
дм

ин
ис

тр
ат

ив
но

го
 п

ра
ва

 
в 

ра
м

ка
х 

по
ст

ав
ле

нн
ой

 
це

ли
 

и 
вы

бо
ра

 
оп

ти
м

ал
ьн

ы
х 

сп
ос

об
ов

 
их

 р
еш

ен
ия

, и
м

ел
и 

м
ес

то
 г

ру
бы

е 
ош

иб
ки

 

И
м

ее
тс

я 
м

ин
им

ал
ьн

ы
й 

 
на

бо
р 

с 
не

ко
то

ры
м

и 
не

до
-

че
та

м
и 

на
вы

ко
в 

ан
ал

из
а 

ст
ру

кт
ур

ы
 

но
рм

 
ад

м
ин

и-
ст

ра
ти

вн
ог

о 
пр

ав
а 

в 
ра

м
ка

х 
по

ст
ав

ле
нн

ой
 ц

ел
и 

и 
вы

бо
-

ра
 

оп
ти

м
ал

ьн
ы

х 
сп

ос
об

ов
 

их
 р

еш
ен

ия
   

П
ро

де
м

он
ст

ри
ро

ва
ны

 б
аз

о-
вы

е 
на

вы
ки

 а
на

ли
за

 с
тр

ук
-

ту
ры

 
но

рм
 

ад
м

ин
ис

тр
ат

ив
-

но
го

 
пр

ав
а 

в 
ра

м
ка

х 
по

-
ст

ав
ле

нн
ой

 ц
ел

и 
и 

вы
бо

ра
 

оп
ти

м
ал

ьн
ы

х 
сп

ос
об

ов
 

их
 

ре
ш

ен
ия

, 
 

с 
не

ко
то

ры
м

и 
не

до
че

та
м

и 

П
ро

де
м

он
ст

ри
ро

ва
ны

 
на

вы
ки

 а
на

ли
за

 с
тр

ук
ту

ры
 

но
рм

 
ад

м
ин

ис
тр

ат
ив

но
го

 
пр

ав
а 

в 
ра

м
ка

х 
по

ст
ав

ле
н-

но
й 

це
ли

 
и 

вы
бо

ра
 

оп
ти

-
м

ал
ьн

ы
х 

сп
ос

об
ов

 
их

 
ре

-
ш

ен
ия

, 
бе

з 
ош

иб
ок

 и
 н

ед
о-

че
то

в 
 

Х
ар

ак
те

ри
ст

ик
а 

сф
ор

м
ир

ов
ан

но
ст

и 
ко

м
пе

те
нц

ии
 

К
ом

пе
те

нц
ия

 
в 

по
лн

ой
 

м
ер

е 
не

 с
ф

ор
м

ир
ов

ан
а.

 И
м

ею
щ

их
ся

 
зн

ан
ий

, 
ум

ен
ий

, 
на

вы
ко

в 
не

-
до

ст
ат

оч
но

 д
ля

 р
еш

ен
ия

 п
ра

к-
ти

че
ск

их
 (

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ы

х)
 

за
да

ч 
 

С
ф

ор
м

ир
ов

ан
но

ст
ь 

ко
м

пе
-

те
нц

ии
 

со
от

ве
тс

тв
уе

т 
м

и-
ни

м
ал

ьн
ы

м
 

тр
еб

ов
ан

ия
м

. 
И

м
ею

щ
их

ся
 

зн
ан

ий
, 

ум
е-

ни
й,

 н
ав

ы
ко

в 
в 

це
ло

м
 д

о-
ст

ат
оч

но
 

дл
я 

ре
ш

ен
ия

 
пр

ак
ти

че
ск

их
 

(п
ро

ф
ес

си
о-

на
ль

ны
х)

 
за

да
ч,

 
но

 
тр

еб
у-

ет
ся

 д
оп

ол
ни

те
ль

на
я 

пр
ак

-
ти

ка
 п

о 
бо

ль
ш

ин
ст

ву
 п

ра
к-

ти
че

ск
их

 з
ад

ач
  

С
ф

ор
м

ир
ов

ан
но

ст
ь 

ко
м

пе
-

те
нц

ии
 

в 
це

ло
м

 
со

от
ве

т-
ст

ву
ет

 
тр

еб
ов

ан
ия

м
. 

И
м

е-
ю

щ
их

ся
 

зн
ан

ий
, 

ум
ен

ий
, 

на
вы

ко
в 

и 
м

от
ив

ац
ии

 в
 ц

е-
ло

м
 

до
ст

ат
оч

но
 

дл
я 

ре
ш

е-
ни

я 
ст

ан
да

рт
ны

х 
пр

ак
ти

че
-

ск
их

 
(п

ро
ф

ес
си

он
ал

ьн
ы

х)
 

за
да

ч 
 

С
ф

ор
м

ир
ов

ан
но

ст
ь 

ко
м

пе
-

те
нц

ии
 

по
лн

ос
ть

ю
 

со
от

-
ве

тс
тв

уе
т 

тр
еб

ов
ан

ия
м

. 
И

м
ею

щ
их

ся
 

зн
ан

ий
, 

ум
е-

ни
й,

 н
ав

ы
ко

в 
и 

м
от

ив
ац

ии
 

в 
по

лн
ой

 м
ер

е 
до

ст
ат

оч
но

 
дл

я 
ре

ш
ен

ия
 

сл
ож

ны
х 

пр
ак

ти
че

ск
их

 
(п

ро
ф

ес
си

о-
на

ль
ны

х)
 з

ад
ач

  

У
ро

ве
нь

 
сф

ор
м

и-
ро

ва
нн

ос
ти

 
ко

м
-

пе
те

нц
ии

 

Н
из

ки
й 

Н
иж

е 
ср

ед
не

го
 

С
ре

дн
ий

 
В

ы
со

ки
й 

И
Д

-2
 П

К
-7

  –
 д

ем
он

ст
ри

ру
ет

 з
на

ни
е 

за
ко

но
да

те
ль

ст
ва

 Р
ос

си
йс

ко
й 

Ф
ед

ер
ац

ии
, в

ы
яв

ля
ет

 и
 а

на
ли

зи
ру

ет
 ю

ри
ди

че
ск

ие
 ф

ак
ты

 и
 в

оз
ни

ка
ю

щ
ие

 в
 

св
яз

и 
с 

ни
м

и 
пр

ав
ов

ы
е 

от
но

ш
ен

ия
, д

ае
т 

пр
ав

ов
ую

 к
ва

ли
ф

ик
ац

ию
 в

ы
яв

ле
нн

ы
м

 ф
ак

та
м

 и
 о

бс
то

ят
ел

ьс
тв

ам
, с

оз
да

ю
щ

им
 у

гр
оз

ы
 э

ко
но

м
ич

ес
ко

й 
бе

зо
па

сн
ос

ти
 

П
ол

но
та

 з
на

ни
й 

 
У

ро
ве

нь
 з

на
ни

й 
ю

ри
ди

че
ск

их
 

ф
ак

то
в,

 
со

бы
ти

й 
и 

об
ст

оя
-

те
ль

ст
в,

 в
оз

ни
ка

ю
щ

их
 в

 с
вя

зи
 

с 
ни

м
и 

ад
м

ин
ис

тр
ат

ив
ны

е 
пр

ав
ов

ы
е 

от
но

ш
ен

ия
 

ни
ж

е 
м

ин
им

ал
ьн

ы
х 

тр
еб

ов
ан

ий
, 

им
ел

и 
м

ес
то

 г
ру

бы
е 

ош
иб

ки
. 

М
ин

им
ал

ьн
о 

до
п

ус
ти

м
ы

й 
ур

ов
ен

ь 
зн

ан
ий

 ю
ри

ди
че

-
ск

их
 ф

ак
то

в,
 с

об
ы

ти
й 

и 
об

-
ст

оя
те

ль
ст

в,
 в

оз
ни

ка
ю

щ
их

 
в 

св
яз

и 
с 

ни
м

и 
ад

м
ин

ис
тр

а-
ти

вн
ы

е 
пр

ав
ов

ы
е 

от
но

ш
е-

ни
я,

 д
оп

ущ
ен

о 
м

но
го

 н
е-

У
ро

ве
нь

 з
на

ни
й 

но
рм

ат
ив

-
ны

х 
пр

ав
ов

ы
х 

ю
ри

ди
че

ск
их

 
ф

ак
то

в,
 с

об
ы

ти
й 

и 
об

ст
оя

-
те

ль
ст

в,
 в

оз
ни

ка
ю

щ
их

 в
 

св
яз

и 
с 

ни
м

и 
ад

м
ин

ис
тр

а-
ти

вн
ы

е 
пр

ав
ов

ы
е 

от
но

ш
е-

ни
я 

в 
об

ъе
м

е,
 с

оо
тв

ет
ст

ву
-

У
ро

ве
нь

 з
на

ни
й 

ю
ри

ди
че

-
ск

их
 ф

ак
то

в,
 с

об
ы

ти
й 

и 
об

-
ст

оя
те

ль
ст

в,
 в

оз
ни

ка
ю

щ
их

 в
 

св
яз

и 
с 

ни
м

и 
ад

м
ин

ис
тр

а-
ти

вн
ы

е 
пр

ав
ов

ы
е 

от
но

ш
ен

ия
 

в 
об

ъе
м

е,
 с

оо
тв

ет
ст

ву
ю

щ
ем

 
пр

ог
ра

м
м

е 
по

дг
от

ов
ки

, б
ез

 



гр
уб

ы
х 

ош
иб

ок
. 

ю
щ

ем
 п

ро
гр

ам
м

е 
по

дг
от

ов
-

ки
, д

оп
ущ

ен
о 

не
ск

ол
ьк

о 
не

-
гр

уб
ы

х 
ош

иб
ок

. 

ош
иб

ок
  

Н
ал

ич
ие

 у
м

ен
ий

 
П

ри
 

вы
по

лн
ен

ии
 

пр
оф

ес
си

о-
на

ль
ны

х 
за

да
ч 

пр
ав

ил
ьн

о 
кв

а-
ли

ф
иц

ир
ов

ат
ь 

ф
ак

ты
, с

об
ы

ти
я 

и 
об

ст
оя

те
ль

ст
ва

, 
со

зд
аю

щ
ие

 
уг

ро
зы

 
эк

он
ом

ич
ес

ко
й 

бе
з-

оп
ас

но
ст

и,
 

с 
уч

ет
ом

 
но

рм
 

де
йс

тв
ую

щ
ег

о 
ад

м
ин

ис
тр

а-
ти

вн
ог

о 
за

ко
но

да
те

ль
ст

ва
, 

не
 

пр
од

ем
он

ст
ри

ро
ва

ны
 

ос
но

в-
ны

е 
ум

ен
ия

 и
сп

ол
ьз

ов
ат

ь 
ти

-
по

вы
е 

м
ет

од
ы

 
и 

сп
ос

об
ы

, 
им

ел
и 

м
ес

то
 г

ру
бы

е 
ош

иб
ки

 

П
ро

де
м

он
ст

ри
ро

ва
ны

 о
с-

но
вн

ы
е 

ум
ен

ия
 п

ра
ви

ль
но

 
кв

ал
иф

иц
ир

ов
ат

ь 
ф

ак
ты

, 
со

бы
ти

я 
и 

об
ст

оя
те

ль
ст

ва
, 

со
зд

аю
щ

ие
 у

гр
оз

ы
 э

ко
но

-
м

ич
ес

ко
й 

бе
зо

па
сн

ос
ти

, с
 

уч
ет

ом
 н

ор
м

 д
ей

ст
ву

ю
щ

ег
о 

ад
м

ин
ис

тр
ат

ив
но

го
 з

ак
о-

но
да

те
ль

ст
ва

,  
вы

по
лн

ен
ы

 
вс

е 
за

да
ни

я,
 н

о 
не

 в
 п

ол
но

м
 

об
ъе

м
е 

П
ро

де
м

он
ст

ри
ро

ва
ны

 в
се

 
ос

но
вн

ы
е 

ум
ен

ия
 п

ра
ви

ль
-

но
 к

ва
ли

ф
иц

ир
ов

ат
ь 

ф
ак

ты
, 

со
бы

ти
я 

и 
об

ст
оя

те
ль

ст
ва

, 
со

зд
аю

щ
ие
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5 Типовые контрольные задания и 
иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) 
опыта деятельности по дисциплине 

«Административное право» 
 

5.1 Вопросы для промежуточной аттестации  (зачет с оценкой), 
- по оценке сформированности компетенции ОПК-5 

- освоения индикатора достижения компетенции 
ИД-2 ОПК-5  – осуществляет профессиональную деятельность в соответствии с нормами 
права, нормативно-правовыми актами в сфере экономики, исключающими противоправ-

ное поведение 
 

1. Понятие и виды государственного управления. 

2. Административное право как отрасль права РФ. 

3. Предмет, метод, функции и принципы административного права. 

4. Основные принципы административного права. 

5. Источники административного права: понятие и виды.  

6. Понятие и виды административных правоотношений. 

7. Структура административного правоотношения. 

8. Основания возникновения, изменения и прекращения админи-

стративных отношений. 
- по оценке сформированности компетенции ПК-7 
- освоения индикатора достижения компетенции 

ИД-1 ПК-7   – определяет сущность и содержание основных понятий, категорий, ин-
ститутов в отдельных отраслях материального и процессуального права; имеет пред-
ставление о системе, структуре и видах норм права; оперирует юридическими поня-

тиями и категориями 

 

9. Общая характеристика субъектов административного права. 

10. Административно-правовой статус физических лиц. 

11. Понятие и правовой статус органов исполнительной власти. 

12. Административно-правовой статус государственных служащих. 

13. Понятие и виды административно-правовых форм государствен-

ного управления. 
14. Понятие и виды методов государственного управления 

- по оценке сформированности компетенции ПК-7 
- освоения индикатора достижения компетенции 

 
ИД-2 ПК-7 – демонстрирует знание законодательства Российской Федерации, выяв-

ляет и анализирует юридические факты и возникающие в связи с ними правовые отноше-
ния, дает правовую квалификацию выявленным фактам и обстоятельствам, создающим 

угрозы экономической безопасности 



 

15. Понятие, признаки и состав административного правонарушения, 

16. Виды административных правонарушений. 

17. Административные правонарушения в экономической сфере. 

18. Понятие и функции административной  ответственности. 

19. Отличительные черты административной  ответственности от 

других видов юридической ответственности. 

20. Понятие административных наказаний. 

21. Виды административных наказаний 

 
- по оценке сформированности компетенции ПК-7 
- освоения индикатора достижения компетенции 

ИД-4 ПК-7 – определяет вид или природу правоотношения и подлежащие примене-
нию нормы материального и процессуального права, принимает юридически значимые ре-
шения по обеспечению экономической безопасности в соответствии с действующим зако-

нодательством Российской Федерации 
22. Понятие и принципы административного процесса. 

23. Стадии административного процесса. 

24. Общая характеристика видов административного производства. 

25. Понятие законности в государственном управлении.  
26. Контроль (надзор) в системе государственного управления. 

27. Рассмотрение жалоб граждан на действия (решения) должност-

ных лиц. 



 

5.2 Перечень дискуссионных тем  
 

- по оценке сформированности компетенций ОПК-5, ПК-7 
освоения индикаторов достижения компетенции 

 
ИД-2 ОПК-5  – осуществляет профессиональную деятельность в соответствии с 

нормами права, нормативно-правовыми актами в сфере экономики, исключающими про-
тивоправное поведение 

 
ИД-1 ПК-7   – определяет сущность и содержание основных понятий, категорий, ин-
ститутов в отдельных отраслях материального и процессуального права; имеет пред-
ставление о системе, структуре и видах норм права; оперирует юридическими поня-

тиями и категориями 

 
ИД-2 ПК-7 – демонстрирует знание законодательства Российской Федерации, выяв-

ляет и анализирует юридические факты и возникающие в связи с ними правовые отноше-
ния, дает правовую квалификацию выявленным фактам и обстоятельствам, создающим 

угрозы экономической безопасности 

 
ИД-4 ПК-7 – определяет вид или природу правоотношения и подлежащие примене-

нию нормы материального и процессуального права, принимает юридически значимые ре-
шения по обеспечению экономической безопасности в соответствии с действующим зако-

нодательством Российской Федерации 
 

1. Понятие и предмет административного права 

2. Основные принципы и источники административного права 

3. Субъекты административного права 

4. Административно-правовые формы и методы деятельности госу-

дарственного управления 

5. Административное производство 

6. Обеспечение законности в деятельности органов исполнительно 

власти 



 

5.3 Комплект разноуровневых задач  

по дисциплине «Административное право» 

 
1 Задачи репродуктивного уровня 

 
- по оценке сформированности компетенции ОПК-5 

освоения индикатора достижения компетенций 

ИД-2 ОПК-5  – осуществляет профессиональную деятельность в соответствии с нормами 
права, нормативно-правовыми актами в сфере экономики, исключающими противоправ-

ное поведение 
 
1. Существует три вида управления: техническое, биологическое и со-

циальное управление. 
В чем суть и различие между ними? Приведите пример каждого из трех 

видов управления. Есть ли взаимосвязь между каждым из трех видов управ-
ления и правом (действующими в обществе правовыми нормами)? Ответ 
обоснуйте конкретными примерами. 

 
2.  Любое управление - это упорядочивающее начало, с помощью кото-

рого регулируются отношения в различных сферах жизни общества, будь то: 
техническое, биологическое или социальное управление. Разновидностью 
последнего является и государственное управление как предмет администра-
тивного права. 

Какое отношение имеет право вообще и административное право в 
частности к техническому и биологическому управлению? 

Ответ обоснуйте примерами. 
 
3. В обществе существовало и существует множество видов управляе-

мых социальных общностей и их ассоциаций: управление семьей, родом, 
племенем, союзом племен, государством, различного рода корпоративными и 
общественными объединениями граждан государства. Виды социального 
управления различаются также по способам властвования в управляемых со-
циальных общностях: управление частное домостроевское (главы семьи, до-
ма, фирмы), религиозное, профессионально-корпоративное, корпоративно-
мафиозное, государственное.  

Что общего у всех этих видов социального управления? Каковы осо-
бенности каждого видов социального управления с точки зрения субъектов, 
объектов и содержания деятельности? Существует ли взаимосвязь каждого 
из перечисленных видов социального управления с действующей системой 
правовых норм? Подтвердите примерами. 

 



4. О каких видах социального управления говорится в ст. 32 и 71 Кон-
ституции РФ: общественном или государственном; в широком или узком 
смыслах или всех одновременно? 

Найдите в Конституции РФ примеры статей, где бы речь шла: об обще-
ственном управлении; о государственном управлении в широком социально-
политическом смысле; в узком, собственно организационном смысле, хотя 
сам термин «управление» в них не используется. 

 
5. Существует два аспекта понятия государственного управления: во-

первых, государственное управление в широком социально-политическом 
смысле как деятельность любых государственных органов всех ветвей вла-
сти; во-вторых, в более узком организационном (собственно организационно-
правовом) смысле как основная форма реализации государственной исполни-
тельной власти специальными исполнительно-распорядительными органами 
(органами государственного управления). Какие статьи Конституции РФ или 
других законодательных актов (по вашему усмотрению) относятся к тому и 
другому аспектам понятия государственного управления? Найдите не менее 
пяти норм - статей по каждому из них? 

 
6. Найдите в Конституции РФ по несколько статей, которые можно от-

нести к характеристике: 
1) государственного управления в широком социально-политическом 

смысле; 
2) государственного управления в более узком, собственно организаци-

онном административно-правовом смысле как специфического самостоя-
тельного вида государственной деятельности - основной сферы реализации 
исполнительной государственной власти; 

 
7. Выберите из любого источника какую-либо норму административно-

го права и определите все элементы ее структуры, то есть сформулируйте ги-
потезу, назовите диспозицию и укажите санкцию этой правовой нормы. 

 
8. Выберите по своему усмотрению из любого источника какую-либо 

административно-правовую норму и на ее основе смоделируйте администра-
тивно-правовое отношение. Назовите все элементы структуры этого админи-
стративно-правового отношения. 

 
1 Задачи репродуктивного уровня 

 
- по оценке сформированности компетенции ПК-7 

освоения индикатора достижения компетенций 

ИД-1 ПК-7   – определяет сущность и содержание основных понятий, категорий, ин-
ститутов в отдельных отраслях материального и процессуального права; имеет пред-
ставление о системе, структуре и видах норм права; оперирует юридическими поня-

тиями и категориями 



 
9. Приведите конкретные примеры, где субъектами административно-

го права выступают: органы исполнительной власти, их структурные подраз-
деления и отдельные государственные служащие. 

Приведите конкретные примеры, где объектами административного 
права выступают: физическое лицо, юридическое лицо (организация), объ-
единение юридических лиц (организаций), отрасль, сфера, комплекс взаимо-
связанных отраслей, область жизнедеятельности общества и государства. 

Дайте общую характеристику каждого из этих объектов. 
 

10. Просмотрите несколько номеров Собрания законодательства РФ 
(СЗ РФ) за последние два-три месяца. 

Какие из опубликованных там источников административного права 
(законов, указов Президента, постановлений Правительства РФ) следует от-
нести к Общей и Особенной частям административного права? По каким 
признакам, критериям и основаниям? 

 
11. В ст. 10 Конституции РФ записано: «Государственная власть в Рос-

сийской Федерации осуществляется на основе разделения на законодатель-
ную, исполнительную и судебную». Следует ли из этого, что эти три ветви 
государственной власти самостоятельны и независимы друг от друга? 

Свой ответ обоснуйте ссылками на соответствующие статьи Конститу-
ции РФ. 

 
12. Просмотрите несколько номеров Собрания законодательства РФ 

(СЗ РФ) и Бюллетеня нормативных актов федеральных органов исполни-
тельной власти РФ за текущий год  и назовите примеры федеральных законов 
(в том числе конституционных); указов Президента РФ; постановлений Пра-
вительства РФ и нормативных правовых актов министерств и ведомств РФ, 
являющихся источниками административного права. 

 
13. Из источников административного права приведите перечень субъ-

ектов и примеры для каждого из них. 
 
15. Из источников административного права приведите перечень объ-

ектов и примеры для каждого из них. 
 
16. Дайте полную характеристику административно-правового статуса 

Президента РФ и Председателя Правительства РФ. Какие правовые нормы 
были при этом использованы? 

 
17. К какому виду государственных организаций можно отнести: Ми-

нистерство сельского хозяйства РФ, областная администрация, Верховный 
Суд РФ, Пензенская государственная сельскохозяйственная академия, Феде-



ральная регистрационная служба, Прокуратура РФ, больница, Управление 
делами Президента РФ, Федеральное агентство по промышленности. 

 
1 Задачи репродуктивного уровня 

- по оценке сформированности компетенции ПК-7 

освоения индикатора достижения компетенций 

ИД-2 ПК-7 – демонстрирует знание законодательства Российской Федерации, выяв-
ляет и анализирует юридические факты и возникающие в связи с ними правовые отноше-
ния, дает правовую квалификацию выявленным фактам и обстоятельствам, создающим 

угрозы экономической безопасности 

 
18. Из источников административного права приведите перечень адми-

нистративных правонарушений в области финансов, налогов, бухгалтерского 
учета. 

 
19. Из источников административного права приведите примеры ответ-

ственности должностных лиц. 
 
20. Из источников административного права приведите примеры адми-

нистративных наказаний. 
 
 

1 Задачи репродуктивного уровня 
- по оценке сформированности компетенции ПК-7 

освоения индикатора достижения компетенций 

ИД-4 ПК-7 – определяет вид или природу правоотношения и подлежащие примене-
нию нормы материального и процессуального права, принимает юридически значимые ре-
шения по обеспечению экономической безопасности в соответствии с действующим зако-

нодательством Российской Федерации 
21. Выберите из любого источника по две материальных и соответ-

ствующих им процессуальных административно-правовых нормы и объясни-
те их различие. 

 
22. Разновидности юридических фактов проиллюстрируйте конкрет-

ными примерами порождаемых ими административно правовых отношений. 
Приведите примеры материальных и процессуальных административно-
правовых норм из Конституции РФ, Закона РФ «О Правительстве РФ» и Ко-
декса об административных правонарушениях РФ. 

 
23. Ректор университета, рассматривая поступившую за неделю слу-

жебную почту, обнаружил четыре заявления граждан о приеме на работу: на 
должность лаборанта, помощника ректора, председателя профкома, доцента 
кафедры, проректора по учебной работе.  

Какие вопросы правомочен он решить? 



2 Задачи реконструктивного уровня 
- по оценке сформированности компетенции ОПК-5 

освоения индикатора достижения компетенции 
ИД-2 ОПК-5  – осуществляет профессиональную деятельность в соответствии с нормами 
права, нормативно-правовыми актами в сфере экономики, исключающими противоправ-

ное поведение 
1. В ст. 5 Конституции РФ говорится о «единстве системы государственной вла-

сти», а ст. 10 устанавливается, что: «Государственная власть в Российской Федерации 
осуществляется на основе разделения на законодательную, исполнительную и судебную». 

Укажите статьи Конституции РФ, закрепляющие разделение государственной ис-
полнительной власти с двумя другими ее ветвями законодательной и судебной. 

 

2 Задачи реконструктивного уровня 
- по оценке сформированности компетенции ПК-7 

освоения индикатора достижения компетенции 
ИД-1 ПК-7   – определяет сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов 
в отдельных отраслях материального и процессуального права; имеет представление о си-
стеме, структуре и видах норм права; оперирует юридическими понятиями и категориями 

2. К каким отраслям права Вы отнесете нормы следующих статей Закона Пензен-
ской области «О Правительстве Пензенской области»: 

Статья 1. Правительство Пензенской области - орган исполнительной государ-
ственной власти Пензенской области 

1. Исполнительную государственную власть в области осуществляет возглавляе-
мое Губернатором Правительство Пензенской области. 

2. Правительство области правомочно решать все вопросы государственного 
управления, которые отнесены Уставом (Основным Законом) Пензенской области к ком-
петенции органов исполнительной государственной власти области, а также иные вопро-
сы, отнесенные к его ведению федеральным и областным законодательством и не входя-
щие в компетенцию областной Думы. 

Статья 14. Полномочия Правительства в сфере экономики 
Правительство области: 
а) управляет и распоряжается областной собственностью; 
б) осуществляет внешнеэкономическую деятельность. 
 

2 Задачи реконструктивного уровня 
- по оценке сформированности компетенции ПК-7 

освоения индикатора достижения компетенции 
ИД-4 ПК-7 – определяет вид или природу правоотношения и подлежащие примене-

нию нормы материального и процессуального права, принимает юридически значимые ре-
шения по обеспечению экономической безопасности в соответствии с действующим зако-

нодательством Российской Федерации 
3. Ректор академии утвердил ведомости на выплату стипендий и зарплаты, и, од-

новременно. Затем, подписав договор аренды здания для размещения филиала академии и 
распоряжение о закреплении за бухгалтерией выделенного ей помещения, он вызвал про-
ректора по АХР и дал ему задание в течение недели разработать план мероприятий по 
ужесточению пропускного режима в академии. После этого ректор подписал представ-
ленные проректором счета на предоплату за ремонт автомобилей и за выполненные в об-
щежитии ремонтные работы, а также проекты приказов о выдаче премии и о приеме на 
работу. Затем ректор принял юрисконсульта и подписал исковое заявление в суд. 

Какие из всех названных актов (действий) ректора являются предметом админи-
стративно-правового регулирования? 



 
4. Служебная деятельность прокурора области в течение рабочего дня включила в 

себя: подписание счета на оплату выполненных работ по строительству гаража прокура-
туры; поручение секретаря оповестить начальников отделов прокуратуры и заместителей 
прокурора назначенном на следующий день аппаратном совещании; подписание приказа о 
назначении двух следователей районных прокуратур и об объявлении выговора одному из 
зональных прокуроров следственного управлении выступление государственным обвини-
телем в областном суде; проведение личного приема граждан. 

Какие из указанных действий прокурора области являются предметом администра-
тивно-правового регулирования? 

 



5.4 Комплект конкретных ситуаций  
 

Комплект конкретных ситуаций 
- по оценке сформированности компетенции ОПК-5 

освоения индикатора достижения компетенции 
ИД-2 ОПК-5  – осуществляет профессиональную деятельность в соответствии с нормами 
права, нормативно-правовыми актами в сфере экономики, исключающими противоправ-

ное поведение 
1. На землях сельскохозяйственного предприятия «Новая жизнь» выявлено само-

вольное занятие земельного участка площадью 0,9 га. Правонарушение было допущено 
членами садоводческого объединения «Зеленая даль». За указанное правонарушение к ад-
министративной ответственности был привлечен председатель садоводческого объедине-
ния. Определите структуру административного правоотношения. 

 
2. СПК «Сокол»   предоставило ООО «Карьер» земельный участок для добычи пес-

ка.  По окончании срока договора аренды ООО «Карьер» не провело рекультивацию зе-
мельного участка. СПК  за счет своих средств восстановило участок и обратилось в ар-
битражный суд с иском к ООО «Карьер» о взыскании расходов, связанных с рекультива-
цией. Определите структуру административного правоотношения. 

 

Комплект конкретных ситуаций 
- по оценке сформированности компетенции ПК-7 

освоения индикатора достижения компетенции 
ИД-1 ПК-7   – определяет сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов 
в отдельных отраслях материального и процессуального права; имеет представление о си-
стеме, структуре и видах норм права; оперирует юридическими понятиями и категориями 

 
3. Инспектор ДПС хотел оштрафовать Игнатьева за неправильный переход улицы. 

Игнатьев штраф платить отказался, заявив, что он солдат срочной службы, а одет в граж-
данское потому, что находится в отпуске, а командир военной части объяснил ему, что к 
таким солдатам не могут быть применены наказания в виде штрафа. 

Инспектор возразил, что к нарушителю дорожного движения это не относится и 
что Игнатьев в настоящее время не выполняет воинской обязанности.  

Кто прав? 
 
4. Гражданин Петров, будучи в нетрезвом состоянии, шумел, выражался нецензур-

ной бранью, стрелял в воздух из ружья. Соседи обратились с жалобой в РОВД. Какие ме-
ры могут быть применены к правонарушителю. 

 
5. Лейтенант полиции Тарасов и его жена, отдыхая в выходной день в лесу, нару-

шили правила пожарной безопасности, за что директор лесхоза оштрафовал каждого из 
них и сообщил о происшедшем  РОВД. Начальник РОВД объявил Тарасову выговор. 

Правомерно ли наложены наказания на Тарасова и его жену? 
 

Комплект конкретных ситуаций 
- по оценке сформированности компетенции ПК-7 

освоения индикатора достижения компетенции 
ИД-2 ПК-7 – демонстрирует знание законодательства Российской Федерации, выяв-

ляет и анализирует юридические факты и возникающие в связи с ними правовые отноше-



ния, дает правовую квалификацию выявленным фактам и обстоятельствам, создающим 
угрозы экономической безопасности 

6. Являются ли административными правонарушениями следующие действия: 
нарушение порядка работы с денежной наличностью; нарушение сроков постановки на 
учет в налоговом органе; нарушение законодательства о банковской деятельности; сокры-
тие страхового случая? 

 
7. Сапожников копал котлован под строительство дачи и повредил телефонный ка-

бель, причинив ущерб телефонной станции.  
Можно ли Сапожникова привлечь к ответственности?  
 
8. 16-летний Гуськов вместе со своим 18-летним другом Кушаковым выпили бу-

тылку водки и стали бродить по улицам. Кушаков захмелел и Гуськову пришлось его под-
держивать, чтобы он не упал. Обоих доставил в РОВД. Начальник полиции наложил 
штраф на Гуськова и Кушакова. 

Определите состав административного правонарушения. 
 
9. Жители деревни Кулькино Аксенов и Зотов, договорившись украсть из озера 

рыболовные сети, на надувной резиновой лодке подплыли к двум сетям, поставленным, 
как потом выяснилось, жителями той же деревни. Сняв сети, они положили их к себе в 
лодку. В это время их заметил сотрудник полиции и задержал. 

Определите состав административного правонарушения. 
 
10. Являются ли административными правонарушениями следующие действия: 

нарушение ветеринарно-санитарных правил; нарушение правил государственной реги-
страции племенных животных и племенных стад; ввоз на территорию РФ партий семян, 
обработанных химическими и биологическими препаратами? 

 
11. Являются ли административными правонарушениями следующие действия: 

пользование недрами без разрешения (лицензии); пользование водным объектом без раз-
решения (лицензии); пользование объектами животного мира без разрешения (лицензии); 
выборочная (внепроектная) отработка месторождений полезных ископаемых, приводящая 
к необоснованным потерям запасов полезных ископаемых; нарушение правил при сбросе 
сточных вод в водные объекты; незаконная порубка или повреждение деревьев; разорение 
муравейников; приобретение редких видов животных без надлежащего на то разрешения? 

 
12. Являются ли административными правонарушениями следующие действия: 

невозврат бюджетного кредита; нарушение срока исполнения поручения о перечислении 
налога; невозврат бюджетного кредита; нарушение требований о ведении раздельного 
учета результатов финансово-хозяйственной деятельности? 

 
13. На гражданку, переходившую улицу на красный свет светофора, инспектор 

ДПС наложил штраф. Она отказалась платить штраф на месте. Как в такой ситуации 
должно быть выполнено наказание? 

 
14. Гражданин Ивлеев потерял паспорт 25 июля, а обратился в ОВД с заявлением о 

выдаче нового паспорта 17 декабря. 
Можно ли привлечь гражданина Ивлеева к административной ответственности, 

имея в виду, что прошло более одного месяца с момента утери паспорта. 
 



15. За нарушение правил эксплуатации оборудования для контроля очистки вы-
бросов в атмосферу на инженера по охране окружающей среды наложен штраф и объяв-
лен выговор. Правомерно ли наложены наказания? Почему? 

 
16. Гражданин появился на улице в состоянии алкогольного опьянения. Какие ме-

ры административного принуждения и в каком порядке могут быть применены к нему. 
 
15. За нарушение требований к бухгалтерскому учету на бухгалтера наложен 

штраф и объявлен выговор. Правомерно ли наложены наказания? Почему? 
 
17. Какие органы (должностные лица) уполномочены рассматривать дела о пере-

численных ниже административных правонарушениях: грубое нарушение требований к 
бухгалтерскому учету; нарушение сроков постановки на учет в налоговом органе; нару-
шение порядка представления бюджетной отчетности; нарушение условий предоставле-
ния бюджетных инвестиций? 

 
18. Какие органы (должностные лица) уполномочены рассматривать дела о пере-

численных ниже административных правонарушениях: реализация племенной продукции 
с нарушением установленных требований; непринятие землепользователем мер по уни-
чтожению дикорастущей конопли после получения официального предписания уполно-
моченного органа; нарушение правил хранения продуктов животноводства; ввоз на терри-
торию РФ партий семян в незатаренном состоянии (насыпью); нарушение правил борьбы 
с растениями-сорняками? 

 
19. В пятницу в 18 часов в РОВД был доставлен гражданин, совершивший мелкое 

хулиганство. Зам. начальника РОВД счел необходимым передать протокол об админи-
стративном правонарушении в суд, а гражданина задержать. В субботу и в воскресенье у 
судьи был выходной, а в понедельник он не вышел на работу по болезни. Проанализируй-
те данную ситуацию. 

 
20. Сергеев, занимающий должность начальника управления юстиции, издал при-

каз о наложении на главного бухгалтера этого управления Васильеву дисциплинарного 
взыскания в виде строго выговора за то, что она предоставила перечисленные из бюджета 
деньги, предназначенные для выплаты заработной платы сотрудникам управления, на 
один месяц под проценты коммерческому банку. Банк по договоренности с областной ад-
министрацией использовал эти деньги для выплаты задолженности по заработной плате 
учителям городских школ. В процессе проверки было выяснено, что предоставить денеж-
ные средства коммерческому банку распорядился сам Сергеев. 

Правомерно ли было применено дисциплинарное взыскание? 
 
21. Г-н Окунев, поступая на государственную службу, представил в налоговую 

службу сведения о полученных им доходах и имуществе, являющихся объектами налого-
обложения. Работник государственной налоговой службы по просьбе своего знакомого 
сделал копию с декларации о доходах и имуществе Окунева. Узнав об этом, Окунев по-
требовал от руководителя налогового органа уволить подчиненного. 

Каково выше мнение по данному вопросу. 
 
22. Постановлением начальника ДПС за управление автомашиной в состоянии опь-

янения Тихонов был подвергнут штрафу и лишен права управления транспортным сред-
ством сроком на 1 год. Законно ли постановление начальника ДПС? 

 



23. Работник районной прокуратуры Иванов и работник полиции Петров ловили 
рыбу в запрещенном месте и запрещенными способами. Прокурор района направил про-
курору области представление о наложении на Иванова дисциплинарного взыскания. Од-
новременно прокурор района вынес постановление о возбуждении дисциплинарного про-
изводства в отношении Петрова, которое направил в РОВД для вынесения дисциплинар-
ного взыскания. Рассмотрев материалы дела, прокурор области издал приказ о понижении 
Иванова в классном чине. Петрова уволили с работы. 

Проанализируйте данную ситуацию. Все ли действия являются законными? 
 
24. Постановлением главы поселковой администрации по представленным участ-

ковым инспектором РОВД протоколам об административных правонарушениях оштрафо-
ваны: Иванов – за мелкое хулиганство, Петров – за уклонение от явки в суд, Кирпичев – за 
самоуправство, Кузнецов – за появление на улице в состоянии опьянения, Смирнов – за 
нарушение земельного законодательства. Законны ли постановления главы поселковой 
администрации? 

 

25. Администрацией Мокшанского района Пензенской области было отведено 9 
гектар пахотных земель по фермерское хозяйство жителю г. Пензы Иванову. В течении 
трех лет по целевому назначению Иванов землю не использовал и объявил о продаже зе-
мельного участка под застройку. Как должна поступить районная администрация. 

 
 



5.5 Комплект типовых тестовых заданий  
 

- по оценке сформированности компетенции ОПК-5 
освоения индикатора достижения компетенции 

ИД-2 ОПК-5  – осуществляет профессиональную деятельность в соответствии с нормами 
права, нормативно-правовыми актами в сфере экономики, исключающими противоправ-

ное поведение 

1. Императивные нормы административного права – это нормы права:  
1. предполагающие наиболее приемлемый вариант поведения;  
2. предписывающие разные варианты поведения;  
3. оставление субъектам простора для свободного волеизъявления;  
4. не допускающие отстранения от предписаний. 

2. Условия (обстоятельства), при которых действуют нормы права, называются: 
1. гипотезой; 
2. преамбулой; 
3. диспозицией; 
4. санкцией. 

3. Государственная деятельность по разработке и принятию нормативных правовых 
актов, называется:  

1. реализацией правовых норм; 
2. защитой правовых норм;  
3. развитием отношений; 
4. правотворчеством.  

4. Упорядочение нормативных актов в целях удобства пользования ими на практи-
ке, называется: 

1. систематизацией законодательства; 
2. реализацией закона; 
3. принятием закона; 
4. исполнением закона. 

5. К формам права относят: 
1. правовой обычай; 
2. юридический прецедент; 
3. нормативный акт; 
4. правая норма. 

6. Диспозиция как часть нормы административного права указывает 
1. меры государственного принуждения; 
2. участников правоотношения, их права или обязанности; 
3. варианты поведения; 
4. обстоятельства, при которых реализуется норма права. 

7. Форма государственного управления – это: 
1. характер взаимоотношений между государством и его частями;  
2. организационное устройство государства; 
3. характер взаимоотношений между государством и обществом;  
4. форма отношений между территориальными частями государства. 

8. К числу источников административного права не относятся: 
1. Трудовой кодекс РФ; 
2. Уголовный кодекс РФ; 
3. Кодекс РФ об административных правонарушениях; 



4. Конституция РФ. 

9. Предметом регулирования административного права являются правоотношения, 
возникающие в сфере: 

1. судебной власти; 
2. законодательной власти; 
3. исполнительной власти; 
4. муниципального управления. 

10. Нормативный правовой акт – это… 
1. документ органа власти или управления, содержащий нормы права; 
2. информация, предназначенная для передачи; 
3. информация на материальном носителе, имеющая реквизиты, позволяющие ее 

идентифицировать; 
4. закрепленная во внешних источниках мера наказания. 

 
Тестовые задания 

- по оценке сформированности компетенции ПК-7 
освоения индикатора достижения компетенции 

ИД-1 ПК-7   – определяет сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов 
в отдельных отраслях материального и процессуального права; имеет представление о си-
стеме, структуре и видах норм права; оперирует юридическими понятиями и категориями 

 
1. Субъектами административных правоотношений могут быть: 
1. граждане; 
2. юридические факты; 
3. материальные блага; 
4. юридические лица. 

2. Высшим органом исполнительной власти в Российской Федерации является: 
1. Правительство РФ; 
2. Президент РФ; 
3. Государственная дума; 
4. Совет Федерации. 

3. Высшим органом исполнительной власти в Российской Федерации является: 
1. Правительство РФ; 
2. Президент РФ; 
3. Государственная Дума; 
4. Совет Федерации. 

4. Система и структура федеральных органов исполнительной власти утверждает-
ся: 

1. Конституцией РФ; 
2. Федеральным законом РФ; 
3. Постановлением Правительства РФ; 
4. Указом Президента РФ. 

5. Как именуются государственные служащие, имеющие право совершать в преде-
лах своей компетенции властные действия, влекущие юридические последствия: 

1. Полномочные представители; 
2. Министры; 
3. Должностные лица. 
4. Руководители. 

 



6. Характерной чертой, отличающей административно-правовой метод регулиро-
вания от гражданско-правового, является: 
1. юридическое неравенство субъектов; 
2. договорной характер отношений субъектов; 
3. судебный характер защиты нарушенных прав субъектов; 
4. все перечисленное. 
 
7. Установленная нормами административного права возможность реализации ли-
цом прав и осуществления обязанностей в сфере государственного управления - 
это: 
1. административная дееспособность;  
2. административная деликтоспособность; 
3. административная правосубъектность; 
4. административная правоспособность. 
 
8. Распорядительные полномочия органов государственного правления реализуют-
ся путем: 
1. издания актов управления; 
2. обработки и передачи информационных материалов; 
3. осуществления предписаний органов законодательной власти; 
4. все перечисленное. 
 
9. Формы и методы государственного управления реализуются путем: 
1. принятия законов и подзаконных актов; 
2. принятия подзаконных актов; 
3. принятия правовых актов управления; 
4. принятия кодексов. 
 
10. Распорядительные полномочия органов государственного правления реализу-
ются путем: 
1. издания актов управления; 
2. обработки и передачи информационных материалов; 
3. осуществления предписаний органов законодательной власти; 
4. все перечисленное. 
 

Тестовые задания  
- по оценке сформированности компетенции ПК-7 

освоения индикатора достижения компетенции 
ИД-2 ПК-7 – демонстрирует знание законодательства Российской Федерации, выяв-

ляет и анализирует юридические факты и возникающие в связи с ними правовые отноше-
ния, дает правовую квалификацию выявленным фактам и обстоятельствам, создающим 

угрозы экономической безопасности 
1. Различают следующие виды юридической ответственности: 
1. уголовную ответственность; 
2. процессуальную ответственность; 
3. дисциплинарную ответственность; 
4. административную ответственность. 
 
2. Возраст, по достижению которого наступает административная ответственность, 

составляет: 
1. 25 лет; 
2. 16 лет; 



3. 10 лет; 
4. 12 лет. 
 
3. К административным наказаниям не относятся: 
1. административный арест; 
2. дисквалификация; 
3. лишение свободы; 
4. предупреждение. 
 
4. Иностранным гражданам и лицам без гражданства за совершенные администра-

тивные проступки может быть назначено: 
1. возмещение вреда; 
2. лишение свободы; 
3. строгий выговор; 
4. административное выдворение за пределы РФ. 

5. Укажите основания административной ответственности: 
1. преступление; 
2. дисциплинарный проступок; 
3. причинение материального ущерба; 
4. административное правонарушение. 

6. В течение какого срока действует административное взыскание: 
1. двух месяцев; 
2. трех месяцев; 
3. шести месяцев; 
4. года. 

7. К административным наказаниям относят: 
1. дисквалификация; 
2. лишение свободы на определенный срок; 
3. административный арест; 
4. штраф. 
 

8. К административной ответственности может быть привлечено лицо, достигшее 
возраста:. 

1. 14 лет к моменту совершения правонарушения;  
2.16 лет к моменту совершения правонарушения;  
3. 14 лет к моменту обнаружения правонарушения;  
4.16 лет к моменту обнаружения правонарушения.  

9. Является ли административным правонарушением, влекущим административ-
ную ответственность: 

1.  управление транспортным средством без обязательного страхования своей 
гражданской ответственности; 

2. невыполнение требования сотрудника милиции о прохождении медицинского 
освидетельствования на состояние опьянения; 

3. управление транспортным средством водителем, если пассажиры не пристегну-
ты, ремнями безопасности; 

4. управление транспортным средством, не прошедшим технический осмотр. 

10.  Укажите обстоятельства, отягчающие ответственность за административное 
правонарушение: 

1. совершение правонарушения лицом, ранее совершившим преступление; 
2. совершение правонарушения группой лиц; 



3. совершение правонарушения в день выборов; 
4. вовлечение несовершеннолетнего в совершение правонарушения. 

Тестовые задания 
1 Задачи репродуктивного уровня 

- по оценке сформированности компетенции ПК-7 

освоения индикатора достижения компетенций 

ИД-4 ПК-7 – определяет вид или природу правоотношения и подлежащие примене-
нию нормы материального и процессуального права, принимает юридически значимые ре-
шения по обеспечению экономической безопасности в соответствии с действующим зако-

нодательством Российской Федерации 

1. Укажите отношения, которые регулируются административным правом: 
1. Между заказчиком и организацией, оказывающей бытовые услуги населению. 
2. Между инспектором ДПС  и водителем, припарковавшим машину около школы, 

где стоит знак « Стоянка запрещена ». 
3. Между инспектором Государственной инспекции труда и руководителем пред-

приятия, нарушившим трудовое законодательство. 
4. Между студентом и ректором вуза в связи с отчислением студента за неуспевае-

мость. 

2. В каком из поступивших на имя ректора вуза документов содержатся нормы ад-
министративного права: 

1. Заявление заведующего кафедрой о предоставлении ему очередного отпуска. 
2. Приказ Министерства образования и науки о порядке присвоения ученых степе-

ней и званий. 
3.  Предписание инспектора Госпожнадзора РФ об устранении в здании вуза нару-

шений правил пожарной безопасности.  
4. Приказ Министерства образования и науки о награждении доцента кафедры пра-

ва почетной грамотой. 

3. В каких случаях полиция имеет право проверять у граждан документы, удосто-
веряющие личность: 

1. Если есть основания подозревать их в совершении преступления. 
2. Если есть основания полагать, что они находятся в розыске. 
3. Если имеется повод к возбуждению в отношении их дела об административном 

правонарушении. 
4. Во всех перечисленных случаях. 

4. Дела об административных правонарушениях не могут рассматриваться: 
1. Могут рассматриваться всеми указанными органами. 
2. Комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав. 
3. Органами внутренних дел. 
4. Мировыми судьями и районными судами. 

5. Юридическое признание прав и способности образовательного учреждения осу-
ществлять свою деятельность на уровне не ниже официально признанной нормы именует-
ся как: 

1. Аккредитация образовательного учреждения. 
2. Аттестация образовательного учреждения. 
3. Лицензирование образовательного учреждения. 
4. Сертификация образовательного учреждения. 

6. В каких случаях полиция вправе осуществлять личный досмотр граждан и их 
вещей: 



1. Когда лицо задержано в момент совершения правонарушения. 
2. При наличии достаточных данных полагать, что гражданин имеет при себе ору-

жие и боеприпасы, взрывчатые вещества и устройства. 
3. При наличии достаточных данных полагать, что гражданин имеет при себе 

наркотические средства или психотропные вещества. 
4. Личный досмотр граждан и их вещей не допускается. 
 
7. Стадиями административного процесса являются:  
1. регистрация факта совершения административного правонарушения; 
2. рассмотрение дела и принятие по нему решения; 
3. обжалование и опротестование принятого решения; 
4. исполнение принятого решения. 
 
8. В содержание понятия административного процесса входят:  
1. стадии процесса; 
2. административные производства; 
3. процессуальные нормы; 
4. участники процесса. 
 
9. Процессуальный порядок рассмотрения дел в судах общей юрисдикции по жало-
бам граждан на акты органов исполнительной власти регламентируется: 
1. Гражданским процессуальным кодексом; 
2. Гражданским процессуальным и Уголовным кодексами; 
3. Кодексом об административных правонарушениях; 
4. Арбитражным процессуальным кодексом. 
 
10. Законность и дисциплина в деятельности органов исполнительной власти обес-
печиваются: 
1. ведомственным и межотраслевым контролем; 
2. контролем законодательных органов и Президента РФ; 
3. прокурорским надзором и судебным контролем; 
4. финансовым контролем. 
 



6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ  
ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Оценивание знаний, умений и навыков по дисциплине «Администра-
тивное право» проводится с целью определения уровня сформированности 
компетенций ОПК-5, ПК-7 индикаторов освоения ИД-2 ОПК-5 , ИД-1 ПК-7, ИД-2 
ПК-7 , ИД-4 ПК-7  по регламентам текущего контроля и промежуточной атте-
стации.  

Задания для текущего контроля и проведения промежуточной аттеста-
ции направлены на оценивание: 

1) уровня освоения теоретических понятий, научных основ профессио-
нальной деятельности; 

2) степени готовности обучающегося применять теоретические знания 
и профессионально значимую информацию; 

3) сформированности когнитивных дескрипторов, значимых для про-
фессиональной деятельности. 

Процедура оценивания знаний, умений, навыков, индивидуальных спо-
собностей студентов осуществляется с помощью контрольных мероприятий, 
различных образовательных технологий и оценочных средств, приведенных 
в паспорте фонда оценочных средств. 

Для оценивания результатов освоения компетенций в виде знаний (вос-
производить и объяснять учебный материал с требуемой степенью научной точ-
ности и полноты) используются следующие контрольные мероприятия: 

- тестирование;  
- дискуссия; 
- дифференцированный зачет. 
Для оценивания результатов освоения компетенций в виде умений 

(решать типичные задачи на основе воспроизведения стандартных алгорит-
мов решения) и владений (решать усложненные задачи на основе приобре-
тенных знаний, умений и навыков, с их применением в нестандартных ситу-
ациях, формируется в процессе получения опыта деятельности) используют-
ся следующие контрольные мероприятия: 

- тестирование; 
- разноуровневые задачи и задания; 
- анализ конкретных ситуаций; 
- дифференцированный зачет. 
Оценка участия студента в предусмотренных фондом оценочных 

средств контрольных мероприятиях осуществляется на основе интегральной 
(целостной) шкалы оценивания сформированности компетенций. 

Интегральная (целостная) шкала рассматривает работу в целом, а не по 
аспектам, учитывает одновременно множество факторов, а не оценивает 
каждый в отдельности. Процедура оценивания предусматривает оценку раз-
вития у студентов соответствующих компетенций с учетом этапов их форми-
рования (раздел 2, 3 настоящего фонда оценочных средств). 



6.1 Процедура и критерии оценки знаний при текущем контроле 

успеваемости в форме тестирования 

 
Текущий контроль успеваемости в форме тестирования проводится по-

сле изучения отдельных тем  дисциплины «Административное право». 
Тестовые задания формируются с учетом осваиваемых компетенций 

ОПК-5, ПК-7 индикаторов освоения ИД-2 ОПК-5 , ИД-1 ПК-7, ИД-2 ПК-7 , ИД-4 ПК-

7. Тестирование знаний студентов исключает субъективный подход со сторо-
ны преподавателя. Каждому обучающемуся выдается тестовое задание с гото-
выми вариантами ответов, задача тестируемого выбрать правильный вариант 
ответа. 

Тестовые задания состоят из вопросов на знание основных понятий, 
ключевых терминов дисциплины. 

Материалы тестовых заданий актуальны и направлены на использова-
ние необходимых знаний в будущей практической деятельности выпускника.  

Цель тестирования – проверка знаний, находящихся в оперативной па-
мяти человека и не требующих обращения к справочникам и словарям, то 
есть тех знаний, которые необходимы для профессиональной деятельности 
будущего специалиста. Основная масса тестовых заданий, примерно 75 % – 
задания средней сложности.  

Общими требованиями к композиции тестового задания выступают: 
1. Краткость изложения. 
2. Логическая форма высказывания. 
3. Наличие адекватной инструкции к выполнению. 
4. Однозначность восприятия и оценки. 
В рамках данной дисциплины используется текущее и оперативное те-

стирование, для проверки качества усвоения знаний по определенным темам, 
разделам программы дисциплины. 

Тесты по дисциплине представлены в форме задания с выбором пра-
вильного ответа. 

Основные характеристики тестовых заданий: 
1. Основная часть задания сформулирована очень кратко и имеет пре-

дельно простую синтаксическую конструкцию. 
2. Частота выбора одного и того же номера места для правильного от-

вета в различных заданиях примерно одинакова. 
3. Тестовые  задания не содержат оценочные суждения или мнения ис-

пытуемого по какому-либо вопросу. 
4. Все варианты ответов равновероятно привлекательны для испытуе-

мых. 
5. Ни один из вариантов ответов не является частично правильным, пре-

вращающимся при определенных дополнительных условиях в правильный. 



6. Основная часть задания сформулирована в форме утверждения, кото-
рое обращается в истинное или ложное высказывание после подстановки от-
ветов. 

7. Все ответы параллельны по конструкции и грамматически согласова-
ны с основной частью задания теста. Ответы четко различаются между со-
бой, правильный ответ однозначен и не опирается на подсказки. Среди отве-
тов отсутствуют ответы, вытекающие один из другого. 

Процедура тестирования 

Тестирование проводится в течение 15 минут. Если по окончании отве-
дённого времени студент не успел ответить на все вопросы, оставшиеся во-
просы оцениваются как нулевые. Форма выполнения теста – тестовые зада-
ния, в которых тестируемый отмечает выбор правильного варианта, обведя 
номер кружком. 

Перед тестированием проводится краткая консультация обучающихся, 
для ознакомления с целями, задачами тестирования,  с регламентом выпол-
нения тестовых заданий и критериями оценки результатов тестирования.  

По окончании процедуры тестирования студент имеет право ознако-
миться с результатами теста и получить разъяснения и комментарии по пово-
ду допущенных ошибок. 

Во время тестирования обучающимся запрещено пользоваться учебни-
ками, программой учебной дисциплины, справочниками, таблицами, схема-
ми и любыми другими пособиями.  В случае использования  во время тести-
рования не разрешенных пособий преподаватель отстраняет обучающегося 
от тестирования, выставляет неудовлетворительную оценку («неудовлетво-
рительно») в журнал текущей аттестации. 

Попытка общения с другими студентами или иными лицами, в том 
числе с применением электронных средств связи, несанкционированные пе-
ремещения и т.п. являются основанием для удаления  из аудитории и после-
дующего проставления  оценки «неудовлетворительно».  

Шкала оценивания 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если он полностью выпол-
нил все тестовые задания; 

- оценка «хорошо» выставляется, если студент владеет навыками по 
выполнению заданий, но допустил незначительную арифметическую ошибку 
(другие незначительные недочеты), или допустил некоторое количество 
ошибок в тестовых заданиях (не более 25 %); 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если допущено 
некоторое количество ошибок в тестовых заданиях (в интервале от 25 до 50 
%); 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он не 
выполнил тестовые задания. 



6.2 Процедура и критерии оценки знаний при текущем контроле 
успеваемости в форме дискуссии 

 

Дискуссия представляет собой способ организации совместной дея-
тельности с целью интенсификации процесса принятия решений в группе по-
средством обсуждения какого-либо вопроса или проблемы. Под дискуссией 
также может подразумеваться публичное обсуждение каких-либо проблем, 
спорных вопросов. 

Дискуссия обеспечивает активное включение обучающихся в поиск ис-
тины; создает условия для открытого выражения ими своих мыслей, позиций, 
отношений к обсуждаемой теме и обладает особой возможностью воздей-
ствия на установки ее участников в процессе группового взаимодействия. 

Важной характеристикой дискуссии является аргументированность. 
Дискуссия рассчитана на выяснение объема знаний обучающегося по 

компетенциям  ОПК-5, ПК-7 индикаторов освоения ИД-2 ОПК-5 , ИД-1 ПК-7, 

ИД-2 ПК-7 , ИД-4 ПК-7. 
Тему дискуссии студенты выбирают из перечня предложенного препо-

давателем и приведенному в фонде оценочных средств, выложенном в элек-
тронно-образовательной среде академии по дисциплине «Административное 
право». 

На практических занятиях применяют дискуссию-диалог и дискуссию-
спор. 

Дискуссия-диалог применяется для совместного обсуждения проблем, 
решение которых может быть достигнуто на основе согласования различных 
точек зрения, достижения консенсуса. 

Дискуссия-спор используется для всестороннего рассмотрения слож-
ных проблем, не имеющих однозначного решения в науке. Она построена на 
принципе «позиционного противостояния» и ее цель – уточнить и опреде-
лить свою позицию; научить аргументировано отстаивать свою точку зрения 
и в то же время осознать право других иметь свой взгляд на эту проблему, 
быть индивидуальностью. 

Условия эффективного проведения дискуссии:  
– информированность и подготовленность обучающихся к дискуссии, 

свободное владение материалом, привлечение различных источников для ар-
гументации отстаиваемых положений; 

– правильное употребление понятий, используемых в дискуссии, их 
единообразное понимание; 

– корректность поведения, недопустимость высказываний, задевающих 
личность оппонента; 

– установление регламента выступления участников; 
– полная включенность группы в дискуссию; 
– обучение обучающихся умению вести дискуссию, совместная выра-

ботка правил и норм групповой коммуникации; 
– особая позиция преподавателя как руководителя дискуссии, которая 

заключается в стимулировании обсуждения, подведении результатов работы.  



Этапы проведения дискуссии: 

1) введение в дискуссию (формулирование проблемы и целей дискус-
сии; создание мотивации к обсуждению – определение значимости пробле-
мы, указание на нерешенность и противоречивость вопроса; установление 
регламента дискуссии и ее основных этапов; совместная выработка правил 
дискуссии; выяснение однозначности понимания темы дискуссии, использу-
емых в ней терминов, понятий). 

2) обсуждение проблемы, вопроса (обмен участниками дискуссии мне-
ниями по каждому вопросу; формирование максимума мнений, идей, пред-
ложений и соотношение их друг с другом); 

3) подведение этапов обсуждения (выработка обучающимися согласо-
ванного мнения и принятие группового решения; совместная оценка эффек-
тивности дискуссии в решении обсуждаемой проблемы; обозначение аспек-
тов позиционного противостояния и точек соприкосновения в ситуации, ко-
гда дискуссия не привела к полному согласованию позиций участников). 

Требования к дискуссии: 

1. Строение выступления: позиция, обоснование, пример, следствие. 
В позиции указывается собственная точка зрения. В обосновании при-

водятся доводы в поддержку позиции. Примеры иллюстрируют представлен-
ные доводы.   В заключении формулируются выводы.  

2. Изложение материала должно быть связанным, последовательным, 
эмоциональным, выразительным, научно аргументированным, точным.  

3. Соблюдение регламента выступления. Продолжительность пред-
ставления вопроса дискуссии составляет 3-5 минут. По окончании представ-
ления вопроса дискуссии обучающемуся  могут быть заданы вопросы со сто-
роны преподавателя и других обучающихся. 

Подводятся итоги дискуссии, анализируются выводы, к которым при-
шли участники дискуссии, подчеркиваются основные моменты правильного 
понимания проблемы, показывается логичность, ошибочность высказываний, 
несостоятельность отдельных замечаний по конкретным вопросам темы дис-
куссии. 

При подготовке к дискуссии обучающийся должен полностью и аргу-
ментированно обосновать свою точку зрения, соблюсти логику изложения 
материала, показать умение делать выводы и отвечать на вопросы. 

Требования к дискуссии могут трансформироваться в зависимости от 
темы дисциплины.  Качество представления материала дискуссии можно 
оценивать по следующим критериям: способность аргументировать положе-
ния и выводы, обоснованность, четкость, лаконичность постановки пробле-
мы, уровень освоения темы и изложения материала. 

Оценка дискуссии осуществляется на основе аналитической шкалы 
оценивания. Аналитическая шкала достоверна, позволяет точно диагности-
ровать и прогнозировать учебный процесс, а также способствует взаимопо-
ниманию между преподавателем и обучающимся. Пример аналитической 
шкалы оценивания приведен в таблице. 



Таблица - Пример аналитической шкалы оценивания дискуссии 
Критерий Минималь-

ный ответ (2) 
Изложенный 

ответ (3) 
Раскрытый 

ответ (4) 
Полный  
ответ (5) 

Оце
нка 

Раскрытие 
проблемы 

Проблема 
нераскрыта. 
Отсутству-
ют доказа-
тельства. 

Проблема рас-
крыта не пол-
ностью. 
Доказатель-
ства, подтвер-
ждающие вы-
сказывания, 
частично 
обоснованы 

Проблема 
раскрыта. 
Не все дока-
зательства, 
подтвер-
ждающие 
высказыва-
ния, обосно-
ваны 

Проблема 
раскрыта пол-
ностью. 
Доказатель-
ства, под-
тверждающие 
высказыва-
ния, обосно-
ваны  

 

Представле-
ние 

Представ-
ленный ма-
териал ло-
гически не 
связан. Не 
использова-
ны профес-
сиональные 
термины и 
научные ар-
гументы. 

Представлен-
ный материал 
не последова-
телен и не си-
стематизиро-
ван. Частично 
использованы 
термины и ар-
гументы. 

Представ-
ленный ма-
териал по-
следователен 
и системати-
зирован. Ис-
пользованы 
научные ар-
гументы и 
термины. 

Представлен-
ный материал 
последовате-
лен, система-
тизирован и 
логически свя-
зан. Правильно 
употреблены 
термины, ис-
пользовано 
много научных 
аргументов. 

 

Ответы на 
вопросы 

Нет ответов 
на вопросы 

Ответы только 
на элементар-
ные вопросы. 

Ответы на 
вопросы ча-
стичные. 

Ответы на во-
просы пол-
ные. 

 

Критерии 
оценивания 
результатов 
обучения для 
формирования 
компетенции 
Индекс 
контролируе-
мой компе-
тенции (или ее 
части) этапы 
формирования 
компетенции 
З2 (ИД-2 ОПК-

5), З2 (ИД-1 
ПК-7), З1 (ИД-2 
ПК-7), З1 (ИД-4 
ПК-7)* 

Не сформи-
рована ком-
петенция 

Выявлена не-
достаточная 
сформирован-
ность компе-
тенции (или ее 
части) 

В целом 
подтвержда-
ется освое-
ние компе-
тенции (или 
ее части) 

Продемон-
стрирована 
сформирован-
ность и 
устойчивость 
компетенции 
(или ее части) 

 

Итоговая оценка (определяется как средняя арифметическая)  
* раздел 2, 3 фонда оценочных средств 

Критерии оценивания дискуссии могут быть дополнены преподавате-
лем в зависимости от специфики конкретной темы. 



6.3 Процедура и критерии оценки умений и владений при текущем 
контроле успеваемости  в форме разноуровневых задач и заданий 

 
Разноуровневые задачи и задания являются традиционными сред-

ствами текущего контроля и оценки сформированности умений и навыков по 
компетенциям. 

Выполнение обучающимися заданий данного вида обеспечивает  пре-
подавателю возможность оценивать: 

–  владения фактическим материалом (базовыми понятиями, алгорит-
мами, фактами) и умения правильно использовать специальные термины и 
понятия, узнавания объектов изучения в рамках определенного раздела дис-
циплины; 

– умения синтезировать, анализировать, обобщать фактический и тео-
ретический материал с формулированием конкретных выводов, установлени-
ем причинно-следственных связей;  

– умения интегрировать знания различных областей, аргументировать 
собственную точку зрения. 

Решение разноуровневых задач и заданий направлено на приобретение 
и отработку умений и владений навыками решения профессиональных задач 
и формирование компетенций ОПК-5, ОПК-7 индикаторов освоения ИД-2 
ОПК-5 , ИД-1 ПК-7, ИД-2 ПК-7 , ИД-4 ПК-7. 

На практических занятиях преподаватель применяет задачи и задания  
репродуктивного и реконструктивного уровня. 

Задачи и задания репродуктивного уровня позволяют оценивать уме-
ния правильно использовать специальные термины и понятия, узнавания 
объектов изучения в рамках  определенного раздела дисциплины и владения 
навыками решения задач на основе воспроизведения стандартных алгорит-
мов решения. 

Задачи и задания реконструктивного уровня позволяют оценивать уме-
ния синтезировать, анализировать, обобщать фактический и теоретический 
материал с формулированием конкретных выводов, установлением причин-
но-следственных связей и владения навыками решения задач на основе вос-
произведения нестандартных алгоритмов решения. 

На практическом занятии заданные разноуровневые задачи и задания 
каждый обучающийся разбирает индивидуально и представляет в письмен-
ном виде. Затем происходит обсуждение предложенных вариантов решения. 
При обсуждении каждый обучающийся имеет возможность сравнивать ре-
зультаты своего анализа с мнением других обучающихся. 

Оценка выполнения разноуровневых задач и заданий осуществляется 
на основе интегральной шкалы. Интегральная (целостная) шкала рассматри-
вает выполнение разноуровневой задачи и задания в целом, а не по аспектам. 
Учитывает одновременно множество факторов. Пример интегрированной 
шкалы оценивания приведен в таблице. 

Процедура оценивания выполнение разноуровневой задачи и задания 
предусматривает оценку развития у студентов соответствующих компетен-



ций с учетом этапов их формирования (раздел 2, 3 настоящего фонда оце-
ночных средств). 

Таблица  - Пример интегрированной шкалы оценивания разноуровневых 

задач и заданий  

Характеристика  Оцен
ка 

Индекс контролируемой 
компетенции (или ее части), 
этапы формирования компе-

тенции* 

Критерии оценива-
ния результатов 

обучения для фор-
мирования компе-

тенции 
Задание выпол-
нено полностью.  

5 У2 (ИД-2 ОПК-5), В2 (ИД-2 ОПК-5), 
У2 (ИД-1 ПК-7), В2 (ИД-1 ПК-7), У1 
(ИД-2 ПК-7), В1 (ИД-2 ПК-7), У1 
(ИД-4 ПК-7), В1 (ИД-4 ПК-7) 

продемонстриро-
вана сформирован-
ность и устойчи-
вость компетенции 
(или ее части) 

Задание выпол-
нено с незначи-
тельными по-
грешностями. 

4 У2 (ИД-2 ОПК-5), В2 (ИД-2 ОПК-5), 
У2 (ИД-1 ПК-7), В2 (ИД-1 ПК-7), У1 
(ИД-2 ПК-7), В1 (ИД-2 ПК-7), У1 
(ИД-4 ПК-7), В1 (ИД-4 ПК-7) 

в целом подтвер-
ждается освоение 
компетенции (или 
ее части) 

Обнаруживает 
знание и понима-
ние большей ча-
сти задания. 

3 У2 (ИД-2 ОПК-5), В2 (ИД-2 ОПК-5), 
У2 (ИД-1 ПК-7), В2 (ИД-1 ПК-7), У1 
(ИД-2 ПК-7), В1 (ИД-2 ПК-7), У1 
(ИД-4 ПК-7), В1 (ИД-4 ПК-7) 

выявлена недоста-
точная сформиро-
ванность компе-
тенции (или ее ча-
сти) 

Демонстрирует 
непонимание за-
дания.  

2 У2 (ИД-2 ОПК-5), В2 (ИД-2 ОПК-5), 
У2 (ИД-1 ПК-7), В2 (ИД-1 ПК-7), У1 
(ИД-2 ПК-7), В1 (ИД-2 ПК-7), У1 
(ИД-4 ПК-7), В1 (ИД-4 ПК-7) 

не сформирована 
компетенция 

* раздел 2, 3 фонда оценочных средств 

Критериями оценки разноуровневых задач и заданий  репродуктивного 

уровня являются: 

– точность в описании фактов, явлений, процессов с использованием  
терминологии; 

– представлен верный алгоритм решения. 
Критериями оценки разноуровневых задач и заданий  реконструктив-

ного уровня являются: 
– продемонстрирована способность анализировать и обобщать инфор-

мацию; 
– продемонстрирована способность синтезировать на основе данных 

новую информацию; 
– сделаны обоснованные выводы на основе интерпретации информа-

ции, разъяснения; 



– установлены причинно-следственные связи, выявлены закономерно-
сти. 

Критерии оценивания разноуровневых задач и заданий  могут быть до-
полнены преподавателем в зависимости от специфики конкретной темы. 
 
6.4 Процедура и критерии оценки умений и владений при текущем кон-

троле успеваемости  в форме анализа конкретных ситуаций 
Метод анализа конкретных ситуаций состоит в изучении, анализе и 

принятии решений по ситуации, которая возникла в результате происшедших 
событий или может возникнуть при определенных обстоятельствах в практи-
ческой деятельности в тот или иной момент. Анализ конкретной ситуации – 
это глубокое и детальное исследование реальной или искусственной обста-
новки, выполняемое для того, чтобы выявить ее характерные свойства. Этот 
метод развивает аналитическое мышление обучающихся, системный подход 
к решению проблемы, позволяет выделять варианты правильных и ошибоч-
ных решений, выбирать критерии нахождения оптимального решения, 
учиться устанавливать деловые и профессиональные контакты, принимать 
коллективные решения. 

Анализ конкретных ситуаций направлен на приобретение и отработку 
умений и навыков решения профессиональных задач и формирование компе-
тенций ОПК-5, ПК-7 индикаторов освоения ИД-2 ОПК-5 , ИД-1 ПК-7, ИД-2 ПК-7 , 
ИД-4 ПК-7.. 

Конкретную ситуацию обучающиеся выбирают из перечня предложен-
ного преподавателем и приведенному в фонде оценочных средств, выложен-
ном в электронно-образовательной среде академии по дисциплине «Право». 

По учебной функции на практических занятиях используются следую-
щие ситуации: 

–· ситуация-оценка, в которой обучаемые дают оценку принятым ре-
шениям; 

–· ситуация-упражнение, в которой обучаемые упражняются в реше-
нии нетрудных задач, используя метод аналогии. 

Выбор вида конкретной ситуации зависит от таких факторов, как ха-
рактер целей изучения темы, уровень подготовки обучающихся, наличие де-
монстрационного материала, технических средств обучения и др. 

Этапы рассмотрения конкретных ситуаций: 
1) обучающимся предоставляется возможность познакомиться с ин-

формацией по описанию конкретной ситуации во время занятий; 
2) обучающимся предлагается индивидуально провести анализ собы-

тий, фактов, других данных, представленных в конкретной ситуации, и раз-
работать варианты предполагаемых решений; 

3) обучающимся предлагается обсудить достоинства и недостатки 
предложенных ими решений; 

4) обучающимся предлагается подвести итоги принятия решения в 
данной конкретной ситуации. 

Требования к конкретной ситуации: 



- в основе ситуаций должны лежать реальные события; 
- ситуации должны быть интересными; 
- материал, лежащий в основе того или иного случая, должен носить 

поучительный характер. 
Оценка анализа конкретных ситуаций  осуществляется на основе ана-

литической шкалы оценивания. 
Аналитическая шкала достоверна, позволяет точно диагностировать и 

прогнозировать учебный процесс, а также способствует взаимопониманию 
между преподавателем и обучающимся. Пример аналитической шкалы оце-
нивания приведен в таблице. 

Таблица  - Пример аналитической шкалы оценивания  
анализа конкретной ситуации 

 
Критерий Минималь-

ный ответ 
(2) 

Изложенный 
ответ (3) 

Раскрытый 
ответ (4) 

Полный  
ответ (5) 

Оце
нка 

Соответ-
ствие ре-
шения 
сформули-
рованным 
вопросам 

Сформули-
рованное 
решение не 
соответству-
ет постав-
ленным  во-
просам. 

Сформули-
рованное 
решение не 
полностью 
соответству-
ет постав-
ленным  во-
просам. 

Сформули-
рованное 
решение со-
ответствует 
поставлен-
ным  вопро-
сам. 

Сформули-
рованное 
решение 
полностью 
соответ-
ствует по-
ставленным  
вопросам.  

 

Глубина 
проработки 
проблемы 

Решение не 
обосновано. 

Решение ча-
стично 
обосновано. 

Решение 
обосновано, 
но имеются 
неточности,  
предложен 
альтернатив-
ный вариант. 
 

Решение 
обосновано, 
предложе-
ны альтер-
нативные 
варианты. 

 

Ответы на 
вопросы 

Нет ответов 
на вопросы 

Ответы 
только на 
элементар-
ные вопро-
сы. 

Ответы на 
вопросы ча-
стичные. 

Ответы на 
вопросы 
полные. 

 

Критерии 
оценивания 
результатов 
обучения 
для форми-
рования 
компетен-
ции: 

Не сформи-
рована ком-
петенция 
(или ее 
часть) 

Выявлена 
недостаточ-
ная сформи-
рованность 
компетен-
ции (или ее 
части) 

В целом под-
тверждается 
освоение 
компетенции 
(или ее ча-
сти) 

Продемон-
стрирована 
сформиро-
ванность и 
устойчи-
вость ком-
петенции 
(или ее ча-

 



У2 (ИД-2 ОПК-

5), В2 (ИД-2 

ОПК-5), У1 
(ИД-1 ПК-7), 
В1 (ИД-1 ПК-

7),У1 (ИД-2 
ПК-7), В1 (ИД-
2 ПК-7), У1 
(ИД-4 ПК-7), 
В1 (ИД-4 ПК-

7)* 

сти) 

Итоговая оценка (определяется как средняя арифметическая)  
* раздел 2, 3 фонда оценочных средств 
Критерии оценивания конкретной ситуации могут дополняться препо-

давателем в зависимости от специфики конкретной темы. 
При оценке участия обучающихся в анализе конкретных ситуаций, в 

соответствии с поставленными целями для данного вида учебной деятельно-
сти, могут контролироваться следующие умения и владения: 

– владение навыками целеполагания, анализа ситуаций, моделирования 
решений в соответствии с заданием, нахождение оптимального количества 
решений, принятия верного решения; 

– умение работы с информацией, затребовать необходимую; 
– владение навыками формулировки выводов, изложения точки зрения 

критического оценивания и самоконтроля. 
 
6.5 Процедура и критерии оценки знаний и умений при промежуточной 

аттестации в форме дифференцированного зачета 
 

Дифференцированный зачет преследует цель оценить полученные тео-
ретические знания, умение интегрировать полученные знания и применять их 
к решению практических задач по видам деятельности, определенными ос-
новной профессиональной образовательной программой в части компетен-
ций, формируемых в рамках изучаемой дисциплины. 

Дифференцированный зачет сдается всеми обучающимися в обязатель-
ном порядке в строгом соответствии с учебными планами основной профес-
сиональной образовательной программы по направлению подготовки (специ-
альности) и утвержденными учебными рабочими программами по дисципли-
нам. 

Дифференцированный зачет – это форма контроля знаний, полученных 
обучающимся в ходе изучения дисциплины в целом или промежуточная (по 
окончании семестра) оценка знаний студента по отдельным разделам дисци-
плины. 

Декан факультета Университета в исключительных случаях на основа-
нии заявлений студентов имеют право разрешить обучающимся, успешно 
осваивающим программу курса, досрочную сдачу дифференцированного за-
чета при условии выполнения ими установленных практических работ без 



освобождения от текущих занятий по другим дисциплинам. 
Дифференцированный зачет проводится в устной форме. Вопросы, за-

дачи для дифференцированного зачета определяются фондом оценочных 
средств рабочей программы дисциплины. 

Не позднее, чем за 20 дней до начала промежуточной аттестации пре-
подаватель выдает студентам очной формы обучения вопросы и задания для 
дифференцированного зачета по теоретическому курсу. Обучающимся заоч-
ной формы обучения вопросы и задания для дифференцированного зачета 
выдаются уполномоченным лицом (преподавателем соответствующей дис-
циплины, методистом) до окончания предшествующей промежуточной атте-
стации. Контроль за исполнением данными мероприятиями и их исполнени-
ем возлагается на заведующего кафедрой. 

При явке на дифференцированный зачет обучающийся обязан иметь 
при себе зачетную книжку, которую он предъявляет преподавателю в начале 
проведения зачета. 

Во время дифференцированного зачета обучающийся имеет право с 
разрешения преподавателя пользоваться учебными программами по курсу, 
справочниками, кодексами и другой справочной литературой. При подготов-
ке к устному дифференцированному зачету экзаменуемый ведет записи в ли-
сте устного ответа, который затем (по окончании зачета) сдается преподава-
телю. Обучающийся, испытавший затруднения при подготовке к ответу, 
имеет право на выбор других вопросов с соответствующим продлением вре-
мени на подготовку. При окончательном оценивании ответа обучающегося 
оценка снижается на один балл. Выдача третьего варианта вопросов обуча-
ющемуся не разрешается. Если обучающийся явился на дифференцирован-
ный зачет, взял вопросы и отказался от ответа, то в зачетной ведомости ему 
выставляется оценка «неудовлетворительно» без учета причины отказа. 

Нарушениями учебной дисциплины во время промежуточной аттеста-
ции являются: 

- списывание (в том числе с использованием мобильной связи, ресурсов 
Интернет, а также литературы и материалов, не разрешенных к использова-
нию на дифференцированном зачете); 

- обращение к другим обучающимся за помощью или консультацией 
при выполнении зачетного задания; 

- прохождение промежуточной аттестации лицами, выдающими себя за 
обучающегося, обязанного сдавать зачет; 

- некорректное поведение обучающегося по отношению к преподавате-
лю (в том числе грубость, обман и т.п.). 

Нарушения обучающимся дисциплины на дифференцированном зачете 
пресекаются. В этом случае в зачетной ведомости ему выставляется оценка 
«неудовлетворительно». 

Присутствие на зачетах посторонних лиц не допускается. 
По результатам дифференцированного зачета выставляются оценки 

«отлично»; «хорошо»; «удовлетворительно»; «неудовлетворительно». 



Зачетная ведомость независимо от формы контроля содержит следую-
щую общую информацию: наименование Университета; наименование доку-
мента; номер семестра; учебный год; форму контроля (зачет); название дис-
циплины; дату проведения зачета; номер группы, номер курса, фамилию, 
имя, отчество преподавателя; далее в форме таблицы – фамилию, имя, отче-
ство обучающегося, № зачетной книжки. 

Зачетная ведомость для оформления результатов сдачи дифференциро-
ванного зачета содержит информацию в форме таблицы о результатах сдачи 
зачета (цифрой и прописью) и подпись экзаменатора по каждому обучающе-
муся. Ниже в табличной форме дается сводная информация по группе (чис-
ленность явившихся студентов, численность сдавших на «отлично», «хоро-
шо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно», численность не допу-
щенных к сдаче зачета, численность не явившихся студентов, средний балл 
по группе).  

Зачетные ведомости заполняются шариковой ручкой. Запрещается 
заполнение ведомостей карандашом, внесение в них любых исправлений 
и дополнений. Положительные оценки заносятся в зачетную ведомость и за-
четную книжку, неудовлетворительная оценка проставляется только в зачет-
ной ведомости. Каждая оценка заверяется подписью преподавателя, прини-
мающего дифференцированный зачет. 

Неявка на дифференцированный зачет отмечается в экзаменационной 
ведомости словами «не явился». Обучающийся, не явившийся по уважитель-
ной причине на дифференцированный зачет в установленный срок, представ-
ляет в деканат факультета оправдательные документы: справку о болезни; 
объяснительную; вызов на соревнование, олимпиаду и т.п. 

По окончании дифференцированного зачета преподаватель-
экзаменатор подводит суммарный оценочный итог выставленных оценок и 
представляет зачетную ведомость в деканат факультета в последний рабочий 
день недели, предшествующей экзаменационной сессии. 

Преподаватель несет персональную ответственность за правильность 
оформления зачетной ведомости, зачетных книжек.  

При выставлении оценки при дифференцированном зачете преподава-
тель учитывает показатели и критерии оценивания компетенции, которые со-
держатся в фонде оценочных средств по дисциплине.  

Преподаватель имеет право выставлять отдельным студентам в каче-
стве поощрения за хорошую работу в семестре зачет по результатам текущей 
(в течение семестра) аттестации без сдачи зачета.  

При несогласии с результатами зачета по дисциплине обучающийся 
имеет право подать апелляцию на имя ректора Университета. 

Обучающимся, которые не могли пройти промежуточную аттестацию в 
общеустановленные сроки по уважительным причинам (болезнь, уход за 
больным родственником, участие в региональных межвузовских олимпиадах, 
в соревнованиях и др.), подтвержденным соответствующими документами, 
деканом факультета устанавливаются дополнительные сроки прохождения 
промежуточной аттестации. Приказ о продлении промежуточной аттестации 



обучающемуся, имеющему уважительную причину, подписывается ректором 
Университета на основе заявления студента и представления декана, в кото-
ром должны быть оговорены конкретные сроки окончания промежуточной 
аттестации. 

Разрешение на пересдачу дифференцированного зачета оформляется 
выдачей студенту экзаменационного листа с указанием срока сдачи диффе-
ренцированного зачета. Конкретную дату и время пересдачи назначает декан 
факультета по согласованию с преподавателем-экзаменатором. Экзаменаци-
онные листы в обязательном порядке регистрируются и подписываются де-
каном факультета. Допуск студентов преподавателем к пересдаче зачета без 
экзаменационного листа не разрешается. По окончании испытания экзамена-
ционный лист сдается преподавателем уполномоченному лицу. Экзаменаци-
онный лист подшивается к основной экзаменационной ведомости группы. 

Пересдача дифференцированного зачета с целью повышения положи-
тельной оценки допускается в исключительных случаях по обоснованному 
решению декана факультета. Пересдача дифференцированного зачета с це-
лью повышения оценки «хорошо» для получения диплома с отличием допус-
кается в случае, если наличие этой оценки препятствует получению студен-
том диплома с отличием. Такая пересдача может быть произведена только на 
последнем курсе обучения студента в Университете. 

К дифференцированному зачету допускаются обучающиеся, выпол-
нившие программу изучаемой дисциплины. У каждого студента должен быть 
в наличии конспект лекций. Качество конспектов и их полнота проверяются 
ведущим преподавателем.  

До начала проведения дифференцированного зачета преподаватель 
обязан получить на кафедре экзаменационную ведомость. Прием дифферен-
цированного зачета у обучающихся, которые не допущены к нему деканатом 
факультета или чьи фамилии не указаны в зачетной ведомости, не допускает-
ся. В исключительных случаях дифференцированный зачет может прини-
маться при наличии у обучающегося индивидуального экзаменационного ли-
ста (направления), оформленного в установленном порядке.  

Преподаватель, проводящий дифференцированный зачет проверяет го-
товность аудитории к проведению зачета, оглашает порядок проведения за-
чета, уточняет со студентами организационные вопросы, связанные с прове-
дением дифференцированного зачета.  

Очередность прибытия обучающихся на дифференцированном зачете 
определяют преподаватель и староста учебной группы. 

Обучающийся, войдя в аудиторию, называет свою фамилию, предъяв-
ляет экзаменатору зачетную книжку и с его разрешения выбирает случайным 
образом два теоретических вопроса из перечня, приведенного в ФОС по дис-
циплине, называет их и (берет при необходимости лист бумаги формата А4 
для черновика) и готовится к ответу за отдельным столом, а преподаватель 
фиксирует номера вопросов. Во время сдачи  дифференцированного зачета 
студент не имеет право покидать аудиторию. На подготовку к ответу дается 
не более одного академического часа. 



После подготовки обучающийся докладывает о готовности к ответу и с 
разрешения преподавателя отвечает на поставленные вопросы. Ответ обуча-
ющегося на вопрос, если он не уклонился от ответа на заданный вопрос, не 
прерывается. Ему должна быть предоставлена возможность изложить содер-
жание ответов по всем вопросам  в течение 15 минут.  

Преподавателю предоставляется право: 
- освободить обучающегося от полного ответа на данный вопрос, если 

преподаватель убежден в твердости его знаний; 
- задавать уточняющие вопросы по существу ответа и дополнительные 

вопросы, а также давать задачи и примеры по программе данной дисципли-
ны. Время, отводимое на ответ вопросов, не должно превышать 20 минут, 
включая ответы и на дополнительные вопросы.  

По результатам сдачи дифференцированного зачета преподаватель вы-
ставляет оценку с учетом показателей работы студента в течение семестра. 

Выставление оценок на дифференцированном зачете осуществляется 
на основе принципов объективности, справедливости, всестороннего анализа 
уровня знаний студентов. 

При выставлении оценки преподаватель учитывает:  
- знание фактического материала по программе дисциплины, в том 

числе знание обязательной литературы, современных публикаций по про-
грамме курса, а также истории науки; 

- степень активности студента на практических занятиях; 
- логику, структуру, стиль ответа; культуру речи, манеру общения; го-

товность к дискуссии, аргументированность ответа; уровень самостоятельно-
го мышления; умение приложить теорию к практике, решить задачи; 

- наличие пропусков семинарских и лекционных занятий по неуважи-
тельным причинам. 

Оценка ответа на дифференцированном зачете осуществляется на ос-
нове интегральной шкалы. Интегральная (целостная) шкала оценивает ответ 
на экзамене в целом и учитывает одновременно множество факторов. 

Оценка «отлично» 
ставится студенту в том случае, если он: 
- свободно владеет теоретическим материалом по курсу, а не только 

воспроизводит прослушанный курс лекций, использует дополнительный 
материал по вопросам и в целом по дисциплине; 

- отвечает на дополнительные вопросы, используя имеющиеся 
теоретические знания и практический опыт в изучаемой сфере. 

Оценка «хорошо» 
ставится студенту в том случае, если он: 
- хорошо владеет теоретическим материалом по курсу, а не только вос-

производит прослушанный курс лекций, приводит примеры, использует до-
полнительный материал по вопросу; 

- отвечает на дополнительные вопросы, используя знания, полученные 
на лекциях и практических занятиях. 



Оценка «удовлетворительно» 
ставится студенту в том случае, если он: 
- отвечает на вопросы, используя прослушанный курс лекций; 
- выполнил программу практических занятий. 

Оценка «неудовлетворительно» 
ставится студенту в том случае, если он: 
- не отвечает на вопросы; 
- не выполнил программу практических занятий. 
При промежуточной аттестации (экзамене) знания и умения, навыки по 

сформированности компетенций ОПК-5, ПК-7 индикаторов освоения ИД-2 ОПК-

5, ИД-1 ПК-7, ИД-2 ПК-7 , ИД-4 ПК-7 оцениваются следующим образом:. 
Оценка «отлично» или высокий уровень освоения компетенции – 

обучаемый демонстрирует способность к полной самостоятельности (допус-
каются консультации с преподавателем по сопутствующим вопросам) в вы-
боре способа решения неизвестных или нестандартных заданий в рамках 
учебной дисциплины с использованием знаний, умений и навыков, получен-
ных как в ходе освоения данной учебной дисциплины, так и смежных дисци-
плин, следует считать компетенцию сформированной на высоком уровне.  

Присутствие сформированной компетенции на высоком уровне, спо-
собность к ее дальнейшему саморазвитию и высокой адаптивности практиче-
ского применения к изменяющимся условиям профессиональной задачи. 

Оценка «хорошо» или повышенный уровень освоения компетен-
ции – способность обучающегося продемонстрировать самостоятельное 
применение знаний, умений и навыков при решении заданий, аналогичных 
тем, которые представлял преподаватель при потенциальном формировании 
компетенции, подтверждает наличие сформированной компетенции, причем 
на более высоком уровне. Наличие сформированной компетенции на повы-
шенном уровне самостоятельности со стороны обучаемого при ее практической 
демонстрации в ходе решения аналогичных заданий следует оценивать как по-
ложительное и устойчиво закрепленное в практическом навыке. 

Оценка «удовлетворительно» или низкий уровень освоения компе-
тенции – если обучаемый демонстрирует самостоятельность в применении зна-
ний, умений и навыков к решению учебных заданий в полном соответствии с 
образцом, данным преподавателем, по заданиям, решение которых было пока-
зано преподавателем, следует считать, что компетенция сформирована, но ее 
уровень недостаточно высок. Поскольку выявлено наличие сформированной 
компетенции, ее следует оценивать положительно, но на низком уровне. 

Оценка «неудовлетворительно» или отсутствие сформированности 
компетенции – неспособность обучаемого самостоятельно продемонстрировать 
наличие знаний при решении заданий, которые были представлены преподава-
телем вместе с образцом их решения, отсутствие самостоятельности в примене-
нии умения к использованию методов освоения учебной дисциплины и неспо-
собность самостоятельно проявить навык повторения решения поставленной за-
дачи по стандартному образцу свидетельствуют об отсутствии сформированной 



компетенции. Отсутствие подтверждения наличия сформированности компе-
тенции свидетельствует об отрицательных результатах освоения учебной дис-
циплины.  

 
6.6 Процедура и критерии оценки знаний и умений при текущем 
контроле успеваемости с применением электронного обучения и  

дистанционных образовательных технологий 
 
Оценка результатов обучения в рамках текущего контроля проводиться 

посредством синхронного и (или) асинхронного взаимодействия педагогиче-
ских работников с обучающимися посредством сети «Интернет». 

Проведении текущего контроля успеваемости осуществляется по 
усмотрению педагогического работника с учетом технических возможностей 
обучающихся с использованием программных средств, обеспечивающих 
применение элементов электронного обучения и дистанционных образова-
тельных технологий в Университете, относятся: 

- электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО Пен-
зенский ГАУ; 

- онлайн видеотрансляции на официальном канале ФГБОУ ВО Пензен-
ский ГАУ в YouTube; 

- видеозаписи лекций педагогических работников ФГБОУ ВО Пензен-
ский ГАУ, размещённые на различных видеохостингах (например, на кана-
лах преподавателей и/или на официальном канале ФГБОУ ВО Пензенский 
ГАУ в YouTube) и/или облачных хранилищах (например, Яндекс.Диск, 
Google.Диск, Облако Mail.ru и т.д.); 

- групповая голосовая конференция в мессенджерах (WhatsApp, Viber); 
- онлайн трансляция в Instagram. 
Университет обеспечивает следующее техническое сопровождение ди-

станционного обучения: 
1) электронная информационно-образовательная среда: компьютер с 

выходом в интернет (при доступе вне стен университета) или компьютер, 
подключенный к локальной вычислительной сети университета; 

2) онлайн-видеотрансляции: компьютер с выходом в интернет, аудио-
колонки; 

3) просмотр видеозаписей лекций: компьютер с выходом в интернет, 
аудиоколонки; 

4) групповая голосовая конференция в мессенджерах: мобильный те-
лефон (смартфон) или компьютер с установленной программой (WhatsApp, 
Viber и т.п.), аудиоколонками и выходом в интернет; 

5) онлайн трансляция в Instagram: регистрация в Instagram, компьютер с 
аудиоколонками и выходом в интернет. 

Педагогический работник организует текущий контроль успеваемости 
и посещения обучающимися дистанционных занятий, своевременно заполня-
ет журнал посещения занятий. 



Для того, чтобы приступить к изучению дистанционного курса дисци-
плины, необходимо следующее: 

1. Заходим в электронной среде в дисциплину (практику), где необхо-
димо оценить дистанционный курс. 

2. Выбираем необходимое задание. 
 

 
 
3. Появится следующее окно (практическое занятие или лабораторная 

работа). 
 

 
 
4. Далее нажимаем кнопку 

 
5. Далее появится окно (в данный момент ответы отсутствуют). 
 



 
 
При наличии ответов появится окно, в котором осуществляется оценка 

ответа, и фиксируется время и дата сдачи работы. 
 

 
 
6. Для просмотра всех действий записанными на курс пользователями 

необходимо нажать кнопку «больше». 
 



 
7. Затем появится окно, во вкладке отчёты нажимаем кнопку «Журнал 

событий». 

 
8. Затем в открывшейся вкладке, выбираете действия, которые необхо-

димо просмотреть (посещение курса) 
 

 



9. В открывшейся  вкладке «все дни» выбираем необходимое нам чис-
ло, к примеру 20 декабря 2019 года. Тогда появится окно где возможно по-
смотреть действия участников курса. 

 

 
10. При этом факт выполнения заданий фиксируется в ЭИОС и оцени-

вается ведущим преподавателем. Не выполнение задания является пропуском 
занятия. Данный факт фиксируется в журнале посещения занятий в соответ-
ствии с расписанием. 

 
6.7 Процедура и критерии оценки знаний и умений при промежу-

точной аттестации с применением электронного обучения и дистанци-
онных образовательных технологий в форме  

зачета с оценкой 
 
Промежуточная аттестация с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий в форме зачета с оценкой про-
водится с использованием одной из форм: 

- компьютерное тестирование;  
- устное собеседование, направленное на выявление общего уровня 

подготовленности (опрос без подготовки или с несущественным вкладом от-
вета по выданному на подготовку вопросу в общей оценке за ответ обучаю-
щегося), или иная форма аттестации, включающая устное собеседование 
данного типа;  

- комбинация перечисленных форм.  
Педагогический работник выбирает форму проведения промежуточной 

аттестации или комбинацию указанных форм в зависимости от технических 
условий обучающихся и наличия оценочных средств по дисциплине (моду-
лю) в тестовой форме. Применяется единый порядок проведения в дистанци-
онном формате промежуточной аттестации, повторной промежуточной атте-
стации при ликвидации академической задолженности, а также аттестаций 
при переводе и восстановлении обучающихся. В соответствии с Порядком 
применения организациями, осуществляющими образовательную деятель-



ность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 
при реализации образовательных программ, утвержденным приказом Мино-
брнауки России от 23.08.2017 № 816, при проведении промежуточной атте-
стации с применением электронного обучения, дистанционных образова-
тельных технологий (далее – промежуточная аттестация) обеспечивается 
идентификация личности обучающегося и контроль соблюдения условий 
проведения мероприятий, в рамках которых осуществляется оценка резуль-
татов обучения. Промежуточная аттестация может назначаться с понедель-
ника по субботу с 8-00 до 17-00 по московскому времени (очная форма обу-
чения). В случае возникновения в ходе промежуточной аттестации сбоя тех-
нических средств обучающегося, устранить который не удается в течение 15 
минут, дальнейшая промежуточная аттестация обучающегося не проводится, 
педагогический работник фиксирует неявку обучающегося по уважительной 
причине.  

Для проведения промежуточной аттестации в соответствии с электрон-
ным расписанием 
(https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144) педагоги-
ческий работник переходит по ссылке в созданную в ЭИОС дисциплину 
(вместо аудитории) одним из перечисленных способов:  

• через электронное расписание занятий на сайте Университета 
(https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144); 

• через ЭИОС ((https://eios.pgau.ru/?redirect=0), вкладка «Домашняя 
страница» - «Расписание занятий, зачётов, экзаменов», и проходит авториза-
цию под своим единым логином/паролем. 

 

 
 

 

Структура раздела дисциплины в ЭИОС для проведения промежу-

точной аттестации 
 



Раздел дисциплины в ЭИОС, предназначенный для проведения проме-
жуточной аттестации в соответствии с электронным расписанием, содержит в 
названии информацию о виде промежуточной аттестации, дате и времени 
проведения промежуточной аттестации, для этого входим  в «Режим редак-
тирования» - «Добавить тему».  

 

 
 
Раздел в обязательном порядке содержит следующие элементы:  
а) «Видеоконференция». Для того чтобы создать видеоконференцию, 

педагогическому работнику необходимо добавить элемент «Видеоконферен-
ция» в созданной теме по прохождению промежуточной аттестации. 

 

 
 
Название созданного элемента должно быть «Видеоконференция, (за-

чёт или экзамен)» в зависимости от формы промежуточной аттестации. 
 



 
 
В случае возникновения трудностей при подключении к «Видеоконфе-

ренции», вызванных отсутствием технических средств (веб камера, микро-
фон и др.) и (или) отсутствием качественной мобильной связи (сети Интер-
нет) у обучающихся, находящихся за пределами г. Пенза, возможно приме-
нение фотофиксации (с подключённой геолокацией местоположения и (или) 
фиксацией времени) при идентификации личности обучающегося. Для этого 
необходимо в дисциплине (практике) добавить элемент или ресурс «Зада-
ние», название которого должно быть следующим «Идентификации лично-
сти». 

 

 
Описание должно содержать следующую фразу «Необходимо выло-

жить в данное задание свою фотографию с раскрытым паспортом на второй-
третьей страницах, при этом паспорт должен находиться на уровне лица (фо-



тография должна быть отображением геолокации местоположения и (или) 
фиксацией времени)». 

 

 
 
б) Задание для проведения опроса студентов. В случае проведения 

промежуточной аттестации в форме тестирования в раздел добавляется эле-
мент «Тест».  

Банк тестовых заданий и тест должны быть сформированы не позднее, 
чем 5 рабочих дней до начала проведения промежуточной аттестации в соот-
ветствии с электронным расписанием.  

в) «Зачётно-экзаменационная ведомость». Для того, чтобы создать дан-
ный элемент, педагогическому работнику необходимо добавить элемент 
«файл»  с названием «Зачётно-экзаменационная ведомость» в созданной теме 
по прохождению промежуточной аттестации. Данную ведомость педагогиче-
ский работник получает по электронной почте от деканатов факультетов и 
размещает её в ЭИОС (в формате docx (doc) или xlsx (xls)) после прохожде-
ния обучающимися промежуточной аттестации по дисциплине (практике) 
для очной формы обучения, для заочной формы обучения ведомость запол-
няется по мере прохождения промежуточной аттестации обучающимися. 

 
Проведение промежуточной аттестации в форме устного  

собеседования 

 
Устное собеседование (индивидуальное или групповое) проводится в 

формате видеоконференцсвязи в созданном разделе дисциплины, предназна-
ченного для проведения промежуточной аттестации, для перехода в которую 
необходимо воспользоваться соответствующей ссылкой в разделе дисципли-
ны. Перед началом проведения собеседования в вебинарной комнате педаго-
гический работник выбирает «Подключится к сеансу». 

 



 
 
Для того, чтобы при устном опросе в видеоконференции принимал 

участие только один обучающийся, необходимо предварительно составить 
график опроса. В случае присоединения к сеансу другого пользователя, 
необходимо нажать «Исключить пользователя». 

 

 
 
В начале каждого собрания в обязательном порядке педагогический 

работник:  
• включает режим видеозаписи;  
• проводит идентификацию личности обучающегося, для чего обучаю-

щийся называет отчетливо вслух свои ФИО, демонстрирует рядом с лицом в 
развернутом виде паспорт или иной документа, удостоверяющего личность 
(серия и номер документа должны быть скрыты обучающимся), позволяюще-
го четко зафиксировать фотографию обучающегося, его фамилию, имя, отче-
ство (при наличии), дату и место рождения, орган, выдавший документ и да-
ту его выдачи;  



• проводит осмотр помещения, для чего обучающийся, перемещая ви-
деокамеру или ноутбук по периметру помещения, демонстрирует педагоги-
ческому работнику помещение, в котором он проходит аттестацию.  

После проведения собеседования с обучающимся педагогический ра-
ботник отчетливо вслух озвучивает ФИО обучающегося и выставленную ему 
оценку («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворитель-
но»). В случае если в ходе промежуточной аттестации при удаленном досту-
пе произошел сбой технических средств обучающегося, устранить который 
не удалось в течение 15 минут, педагогический работник вслух озвучивает 
ФИО обучающегося, описывает характер технического сбоя и фиксирует 
факт неявки обучающегося по уважительной причине.  

Время проведения собеседования с обучающимся не должно превы-
шать 15 минут. 

Для каждого обучающегося проводится отдельная видеоконференция и 
сохраняется отдельная видеозапись собеседования в случае проведения уст-
ного опроса. При прохождение тестирования достаточна одна запись на 
группу, при этом указывается в описании «Тестирование, 18.04.2020, 10.00-
10.30».  

 

 
 
После сохранения видеозаписи педагогический работник может про-

ставить выставленную обучающемуся оценку в электронную ведомость по 
следующему алгоритму.  

Заходим в преподаваемый курс и нажимаем на «Оценки». 
 



 
 

Выбираем «Отчёт по оценкам». 
 

 
 
В результате появляется ведомость с оценками, куда мы можем проста-

вить итоговую оценку и далее нажимаем «Сохранить».  
 

 



 
В случае наличия обучающихся, не явившихся на промежуточную ат-

тестацию,  педагогический работник в обязательном порядке  
• создает отдельную видеоконференцию с наименованием «Не явились 

на промежуточную аттестацию»;  
• включает режим видеозаписи; 
• вслух озвучивает ФИО каждого обучающегося с указанием причины 

его неявки на промежуточную аттестацию, если причина на момент проведе-
ния промежуточной аттестации известна.  

В случае если у педагогического работника возникли сбои технических 
средств при подключении и работе в ЭИОС, он может (в порядке исключе-
ния) провести промежуточную аттестацию, используя любой мессенджер, 
обеспечивающий видеосвязь и запись видео общения.  

Запись необходимо прислать по адресу shumaev.v.v@pgau.ru . Наиме-
нование файла с видео необходимо задавать в следующем формате: «ФИО, 
дата, аттестации, время аттестации_дисциплина.mp4». Ссылка на видеоза-
пись аттестации будет размещена в соответствующем разделе онлайн-курса.  

 

Проведение промежуточной аттестации в форме компьютерного 

тестирования 
 

Компьютерное тестирование проводится с использованием функции в 
ЭИОС. Тест должен состоять не менее чем из 20 вопросов, время тестирова-
ния – не менее 15 минут. 

Перед началом тестирования педагогический работник в вебинарной 
комнате начинает собрание с наименованием «Тестирование», включает ви-
деозапись. 

В случае если идентификация личности проводится посредством фото-
фиксации, педагогический работник входит в раздел «Идентификация лично-
сти». В данном разделе находятся размещённые фотографии обучающихся с 
раскрытым паспортом на 2-3 странице или иным документом, удостоверяю-
щего личность (серия и номер документа должны быть скрыты обучающим-
ся), позволяющего четко зафиксировать фотографию обучающегося, его фа-
милию, имя, отчество (при наличии), дату и место рождения, орган, выдав-
ший документ и дату его выдачи, (паспорт должен находится на уровне лица, 
фотография должна быть отображением геолокации местоположения и (или) 
фиксацией времени). 

Далее педагогический работник проводит идентификацию личностей 
обучающихся и осмотр помещений в которых они находятся (при видеофик-
сации), участвующих в тестировании, фиксирует обучающихся, не явивших-
ся для прохождения промежуточной аттестации, в соответствии с процеду-
рой, описанной выше.  

Внимание! Обучающийся, приступивший к выполнению теста раньше 
проведения идентификации его личности, по итогам промежуточной атте-
стации получает оценку неудовлетворительно. После выполнения теста обу-
чающемуся автоматически демонстрируется полученная оценка.  



В случае если в ходе промежуточной аттестации при удаленном досту-
пе произошли сбои технических средств обучающихся, устранить которые не 
удалось в течение 15 минут, педагогический работник создает отдельную ви-
деоконференцию с наименованием «Сбои технических средств», включает 
режим видеозаписи, для каждого обучающегося вслух озвучивает ФИО обу-
чающегося, описывает характер технического сбоя и фиксирует факт неявки 
обучающегося по уважительной причине. 

 

Фиксация результатов промежуточной аттестации 
 

Результат промежуточной аттестации обучающегося, проведенной в 
форме устного собеседования, фиксируется педагогическим работником в 
соответствующей видеозаписи, ссылка на которую размещается в соответ-
ствующем разделе онлайн-курса в Moodle. Результат промежуточной атте-
стации обучающегося, проведенной в форме компьютерного тестирования, 
фиксируется в результатах теста, сформированного в соответствующем раз-
деле онлайн-курса в Moodle. 

В день проведения промежуточной аттестации педагогический работ-
ник вносит ее результаты в электронную ведомость в соответствии с выше-
изложенной инструкцией, выставляя итоговую оценку.  

 

Порядок освобождения обучающихся от промежуточной аттестации 
 

Экзаменатор имеет право выставлять отдельным студентам в качестве 
поощрения за хорошую работу в семестре экзаменационную оценку по ре-
зультатам текущего (в течение семестра) контроля успеваемости без сдачи 
экзамена или зачета. Оценка за зачет с оценкой выставляется педагогическим 
работником в ведомость в период экзаменационной сессии, исходя из сред-
него балла по результатам работы в семестре, указанным в электронной ве-
домости. 

Педагогический работник в случае освобождения обучающегося от за-
чета доводит до него данную информацию с использованием личного каби-
нета в ЭИОС. 

 
 



Средняя оценка определяется на основе трех и более оценок. Студент, 
пропустивший по уважительной причине занятие, на котором проводился 
контроль, вправе получить текущую оценку позднее. 

Обучающийся освобождается от сдачи зачёта с оценкой, если средний 
балл составил:  

с 3,7 до 4,4 (включительно) – 4 (хорошо);  
с 4,5 до 5 баллов (включительно) – 5 (отлично). 
 
Критерии оценки при проведении промежуточной аттестации в 

форме тестирования: 

 

При сдаче зачёта с оценкой: 
до 3 баллов – 2 (неудовлетворительно);  
с 3 до 3,6 (включительно) – 3 (удовлетворительно);  
с 3,7 до 4,4 (включительно) - 4 (хорошо);  
с 4,5 до 5 баллов (включительно) - 5 (отлично). 
Педагогическим работником данные критерии могут быть скорректи-

рованы пропорционально максимальной оценки за тест.  
Порядок апелляции 
Обучающиеся, которые не согласны с полученным средним баллом, 

сдают зачёт с оценкой по расписанию в соответствии с процедурами, опи-
санными выше, при этом он доводит данную информацию с использованием 
личного кабинета в ЭИОС до педагогического работника за день до начала 
сдачи дисциплины. 


