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РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу производственной технологической практики для 

обучающихся по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия, направлен-

ность (профиль) программы «Агробизнес» 

 

В рецензируемой рабочей программе представлены учебно-методические 

материалы, необходимые для организации и проведения производственной тех-

нологической практики для обучающихся агрономического факультета  по 

направлению подготовки 35.03.04 Агрономия, направленность (профиль) про-

граммы «Агробизнес». 

Рабочая программа разработана в соответствии с федеральным государ-

ственным образовательным стандартом высшего образования - бакалавриат по 

направлению подготовки 35.03.04 Агрономия, утвержденным приказом Ми-

нобрнауки России от 26 июля 2017 г. № 699, с учетом требований профессио-

нального стандарта «Агроном» утвержденного приказом Минтруда России от 

09.07.2018 № 454н. 

Программа содержит все структурные элементы, предусмотренные ло-

кальными нормативными актами  ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ, рассмотрена 

и утверждена на заседании кафедры «Селекция, семеноводство и биология 

растений». 

В целом рецензируемая рабочая программа удовлетворяет требованиям 

ФГОС ВО – бакалавриат по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия, и 

локальным нормативным актам  ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ и может быть 

использована в учебном процессе. 

 

 

 

 

 

 

Рецензент: 

доктор с.-х. наук, профессор кафедры 

«Растениеводство и лесное хозяйство» 

  

 

В.А. Гущина 

 

 



ВЫПИСКА 

 

из протокола № 13 

заседания кафедры селекции, семеноводства и биологии растений 

ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ 

от «24» апреля 2019 года 

Присутствовали:   1. Кошеляев В.В. –  зав. кафедрой, д.с.-х.н., профессор;  

        2. Кошеляева И.П. –  д.с.-х.н., профессор; 

        3. Иванов А.И. – д.б.н., профессор; 

        4. Карпова Л.В. – д.с.-х.н., профессор; 

        5. Касынкина О.М. – к.с.-х.н. доцент; 

        6. Грязева В.И., к.с.-х.н. доцент; 

        7. Куликова Е.Г. – к.с.-х.н. доцент; 

        8. Корягин Ю.В. - к.с.-х.н. доцент; 

 9. Корягина Н.В. - к.с.-х.н. доцент; 

        10. Самсонова А.И. – ст. лаборант. 

 

Слушали: доцента Корягину Н.В., которая представила на утверждение и 

согласование рабочую программу производственной технологической прак-

тики,  разработанную  в соответствии с федеральным государственным обра-

зовательным стандартом высшего образования - бакалавриат по направлению 

подготовки 35.03.04 Агрономия, утвержденным приказом Минобрнауки Рос-

сии от 26 июля 2017 г. № 699, с учетом требований профессионального стан-

дарта «Агроном» утвержденного приказом Минтруда России от 09.07.2018 № 

454н. 

 

Выступили:  Иванов А.И., который отметил, что рабочая программа про-

изводственной технологической практики составлена в соответствии с локаль-

ными нормативными актами  ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ и основной профес-

сиональной образовательной программой высшего образования – программой 

бакалавриата Агрономия. 

 

Постановили: утвердить рабочую программу производственной техно-

логической практики для обучающихся по направлению подготовки 35.03.04 

Агрономия, направленность (профиль) программы «Агробизнес». 

 

 

 

Голосовали: «за» – единогласно. 

 

 

Зав. кафедрой                                                                        В.В. Кошеляев  

 

 



Выписка  

из протокола № 11 

заседания методической комиссии агрономического  факультета 

                                                                                       от 20.05.2019 г 

Присутствовали члены методической комиссии: Ткачук О.А. – предсе-

датель, члены комиссии: Арефьев А.Н., Кошеляев В.В., Гущина В.А., Бого-

мазов С.В., Чекаев Н.П., Кузнецов А.Ю., Лянденбурская А.В. 

 

 

 

Повестка дня 

 

Вопрос 2. Рассмотрение и утверждение рабочей программы производ-

ственной технологической практики, разработанной  в соответствии с феде-

ральным государственным образовательным стандартом высшего образования - 

бакалавриат по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия, утвержденным 

приказом Минобрнауки России от 26 июля 2017 г. № 699, с учетом требований 

профессионального стандарта «Агроном» утвержденного приказом Минтруда 

России от 09.07.2018 № 454н. 

 

Слушали: Ткачук О.А, которая представила рабочую программу произ-

водственной технологической практики для обучающихся по направлению 

подготовки 35.03.04 Агрономия, направленность (профиль) программы «Аг-

робизнес».   

 

Постановили:  

Утвердить рабочую программу производственной технологической 

практики. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Председатель методической комиссии  

агрономического факультета,  

канд. с.-х. наук, доцент                                                              О.А. Ткачук 



Лист регистрации изменений и дополнений к программе производственной 

технологической практики 
 

№ 

п/п 

 

Раздел Изменения  

и дополнения 

 

Дата, № 

протокола, 

виза зав. 

кафедрой 

 

Дата, № про-

токола, виза 

председа-

теля методи-

ческой ко-

миссии 

С какой 

даты вво-

дятся 

 

1 9. Учебно-мето-

дическое и ин-

формационное 

обеспечение 

практики 

9.2. Перечень информа-

ционных технологий, 

используемых при осу-

ществлении образова-

тельного процесса по 

практике, включая пе-

речень программного 

обеспечения и инфор-

мационных справочных 

систем (таблица 9.2.2) 

Протокол  

№ 13 от 

28.08.2025 

 

Протокол  

№ 12 от 

29.08.2025 

 

01.09.2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Лист регистрации изменений и дополнений к программе производственной 

технологической практики 

 

 

№ 

п/п 
Раздел 

Изменения  

и дополнения 

Дата, № прото-

кола, виза зав. 

кафедрой 

Дата, № про-

токола, виза 

председателя 

методической 

комиссии 

С какой 

даты вво-

дятся 

1 

9. Учебно-мето-

дическое и ин-

формационное 

обеспечение 

практики 

Новая редакция таблицы 

9.2.1 – Перечень ресурсов 

информационно-телеком-

муникационной сети 

«Интернет» 

Новая редакция таблицы 

9.2.2 – Перечень инфор-

мационных технологий 

(перечень современных 

профессиональных баз 

данных и информацион-

ных справочных систем), 

используемых при осу-

ществлении образова-

тельного процесса по 

практикес учетом изме-

нения содержания сайтов 

26.08.2024, 

№ 14 

 

27.08.2024, 

№ 7 

 

 

01.09.2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Лист регистрации изменений и дополнений к программе производственной 

технологической практики 

 

№ 

п/п 
Раздел 

Изменения  

и дополнения 

Дата, № 

протокола, 

виза зав. 

кафедрой 

Дата, № про-

токола, виза 

председателя 

методиче-

ской комис-

сии 

С какой 

даты вво-

дятся 

1 

9. Учебно-ме-

тодическое и 

информацион-

ное обеспече-

ние практики 

Новая редакция таблицы 

9.2.1 – Перечень ресурсов 

информационно-телекомму-

никационной сети «Интер-

нет» 

Новая редакция таблицы 

9.2.2 – Перечень информа-

ционных технологий (пере-

чень современных профес-

сиональных баз данных и 

информационных справоч-

ных систем), используемых 

при осуществлении образо-

вательного процесса по дис-

циплине с учетом измене-

ния содержания сайтов 

28.08.2023, 

№ 18 

 

28.08.2023, 

№ 8 

 

 

01.09.2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Лист регистрации изменений и дополнений к программе производственной 

технологической практики 

 

№ 

п/

п 

Раздел Изменения и дополнения Дата, № 

протокола, 

виза зав. 

кафедрой 

Дата, № 

протокола, 

виза предсе-

дателя мето-

дической 

комиссии 

С какой 

даты вво-

дятся 

1 9. Учебно-ме-

тодическое и 

информацион-

ное обеспече-

ние практики 

9.1 Перечень основной и до-

полнительной учебной ли-

тературы, ресурсов инфор-

мационно-телекоммуника-

ционной сети «Интернет» 

необходимых для освоения 

практики. Новая редакция 

списка литературы (таб-

лица      9.1.1) 

29.08.2022, 

№ 17 

 

29.08.2022 

№ 7 

 

01.09.2022 

2 9. Учебно-ме-

тодическое и 

информацион-

ное обеспече-

ние практики 

9.2. Перечень информаци-

онных технологий, исполь-

зуемых при   

осуществлении образова-

тельного процесса по прак-

тике, включая перечень про-

граммного обеспечения и 

информационных справоч-

ных систем (таблица  9.2.1, 

9.2.2) 

29.08.2022, 

№ 17 

 

29.08.2022, 

№ 7 

 
 

01.09.2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Лист регистрации изменений и дополнений к рабочей программе  

производственной технологической практики 

  

№ 

п/п 

Раздел Изменения и до-

полнения 

Дата, № 

протокола, 

виза зав. 

кафедрой 

Дата, № 

протокола, 

виза пред-

седателя 

методиче-

ской ко-

миссии 

С какой 

даты вво-

дятся 

1 2 Перечень 

планируе-

мых резуль-

татов обуче-

ния по  прак-

тике, соотне-

сенных с 

планируе-

мыми ре-

зультатами 

освоения 

программы 

бакалавриата 

  

В раздел 2 до-

бавлены трудо-

вые функции и 

трудовые дей-

ствия в связи с 

утверждением 

профессиональ-

ного стандарта 

«Агроном», 

утвержденного 

приказом Мини-

стерства труда и 

социальной за-

щиты РФ от 20 

сентября 2021 

года N 644 н (за-

регистрирован 

Министерством 

юстиции Россий-

ской Федерации 

20 октября 2021 

г., регистрацион-

ный № 65482) 

04.02.2022 

№ 8 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

21.02.2022, 

№ 3 

 

 

 

01.03.2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Лист регистрации изменений и дополнений к программе производственной 

технологической практики 

 

№ 

п/п 

Раздел Изменения и допол-

нения 

Дата, № про-

токола, виза 

зав. кафедрой 

Дата, № про-

токола, виза 

председателя 

методиче-

ской комис-

сии 

С какой 

даты вво-

дятся 

1 9. Учебно-мето-

дическое и ин-

формационное 

обеспечение 

практики 

Новая редакция таб-

лицы «Перечень со-

временных профес-

сиональных баз дан-

ных и информацион-

ных справочных си-

стем» с учетом изме-

нений состава элек-

тронных СПС и со-

держания официаль-

ной статистики Рос-

стат и Пензастат 

30.08.2021,  

№ 18 

 

30.08.2021,  

№ 9 

 

01.09.2021 

2 

 

10. Матери-

ально-техниче-

ская база, необ-

ходимая для 

осуществления 

образователь-

ного процесса 

по практике 

Новая редакция таб-

лицы 10.1 «Матери-

ально-техническое 

обеспечениепрак-

тики» в части со-

става лицензионного 

программного обес-

печения и реквизи-

тов подтверждаю-

щих документов 

30.08.2021,  

№ 18 

 

30.08.2021,  

№ 9 

 

01.09.2021 

 

3 Фонд оценоч-

ных средств 

Рецензия профиль-

ного специалиста 

30.08.2021,  

№ 18 

 

30.08.2021,  

№ 9 

 

01.09.2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Лист регистрации изменений и дополнений к программе производственной 

технологической практики 

 

№ 

п/

п 

Раздел 
Изменения и до-

полнения 

Дата, № 

прото-

кола, виза 

зав. ка-

федрой 

Дата, № про-

токола, виза 

председателя 

методической 

комиссии 

С какой 

даты 

вво-

дятся 

1 Фонд оце-

ночных 

средств 

Раздел 6 «Методиче-

ские материалы, опре-

деляющие процедуры 

оценивания знаний, 

умений, навыков и 

(или) опыта деятель-

ности, характеризую-

щих этапы формирова-

ния компетенций» до-

полнены подразде-

лами «Процедура и 

критерии оценки зна-

ний и умений при те-

кущем контроле успе-

ваемости с примене-

нием электронного 

обучения и дистанци-

онных образователь-

ных технологий»  и 

«Процедура и крите-

рии оценки знаний и 

умений при промежу-

точной аттестации с 

применением элек-

тронного обучения и 

дистанционных обра-

зовательных техноло-

гий в форме экзамена 

(зачета с оценкой, за-

чета)»» 

6.04.20,  

протокол 

№10а 

 

8.04.20,  

протокол № 8а 

 

8.04.20 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Лист регистрации изменений и дополнений к рабочей программе  

производственной технологической практики 

 

№ 

п/п 

Раздел 
Изменения и дополне-

ния 

Дата, № 

протокола, 

виза зав. 

кафедрой 

Дата, № 

протокола, 

виза пред-

седателя 

методиче-

ской ко-

миссии 

С какой 

даты 

вво-

дятся 

2 9 

«Учебно-

методиче-

ское и ин-

формаци-

онное 

обеспече-

ние прак-

тики»  

Добавлена новая редак-

ция таблицы 9.2.2 «Пе-

речень современных 

профессиональных баз 

данных и информаци-

онных справочных си-

стем» с учетом измене-

ний состава ЭБС 

Протокол  

№ 14  

от 25 авгу-

ста 2020 г 

№ 11 от 

25.08.2020 

г. 

 

1.09.20

20. 

 

3 10 Мате-

риально- 

техниче-

ская база, 

необходи-

мая для 

осуществ-

ления 

образова-

тельного 

процесса 

по прак-

тике 

 

Добавлена новая редак-

ция таблицы 10.1 «Ма-

териально-техническое 

обеспечение дисци-

плины» в части состава 

лицензионного про-

граммного обеспечения 

и реквизитов подтвер-

ждающих документов в 

учебных аудиториях 

Протокол 

№ 14 от 25 

августа 

2020 г 

 

Протокол 

№ 11 от 25 

августа 

2020 

1.09.2020
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1 ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

Вид практики: производственная. 

Тип практики: технологическая практика 

Способ проведения: стационарная, выездная. 

Форма проведения – дискретно. 

 

2 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Цель практики состоит в управлении подготовкой и проведением прак-

тического обучения студентов в реальных условиях профессиональной дея-

тельности; закрепление и углубление теоретической подготовки обучающе-

гося, приобретение им практических навыков и компетенций в сфере профес-

сиональной деятельности. 

Задачами практики являются: 

– закрепление и углубление теоретических знаний и навыков их приме-

нения при решении технологических задач; 

– обоснование выбора сортов растений для конкретных условиях хозяй-

ства, апробация семеноводческих посевов сельскохозяйственных культур, со-

ставление необходимой документации для семенного и сортового контроля; 

– осуществление технологического контроля за проведением полевых 

работ и эксплуатацией машин и оборудования; 

– участие в проведении научных исследований по влиянию технологи-

ческих приемов на урожайность сельскохозяйственных их внедрение в произ-

водство. 

 

 

 

 

 

 



3 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕ-

НИИ ПРАКТИКИ 

Программа производственной технологической практики направлена на 

формирование следующих компетенций – универсальных, общепрофессио-

нальный и профессиональных компетенции, самостоятельно определённой 

Университетом:  

способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений (УК-2); 

способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 

свою роль в команде (УК-3); 

способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траек-

торию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

(УК-6); 

способен решать типовые задачи профессиональной деятельности на ос-

нове знаний основных законов математических, естественнонаучных и обще-

профессиональных дисциплин с применением информационно-коммуникаци-

онных технологий (ОПК-1); 

способен использовать нормативные правовые акты и оформлять специ-

альную документацию в профессиональной деятельности (ОПК-2); 

способен создавать и поддерживать безопасные условия выполнения про-

изводственных процессов (ОПК-3); 

способен реализовывать современные технологии и обосновывать их 

применение в профессиональной деятельности (ОПК-4); 

способен решать задачи в области развития науки, техники и технологии 

с учетом нормативного правового регулирования в сфере интеллектуальной 

собственности (ПКС-2); 

способен обосновать выбор сортов сельскохозяйственных культур для 

конкретных условий региона и уровня интенсификации земледелия (ПКС-6); 

способен организовать составление почвообрабатывающих, посевных и 

уборочных агрегатов, определение схем их движения по полям и проведение 

технологических регулировок (ПКС-7); 

способен осуществить расчет доз органических и минеральных удобре-

ний на планируемый урожай, организовать подготовку и применение их под 

сельскохозяйственные культуры (ПКС-8); 



способен принимать управленческие решения по реализации технологий 

возделывания сельскохозяйственных культур в различных экономических и 

погодных условиях (ПКС-18). 

Индикаторы и дескрипторы части соответствующей компетенции, фор-

мируемой в процессе прохождения технологической практики оцениваются 

при помощи оценочных средств, приведенных в таблице 3.1. 

В результате прохождения технологической практики обучающийся дол-

жен получить знания и навыки для успешного освоения следующих трудовых 

функций и выполнения следующих трудовых действий: 

Профессиональный стандарт «Агроном» утвержденного приказом Ми-

нистерством труда и социальной защиты Российской Федерации от 

09.07.2018 № 454н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 27 июля 2018 г. (регистрационный N 51709): 

Обобщенная трудовая функция – «Организация производства продукции 

растениеводства» (Код В). 

Трудовая функция – «Разработка системы мероприятий по повышению 

эффективности производства продукции растениеводства» (Код B/01.6). 

Трудовые действия: 

Сбор информации, необходимой для разработки элементов системы зем-

леделия и технологий возделывания сельскохозяйственных культур.  

Обоснование выбора сортов сельскохозяйственных культур для конкрет-

ных условий региона и уровня интенсификации земледелия. 

Разработка рациональных систем обработки почвы в севооборотах с уче-

том почвенно-климатических условий и рельефа территории для создания оп-

тимальных условий для роста и развития сельскохозяйственных культур и со-

хранения плодородия почвы. 

Разработка экологически обоснованной системы применения удобрений 

с учетом свойств почвы и биологических особенностей растений для обеспе-

чения сельскохозяйственных культур элементами питания, необходимыми 

для формирования запланированного урожая, сохранения (повышения) плодо-

родия почвы. 

Общий контроль реализации технологического процесса производства 

продукции растениеводства в соответствии с разработанными технологиями 

возделывания сельскохозяйственных культур. 

 

 

 



(с изменениями на 1.03.2022 г) 

В результате прохождения производственной технологической практики 

обучающийся должен получить знания и навыки для успешного освоения сле-

дующих трудовых функций и выполнения следующих трудовых действий: 

Профессиональный стандарт «Агроном», утвержденный приказом Ми-

нистерства труда и социальной защиты РФ от 20 сентября 2021 года N 644 

н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 20 ок-

тября 2021 г., регистрационный № 65482). 

Обобщенная трудовая функция – Организация производства продукции 

 растениеводства (Код B). 

Трудовая функция – Разработка системы мероприятий по производству 

 продукции растениеводства (Код B/01.6). 

Трудовые действия: 

- сбор информации, необходимой для разработки элементов системы зем-

леделия и технологий возделывания сельскохозяйственных культур; 

- обоснование выбора сортов сельскохозяйственных культур для конкрет-

ных условий региона и уровня интенсификации земледелия 

- разработка рациональных систем обработки почвы в севооборотах с уче-

том почвенно-климатических условий и рельефа территории для создания оп-

тимальных условий для роста и развития сельскохозяйственных культур и со-

хранения плодородия почвы 

- разработка экологически обоснованной системы применения удобрений 

с учетом свойств почвы и биологических особенностей растений для обеспе-

чения сельскохозяйственных культур элементами питания, необходимыми 

для формирования запланированного урожая, сохранения (повышения) плодо-

родия почвы 

Обобщенная трудовая функция – Организация производства продукции 

растениеводства (Код B). 

Трудовая функция – Управление реализацией технологического процесса 

производства продукции растениеводства (Код  B/02.6) 

Трудовые действия: 

- общий контроль реализации технологического процесса производства 

продукции растениеводства в соответствии с разработанными технологиями 

возделывания сельскохозяйственных культур. 

- принятие корректирующих мер в случае выявления отклонений в реали-

зации технологического процесса продукции растениеводства от запланиро-

ванных сроков, объемов и критериев качества. 

 

 



Таблица 3.1 – Планируемые результаты прохождения производственной 

технологической практики, индикаторы достижения компетенций УК-2, 

УК-3, УК-6, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ПКС-2, ПКС-6, ПКС-7, ПКС-8, 

ПКС-18, перечень оценочных средств 

 
№

п

п 

Код инди-

катора до-

стижения 

компетен-

ции 

Наименование 

индикатора до-

стижения ком-

петенции 

Код плани-

руемого ре-

зультата 

обучения 

Планируемые резуль-

таты обучения 

Наименова-

ние оценоч-

ных 

средств 

1 ИД-3УК-2  Решает кон-

кретные задачи 

проекта заяв-

ленного каче-

ства и за уста-

новленное 

время. 

З2 (ИД-3УК-

2) 

Знать: порядок решения 

конкретных задач про-

екта заявленного каче-

ства и за установленное 

время. 

Собеседо-

вание 

У2 (ИД-3УК-

2) 

Уметь: решать конкрет-

ные задачи проекта заяв-

ленного качества и за 

установленное время 

В2 (ИД-3УК-

2) 

Владеть: навыками реше-

ния конкретных задач 

проекта заявленного ка-

чества и за установленное 

время. 

 ИД-4УК-2   Публично пред-

ставляет ре-

зультаты реше-

ния конкретной 

задачи проекта. 

З3 (ИД-4УК-

2) 

Знать: процедуру пуб-

личного представления 

результатов конкретной 

задачи проекта. 

Собеседо-

вание 

У3 (ИД-4УК-

2) 

Уметь: публично пред-

ставлять результаты ре-

шения конкретной задачи 

проекта. 

В3 (ИД-4УК-

2) 

Владеть: способностью 

публично представлять 

результаты решения кон-

кретной задачи проекта 

 ИД-4УК-3   Эффективно 

взаимодей-

ствует с дру-

гими членами 

команды, в т.ч. 

участвует в об-

мене информа-

цией, знаниями 

и опытом, и 

презентации ре-

зультатов ра-

боты команды. 

З4 (ИД-4УК-

3) 

Знать: принципы эффек-

тивного взаимодействия 

с другими членами ко-

манды, в т.ч. при обмене 

информацией, знаниями 

и опытом 

Собеседо-

вание 

У4 (ИД-4УК-

3) 

Уметь: эффективно взаи-

модействовать с другими 

членами команды. 

В4 (ИД-4УК-

3) 

Владеть: опытом эффек-

тивного взаимодействия 

с другими членами ко-

манды 



 ИД-1УК-6   Применяет зна-

ние о своих ре-

сурсах и их 

пределах (лич-

ностных, ситуа-

тивных, вре-

менных и т.д.) 

для успешного 

выполнения по-

рученной ра-

боты 

З2 (ИД-1УК-

6) 

Знать: свои ресурсы и 

их пределы для успеш-

ного выполнения пору-

ченной работы. 

Собеседо-

вание 

У2 (ИД-1УК-

6) 

Уметь: применять зна-

ние о своих ресурсах и 

их пределах (личност-

ных, ситуативных, вре-

менных и т.д.), для 

успешного выполнения 

порученной работы. 

В2 (ИД-1УК-

6) 

Владеть:  способностью 

применять знание о 

своих ресурсах и их 

пределах (личностных, 

ситуативных, времен-

ных и т.д.), для успеш-

ного выполнения пору-

ченной работы. 

 ИД-1ОПК-1   Использует ос-

новные законы 

естественнона-

учных дисци-

плин для реше-

ния  стандарт-

ных задач в об-

ласти агроно-

мии  

З19(ИД-1ОПК-

1) 

Знать: основные законы 

естественнонаучных 

дисциплин для решения 

стандартных задач в об-

ласти производства, пе-

реработки и хранения 

сельскохозяйственной 

продукции. 

Собеседо-

вание 

У19(ИД-1ОПК-

1) 

Уметь: использовать ос-

новные законы есте-

ственнонаучных дисци-

плин для решения стан-

дартных задач в области 

производства, перера-

ботки и хранения сель-

скохозяйственной про-

дукции. 

В19(ИД-1ОПК-

1) 

Владеть: навыками при-

менять основные за-

коны естественнонауч-

ных дисциплин для ре-

шения стандартных за-

дач в области производ-

ства, переработки и хра-

нения сельскохозяй-

ственной продукции. 

 ИД-1ОПК-2  Использует су-

ществующие 

нормативные 

документы по 

вопросам сель-

ского хозяй-

ства, нормы и 

З3 (ИД-1ОПК-2 

) 

Знать: существующие 

нормативные доку-

менты по вопросам сель-

ского хозяйства, нормы 

и регламенты проведе-

ния работ в области рас-

тениеводства. 

Собеседо-

вание 



регламенты 

проведения ра-

бот в области 

растениевод-

ства, оформ-

ляет специаль-

ные документы 

для осуществ-

ления произ-

водства, пере-

работки и хра-

нения продук-

ции растение-

водства 

У3 (ИД-1 ОПК-

2) 

Уметь: использовать су-

ществующие норматив-

ные документы по во-

просам сельского хозяй-

ства, нормы и регла-

менты проведения работ 

в области растениевод-

ства;  

– оформлять специаль-

ные документы для осу-

ществления производ-

ства, переработки и хра-

нения продукции расте-

ниеводства. 

В3 (ИД-1 ОПК-

2) 

Владеть: навыками ис-

пользования существу-

ющих нормативных до-

кументов по вопросам 

сельского хозяйства, 

норм и регламентов 

проведения работ в об-

ласти растениеводства, 

оформления специаль-

ных документов для 

осуществления произ-

водства, переработки и 

хранения продукции 

растениеводства. 

 ИД-1ОПК-3   Создает без-

опасные усло-

вия труда, обес-

печивает прове-

дение профи-

лактических 

мероприятий 

по предупре-

ждению произ-

водственного 

травматизма и 

профессиональ-

ных заболева-

ний  

З7(ИД-1ОПК-

3) 

Знать: правила создания 

безопасных условий 

труда, проведения про-

филактических меро-

приятий по предупре-

ждению производствен-

ного травматизма и про-

фессиональных заболе-

ваний. 

Собеседо-

вание 

У7(ИД-1 ОПК-

3) 

Уметь: создавать без-

опасные условия труда;  

 обеспечивать проведе-

ние профилактических 

мероприятий по преду-

преждению производ-

ственного травматизма 

и профессиональных за-

болеваний. 

В7(ИД-1 ОПК-

3) 

Владеть:  навыками со-

здания безопасных 

условий труда, проведе-

ния профилактических 

мероприятий по преду-



преждению производ-

ственного травматизма 

и профессиональных за-

болеваний. 

 ИД-1ОПК-4   Обосновывает 

и реализует со-

временные тех-

нологии возде-

лывания сель-

скохозяйствен-

ных культур 

З11(ИД-1ОПК-

4) 

Знать: современные тех-

нологии производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Собеседо-

вание 

У11(ИД-1ОПК-

4) 

Уметь: обосновывать 

применение современ-

ных технологий сель-

скохозяйственного про-

изводства 

В11(ИД-1ОПК-

4) 

Владеть: навыками 

обоснования и реализа-

ции современных техно-

логий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

2 

 

ИД-1ПКС-2   

 

Решает задачи, 

связанные с вы-

бором способов 

использования 

и распоряжения 

правами на ре-

зультаты интел-

лектуальной де-

ятельности, и 

осуществляет 

распоряжение 

такими пра-

вами, включая 

введение таких 

прав в граждан-

ский оборот 

З5(ИД-1ПКС-

2) 

Знать: способы решения 

задач, связанных с вы-

бором способов исполь-

зования и распоряжения 

правами на результаты 

интеллектуальной дея-

тельности. 

Собеседо-

вание 

У5(ИД-1ПКС-

2) 

Уметь: решать задачи, 

связанные с выбором 

способов использования 

и распоряжения пра-

вами на результаты ин-

теллектуальной деятель-

ности. 

В5(ИД-1ПКС-

2) 

Владеть: навыками ре-

шения задач, связанные 

с выбором способов ис-

пользования и распоря-

жения правами на ре-

зультаты интеллекту-

альной деятельности. 

 ИД-1ПКС-6  Обосновывает 

выбор сортов 

сельскохозяй-

ственных куль-

тур для кон-

кретных усло-

вий региона и 

уровня интен-

сификации зем-

леделия 

З8(ИД-1ПКС-

6) 

Знать: сорта сельскохо-

зяйственных культур 

для конкретных условий 

региона 

Собеседо-

вание, от-

чет 

У8(ИД-1ПКС-

6) 

Уметь: обосновывать 

выбор сортов сельско-

хозяйственных культур 

для конкретных условий 

региона и уровня интен-

сификации земледелия 



В8(ИД-1ПКС-

6) 

Владеть: навыками про-

ведения сортового и  се-

менного контроля 

 ИД-1ПКС-7  Организует со-

ставление поч-

вообрабатыва-

ющих, посев-

ных и убороч-

ных агрегатов, 

определение 

схем их движе-

ния по полям и 

проведение тех-

нологических 

регулировок 

З6(ИД-1ПКС-

7) 

Знать: устройство поч-

вообрабатывающих, по-

севных и уборочных аг-

регатов  

Собеседо-

вание, от-

чет 

У6(ИД-1ПКС-

7) 

Уметь: организовывать 

составление почвообра-

батывающих, посевных 

и уборочных агрегатов 

и определять схемы их 

движения по полям  

В6(ИД-1ПКС-

7) 

Владеть: навыками про-

ведения технологиче-

ских регулировок  

 ИД-1ПКС-8 Осуществляет 

расчет доз орга-

нических и ми-

неральных 

удобрений на 

планируемый 

урожай, орга-

низует подго-

товку и приме-

нение их под 

сельскохозяй-

ственные куль-

туры 

З5(ИД-1ПКС-

8) 

Знать: органические и 

минеральные удобрения 

Собеседо-

вание, от-

чет У5(ИД-1ПКС-

8) 

Уметь: вести  расчет доз 

органических и мине-

ральных удобрений на 

планируемый урожай 

В5(ИД-1ПКС-

8) 

Владеть: навыками ор-

ганизации подготовки и 

применение их под 

сельскохозяйственные 

культуры 

 ИД-1ПКС-18 Принимает 

управленческие 

решения по ре-

ализации тех-

нологий возде-

лывания сель-

скохозяйствен-

ных культур в 

различных эко-

номических и 

погодных усло-

виях 

З6(ИД-1ПКС-

18) 

Знать: технологии воз-

делывания сельскохо-

зяйственных культур 

Собеседо-

вание 

У6(ИД-1ПКС-

18) 

Уметь: принимать 

управленческие реше-

ния по реализации тех-

нологий возделывания 

сельскохозяйственных 

культур  

В6(ИД-1ПКС-

18) 

Владеть: навыками ис-

пользования современ-

ных технологий произ-

водства растениеводче-

ской продукции в раз-

личных экономических 

и погодных условиях 

 

 

 

 



4 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Производственная  технологическая практика относится к обязательной 

части программы бакалавриата «Практики» (Б2.О.04(П)) и формирует компе-

тенции по научно-исследовательскому, производственно-технологическому и 

организационно-управленческому виду деятельности. 

 

5 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 

5.1 Распределение общей трудоемкости технологической практики 

по формам и видам учебной работы 

Таблица 5.1 – Распределение общей трудоемкости практики по формам 

и видам учебной работы  

№ 

п/п 

Форма и вид  

учебной работы 

Условное 

обозначение 

по учеб-

ному плану 

Трудоёмкость, ч/з.е. 

очная форма 

обучения 

(6 семестр) 

заочная форма 

обучения 

(4 курс, 2 сессия) 

1 Контактная работа – 

всего 

Контакт 

часы 
4,6/0,13 2,2/0,06 

1.1 Контактная работа под 

руководством педаго-

гического работника 

 

П 4,4/1,12 2,0/0,05 

1.2 Защита отчета по прак-

тике 

КЗ 
0,2/0,01 0,2/0,01 

2 Самостоятельная ра-

бота 

СР 
643,8/17,88 645,8/17,94 

 Всего По плану 648/18 648/18 

 

Форма промежуточной аттестации: 

по очной форме обучения – зачет с оценкой, 6 семестр. 

по заочной форме обучения – зачет с оценкой, 4 курс, летняя сессия. 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

6.1 Этапы и содержание производственной технологической практики 

Таблица 6.1.1 – Этапы и содержание производственной технологиче-

ской практики (очная форма обучения) 

№ 

п/п 

Наимено-

вание 

этапа (раз-

дела) 

Содержание этапа  

(раздела) 

Объем, 

ч/з.е. 

Форма теку-

щего кон-

троля 

Код планируе-

мого резуль-

тата обучения 

1 

 

 

 

Организа-

ционный  

 

Введение. Роль практики в 

подготовке бакалавра по 

направлению подготовки 

35.03.04 Агрономия. Цели 

и задачи практики. Озна-

комление студентов с ос-

новными этапами прак-

тики, их содержанием, тре-

бованиями к промежуточ-

ной аттестации. Выдача за-

даний на практику. Ин-

структаж по технике без-

опасности  

1/0,028 Собеседо- 

вание 

З2(ИД-3УК-2), 

У2(ИД-3УК-2) 

В2 (ИД-3УК-2), 

З7(ИД-1ОПК-3), 

У7(ИД-1 ОПК-3), 

В7(ИД-1 ОПК-3) 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основной 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Первичный инструктаж на 

рабочем месте. Устройства  

рабочих органов, процес-

сов и регулировок сельско-

хозяйственных машин. Ме-

тоды оценки качества и эф-

фективности механизиро-

ванных работ в хозяйстве. 

Состав машинно-трактор-

ного парка хозяйства. 

Оценка качества полей (об-

работка, засоренность). 

Расчет доз органических и 

минеральных удобрений на 

планируемый урожай, орга-

низация подготовки и при-

менения их под сельскохо-

зяйственные культуры. 

Изучение системы семено-

водства, ее организаци-

онно-управленческой 

структуры. Посев ранних 

яровых культур. Оценка ка-

чества посевного матери-

ала и посева.  

438,8/12,19 Собеседо- 

вание 

З4(ИД-4УК-3), 

У4 (ИД-4УК-3), 

В4 (ИД-4УК-3), 

З2(ИД-1УК-6), 

У2(ИД-1УК-6), 

В2(ИД-1УК-6), 

З19(ИД-1ОПК-1), 

У19(ИД-1ОПК-

1), В19(ИД-

1ОПК-1), З3 (ИД-

1ОПК-2),  

У3 (ИД-1ОПК-2), 

В3(ИД-1ОПК-2), 

З7(ИД-1ОПК-3), 

У7(ИД-1 ОПК-3), 

В7(ИД-1 ОПК-3), 

З11(ИД-1ОПК-4),  

У11(ИД-1ОПК-

4), В11(ИД-

1ОПК-4), З5(ИД-

1ПКС-2), У5(ИД-

1ПКС-2), В5(ИД-

1ПКС-2), З8(ИД-

1ПКС-6), У8(ИД-

1ПКС-6), В8(ИД-

1ПКС-6), З6(ИД-

1ПКС-7), У6(ИД-

1ПКС-7), В6(ИД-



1ПКС-7), З5(ИД-

1ПКС-8), У5(ИД-

1ПКС-8), В5(ИД-

1ПКС-8), З6(ИД-

1ПКС-18), 

У6(ИД-1ПКС-18), 

В6(ИД-1ПКС-18) 

3 

 

 

 

 

 

Заключи-

тельный 

(подго-

товка и 

сдача за-

чета) 

Самостоятельная работа 

Формирование текущих 

отчетов о выполнении ин-

дивидуальных заданий, со-

ставление форм отчетно-

сти по практике, подго-

товка к защите отчетов), 

подготовка отчёта к зачёту 

+ сдача зачёта  

208/5,78

+ 

0,2/0,006 

Собеседо- 

вание, отчет, 

зачет 

З2(ИД-3УК-2), 

У2(ИД-3УК-2), 

В2(ИД-3УК-2) 

З3(ИД-4УК-2), 

У3(ИД-4УК-2), 

В3(ИД-4УК-2), 

З2(ИД-1УК-6), 

У2(ИД-1УК-6), 

В2(ИД-1УК-6) 

  Вид аттестации 648/18 Зачет с оцен-

кой 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 6.1.2 – Этапы и содержание производственной технологиче-

ской практики (заочная форма обучения)  

 

№ 

п/п 

Наимено-

вание этапа 

(раздела) 

Содержание этапа (раздела) 
Объем, ч/ 

з.е. 

Форма 

теку-

щего 

кон-

троля 

Код планируе-

мого резуль-

тата обучения 

1 

 

 

 

Организа-

ционный  

 

Введение. Роль практики в 

подготовке бакалавра по 

направлению подготовки 

35.03.04 Агрономия. Цели и за-

дачи практики. Ознакомление 

студентов с основными эта-

пами практики, их содержа-

нием, требованиями к проме-

жуточной аттестации. Выдача 

заданий на практику. Инструк-

таж по технике безопасности  

1/0,028 

Собесе-

дование 

З2(ИД-3УК-2), 

У2(ИД-3УК-2) 

В2 (ИД-3УК-2), 

З7(ИД-1ОПК-3), 

У7(ИД-1 ОПК-3), 

В7(ИД-1 ОПК-3) 

2 

 

 

 

 

 

Основной 

 

 

 

 

 

Первичный инструктаж на ра-

бочем месте. Устройства  рабо-

чих органов, процессов и регу-

лировок сельскохозяйственных 

машин. Методы оценки каче-

ства и эффективности механи-

зированных работ в хозяйстве. 

Состав машинно-тракторного 

парка хозяйства. Оценка каче-

ства полей (обработка, засорен-

ность). Расчет доз органиче-

ских и минеральных удобрений 

на планируемый урожай, орга-

низация подготовки и примене-

ния их под сельскохозяйствен-

ные культуры. Изучение си-

стемы семеноводства, ее орга-

низационно-управленческой 

структуры. Посев ранних яро-

вых культур. Оценка качества 

посевного материала и посева.  

 

135,2/3,76 

Собесе-

дование  

отчет 

З4(ИД-4УК-3), 

У4 (ИД-4УК-3), 

В4 (ИД-4УК-3), 

З2(ИД-1УК-6), 

У2(ИД-1УК-6), 

В2(ИД-1УК-6), 

З19(ИД-1ОПК-1), 

У19(ИД-1ОПК-

1), В19(ИД-

1ОПК-1), З3 (ИД-

1ОПК-2),  

У3 (ИД-1ОПК-2), 

В3(ИД-1ОПК-2), 

З7(ИД-1ОПК-3), 

У7(ИД-1 ОПК-3), 

В7(ИД-1 ОПК-3), 

З11(ИД-1ОПК-4),  

У11(ИД-1ОПК-

4), В11(ИД-

1ОПК-4), З5(ИД-

1ПКС-2), У5(ИД-

1ПКС-2), В5(ИД-

1ПКС-2), З8(ИД-

1ПКС-6), У8(ИД-

1ПКС-6), В8(ИД-

1ПКС-6), З6(ИД-

1ПКС-7), У6(ИД-

1ПКС-7), В6(ИД-

1ПКС-7), З5(ИД-

1ПКС-8), У5(ИД-

1ПКС-8), В5(ИД-

1ПКС-8),  



З6(ИД-1ПКС-18), 

У6(ИД-1ПКС-18), 

В6(ИД-1ПКС-18) 

3 

 

 

 

Заключи-

тельный 

(подго-

товка и 

сдача за-

чета) 

Самостоятельная работа 

Формирование текущих отче-

тов о выполнении индивиду-

альных заданий, составление 

форм отчетности по практике, 

подготовка к защите отчетов), 

подготовка отчёта к зачёту + 

сдача зачёта  

511,6/14,21

+0,2/0,006 

Собесе-

дование 

, отчет 

З2(ИД-3УК-2), 

У2(ИД-3УК-2), 

В2(ИД-3УК-2) 

З3(ИД-4УК-2), 

У3(ИД-4УК-2), 

В3(ИД-4УК-2), 

З2(ИД-1УК-6), 

У2(ИД-1УК-6), 

В2(ИД-1УК-6) 

 
 Вид аттестации 648/18 Зачет с 

оценкой 

 

 

*Примечание: в случае прохождения студентами учебной практики выездным способом в органи-

зации, у которой есть соответствующая производственная база, а ее профессиональная деятельность 

соответствует требованиям к содержанию практики, в этом случае с такой организацией Универси-

тет заключает договор (приложение 2). Или в других профильных организациях, у которых с Уни-

верситетом заключены договора о сотрудничестве и прохождении обучающимися практик. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 6.1.3 − Наименование тем практических занятий, их объём в 

часах и содержание (очная форма обучения) (реализуются в форме практиче-

ской подготовки) (редакция от 1.09.2020) 

 
№ 

п/п 

№ раздела 

дисциплины 

Тема, содержание занятия Время, 

ч. 

1 2 3 4 

1 2 Расчет доз органических и минеральных удобрений на пла-

нируемый урожай, организация подготовки и применения 

их под сельскохозяйственные культуры.  

Содержание занятия: 

Работа с библиотечными каталогами, справочными материа-

лами, периодическими изданиями 

2 

 

 

Таблица 6.1.4 − Наименование тем практических занятий, их объём в 

часах и содержание (заочная форма обучения) (реализуются в форме практи-

ческой подготовки) (редакция от 1.09.2020) 

 
№ 

п/п 

№ раздела 

дисциплины 

Тема, содержание занятия Время, 

ч. 

1 2 3 4 

1 2 Расчет доз органических и минеральных удобрений на плани-

руемый урожай, организация подготовки и применения их 

под сельскохозяйственные культуры.  

Содержание занятия: 

Работа с библиотечными каталогами, справочными материа-

лами, периодическими изданиями 

2 

 

 

7 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

Формой промежуточного контроля знаний, умений и навыков по техно-

логической практике является дифференцированный зачет. Зачет по практике 

служит оценкой работы студента в течение всего периода прохождения прак-

тики и призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им 

теоретических и практических знаний, приобретения навыков самостоятель-

ной работы, развития творческого мышления, умения синтезировать получен-

ные знания и применять их на практике. 

Для студентов, обучающихся по очной форме обучения, документация по 

практике включает в себя журнал занятий и отчёт студента о прохождении прак-

тики.  



Журнал занятий является основным документом, характеризующим работу 

студента во время практики. В него преподавателем заносятся сведения о посеще-

нии студентом практики, изученные темы и оценки за теоретическую и практиче-

скую части в форме «отлично», «хорошо», «удовлетворительно». 

Для оформления отчёта по практике каждому студенту выдаётся индивиду-

альное задание, содержащее теоретические и практические вопросы. Кроме этого 

студенту, обучающемуся по заочной форме, выдаётся план-график проведения 

практики, составленный руководителями практики от университета и профильной 

организации. 

По окончании прохождения практики студенты представляют отчёт по 

практике руководителю практики от университета и сдают зачёт. Отчёт предо-

ставляется в печатном и электронном виде (в виде скан-копии или в формате PDF), 

оформленный в виде записки на 15-20 страницах формата А4 машинописного тек-

ста с одной стороны листа. Текст сопровождается схемами, эскизами, иллюстра-

циями, поясняющими основной материал. 

Общая структура отчёта предполагает наличие титульного листа (приложе-

ние 5), индивидуального задания (приложение 3), плана-графика прохождения 

практики для студентов заочной формы обучения (приложение 4), договора на 

прохождение практики (приложение 2), отзыва руководителя практики от обра-

зовательной организации на отчет о прохождении практики (приложение 6), от-

зыва руководителя практики от профильной организации о прохождении прак-

тики (приложение 7), оглавления (содержания), введения, основной части, заклю-

чения, списка использованной литературы и приложения (при необходимости). 

Содержание основной части отчёта по практике должно включать не менее 

трёх разделов (вопросов). Наименование разделов и их содержание должно соот-

ветствовать индивидуальному заданию (приложение 3). 

Примеры индивидуального задания по практике 

1. Разработать технологию возделывания озимой пшеницы. 

2. Разработать технологию возделывания яровой пшеницы. 

3. Разработать технологию возделывания ячменя. 



4. Разработать технологию возделывания овса. 

5. Разработать технологию возделывания гречихи. 

6. Разработать технологию возделывания проса. 

7. Разработать технологию возделывания подсолнечника. 

8. Разработать технологию возделывания озимой ржи. 

9. Разработать технологию возделывания гороха. 

10. Разработать технологию возделывания кормовых бобов. 

11. Разработать технологию возделывания картофеля. 

12. Разработать технологию возделывания столовой свеклы. 

13. Разработать технологию возделывания моркови. 

В заключение отчёта приводятся выводы по итогам практики. 

Формой промежуточного контроля знаний, умений и навыков по учеб-

ной практике является зачет, который служит оценкой работы студента в те-

чение всего периода прохождения практики и призван выявить уровень, проч-

ность и систематичность полученных им теоретических и практических зна-

ний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития творческого 

мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в реше-

нии практических задач.  

 

8 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

 

Полный комплект материалов, входящих в данный раздел, представлен 

в приложении 1 к рабочей программе практики. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА И РЕСУРСЫ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ» 

9.1  Основная литература по производственной технологической 

практике 

 

Таблица 9.1.1 – Основная литература по производственной технологической 

практике 

№ 

п/п 

Наименование Количество, экз. 

всего 

в расчете на 

100 обуча-

ющихся 

1 
Кирюшин, В.И. Агрономическое почвоведение / 

В.И. Кирюшин. – СПб.: КВАДРО, 2013. – 680 с. 
15 75 

2 
Земледелие: учебник / под ред. Г.И. Баздырева. – 

М.: ИНФРА-М, 2013. – 608 с. 
25 125 

3 

Кидин, В.В. Агрохимия: учебник/ В.В. Кидин, 

С.П. Торшин –М.:Проспект, 2016 – 608 с. (для ба-

калавров). 

36 180 

4 

Растениеводство. Учебное пособие рекомендо-

вано УМО вузов РФ по агрономическому образо-

ванию в качестве учебного пособия для студен-

тов высших учебных заведений, обучающихся по 

направлениям «Агрохимия и агропочвовдение», 

«Агрономия» /сост.: В.А. Гущина, В.В. Мачнева, 

Н.Д. Агапкин и др. Пенза: РИО ПГСХА, 2010.- 

251 с. 

78 390 

5 

Мачнев А.В. Технологии и средства механизации 

сельского хозяйства / А.В. Мачнев, Н.П. Ларю-

шин, Н.И. Стружкин и др. – Пенза: РИО ПГСХА, 

– 2016. – 253 с. 

20 100 

6 

Арустамов Э.А. Безопасность жизнедеятельно-

сти: Учебник для бакалавров / Под ред. проф. Э. 

А. Арустамова. - 19-е изд., перераб. и доп. - М.: 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 

2015. — 448 с. (Режим доступа: http:// 

znanium.com/catalog.php?bookinfo=5138270) – 

Загл. с экрана. 

– – 

7 
Ступин А.С. Основы семеноведения/ А.С. Сту-

пин. Санкт-Петербург, из-во «Лань», 2014.-384 с. 
10 50 

 

 

 

 

 



Таблица 9.1.2 – Дополнительная литература по производственной тех-

нологической практике 

№ 

п/п 

Наименование Количество, экз. 

всего 

в расчете на 

100 обучаю-

щихся 

1 

Кузина, Е.Е. Общее почвоведение: учебное по-

собие/ Е.Е. Кузина, Е.Н. Кузин. – Пенза: РИО 

ПГСХА, 2015. – 139 с. 

50 250 

2 

Ткачук, О.А. Системы севооборотов и обработки 

почвы в адаптивном земледелии: учебное посо-

бие [Электронный ресурс] / О.А. Ткачук. – Пенза: 

РИО ПГСХА, 2015. – 119 с. (Режим доступа: 

http://rucont.ru/efd/341695) – Загл. с экрана. 

– – 

3 

 

Лебедева Т.Б., Власова Т.А Система удобрения 

в севооборотах, - 2013. -167 с. 
45 125 

4 

 

 

 

 

Практикум по технологии производства продук-

ции растениеводства: учебник /В.А. Шевченко, 

И.П. Фирсов, А.М. Соловьёв, И.Н.Гаспарян.-СП., 

М., Краснодар: Лань, 2014.- 400 с.: ил. (для бака-

лавров) 

10 50 

5 

 

 

Сортовое районирование сельскохозяйственных 

культур по Пензенской области. – Пенза, 2016. – 

22 с. 

10 50 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://rucont.ru/efd/341695


9.2  Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» по Технологической практике 

 

Таблица 9.2.1 – Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» (редакция на 01.09.2024 г.) 

 
№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

 

1 

 

Электронный каталог всех 

видов документов из фондов 

ЦНСХБ  

https://opacg.cnshb.ru/wlib/ 

 

Договор №01-УТ/2024 с ФГБНУ ЦНСХБ на обеспе-

чение доступа к электронным информационным ре-

сурсам через терминал удаленного доступа от 20 

февраля 2024 г. ИНН/КПП 7708047418/770801001 до 

27 февраля 2025 г.  

2 

 

Электронно-библиотечная 

система издательства 

«ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com/) – 

сторонняя 

 

Лицензионный договор № 106002 на предоставле-

ние доступа к коллекции «Единая профессиональная 

база знаний для аграрных вузов-Издательство Лань 

«ЭБС ЛАНЬ» от 24 июня 2024 г. ИНН/КПП 

7801068765/780101001 до 01 августа 2025 г. 

3 

 

Электронно-библиотечная 

система «Национальный 

цифровой ресурс «Руконт» 

(https://lib.rucont.ru/search) – 

сторонняя 

Договор № 0107/22-24 на оказание услуг по предо-

ставлению доступа к электронным базам данных 

ЭБС «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

коллекция «Колос-с. Сельское хозяйство» от 29 

июля 2024 г. ИНН/КПП до 09 августа 2025 г. 

4 

 

Электронно-библиотечная 

система Znanium  

(https://znanium.com/) – сто-

ронняя 

 

Лицензионный договор № 373эбс (исключительная 

лицензия) на предоставление доступа к «Элек-

тронно-библиотечной системе ZNANIUM» от 17 ап-

реля 2024 г. ИНН/КПП 9715295648/771501001 до 14 

мая 2025 г 

5 Электронно-библиотечная 

система издательства 

«ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com/) – 

 

Договор № 83-24 на предоставление доступа к элек-

тронным экземплярам произведений научного, учеб-

ного характера, составляющим базу данных ЭБС 

«ЛАНЬ» (коллекция «Биология-МГУ имени М.В. Ло-

моносова (Московский государственный университет 

имени М.В. Ломоносова) ЭБС ЛАНЬ) от 05 августа 

2024 г. ИНН/КПП 7811272960/781101001 

до 12 августа 2025 г. 

6 eLIBRARY.RU ООО НАУЧ-

НАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ БИБ-

ЛИОТЕКА 

Лицензионное соглашение № 13642 с оператором се-

тевого сайта проекта eLIBRARY.RU ООО НАУЧ-

НАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ БИБЛИОТЕКА от 27 марта 

2013 г. ИНН/КПП 7729367112/772901001 бессрочное 

   

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 9.2.1 – Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет»  

(01.09.2023 г.) 
№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

 

1 

 

Электронный каталог всех видов до-

кументов из фондов ЦНСХБ  

https://opacg.cnshb.ru/wlib/ 

 

Договор № 02-УТ/2023 с ФГБНУ  

ЦНСХБ на услуги по обеспечению до-

ступа к электронным информационным 

ресурсам ФГБНУ  

ЦНСХБ через терминал удаленного до-

ступа (ТУД) от 27 февраля 2023 г. 

ИНН/КПП  

7708047418/770801001  

2 

 

Электронно-библиотечная система 

издательства «ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com/) – 

сторонняя 

 

Договор № 25-23 с ООО «ЭБС  

ЛАНЬ» на оказание услуги по  

предоставлению доступа к электрон-

ным экземплярам произведений науч-

ного, учебного характера, составляю-

щим базу данных ЭБС «ЛАНЬ», от 15 

февраля 2023  

г. ИНН/КПП  

7811272960/781101001 

Договор №110-23 на предоставление 

доступа к электронным экземплярам 

произведений ЭБС  

Лань от 08 августа 2023 г.  

ИНН/КПП 7801068765/780101001 

3 

 

Электронно-библиотечная система 

«Национальный цифровой ресурс 

«Руконт» (https://lib.rucont.ru/search) 

– сторонняя 

Договор № 1009/22-22 на предоставле-

ние доступа к ЭБС «Национальный 

цифровой ресурс «Руконт» с ООО 

«Центральный коллектор библиотек 

«БИБКОМ» от  

23 сентября 2022 г. ИНН/КПП  

7731318722/772301001 до 20 сентября 

2023 г. 

4 

 

Электронно-библиотечная система 

Znanium  

(https://znanium.com/) – сторонняя 

 

Лицензионный договор №952 ЭБС  

(неисключительная лицензия) на  

предоставление права доступа к  

ЭБС ZNANIUM от 06 апреля  

2023 г. ИНН/КПП  

9715295648/77150100 

 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 9.2.1 – Перечень ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (редакция на 01.09.2022) 

 

№ 

п/п 
Наименование Условия доступа 

1 

Электронно-библиотечная система изда-

тельства «ЛАНЬ» (http://e.lanbook.com ) – 

сторонняя 

 

Договор № 140-22 на 

предоставление доступа к 

электронным экземплярам 

произведений научного, 

учебного характера с ООО 

«ЭБС ЛАНЬ» от 08 авгу-

ста 2022 г. ИНН/КПП 

7811272960/781101001 

2 Электронные ресурсы Федеральное госу-

дарственное бюджетное научное учре-

ждение «Центральная научная 

сельскохозяйственная библиотека» 

(ФГБНУ ЦНСХБ) 

Адрес сайта: 

www.cnshb.ru www.цнсхб.рф 

Ежегодно  

по договорам 

3 

Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU 

Адрес доступа: www.elibrary.ru 

По Лицензионному согла-

шению №13642 

с 2013 г. 

По договорам на подписку 

журналов 

4 
КОНСУЛЬТАНТ+ 

Ежегодно  

по договору 

 

 

 

  

http://e.lanbook.com/
http://www.cnshb.ru/
http://www.цнсхб.рф/
http://www.elibrary.ru/


Таблица 9.2.1 – Перечень ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (редакция 2021) 

 

№ 

п/п 
Наименование Условия доступа 

1 Электронно-библиотечная система 

«Национальный цифровой ресурс «РУ-

КОНТ» Адрес сайта: www.rucont.ru 

По договорам 

с 2011 г. 

2 Электронные ресурсы Федеральное госу-

дарственное бюджетное научное учре-

ждение «Центральная научная 

сельскохозяйственная библиотека» 

(ФГБНУ ЦНСХБ) 

Адрес сайта: 

www.cnshb.ru www.цнсхб.рф 

Ежегодно  

по договорам 

3 

Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU 

Адрес доступа: www.elibrary.ru 

По Лицензионному согла-

шению №13642 

с 2013 г. 

По договорам на подписку 

журналов 

4 КОНСУЛЬТАНТ+ 
Ежегодно  

по договору 

 

 

http://www.rucont.ru/
http://www.cnshb.ru/
http://www.цнсхб.рф/
http://www.elibrary.ru/


Таблица 9.2.1 – Перечень ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (редакция 2020) 

 

№ 

п/п 
Наименование Условия доступа 

1 Электронно-библиотечная система 

«Национальный цифровой ресурс «РУ-

КОНТ» Адрес сайта: www.rucont.ru 

По договорам 

с 2011 г. 

2 Электронные ресурсы Федеральное госу-

дарственное бюджетное научное учре-

ждение «Центральная научная 

сельскохозяйственная библиотека» 

(ФГБНУ ЦНСХБ) 

Адрес сайта: 

www.cnshb.ru www.цнсхб.рф 

Ежегодно  

по договорам 

3 

Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU 

Адрес доступа: www.elibrary.ru 

По Лицензионному согла-

шению №13642 

с 2013 г. 

По договорам на подписку 

журналов 

 

  

http://www.rucont.ru/
http://www.cnshb.ru/
http://www.цнсхб.рф/
http://www.elibrary.ru/


Таблица 9.2.1 – Перечень ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (редакция 2019) 

 

№ 

п/п 
Наименование Условия доступа 

1 Электронно-библиотечная система 

«Национальный цифровой ресурс «РУ-

КОНТ»  

Адрес сайта: www.rucont.ru 

По договорам 

с 2011 г. 

2 

Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU 

Адрес доступа: www.elibrary.ru 

По Лицензионному согла-

шению №13642 

с 2013 г. 

По договорам на подписку 

журналов 

 

 

  

http://www.rucont.ru/
http://www.elibrary.ru/


Таблица 9.2.2 – Перечень информационных технологий (перечень совре-

менных профессиональных баз данных и информационных справочных си-

стем, используемых при осуществлении образовательного процесса по прак-

тике (редакция от 01.09.2025) 

№ 

п/п  

Наименование Условия доступа 

1 Электронная библиотека Пензен-

ского ГАУ (https://ebs.pgau.ru/Web) 

- собственная генерация 

 

Доступ с любого компьютера локальной сети 

университета по IP-адресам; с личных ПК, мо-

бильных устройств по коллективному или инди-

видуальному аутентификатору (логин/пароль), 

через Личный кабинет; возможность регистрации 

для удаленной работы по IP. 

2 Электронный каталог научной биб-

лиотеки Пензенского ГАУ 

(https://ebs.pgau.ru/Web) – собствен-

ная генерация 

Доступ свободный с любого компьютера локаль-

ной сети университета по IP-адресам; с личных 

ПК, мобильных устройств через Личный кабинет 

3 Электронный каталог всех видов до-

кументов из фондов ЦНСХБ 

https://opacg.cnshb.ru/wlib/ 

Доступ свободный с любого компьютера локаль-

ной сети университета по IP-адресам; с 

личных ПК 

4 Электронно-библиотечная система 

издательства «ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com/) – сторонняя 

Доступ с любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-ад-

ресам; с личных ПК, мобильных 

устройств через 

Личный кабинет по индивидуальному аутентифи-

катору (логин/пароль); возможность удаленной 

регистрации и работы 

 

5 Электронно-библиотечная система 

«Национальный цифровой ресурс 

«Руконт» (https://lib.rucont.ru/search) 

– сторонняя 

 

Доступ с любого компьютера локальной сети 

университета по IP-адресам; с личных ПК, мо-

бильных устройств по коллективному или инди-

видуальному аутентификатору (логин/пароль); 

возможность регистрации для удаленной работы 

по IP: 

6 Электронно-библиотечная система 

Znanium (https://znanium.ru/) – сто-

ронняя 

С любого компьютера локальной сети универси-

тета по IP-адресам; с личных ПК, мобильных 

устройств по индивидуальным ключам доступа 

7 Образовательная платформа Юрайт. 

Для вузов и ссузов. (https://urait.ru/) 

– сторонняя 

Доступ с любого компьютера локальной сети 

университета по IP-адресам; с личных ПК, мо-

бильных устройств по индивидуальному аутенти-

фикатору (логин/пароль), через Личный кабинет 

8 eLIBRARY.RU - НАУЧНАЯ ЭЛЕК-

ТРОННАЯ БИБЛИОТЕКА 

(https://elibrary.ru/defaultx.asp?) – 

сторонняя 

Доступны поиск, просмотр и загрузка полнотек-

стовых Лицензионных материалов через Интер-

нет (в том числе по электронной почте) по IP ад-

ресам университета без ограничения Неограни-

ченный доступ с личных компьютеров для биб-

лиографического поиска, просмотра оглавления 

журналов 

 

 



Таблица 9.2.2 – Перечень информационных технологий (перечень совре-

менных профессиональных баз данных и информационных справочных си-

стем), используемых при осуществлении образовательного процесса  

(новая редакция вводится с 01.09.2024) 
 

№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

 

1. Электронная библиотека полнотекстовых 

документов  Пензенского ГАУ 

(https://pgau.ru/strukturnye-

podrazdeleniya/nauchnaya-

biblioteka/elektronnaya-biblioteka-

pgau.html)  - собственная генерация 

Электронные учебные, научные и перио-

дические издания университета по основ-

ным профессиональным образовательным 

программам высшего и среднего профес-

сионального образования, реализуемым в 

университете 

Доступ с любого компьютера локаль-

ной сети университета по IP-адресам; 

с личных ПК, мобильных устройств 

по коллективному или индивидуаль-

ному аутентификатору (логин/па-

роль), через Личный кабинет; воз-

можность регистрации для удален-

ной работы по IP. 

 

2. Электронный каталог научной библиотеки 

Пензенского ГАУ 

(https://ebs.pgau.ru/Web/Search/Simple) – 

собственная генерация. Объем записей –  

более 32,0 тыс. 

 

 

Доступ свободный с любого компью-

тера локальной сети университета по 

IPадресам; с личных ПК, мобильных 

устройств через Личный кабинет; 

возможность регистрации для уда-

ленной работы по IP 

3. Электронно-библиотечная система изда-

тельства 

«ЛАНЬ» (https://e.lanbook.com/) – сторон-

няя 

 

Доступ с любого компьютера локаль-

ной сети университета по IP-адресам; 

с личных ПК, мобильных устройств 

через Личный кабинет по индивиду-

альному аутентификатору (логин/па-

роль); возможность удаленной реги-

страции и работы 

4. Электронно-библиотечная система «Наци-

ональный 

цифровой ресурс «Руконт» 

(https://lib.rucont.ru/search) – сторонняя 

Доступ с любого компьютера локаль-

ной сети университета по IP-адресам; 

с личных ПК, мобильных устройств 

по коллективному или индивидуаль-

ному аутентификатору (логин/па-

роль); возможность регистрации для 

удаленной работы по IP: 

5. Электронно-библиотечная система 

ZNANIUM.COM 

(http://znanium.com/) – сторонняя 

С любого компьютера локальной 

сети университета по IP-адресам; с 

личных ПК, мобильных устройств по 

индивидуальным ключам доступа 

6. Электронные ресурсы Федерального госу-

дарственного бюджетного научного учре-

ждения «Центральная научная сельскохо-

зяйственная библиотека» 

(ФГБНУ ЦНСХБ) http://www.cnshb.ru/ 

 - сторонняя 

Доступ с любого компьютера локаль-

ной сети университета; с личных ПК, 

мобильных устройств, имеющих вы-

ход в Интернет 

Доступ к лицензионным ресурсам че-

рез терминал удаленного доступа 

Пензенского ГАУ согласно ежегодно 

https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau.html
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau.html
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau.html
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/nauchnaya-biblioteka/elektronnaya-biblioteka-pgau.html
https://lib.rucont.ru/search)-


заключаемому договору Заказ доку-

ментов через службу ЭДД (электрон-

ной доставки документов) согласно 

договору 

7. eLIBRARY.RU - НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОН-

НАЯ БИБЛИОТЕКА 

(https://www.elibrary.ru/defaultx.asp) – 

сторонняя 

 

Доступны поиск, просмотр и загрузка 

полнотекстовых Лицензионных мате-

риалов через Интернет (в том числе 

по электронной почте) по IP адресам 

университета без ограничения коли-

чества пользователей Неограничен-

ный доступ с личных компьютеров 

для библиографического поиска, про-

смотра оглавления журналов. 

8. Справочно-правовая система «КОНСУЛЬ-

ТАНТ+» 

(www.consultant.ru/) – сторонняя 

В залах университета (ауд. 1237, 

5202) без пароля 

9. Центр цифровой трансформации в сфере 

АПК 

(https://cctmcx.ru/)- сторонняя 

Доступ свободный 

 

10. Технологический портал Минсельхоза 

России 

(http://usmt.mcx.ru/opendata) - сторонняя 

Доступ свободный 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 9.2.2 – Перечень информационных технологий (перечень совре-

менных профессиональных баз данных и информационных справочных си-

стем), используемых при осуществлении образовательного процесса 

(новая редакция вводится с 01.09.2023) 
№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

 

1. Электронная библиотека полнотекстовых докумен-

тов Пензенского ГАУ 

(https://pgau.ru/strukturnyepodrazdeleniya/nauchnaya-

biblioteka/elektronnayabiblioteka-pgau) - собственная 

генерация 

Доступ с любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с 

личных ПК, мобильных 

устройств по коллектив-

ному или индивидуальному 

аутентификатору (логин/па-

роль), через Личный каби-

нет; возможность регистра-

ции для удаленной работы 

по IP. 

2. Электронный каталог научной библиотеки Пензен-

ского ГАУ (https://ebs.pgau.ru/Web/Search/Simple) – 

собственная генерация 

Доступ свободный с лю-

бого компьютера локальной 

сети университета по 

IPадресам; с личных ПК, 

мобильных устройств через 

Личный кабинет; возмож-

ность регистрации для уда-

ленной работы по IP 

3. Электронно-библиотечная система издательства 

«ЛАНЬ» (https://e.lanbook.com/) – сторонняя 

 

Доступ с любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с 

личных ПК, мобильных 

устройств через Личный ка-

бинет по индивидуальному 

аутентификатору (логин/па-

роль); возможность удален-

ной регистрации и работы 

4. Электронно-библиотечная система «Национальный 

цифровой ресурс «Руконт» 

(https://lib.rucont.ru/search) – сторонняя 

Доступ с любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с 

личных ПК, мобильных 

устройств по коллектив-

ному или индивидуальному 

аутентификатору (логин/па-

роль); возможность реги-

страции для удаленной ра-

боты по IP: 

5. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM 

(http://znanium.com/) – сторонняя 

С любого компьютера ло-

кальной сети университета 

по IP-адресам; с личных 

ПК, мобильных устройств 

по индивидуальным клю-

чам доступа 



6. Образовательная платформа Юрайт. Для вузов и 

ссузов.(https://urait.ru/) – сторонняя 

Доступ с любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с 

личных ПК, мобильных 

устройств по индивидуаль-

ному аутентификатору (ло-

гин/пароль), через Личный 

кабинет 

7. Электронно-библиотечная система "AgriLib" | Науч-

ная и учебно-методическая литература для аграр-

ного образования (http://ebs.rgazu.ru/) - сторонняя 

С любого компьютера ло-

кальной сети университета 

по IP-адресам; с личных 

ПК, мобильных устройств 

по индивидуальному аутен-

тификатору (логин/пароль) 

Регистрационный код: 

penzgsha1359 (вводить 

только один раз). 

8. Электронная библиотека Издательского центра 

«Академия» 

(https://academia-moscow.ru/elibrary/)-сторонняя 

 

Доступ с любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета по IP-адресам; с 

личных ПК, мобильных 

устройств по индивидуаль-

ному аутентификатору (ло-

гин/пароль) 

9. Электронные ресурсы Федерального государствен-

ного бюджетного научного учреждения «Централь-

ная научная сельскохозяйственная библиотека» 

(ФГБНУ ЦНСХБ) http://www.cnshb.ru/ 

 - сторонняя 

Доступ с любого компью-

тера локальной сети уни-

верситета; с личных ПК, 

мобильных устройств, име-

ющих выход в Интернет 

Доступ к лицензионным ре-

сурсам через терминал уда-

ленного доступа Пензен-

ского ГАУ согласно еже-

годно 

заключаемому договору За-

каз документов через 

службу ЭДД (электронной 

доставки документов) со-

гласно договору 

10. eLIBRARY.RU - НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ БИБ-

ЛИОТЕКА (https://www.elibrary.ru/defaultx.asp) – 

сторонняя 

 

Доступны поиск, просмотр 

и загрузка полнотекстовых 

Лицензионных материалов 

через Интернет (в том 

числе по электронной по-

чте) по IP адресам универ-

ситета без ограничения ко-

личества пользователей Не-

ограниченный доступ с 

личных компьютеров для 

библиографического по-

иска, просмотра оглавления 

журналов. 



11. Справочно-правовая система «КОНСУЛЬТАНТ+» 

(www.consultant.ru/) – сторонняя 

В залах университета (ауд. 

1237, 5202) без пароля 

12. Центр цифровой трансформации в сфере АПК 

(https://cctmcx.ru/)- сторонняя 

Доступ свободный 

 

13. Технологический портал Минсельхоза России 

(http://usmt.mcx.ru/opendata) - сторонняя 

Доступ свободный 

 

14. Федеральная служба государственной статистики 

(https://rosstat.gov.ru/) – сторонняя 

Доступ свободный 

 

15. Библиотека им. М.Ю. Лермонтова 

(https://www.liblermont.ru/) - сторонняя 

Доступ свободный 

 

16. Территориальный орган Федеральной службы госу-

дарственной статистики по Пензенской области 

(https://58.rosstat.gov.ru/) - сторонняя 

Доступ свободный 

 

17. Сводный Каталог Библиотек России 

(https://skbr21.ru/#/)- сторонняя 

Доступ свободный 

 

18. Федеральный портал «Информационно-коммуника-

тивные технологии в образовании» 

(http://window.edu.ru/resource/832/7832) - сторонняя 

Доступ свободный 

Помещение для самостоя-

тельной работы аудитория 

№ 5202 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 9.2.2 – Перечень информационных технологий (перечень современ-

ных профессиональных баз данных и информационных справочных систем), ис-

пользуемых при осуществлении образовательного процесса  

(редакция от 01.09.2022) 
 

 

№ 

п/

п 

Наименование Условия доступа 

1 

Электронная библио-

тека полнотекстовых 

документов Пензен-

ского ГАУ 

(https://lib.rucont.ru/colle

ction/72) – собственная 

генерация 

 

Доступ с любого компьютера локальной 

сети университета по IP-адресам; с личных 

ПК, мобильных устройств по коллективному 

или индивидуальному аутентификатору (ло-

гин/пароль) 

2 

Электронно-библиотеч-

ная система издатель-

ства «ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com/ ) 

– сторонняя 

 

Доступ с любого компьютера локальной 

сети университета по IP-адресам; с личных 

ПК, мобильных устройств через Личный ка-

бинет по    индивидуальному   аутентифика-

тору (логин/пароль); возможность удален-

ной регистрации и работы 

3 

Репозиторий Министер-

ства сельского хозяй-

ства РФ (http:// 

elib.mcx.ru)- сторонняя 

Помещение для самостоятельной работы 

(1237, 5202) 

 

Доступ свободный 

 

https://lib.rucont.ru/collection/72
https://lib.rucont.ru/collection/72
https://e.lanbook.com/


Таблица 9.2.2 – Перечень информационных технологий (перечень современ-

ных профессиональных баз данных и информационных справочных систем), ис-

пользуемых при осуществлении образовательного процесса  

(редакция от 01.09.2021) 
 

 

№ 

п/

п 

Наименование Условия доступа 

1 

Электронная библио-

тека полнотекстовых 

документов Пензен-

ского ГАУ 

(https://lib.rucont.ru/colle

ction/72) – собственная 

генерация 

 

Доступ с любого компьютера локальной 

сети университета по IP-адресам; с личных 

ПК, мобильных устройств по коллективному 

или индивидуальному аутентификатору (ло-

гин/пароль) 

2 

Электронно-библиотеч-

ная система «Нацио-

нальный цифровой ре-

сурс «Руконт» 

(https://lib.rucont.ru/searc

h) - сторонняя 

Доступ с любого компьютера локальной 

сети университета по IP-адресам; с личных 

ПК,  мобильных устройств по коллектив-

ному или   индивидуальному аутентифика-

тору (логин/пароль) 

3 

Репозиторий Министер-

ства сельского хозяй-

ства РФ (http:// 

elib.mcx.ru)- сторонняя 

Помещение для самостоятельной работы 

(1237, 5202) 

 

Доступ свободный 

 

https://lib.rucont.ru/collection/72
https://lib.rucont.ru/collection/72
https://lib.rucont.ru/search
https://lib.rucont.ru/search


Таблица 9.2.2 – Перечень информационных технологий (перечень современ-

ных профессиональных баз данных и информационных справочных систем), ис-

пользуемых при осуществлении образовательного процесса (редакция от 

01.09.2020) 
 

 

№ 

п/

п 

Наименование Условия доступа 

1 

Электронная библио-

тека полнотекстовых 

документов Пензен-

ского ГАУ 

(https://lib.rucont.ru/colle

ction/72) – собственная 

генерация 

 

Доступ с любого компьютера локальной 

сети университета по IP-адресам; с личных 

ПК, мобильных устройств по коллективному 

или индивидуальному аутентификатору (ло-

гин/пароль) 

2 

Электронно-библиотеч-

ная система «Нацио-

нальный цифровой ре-

сурс «Руконт» 

(https://lib.rucont.ru/searc

h) - сторонняя 

Доступ с любого компьютера локальной 

сети университета по IP-адресам; с личных 

ПК,  мобильных устройств по коллектив-

ному или   индивидуальному аутентифика-

тору (логин/пароль) 

3 

Справочно-правовая си-

стема «КОНСУЛЬ-

ТАНТ+»       (www.consu

ltant.ru/) – сторонняя 

 

 

Помещение для самостоятельной работы  

В читальных залах университета (ауд. 1237, 

5202) без пароля 

4 

Репозиторий Министер-

ства сельского хозяй-

ства РФ (http:// 

elib.mcx.ru)- сторонняя 

Помещение для самостоятельной работы 

(1237, 5202) 

 

Доступ свободный 

 

https://lib.rucont.ru/collection/72
https://lib.rucont.ru/collection/72
https://lib.rucont.ru/search
https://lib.rucont.ru/search
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/


Таблица 9.2.2– Перечень информационных технологий (перечень совре-

менных профессиональных баз данных и информационных справочных си-

стем), используемых при осуществлении образовательного процесса  

(редакция от 01.09.2019) 
 

 

№ 

п/

п 

Наименование Условия доступа 

1 

Электронная библио-

тека полнотекстовых 

документов Пензен-

ского ГАУ 

(https://lib.rucont.ru/colle

ction/72) – собственная 

генерация 

 

Доступ с любого компьютера локальной сети 

университета по IP-адресам; с личных ПК, 

мобильных устройств по коллективному или 

индивидуальному аутентификатору (ло-

гин/пароль) 

2 

Электронно-библиотеч-

ная система «Нацио-

нальный цифровой ре-

сурс «Руконт» 

(https://lib.rucont.ru/searc

h) - сторонняя 

Доступ с любого компьютера локальной сети 

университета по IP-адресам; с личных ПК, 

мобильных устройств по коллективному или  

индивидуальному аутентификатору (ло-

гин/пароль) 

3 

Справочно-правовая си-

стема «КОНСУЛЬ-

ТАНТ+» 

(www.consultant.ru/) – 

сторонняя 

 

В читальных залах университета (ауд. 1237, 

5202) без пароля 

 

 

 

 

 

 

https://lib.rucont.ru/collection/72
https://lib.rucont.ru/collection/72
https://lib.rucont.ru/search
https://lib.rucont.ru/search
http://www.consultant.ru/


10 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ПРАКТИКИ 

 

Таблица 10.1 – Материально-техническое обеспечение практики (редакция от 01.09.2021) 
 

№ п/п 

Наименование  

дисциплины в соответствии с 

учебным планом 

Наименование  

специальных помещений и по-

мещений для самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных помещений и по-

мещений для самостоятельной 

работы  

Перечень лицензионного и сво-

бодно распространяемого про-

граммного обеспечения, в т.ч. 

отечественного производства. 

Реквизиты подтверждающего 

документа 

1 Технологическая практика  

Учебная аудитория для про-

ведения учебных занятий 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 3128 

Лаборатория уборочных и 

почвообрабатывающих ма-

шин 

Специализированная мебель: столы ауди-

торные 2-х местные, стул, доски классные. 

Оборудование и технические средства обу-

чения, наборы демонстрационного оборудо-

вания и учебно-наглядных пособий, ком-

плект лицензионного и свободно распро-

страняемого программного обеспечения: 

огнетушитель; щит пожарный; зерноубороч-

ный комбайн «ДОН-1500»; зерноуборочный 

комбайн «ДОН-Ротор» (КТР-10); кормоубо-

рочный комбайн КСК-100; корнеуборочная 

машина КС-6; картофелеуборочный комбайн 

КПК-2; протравливатель семян «Мобитокс»; 

плуг ПЛН-4-35; аэрозольный генератор АГ-

УД-2; косилка ротационная КРН-2,1; почвен-

ный канал; косилка КС-2,1; картофелесажалка 

КСНД-2; культиватор-окучник двухрядный 

ОК-1,4; стенд для исследования триеров зер-

ноочистительных машин; секция посевная вы-

садкопосадочной машины ВПС-2,8; малогаба-

ритная картофелесажалка; малогабаритный 

картофелекопатель; малогабаритная картофе-

лесортировка; комплект плакатов: Дон-1500Б, 

Дон 680, Вектор. 

Набор демонстрационного оборудования 

(мобильный) 

Комплект лицензионного про-

граммного обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 



2 

Учебная аудитория для про-

ведения учебных занятий 
440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 3119 

Лаборатория машин для вне-

сения удобрений и химической 

защиты растений 

Специализированная мебель: столы ауди-

торные 2-х местные, скамьи аудиторные 2-х 

местные, стол преподавателя, стул мягкий, 

шкаф, тумба-трибуна, доска классная. 

Оборудование и технические средства обу-

чения: опрыскиватель ОН-600«Барсик», 

набор плакатов. 

Комплект лицензионного 

программного обеспечения: 

 

 

 

 

отсутствует 

3 

Учебная аудитория для про-

ведения учебных занятий 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1354 

Лаборатория селекции, ово-

щеводства и плодоводства 

Специализированная мебель: столы ауди-

торные, стол, доска, стул, трибуна, шкаф со 

стеклом для документов. 

Оборудование и технические средства обу-

чения, наборы демонстрационного оборудо-

вания и учебно-наглядных пособий, ком-

плект лицензионного и свободно распро-

страняемого программного обеспечения: 

стенды, муляжи, пробирки с семенами, пла-

каты. 

Набор демонстрационного оборудования 

(мобильный) 

Комплект лицензионного 

программного обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 

4 

Учебная аудитория для про-

ведения учебных занятий 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1243 

Лаборатория технологии хра-

нения и переработки сельско-

хозяйственной продукции 

Лаборатория лесных культур 

Специализированная мебель: комплексная 

лаборатория для анализа качества зерна: 

столы, стол угловой, столы преподаватель-

ские, стол с мойкой, шкаф металлический, 

банки для зерна. 

Оборудование и технические средства обу-

чения, наборы демонстрационного оборудо-

вания и учебно-наглядных пособий: термо-

статы, сушильный шкаф СЭШ-3М, муфельные 

печи МФ-1, сушильный шкаф, делитель зерна 

БИС-1, пурка, диафаноскоп, измеритель клей-

ковины ИДК, мельница зерновая, химическая 

посуда, химические реактивы, телевизор, 

учебно-наглядные пособия (плакаты), видео-

фильмы, стенды. 

Комплект лицензионного про-

граммного обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 



5 

Помещение для самостоя-

тельной работы 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1237 

Читальный зал сельскохозяй-

ственной, естественнонауч-

ной литературы и периодики, 

электронный читальный зал, 

читальный зал научных ра-

ботников; специальная биб-

лиотека 

Специализированная мебель: столы читатель-

ские, столы компьютерные, стол однотумбовый, 

стулья, шкафы-витрины для выставок. 

Оборудование и технические средства обучения, 

комплект лицензионного и свободно распро-

страняемого программного обеспечения, в том 

числе отечественного производства:  

персональные компьютеры. 

• MS Windows 7 (46298560, 2009); 

• MS Office 2010 (61403663, 2013); 

• Yandex Browser (GNU Lesser General Public Li-

cense); 

• СПС «КонсультантПлюс» («Договор об информа-

ционной поддержке» от 03 мая 2018 года (бессроч-

ный)). 

Доступ в электронную информационно-образова-

тельную среду университета; 

Выход в Интернет. 

• MS Windows 7 (46298560, 2009); 

• MS Office 2010 (61403663, 2013); 

• Yandex Browser (GNU Lesser Gen-

eral Public License); 

• СПС «КонсультантПлюс» («Дого-

вор об информационной под-

держке» от 03 мая 2018 года (бес-

срочный))*. 

Доступ в электронную информаци-

онно-образовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

6 

Помещение для самостоя-

тельной работы 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 5202 

Читальный зал гуманитарных 

наук, электронный читальный 

зал 

Помещение для научно-иссле-

довательской работы 

Специализированная мебель: столы читатель-

ские, столы компьютерные, стулья, шкафы-вит-

рины для выставок. 

Оборудование и технические средства обучения, 

комплект лицензионного и свободно распро-

страняемого программного обеспечения, в том 

числе отечественного производства: персональ-

ные компьютеры, МФУ. 

• MS Windows 10 (V9414975, 2021); 

• MS Office 2019 (V9414975, 2021). 

• Yandex Browser (GNU Lesser General Public Li-

cense); 

• СПС «КонсультантПлюс» («Договор об информа-

ционной поддержке» от 03 мая 2018 года (бессроч-

ный)); 

• НЭБ РФ. 

Доступ в электронную информационно-образова-

тельную среду университета; 

Выход в Интернет. 

• MS Windows 10 (V9414975, 2021); 

• MS Office 2019 (V9414975, 2021). 

• Yandex Browser (GNU Lesser Gen-

eral Public License); 

• СПС «КонсультантПлюс» («Дого-

вор об информационной под-

держке» от 03 мая 2018 года (бес-

срочный))*; 

• НЭБ РФ. 

Доступ в электронную информаци-

онно-образовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

* - лицензионное программное обеспечение отечественного производства; 

** - свободно распространяемое программное обеспечение отечественного производства. 



Таблица 10.1 – Материально-техническое обеспечение практики (редакция от 01.09.2020) 
 

№ п/п 

Наименование  

дисциплины в соответствии с 

учебным планом 

Наименование  

специальных помещений и по-

мещений для самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной 

работы  

Перечень лицензионного и сво-

бодно распространяемого про-

граммного обеспечения, в т.ч. 

отечественного производства. 

Реквизиты подтверждающего 

документа 

1 Технологическая практика  

Учебная аудитория для прове-

дения учебных занятий 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, д. 30; 

аудитория 3128 

Лаборатория уборочных и поч-

вообрабатывающих машин 

Специализированная мебель: столы ауди-

торные 2-х местные, стул, доски классные. 

Оборудование и технические средства 

обучения, наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных посо-

бий, комплект лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспе-

чения: огнетушитель; щит пожарный; зер-

ноуборочный комбайн «ДОН-1500»; зерно-

уборочный комбайн «ДОН-Ротор» (КТР-10); 

кормоуборочный комбайн КСК-100; корне-

уборочная машина КС-6; картофелеубороч-

ный комбайн КПК-2; протравливатель семян 

«Мобитокс»; плуг ПЛН-4-35; аэрозольный 

генератор АГ-УД-2; косилка ротационная 

КРН-2,1; почвенный канал; косилка КС-2,1; 

картофелесажалка КСНД-2; культиватор-

окучник двухрядный ОК-1,4; стенд для ис-

следования триеров зерноочистительных ма-

шин; секция посевная высадкопосадочной 

машины ВПС-2,8; малогабаритная картофе-

лесажалка; малогабаритный картофелекопа-

тель; малогабаритная картофелесортировка; 

комплект плакатов: Дон-1500Б, Дон 680, 

Вектор. 

Набор демонстрационного оборудования 

(мобильный) 

Комплект лицензионного про-

граммного обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 



2 

Учебная аудитория для прове-

дения учебных занятий 
440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, д. 30; 

аудитория 3119 

Лаборатория машин для внесе-

ния удобрений и химической за-

щиты растений 

Специализированная мебель: столы ауди-

торные 2-х местные, скамьи аудиторные 2-х 

местные, стол преподавателя, стул мягкий, 

шкаф, тумба-трибуна, доска классная. 

Оборудование и технические средства 

обучения: опрыскиватель ОН-600«Барсик», 

набор плакатов. 

Комплект лицензионного 

программного обеспечения: 

 

 

 

 

отсутствует 

3 

Учебная аудитория для прове-

дения учебных занятий 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, д. 30; 

аудитория 1354 

Лаборатория селекции, овоще-

водства и плодоводства 

Специализированная мебель: столы ауди-

торные, стол, доска, стул, трибуна, шкаф со 

стеклом для документов. 

Оборудование и технические средства 

обучения, наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных посо-

бий, комплект лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспе-

чения: стенды, муляжи, пробирки с семе-

нами, плакаты. 

Набор демонстрационного оборудования 

(мобильный) 

Комплект лицензионного 

программного обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 

4 

Учебная аудитория для прове-

дения учебных занятий 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, д. 30; 

аудитория 1243 

Лаборатория технологии хране-

ния и переработки сельскохо-

зяйственной продукции 

Лаборатория лесных культур 

Специализированная мебель: комплексная 

лаборатория для анализа качества зерна: 

столы, стол угловой, столы преподаватель-

ские, стол с мойкой, шкаф металлический, 

банки для зерна. 

Оборудование и технические средства 

обучения, наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных посо-

бий: термостаты, сушильный шкаф СЭШ-

3М, муфельные печи МФ-1, сушильный 

шкаф, делитель зерна БИС-1, пурка, диафа-

носкоп, измеритель клейковины ИДК, мель-

ница зерновая, химическая посуда, химиче-

ские реактивы, телевизор, учебно-наглядные 

пособия (плакаты), видеофильмы, стенды. 

Комплект лицензионного про-

граммного обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 



5 

Помещение для самостоятель-

ной работы 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, д. 30; 

аудитория 1237 

Читальный зал сельскохозяй-

ственной, естественнонаучной 

литературы и периодики, элек-

тронный читальный зал, чи-

тальный зал научных работни-

ков; специальная библиотека 

Специализированная мебель: столы читатель-

ские, столы компьютерные, стол однотумбовый, 

стулья, шкафы-витрины для выставок. 

Доступ в электронную информационно-образо-

вательную среду университета; 

Выход в Интернет. 

персональные компьютеры. 

• MS Windows 7 (46298560, 2009); 

• MS Office 2010 (61403663, 2013); 

• СПС «КонсультантПлюс» («Дого-

вор об информационной под-

держке» от 03 мая 2018 года (бес-

срочный)) *. 

 

6 

Помещение для самостоятель-

ной работы 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, д. 30; 

аудитория 5202 

Читальный зал гуманитарных 

наук, электронный читальный 

зал 

Помещение для научно-исследо-

вательской работы 

Специализированная мебель: столы читатель-

ские, столы компьютерные, стулья, шкафы-вит-

рины для выставок. 

Доступ в электронную информационно-образо-

вательную среду университета; 

Выход в Интернет. 

персональные компьютеры, МФУ. 

• MS Windows 7 (61350963, 2012) 

или MS Windows 10 (69766168, 

69559101-69559104, 2018 и 

9879093834, 2020) или Linux Mint 

(GNU GPL); 

• MS Office 2010 (61403663, 2013) 

или MS Office 2016 (69766168 и 

69559104, 2018) или MS Office 

2019 (9879093834, 2020) или Libre 

Office (GNU GPL) ** ; 

• СПС «КонсультантПлюс» («Дого-

вор об информационной под-

держке» от 03 мая 2018 года (бес-

срочный)) *; 

• НЭБ РФ (только на ПК с ОС Win-

dows). 

 

* - лицензионное программное обеспечение отечественного производства; 

** - свободно распространяемое программное обеспечение отечественного производства. 

 

 

 

 



Таблица 10.1 – Материально-техническое обеспечение практики (редакция от 01.09.2019) 
 

№ п/п 

Наименование  

дисциплины в соответствии с 

учебным планом 

Наименование  

специальных помещений и по-

мещений для самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной 

работы  

Перечень лицензионного и сво-

бодно распространяемого про-

граммного обеспечения, в т.ч. 

отечественного производства. 

Реквизиты подтверждающего до-

кумента 

1 Технологическая практика  

Учебная аудитория для про-

ведения учебных занятий 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 3128 

Лаборатория уборочных и 

почвообрабатывающих ма-

шин 

Специализированная мебель: 

1. Столы аудиторные 2-х местные – 6 шт. 

2. Стул – 1 шт. 

3. Огнетушитель – 1 шт. 

4. Щит пожарный – 1 шт. 

5. Доска классная – 2 шт. 

Оборудование и технические средства обу-

чения, наборы демонстрационного обору-

дования и учебно-наглядных пособий, 

комплект лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного обеспече-

ния: 

1. Зерноуборочный комбайн «ДОН-1500». 

2. Зерноуборочный комбайн «ДОН-Ротор» 

(КТР-10). 

3. Кормоуборочный комбайн КСК-100. 

4. Корнеуборочная машина КС-6. 

5. Картофелеуборочный комбайн КПК-2 

6. Протравливатель семян «Мобитокс». 

7. Плуг ПЛН-4-35. 

8. Аэрозольный генератор АГ-УД-2. 

9. Косилка ротационная КРН-2,1. 

10. Почвенный канал. 

11. Косилка КС-2,1. 

12. Картофелесажалка КСНД-2. 

13. Культиватор-окучник двухрядный ОК-

1,4. 

Комплект лицензионного про-

граммного обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 



14. Стенд для исследования триеров зерно-

очистительных машин. 

15. Секция посевная высадкопосадочной ма-

шины ВПС-2,8. 

16. Малогабаритная картофелесажалка. 

17. Малогабаритный картофелекопатель. 

18. Малогабаритная картофелесортировка. 

Комплект плакатов: 

Дон – 1500Б; 

Дон 680; 

Вектор. 

Набор демонстрационного оборудования 

(мобильный) 

2 

Учебная аудитория для про-

ведения учебных занятий 
440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 3119 

Лаборатория машин для вне-

сения удобрений и химической 

защиты растений 

Специализированная мебель: 

1. Стол аудиторный 2-х местный – 9 шт.; 

2. Скамья аудиторная 2-х местная – 9 шт.; 

3. Стол преподавателя – 1 шт.; 

4. Стул мягкий – 1 шт.; 

5. Шкаф – 1 шт.; 

6. Тумба-трибуна – 1 шт.; 

7. Доска классная – 1 шт.; 

8. Корзина – 1 шт. 

Оборудование и технические средства обу-

чения: 

Опрыскиватель ОН-600«Барсик». 

Комплект лицензионного про-

граммного обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 

3 

Учебная аудитория для про-

ведения учебных занятий 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1354 

Лаборатория селекции, ово-

щеводства и плодоводства 

Специализированная мебель: 

1. Стол аудиторный – 8 шт.; 

2. Стол – 1 шт.; 

3. Доска – 1 шт.; 

4. Стул – 1 шт.; 

5. Трибуна – 1 шт.; 

6. Шкаф со стеклом для документов – 1 шт. 

Оборудование и технические средства обу-

чения, наборы демонстрационного обору-

дования и учебно-наглядных пособий, 

Комплект лицензионного про-

граммного обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 



комплект лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного обеспече-

ния: 

Стенды; 

Муляжи; 

Пробирки с семенами; 

Плакаты. 

Набор демонстрационного оборудования 

(мобильный) 

4  

Учебная аудитория для про-

ведения учебных занятий 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1243 

Лаборатория технологии хра-

нения и переработки сельско-

хозяйственной продукции 

Лаборатория лесных культур 

Специализированная мебель: комплексная 

лаборатория для анализа качества зерна: 

столы, стол угловой, столы преподаватель-

ские, стол с мойкой, шкаф металлический, 

банки для зерна. 

Оборудование и технические средства обу-

чения, наборы демонстрационного обору-

дования и учебно-наглядных пособий: тер-

мостаты, сушильный шкаф СЭШ-3М, му-

фельные печи МФ-1, сушильный шкаф, дели-

тель зерна БИС-1, пурка, диафаноскоп, изме-

ритель клейковины ИДК, мельница зерновая, 

химическая посуда, химические реактивы, 

телевизор, учебно-наглядные пособия (пла-

каты), видеофильмы, стенды. 

Комплект лицензионного про-

граммного обеспечения: 

 

 

 

 

 

отсутствует 

5  

Помещение для самостоя-

тельной работы 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 1237 

Читальный зал сельскохозяй-

ственной, естественнонауч-

ной литературы и периодики, 

электронный читальный зал, 

Специализированная мебель: 

1. Стол читательский – 72 шт.; 

2. Стол компьютерный – 6 шт.; 

3. Стол однотумбовый – 1 шт.; 

5. Стул – 84 шт.; 

6. Шкаф-витрина для выставок – 6 шт. 

 

Персональный компьютер – 4 шт. 

• MS Windows 7 (46298560, 2009); 

• MS Office 2010 (60774449, 2012); 

• Kaspersky Endpoint Security for 

Windows (лицензия 0B00-190412-

110723-443-1365, срок действия до 

05.06.2020 г.); 

• Yandex Browser (GNU Lesser Gen-

eral Public License) **; 

• 7-zip (GNU GPL); 

• Unreal Commander (GNU GPL); 

• КонсультантПлюс («Договор об 

информационной поддержке» с ООО 



читальный зал научных ра-

ботников; специальная биб-

лиотека 

«Агентство деловой информации» от 

25 февраля 2019 г.) *. 

Доступ в электронную информаци-

онно-образовательную среду универ-

ситета; 

Выход в Интернет. 

6  

Помещение для самостоя-

тельной работы 

440014, Пензенская область, 

г. Пенза, ул. Ботаническая, 

д. 30; 

аудитория 5202 

Читальный зал гуманитарных 

наук, электронный читальный 

зал 

Помещение для научно-иссле-

довательской работы 

Специализированная мебель: 

1. Стол читательский – 29 шт. 

2. Стол компьютерный – 10 шт. 

3. Стул – 39 шт. 

4. Шкаф-витрина для выставок – 3 шт. 

Оборудование и технические средства обуче-

ния, комплект лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного обеспечения: 

 

Персональный компьютер – 9 шт. 

• MS Windows 10 (69766168, 2018) 

или Linux Mint (GNU GPL); 

• MS Office 2016 (69766168, 2018) 

или Libre Office (GNU GPL); 

• Kaspersky Endpoint Security for 

Windows (лицензия 0B00-190412-

110723-443-1365, срок действия до 

05.06.2020 г.); 

• Mozilla Firefox (GNU Lesser General 

Public License) (на Linux Mint); 

• Yandex Browser (GNU Lesser Gen-

eral Public License) (на ПК с MS Win-

dows) **; 

• 7-zip (GNU GPL); 

• Unreal Commander (GNU GPL) (на 

ПК с MS Windows); 

• КонсультантПлюс («Договор об 

информационной поддержке» с ООО 

«Агентство деловой информации» от 

25 февраля 2019 г.) *; 

• НЭБ РФ. 

Доступ в электронную информаци-

онно-образовательную среду универ-

ситета; 

Выход в Интернет. 

* - лицензионное программное обеспечение отечественного производства; 

** - свободно распространяемое программное обеспечение отечественного производства. 

 



Приложение 2 

 
 

 

 



 
 

 



Приложение 3 

 

Приложение к договору от «____»____________20___г    №_______* 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Пензенский государственный аграрный университет» 

Факультет агрономический 

Кафедра_____________________________________________________________________ 
                            наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики 

Профильная организация*_______________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
полное наименование организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
 

Вид практики производственная 
Тип практики технологическая 
Способ проведения практики стационарная, выездная 
Курс, группа  
Направление подготовки 35.03.04 Агрономия 
Профиль (направленность) Агробизнес 
Ф.И.О. обучающегося 

полностью 

 

Сроки прохождения практики (календарных дней)  

Адрес места расположения профильной организа-

ции* 

 

Дата выдачи задания  
 

  



ПЕРЕЧЕНЬ ЗАДАНИЙ, ПОДЛЕЖАЩИХ РАЗРАБОТКЕ 

 НА ПРАКТИКЕ 

 

 

№ 

 

 Задание 

Результаты текущей успеваемо-

сти 

оценка дата подпись 

1 Изложить характеристику материально-техни-

ческой базы и ее подготовку для посева, ухода и 

уборки культуры (озимой пшеницы). 

   

2 Применяемые технологические процессы по по-

севу, уходу и уборке культуры. 
   

3 Дать описание характеристики культуры как объ-

екта технологии возделывания. 
   

4 Описать один из элементов технологии возделы-

вания культуры. 
   

 

С заданием ознакомлен (а) ___________________ (подпись обучающегося) 

 

* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются 

  



Приложение  4 

 

Приложение к договору от «____»____________20___г    №_______* 
 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Пензенский государственный аграрный университет» 

Факультет агрономический 

Кафедра 

________________________________________________________________________ 
                    наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики 

Профильная организация*________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

полное наименование организации 

 

 

 

 

 

 

 

  

РАБОЧИЙ ГРАФИК 

(ПЛАН) 

_______                       технологической практики __________________ 
указать вид и тип практики 

 

Наименование задач (мероприятий), 

составляющих задание 

Дата выполнения задачи 

(мероприятия) 
 Ознакомление студентов с основными этапами практики, их со-

держанием, требованиями к промежуточной аттестации. Выдача 

заданий на практику. Инструктаж по технике безопасности 

 

Количество недель, дней,  

_  ____.20__ 
Первичный инструктаж на рабочем месте. 

Изучение системы семеноводства, ее организационно-управленче-

ской структуры.   

Устройства  рабочих органов, процессов и регулировок сельскохо-

зяйственных машин. 

Методы оценки качества и эффективности механизированных ра-

бот в хозяйстве.  

Состав машинно-тракторного парка хозяйства.   

Оценка качества полей (обработка, засоренность).  

Посев ранних яровых культур.   

Оценка качества посевного материала и посева.  

Изучение ассортимента пестицидов, норм расхода, кратности об-

работок и их внесения на поля хозяйства. 

Расчет доз органических и минеральных удобрений на планируе-

мый урожай, организация подготовки и применения их под сель-

скохозяйственные культуры.  

Количество недель, дней,  

_  ____.20__ 

Формирование  текущих отчетов о выполнении индивидуальных 

заданий, составление форм отчетности по практике, подготовка к 

защите отчетов), подготовка отчёта к зачёту + сдача зачёта 

Количество недель, дней,  

_  ____.20__ 

 

* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные 

пункты не заполняются 

 

 



Приложение 5 

 
Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Пензенский государственный аграрный университет» 

 
Факультет агрономический 

Кафедра______________________________________________________________________ 
                    наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики 

Профильная организация*_______________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

полное наименование организации 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ОТЧЕТ 
 

по __________производственной технологической ____________ практике 
указать вид и тип практики 

 

Выполнил: студент ______________________________ группы 
____________________________________________ 

Фамилия, Имя, Отчество 

направление подготовки 35.03.04__Агроно-

мия__________ 
____________________________________________ 

профиль (направленность) _Агробиз-

нес______________ 

____________________________________________ 

____________________________________________ 

 

Отчет защищен с оценкой _______________________________ 

Руководитель практики от образовательной организации 

                                         ______________________    _________ 
                                                               ФИО                                            Подпись 

 

 

 

 

 

 

 

Пенза 2019  
 

* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются 



Приложение 6 

Отзыв 

руководителя практики от образовательной организации 

на отчет о прохождении 

________ производственной технологической практики ______________ 
указать вид и тип практики 

 

Студент ___________ группы __________________________________ 
                                                                                              Ф.И.О 

направления подготовки ___35.03.04__Агрономия ______________________ 

__________________________________________________________________ 

направленность (профиль) ___ Агробизнес _____________________________ 

__________________________________________________________________ 

прошел производственную технологическую практику 

__________________________________________________________________ 
указать вид и тип практики 

 

в объеме ____________з.е. в период с _________________ по______________ 

место прохождения практики_________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
 

В период прохождения практики обучающийся__________________________ 
           подтвердил/не подтвердил 

сформированность следующих универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций 
 

Код индика-

тора достиже-

ния компетен-

ции 

Наименование индикатора достижения компетенции Оценка 

 

ИД-3УК-2  Решает конкретные задачи проекта заявленного качества и 

за установленное время. 

 

ИД-4УК-2   Публично представляет результаты решения конкретной 

задачи проекта. 
 

ИД-4УК-3   Эффективно взаимодействует с другими членами команды, 

в т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями и опы-

том, и презентации результатов работы команды. 

 

ИД-1УК-6   Применяет знание о своих ресурсах и их пределах (лич-

ностных, ситуативных, временных и т.д.) для успешного 

выполнения порученной работы 

 

ИД-1ОПК-1   Использует основные законы естественнонаучных дисци-

плин для решения  стандартных задач в области агрономии  
 

ИД-1ОПК-2  Использует существующие нормативные документы по во-

просам сельского хозяйства, нормы и регламенты проведе-

ния работ в области растениеводства, оформляет специаль-

ные документы для осуществления производства, перера-

ботки и хранения продукции растениеводства 

 

ИД-1ОПК-3   Создает безопасные условия труда, обеспечивает проведе-

ние профилактических мероприятий по предупреждению 

производственного травматизма и профессиональных забо-

леваний  

 



ИД-1ОПК-4   Обосновывает и реализует современные технологии возде-

лывания сельскохозяйственных культур 
 

ИД-1ПКС-2   

 

Решает задачи, связанные с выбором способов использова-

ния и распоряжения правами на результаты интеллектуаль-

ной деятельности, и осуществляет распоряжение такими 

правами, включая введение таких прав в гражданский обо-

рот 

 

ИД-1ПКС-6  Обосновывает выбор сортов сельскохозяйственных куль-

тур для конкретных условий региона и уровня интенсифи-

кации земледелия 

 

ИД-1ПКС-7  Организует составление почвообрабатывающих, посевных 

и уборочных агрегатов, определение схем их движения по 

полям и проведение технологических регулировок 

 

ИД-1ПКС-8 Осуществляет расчет доз органических и минеральных 

удобрений на планируемый урожай, организует подго-

товку и применение их под сельскохозяйственные куль-

туры 

 

ИД-1ПКС-18 Принимает управленческие решения по реализации техно-

логий возделывания сельскохозяйственных культур в раз-

личных экономических и погодных условиях 

 

 

Краткая характеристика содержания отчета _____________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
Общая характеристика соответствия отчета индивидуальному заданию, качество оформления отчета, положитель-

ные и отрицательные аспекты отчета 

 

Качество выполнения работы в соответствии с индивидуальным заданием 

__________________________________________________________________ 
удовлетворительное, хорошее, отличное 

Руководитель практики   _______________      ___________________________ 
                 Подпись                                                    ФИО, должность  



Приложение 7 

Отзыв* 

руководителя практики от профильной организации 

о прохождении 

 производственной технологической практике 

_______________________________________________ 
указать вид и тип практики 

 

Студент ___________ группы ___________________________________ 
                                                                                              Ф.И.О 

направления подготовки ___35.03.04__Агрономия ______________________ 

__________________________________________________________________ 

направленность (профиль) ___ Агробизнес _____________________________ 

__________________________________________________________________ 

прошел _ производственную технологическую практику ______ 

__________________________________________________________________ 
указать вид и тип практики 

на базе 

______________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
полное наименование профильной организации 

 

в период с _________________ по________________ 
 

Краткая характеристика обучающегося _______________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 
общая оценка качества подготовки, умение контактировать с людьми и анализировать ситуацию, положительные и 

отрицательные черты характера, умение работать с статистическими данными, литературой, должностными и тех-

ническими инструкциями, общее отношение к рабочим и должностным обязанностям и т. д. 

 

Общая оценка обучающегося за период прохождения практики  

__________________________________________________________________ 
удовлетворительно, хорошо, отлично 

 

 

Руководитель практики от 

профильной организации      _______________      ______________________ 
                     Подпись                                                ФИО, должность  

 
* Если обучающийся проходит практику стационарно в образовательной организации данные пункты не заполняются 
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ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
 

на фонд оценочных средств производственной технологической практики 

по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия 

направленность (профиль) программы «Агробизнес» 

(квалификация выпускника «Бакалавр») 

 

Фонд оценочных средств составлен в соответствии с федеральным гос-

ударственным образовательным стандартом высшего образования - бака-

лавриат по направлению подготовки 35.03.04 Агрономия (уровень бакалаври-

ата), утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 26 

июля 2017 г. № 699. 

Технологическая практика относится к обязательной части программы 

бакалавриата «Практики» (Б2.О.04(П)). Для прохождения практики необхо-

димы знания по дисциплинам «Растениеводство», «Основы селекции и семе-

новодства», «Земледелие», «Агрохимия», «Механизация растениеводства». 

Разработчиком представлен комплект документов, включающий: 

перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы; 

описание показателей и критериев оценивания компетенций на различ-

ных этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризую-

щих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы; 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

Рассмотрев представленные на экспертизу материалы, можно прейти к 

выводу: 

Перечень формируемых компетенций, которыми должны овладеть обу-

чающиеся в ходе освоения технологической практики в рамках ОПОП ВО, со-

ответствуют ФГОС: 



способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений (УК-2); 

способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 

свою роль в команде (УК-3); 

способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать тра-

екторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

(УК-6); 

способен решать типовые задачи профессиональной деятельности на ос-

нове знаний основных законов математических, естественнонаучных и обще-

профессиональных дисциплин с применением информационно-коммуникаци-

онных технологий (ОПК-1); 

способен использовать нормативные правовые акты и оформлять специ-

альную документацию в профессиональной деятельности (ОПК-2); 

способен создавать и поддерживать безопасные условия выполнения 

производственных процессов (ОПК-3); 

способен реализовывать современные технологии и обосновывать их 

применение в профессиональной деятельности (ОПК-4); 

способен решать задачи в области развития науки, техники и технологии 

с учетом нормативного правового регулирования в сфере интеллектуальной 

собственности (ПКС-2); 

способен обосновать выбор сортов сельскохозяйственных культур для 

конкретных условий региона и уровня интенсификации земледелия (ПКС-6); 

способен организовать составление почвообрабатывающих, посевных и 

уборочных агрегатов, определение схем их движения по полям и проведение 

технологических регулировок (ПКС-7); 

способен осуществить расчет доз органических и минеральных удобре-

ний на планируемый урожай, организовать подготовку и применение их под 

сельскохозяйственные культуры (ПКС-8); 

способен принимать управленческие решения по реализации техноло-

гий возделывания сельскохозяйственных культур в различных экономических 

и погодных условиях (ПКС-18). 

Критерии и показатели оценивания компетенций, шкалы оценивания 

обеспечивают проведение всесторонней оценки результатов обучения, уровня 

сформированности компетенций. 



Контрольные задания и иные материалы оценки результатов обучения 

ОПОП ВО разработаны на основе принципов оценивания: валидности, опре-

деленности, однозначности, надежности; соответствуют требованиям к со-

ставу и взаимосвязи оценочных средств и позволяют объективно оценить ре-

зультаты обучения и уровни сформированности компетенции. 

Объем фондов оценочных средств (далее – ФОС) соответствует  учеб-

ному плану направления подготовки 35.03.04 Агрономия. 

Содержание ФОС соответствует целям ОПОП ВО по направлению под-

готовки 35.03.04 Агрономия, будущей профессиональной деятельности обуча-

ющихся.  

Качество ФОС обеспечивает объективность и достоверность результа-

тов при проведении оценивания результатов обучения. 

 

ОБЩИИ ВЫВОДЫ 

На основании проведённой экспертизы можно сделать заключение, что 

ФОС рабочей программы производственной технологической практики по 

направлению подготовки 35.03.04 Агрономия направленность (профиль) про-

граммы «Агробизнес» (квалификация выпускника «Бакалавр») разработан-

ного Корягиной Н.В., доцентом кафедры «Селекция, семеноводство и биоло-

гия растений» ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ соответствует ФГОС, и современ-

ным требованиям рынка труда, что позволит при его реализации успешно про-

вести оценку заявленных компетенций. 

 
 

 

 

 



1 ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ И ЭТАПЫ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ  

В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

Конечным результатом освоения программы производственной техно-

логической практики является достижение показателей форсированности ком-

петенций «знать», «уметь», «владеть», определенных по отдельным компетен-

циям. 

 

Таблица 1.1 – Программа производственной технологической практики 

направлена на формирование компетенций 

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Этапы формирования 

компетенции 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их реше-

ния, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИД-3УК-2 Решает кон-

кретные задачи про-

екта заявленного каче-

ства и за установлен-

ное время 

З2 (ИД-3 УК-2)  - знать порядок 

решения конкретных задач про-

екта заявленного качества и за 

установленное время. 

У2 (ИД-3 УК-2) - уметь решать 

конкретные задачи проекта за-

явленного качества и за уста-

новленное время 

В2 (ИД-3 УК-2) – владеть навы-

ками решения конкретных за-

дач проекта заявленного каче-

ства и за установленное время. 

 ИД-4УК-2 Публично 

представляет резуль-

таты решения конкрет-

ной задачи проекта 

З3 (ИД-4УК-2) - знать процедуру 

публичного представления ре-

зультатов конкретной задачи 

проекта. 

У3 (ИД-4УК-2) - уметь публично 

представлять результаты реше-

ния конкретной задачи проекта. 

В3 (ИД-4УК-2) - владеть способ-

ностью публично представлять 

результаты решения конкрет-

ной задачи проекта 

УК-3 Способен осуществ-

лять социальное взаимодей-

ствие и реализовывать свою 

роль в команде  

ИД-4УК-3 Публично 

представляет резуль-

таты решения конкрет-

ной задачи проекта 

З3 (ИД-4 УК-3) - знать процедуру 

публичного представления ре-

зультатов конкретной задачи 

проекта. 

У3 (ИД-4 УК-3) - уметь: пуб-

лично представлять результаты 

решения конкретной задачи 

проекта. 

В3 (ИД-4 УК-3) - владеть: спо-

собностью публично представ-

лять результаты решения кон-

кретной задачи проекта 



УК-6 Способен управлять 

своим временем, выстраи-

вать и реализовывать траек-

торию саморазвития на ос-

нове принципов образования 

в течение всей жизни 

ИД-1УК-6 Применяет 

знание о своих ресур-

сах и их пределах (лич-

ностных, ситуативных, 

временных и т.д.) для 

успешного выполне-

ния порученной ра-

боты 

З2 (ИД-1УК-6) - знать свои ре-

сурсы и их пределы для успеш-

ного выполнения порученной 

работы. 

У2 (ИД-1УК-6) - уметь приме-

нять знание о своих ресурсах и 

их пределах (личностных, ситу-

ативных, временных и т.д.), для 

успешного выполнения пору-

ченной работы. 

В2 (ИД-1УК-6) - владеть способ-

ностью применять знание о 

своих ресурсах и их пределах 

(личностных, ситуативных, вре-

менных и т.д.), для успешного 

выполнения порученной ра-

боты. 

ОПК-1 Способен решать ти-

повые задачи профессио-

нальной деятельности на ос-

нове знаний основных зако-

нов математических, есте-

ственнонаучных и общепро-

фессиональных дисциплин с 

применением информаци-

онно-коммуникационных 

технологий  

ИД-1ОПК-1 Использует 

основные законы есте-

ственнонаучных дис-

циплин для решения 

стандартных задач в 

области агрономии  

 

З19(ИД-1ОПК-1) - знать основные 

законы естественнонаучных 

дисциплин для решения стан-

дартных задач в области произ-

водства, переработки и хране-

ния сельскохозяйственной про-

дукции. 

У19(ИД-1ОПК-1) - уметь исполь-

зовать основные законы есте-

ственнонаучных дисциплин для 

решения стандартных задач в 

области производства, перера-

ботки и хранения сельскохозяй-

ственной продукции. 

В19(ИД-1ОПК-1) – владеть навы-

ками применять основные за-

коны естественнонаучных дис-

циплин для решения стандарт-

ных задач в области производ-

ства, переработки и хранения 

сельскохозяйственной продук-

ции. 



ОПК-2 Способен использо-

вать нормативные правовые 

акты и оформлять специаль-

ную документацию в про-

фессиональной деятельно-

сти  

ИД-1ОПК-2 Использует 

существующие норма-

тивные документы по 

вопросам сельского хо-

зяйства, нормы и ре-

гламенты проведения 

работ в области расте-

ниеводства, оформляет 

специальные доку-

менты для осуществле-

ния производства, пе-

реработки и хранения 

продукции растение-

водства 

 

З3 (ИД-1ОПК-2) - знать существу-

ющие нормативные документы 

по вопросам сельского хозяй-

ства, нормы и регламенты про-

ведения работ в области расте-

ниеводства. 

У3 (ИД-1 ОПК-2) - уметь исполь-

зовать существующие норма-

тивные документы по вопросам 

сельского хозяйства, нормы и 

регламенты проведения работ в 

области растениеводства;  

– оформлять специальные доку-

менты для осуществления про-

изводства, переработки и хране-

ния продукции растениевод-

ства. 

В3 (ИД-1 ОПК-2) - владеть: навы-

ками использования существу-

ющих нормативных документов 

по вопросам сельского хозяй-

ства, норм и регламентов про-

ведения работ в области расте-

ниеводства, оформления специ-

альных документов для осу-

ществления производства, пере-

работки и хранения продукции 

растениеводства. 

ОПК-3 Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия выполнения произ-

водственных процессов. 

ИД-1 ОПК-3 – Создает 

безопасные условия 

труда, обеспечивает 

проведение профилак-

тических мероприятий 

по предупреждению 

производственного 

травматизма и профес-

сиональных заболева-

ний  

 

З7(ИД-1 ОПК-3) - знать правила 

создания безопасных условий 

труда, проведения профилакти-

ческих мероприятий по преду-

преждению производственного 

травматизма и профессиональ-

ных заболеваний. 

У7(ИД-1 ОПК-3) - уметь созда-

вать безопасные условия труда;  

 обеспечивать проведение про-

филактических мероприятий по 

предупреждению производ-

ственного травматизма и про-

фессиональных заболеваний. 

В7(ИД-1 ОПК-3) - владеть  навы-

ками создания безопасных усло-

вий труда, проведения профи-

лактических мероприятий по 

предупреждению производ-

ственного травматизма и про-

фессиональных заболеваний. 



ОПК-4 Способен реализовы-

вать современные техноло-

гии и обосновывать их при-

менение в профессиональ-

ной деятельности 

ИД-1ОПК-4 Обосновы-

вает и реализует совре-

менные технологии 

возделывания сельско-

хозяйственных культур 

 

З11(ИД-1ОПК-4) - знать совре-

менные технологии производ-

ства сельскохозяйственной про-

дукции 

У11(ИД-1ОПК-4) - уметь обосно-

вывать применение современ-

ных технологий сельскохозяй-

ственного производства 

В11(ИД-1ОПК-4) – владеть навы-

ками обоснования и реализации 

современных технологий про-

изводства сельскохозяйствен-

ной продукции 

ПКС-2 Способен решать за-

дачи в области развития 

науки, техники и технологии 

с учетом нормативного пра-

вового регулирования в 

сфере интеллектуальной 

собственности  

ИД-1ПКС-2  Решает за-

дачи, связанные с вы-

бором способов ис-

пользования и распо-

ряжения правами на 

результаты интеллек-

туальной деятельно-

сти, и осуществляет 

распоряжение такими 

правами, включая вве-

дение таких прав в 

гражданский оборот 

З5(ИД-1ПКС-2)  - знать способы 

решения задач, связанных с вы-

бором способов использования 

и распоряжения правами на ре-

зультаты интеллектуальной дея-

тельности. 

У5(ИД-1ПКС-2) - уметь решать за-

дачи, связанные с выбором спо-

собов использования и распоря-

жения правами на результаты 

интеллектуальной деятельно-

сти. 

В5(ИД-1ПКС-2) - владеть навы-

ками решения задач, связанные 

с выбором способов использова-

ния и распоряжения правами на 

результаты интеллектуальной 

деятельности. 

ПКС-6 Способен обосновать 

выбор сортов сельскохозяй-

ственных культур для кон-

кретных условий региона и 

уровня интенсификации зем-

леделия  

ИД-1ПКС-6  Обосновы-

вает выбор сортов 

сельскохозяйственных 

культур для конкрет-

ных условий региона и 

уровня интенсифика-

ции земледелия 

З8(ИД-1ПКС-6) - знать сорта сель-

скохозяйственных культур для 

конкретных условий региона 

У8(ИД-1ПКС-6) - уметь обосно-

вывать выбор сортов сельскохо-

зяйственных культур для кон-

кретных условий региона и 

уровня интенсификации земле-

делия 

В8(ИД-1ПКС-6) - владеть навы-

ками проведения сортового и  

семенного контроля 



ПКС-7 Способен организо-

вать составление почвообра-

батывающих, посевных и 

уборочных агрегатов, опре-

деление схем их движения 

по полям и проведение тех-

нологических регулировок 

ИД-1ПКС-7  Органи-

зует составление поч-

вообрабатывающих, 

посевных и уборочных 

агрегатов, определение 

схем их движения по 

полям и проведение 

технологических регу-

лировок 

З6(ИД-1ПКС-7)  - знать устрой-

ство почвообрабатывающих, по-

севных и уборочных агрегатов  

У6(ИД-1ПКС-7) - уметь организо-

вывать составление почвообра-

батывающих, посевных и убо-

рочных агрегатов и определять 

схемы их движения по полям  

В6(ИД-1ПКС-7) - владеть навы-

ками проведения технологиче-

ских регулировок 

ПКС-8 Способен осуще-

ствить расчет доз органиче-

ских и минеральных удобре-

ний на планируемый уро-

жай, организовать подго-

товку и применение их под 

сельскохозяйственные куль-

туры  

ИД-1ПКС-8 Осуществ-

ляет расчет доз орга-

нических и минераль-

ных удобрений на пла-

нируемый урожай, ор-

ганизует подготовку и 

применение их под 

сельскохозяйственные 

культуры 

З5(ИД-1ПКС-8) - знать органиче-

ские и минеральные удобрения 

У5(ИД-1ПКС-8) - уметь вести  рас-

чет доз органических и мине-

ральных удобрений на планиру-

емый урожай 

В5(ИД-1ПКС-8) - владеть навы-

ками организации подготовки и 

применение их под сельскохо-

зяйственные культуры 

ПКС-18 Способен прини-

мать управленческие реше-

ния по реализации техноло-

гий возделывания сельско-

хозяйственных культур в 

различных экономических и 

погодных условиях  

ИД-1ПКС-18 Принимает 

управленческие реше-

ния по реализации тех-

нологий возделывания 

сельскохозяйственных 

культур в различных 

экономических и по-

годных условиях 

З6(ИД-1ПКС-18) - знать техноло-

гии возделывания сельскохозяй-

ственных культур 

У6(ИД-1ПКС-18) - уметь прини-

мать управленческие решения 

по реализации технологий воз-

делывания сельскохозяйствен-

ных культур  

В6(ИД-1ПКС-18) - владеть навы-

ками использования современ-

ных технологий производства 

растениеводческой продукции в 

различных экономических и по-

годных условиях 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ  ПРАКТИКИ  

 

Таблица 2.1 – Паспорт фонда оценочных средств по производственной технологической практике 

 

№ 

п/п 

Контролиру-

емые раз-

делы (темы) 

дисциплины 

Код контролируемой 

компетенции  

Код и содержание ин-

дикатора достижения 

компетенции 

Планируемые 

результаты 

Наименова-

ние оценоч-

ного сред-

ства  

1 
Организа-

ционный 

УК-2 Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

ИД-3УК-2  Решает кон-

кретные задачи про-

екта заявленного каче-

ства и за установлен-

ное время. 

З2 (ИД-3УК-2) - знать порядок решения конкретных задач про-

екта заявленного качества и за установленное время. 

У2 (ИД-3УК-2) - уметь решать конкретные задачи проекта заяв-

ленного качества и за установленное время 

В2 (ИД-3УК-2) - владеть навыками решения конкретных задач 

проекта заявленного качества и за установленное время. 

собеседо-

вание 

 

ОПК-3 Способен со-

здавать и поддержи-

вать безопасные усло-

вия выполнения про-

изводственных про-

цессов. 

ИД-1ОПК-3  Создает 

безопасные условия 

труда, обеспечивает 

проведение профилак-

тических мероприя-

тий по предупрежде-

нию производствен-

ного травматизма и 

профессиональных за-

болеваний  

З7(ИД-1ОПК-3) - знать правила создания безопасных усло-

вий труда, проведения профилактических мероприятий по 

предупреждению производственного травматизма и про-

фессиональных заболеваний. 

У7(ИД-1 ОПК-3) - уметь создавать безопасные условия 

труда;  

обеспечивать проведение профилактических мероприятий 

по предупреждению производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний. 

В7(ИД-1 ОПК-3) - владеть навыками создания безопасных 

условий труда, проведения профилактических мероприя-

тий по предупреждению производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний. 

собеседо-

вание 

 



2 
Основ-

ной   

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль 

в команде 

ИД-4УК-3   Эффективно 

взаимодействует с дру-

гими членами команды, 

в т.ч. участвует в об-

мене информацией, 

знаниями и опытом, и 

презентации результа-

тов работы команды. 

З4 (ИД-4УК-3) - знать принципы эффективного взаимодей-

ствия с другими членами команды, в т.ч. при обмене инфор-

мацией, знаниями и опытом 

У4 (ИД-4УК-3)  - уметь эффективно взаимодействовать с дру-

гими членами команды. 

В4 (ИД-4УК-3) - владеть опытом эффективного взаимодей-

ствия с другими членами команды 

собеседо-

вание 

 

УК-6 Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реали-

зовывать траекторию 

саморазвития на ос-

нове принципов обра-

зования в течение 

всей жизни 

ИД-1УК-6   Применяет 

знание о своих ресур-

сах и их пределах (лич-

ностных, ситуативных, 

временных и т.д.) для 

успешного выполнения 

порученной работы 

З2 (ИД-1УК-6) - знать свои ресурсы и их пределы для успеш-

ного выполнения порученной работы. 

У2 (ИД-1УК-6)  - уметь применять знание о своих ресурсах и их 

пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для 

успешного выполнения порученной работы. 

В2 (ИД-1УК-6) - владеть способностью применять знание о 

своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, вре-

менных и т.д.), для успешного выполнения порученной ра-

боты. 

собеседо-

вание 

 

ОПК-1 Способен ре-

шать типовые задачи 

профессиональной де-

ятельности на основе 

знаний основных за-

конов математиче-

ских, естественнона-

учных и общепрофес-

сиональных дисци-

плин с применением 

информационно-ком-

муникационных тех-

нологий 

ИД-1ОПК-1  Использует 

основные законы есте-

ственнонаучных дисци-

плин для решения  

стандартных задач в об-

ласти агрономии  

З19(ИД-1ОПК-1) - знать основные законы естественнонаучных 

дисциплин для решения стандартных задач в области произ-

водства, переработки и хранения сельскохозяйственной про-

дукции. 

У19(ИД-1ОПК-1) - уметь использовать основные законы есте-

ственнонаучных дисциплин для решения стандартных задач 

в области производства, переработки и хранения сельскохо-

зяйственной продукции. 

В19(ИД-1ОПК-1) - владеть навыками применять основные за-

коны естественнонаучных дисциплин для решения стандарт-

ных задач в области производства, переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции. 

собеседо-

вание 

 

ОПК-2 Способен ис-

пользовать норматив-

ные правовые акты и 

ИД-1ОПК-2  Использует 

существующие норма-

тивные документы по 

З3 (ИД-1ОПК-2) - знать существующие нормативные доку-

менты по вопросам сельского хозяйства, нормы и регламенты 

проведения работ в области растениеводства. 

собеседо-

вание 

 



оформлять специаль-

ную документацию в 

профессиональной де-

ятельности 

вопросам сельского хо-

зяйства, нормы и регла-

менты проведения ра-

бот в области растение-

водства, оформляет 

специальные доку-

менты для осуществле-

ния производства, пере-

работки и хранения 

продукции растение-

водства 

У3 (ИД-1 ОПК-2) -уметь использовать существующие норма-

тивные документы по вопросам сельского хозяйства, нормы 

и регламенты проведения работ в области растениеводства;  

– оформлять специальные документы для осуществления 

производства, переработки и хранения продукции растение-

водства. 

В3 (ИД-1 ОПК-2) - владеть навыками использования существу-

ющих нормативных документов по вопросам сельского хо-

зяйства, норм и регламентов проведения работ в области рас-

тениеводства, оформления специальных документов для осу-

ществления производства, переработки и хранения продук-

ции растениеводства. 

 

ОПК-3 - способен со-

здавать и поддержи-

вать безопасные усло-

вия выполнения про-

изводственных про-

цессов 

ИД-1ОПК-3 - создает без-

опасные условия труда, 

обеспечивает проведе-

ние профилактических 

мероприятий по преду-

преждению производ-

ственного травматизма 

и профессиональных 

заболеваний  

З4 (ИД-1ОПК-3) - знать методы поиска и анализа нормативных 

правовых документов, регламентирующих вопросы охраны 

труда в сельском хозяйстве 

У4 (ИД-1ОПК-3) – уметь выявлять и устранять проблемы, нару-

шающие безопасность выполнения производственных про-

цессов; 

В4 (ИД-1ОПК-3) – владеть навыками проведения профилактиче-

ских мероприятий по предупреждению производственного трав-

матизма и профессиональных заболеваний 

собеседо-

вание 

 

ОПК-4 Способен реа-

лизовывать современ-

ные технологии и 

обосновывать их при-

менение в профессио-

нальной деятельности 

ИД-1ОПК-4  Обосновы-

вает и реализует совре-

менные технологии 

возделывания сельско-

хозяйственных культур 

З11(ИД-1ОПК-4) - знать современные технологии производства 

сельскохозяйственной продукции 

У11(ИД-1ОПК-4) - уметь обосновывать применение современ-

ных технологий сельскохозяйственного производства 

В11(ИД-1ОПК-4) - владеть навыками обоснования и реализа-

ции современных технологий производства сельскохозяй-

ственной продукции 

собеседо-

вание 

 

ПКС-2 Способен ре-

шать задачи в области 

развития науки, тех-

ники и технологии с 

учетом нормативного 

ИД-1ПКС-2  Решает за-

дачи, связанные с вы-

бором способов ис-

пользования и распоря-

З5(ИД-1ПКС-2) - знать способы решения задач, связанных с выбо-

ром способов использования и распоряжения правами на резуль-

таты интеллектуальной деятельности. 

собеседо-

вание 

 



правового регулирова-

ния в сфере интеллек-

туальной собственно-

сти 

жения правами на ре-

зультаты интеллекту-

альной деятельности, и 

осуществляет распоря-

жение такими правами, 

включая введение та-

ких прав в гражданский 

оборот 

У5(ИД-1ПКС-2) - уметь решать задачи, связанные с выбором спо-

собов использования и распоряжения правами на результаты ин-

теллектуальной деятельности. 

В5(ИД-1ПКС-2)  - владеть навыками решения задач, связанные с 

выбором способов использования и распоряжения правами на 

результаты интеллектуальной деятельности. 

 
 

 

ПКС-6 Способен обос-

новать выбор сортов 

сельскохозяйственных 

культур для конкрет-

ных условий региона и 

уровня интенсифика-

ции земледелия  

ИД-1ПКС-6  Обосновы-

вает выбор сортов сель-

скохозяйственных 

культур для конкрет-

ных условий региона и 

уровня интенсифика-

ции земледелия 

З8(ИД-1ПКС-6)  - знать сорта сельскохозяйственных культур для 

конкретных условий региона 

У8(ИД-1ПКС-6) - уметь обосновывать выбор сортов сельскохозяй-

ственных культур для конкретных условий региона и уровня ин-

тенсификации земледелия 

В8(ИД-1ПКС-6)  - владеть навыками проведения сортового и  се-

менного контроля 

собеседо-

вание 

 

ПКС-7 Способен орга-

низовать составление 

почвообрабатываю-

щих, посевных и убо-

рочных агрегатов, 

определение схем их 

движения по полям и 

проведение техноло-

гических регулировок 

ИД-1ПКС-7 Организует 

составление почвообра-

батывающих, посевных 

и уборочных агрегатов, 

определение схем их 

движения по полям и 

проведение технологи-

ческих регулировок 

З6(ИД-1ПКС-7)  - знать устройство почвообрабатывающих, посев-

ных и уборочных агрегатов  

У6(ИД-1ПКС-7) - уметь организовывать составление почвообраба-

тывающих, посевных и уборочных агрегатов и определять схемы 

их движения по полям  

В6(ИД-1ПКС-7)- владеть навыками проведения технологических 

регулировок 

собеседо-

вание 

 

ПКС-8 Способен осу-

ществить расчет доз 

органических и мине-

ральных удобрений на 

планируемый урожай, 

организовать подго-

товку и применение их 

под сельскохозяй-

ственные культуры  

ИД-1ПКС-8 Осуществ-

ляет расчет доз органи-

ческих и минеральных 

удобрений на планиру-

емый урожай, органи-

зует подготовку и при-

менение их под сель-

скохозяйственные 

культуры 

З5(ИД-1ПКС-8) - знать органические и минеральные удобрения 

У5(ИД-1ПКС-8)  - уметь вести  расчет доз органических и мине-

ральных удобрений на планируемый урожай 

В5(ИД-1ПКС-8) - владеть навыками организации подготовки и 

применение их под сельскохозяйственные культуры 

собеседо-

вание 

 



  

ПКС-18 Способен 

принимать управлен-

ческие решения по ре-

ализации технологий 

возделывания сельско-

хозяйственных куль-

тур в различных эко-

номических и погод-

ных условиях  

ИД-1ПКС-18 Принимает 

управленческие реше-

ния по реализации тех-

нологий возделывания 

сельскохозяйственных 

культур в различных 

экономических и по-

годных условиях 

З6(ИД-1ПКС-18) - знать технологии возделывания сельскохозяй-

ственных культур 

У6(ИД-1ПКС-18) - уметь принимать управленческие решения по 

реализации технологий возделывания сельскохозяйственных 

культур  

В6(ИД-1ПКС-18) - владеть навыками использования современных 

технологий производства растениеводческой продукции в раз-

личных экономических и погодных условиях 

собеседо-

вание 

 

3 
Заключи-

тельный 

УК-2 Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

ИД-3УК-2  Решает кон-

кретные задачи проекта 

заявленного качества и 

за установленное время. 

З2 (ИД-3УК-2) - знать: порядок решения конкретных задач про-

екта заявленного качества и за установленное время. 

У2 (ИД-3УК-2) - уметь решать конкретные задачи проекта за-

явленного качества и за установленное время 

В2 (ИД-3УК-2)  - владеть навыками решения конкретных задач 

проекта заявленного качества и за установленное время. 

собеседо-

вание 

отчет 

зачет 

ИД-4УК-2  Публично 

представляет резуль-

таты решения конкрет-

ной задачи проекта. 

З3 (ИД-4УК-2) - знать процедуру публичного представления 

результатов конкретной задачи проекта. 

У3 (ИД-4УК-2) - уметь: публично представлять результаты ре-

шения конкретной задачи проекта. 

В3 (ИД-4УК-2) - владеть: способностью публично представ-

лять результаты решения конкретной задачи проекта 

собеседо-

вание 

отчет 

зачет 

УК-6 Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реали-

зовывать траекторию 

саморазвития на ос-

нове принципов обра-

зования в течение всей 

жизни 

ИД-1УК-6 Применяет 

знание о своих ресурсах 

и их пределах (личност-

ных, ситуативных, вре-

менных и т.д.) для 

успешного выполнения 

порученной работы 

З2 (ИД-1УК-6) - знать свои ресурсы и их пределы для успеш-

ного выполнения порученной работы. 

У2 (ИД-1УК-6) - уметь применять знание о своих ресурсах и 

их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), 

для успешного выполнения порученной работы. 

В2 (ИД-1УК-6) - владеть способностью применять знание о 

своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, 

временных и т.д.), для успешного выполнения порученной 

работы. 

собеседо-

вание 

отчет 

зачет 

 

 

 



3 КОНТРОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ И ПРИМЕНЯЕМЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ПО ПРАКТИКЕ  

 

Таблица 3.1 - Контрольные мероприятия и применяемые оценочные средства по производственной технологиче-

ской практике 

Индекс контролируемой  

компетенции  

Код и содержание индикатора достижения 

компетенции 

Наименование контрольных мероприятий  

Собеседова-

ние  

Тестирование Решение задач, 

творческих зада-

ний 

Анализ конкрет-

ных ситуаций 

Рефераты, 

доклады 

Зачёт Отчет 

Наименование материалов оценочных средств  

Вопросы к 

собеседова-

нию 

Вопросы и 

задания теста 

Типовые за-

дачи, творче-

ские задания 

Кейсы Темы рефе-

ратов, до-

кладов 

Вопросы к 

зачёту 

Требования 

с составле-

нию отчета 

УК-2 +       

ИД-3УК-2 Решает конкретные задачи про-

екта заявленного качества и за установ-

ленное время 

+       

ИД-4УК-2  Публично представляет резуль-

таты решения конкретной задачи про-

екта. 

       

УК-3 +       

ИД-4УК-3  Эффективно взаимодействует с 

другими членами команды, в т.ч. участ-

вует в обмене информацией, знаниями и 

опытом, и презентации результатов ра-

боты команды. 

+       

УК-6   +       

ИД-1УК-6  Применяет знание о своих ре-

сурсах и их пределах (личностных, ситу-

ативных, временных и т.д.) для успеш-

ного выполнения порученной работы 

+       

ОПК-1          

ИД-1ОПК-1  Использует основные законы 

естественнонаучных дисциплин для ре-

шения  стандартных задач в области агро-

номии  

+       



ОПК-2 +       

ИД-1ОПК-2 Использует существующие 

нормативные документы по вопросам 

сельского хозяйства, нормы и регламенты 

проведения работ в области растениевод-

ства, оформляет специальные документы 

для осуществления производства, перера-

ботки и хранения продукции растение-

водства 

+       

ОПК-3 +       

ИД-1ОПК-3 Создает безопасные условия 

труда, обеспечивает проведение про-

филактических мероприятий по пре-

дупреждению производственного 

травматизма и профессиональных за-

болеваний  

       

ОПК-4   +       

ИД-1ОПК-4 Обосновывает и реализует со-

временные технологии возделывания 

сельскохозяйственных культур 

+       

ПКС-2   +       
ИД-1ПКС-2 Решает задачи, связанные с вы-
бором способов использования и распо-
ряжения правами на результаты интел-
лектуальной деятельности, и осуществ-
ляет распоряжение такими правами, 
включая введение таких прав в граждан-
ский оборот 

+       

ПКС-6      + + 
ИД-1ПКС-6 Обосновывает выбор сортов 
сельскохозяйственных культур для кон-
кретных условий региона и уровня интен-
сификации земледелия 

+     + + 

ПКС-7 +     + + 
ИД-1ПКС-7 Организует составление почво-
обрабатывающих, посевных и уборочных 
агрегатов, определение схем их движения 

+     + + 



по полям и проведение технологических 
регулировок 
ПКС-8 +     + + 

ИД-1ПКС-8 Осуществляет расчет доз орга-
нических и минеральных удобрений на 
планируемый урожай, организует подго-
товку и применение их под сельскохо-
зяйственные культуры 

       

ПКС-18 +     + + 

ИД-1ПКС-18 Принимает управленческие 
решения по реализации технологий воз-
делывания сельскохозяйственных куль-
тур в различных экономических и погод-
ных условиях 

+     + + 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Таблица 4.1 – Критерии и шкалы для интегрированной оценки уровня сформированности компетенции 

 
Индикаторы 

компетенции 

Оценки сформированности компетенции 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

Уровень 

сформированности 

компетенций 

Низкий Ниже среднего Средний Высокий 

 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений  

ИД-3УК-2  Решает конкретные задачи проекта заявленного качества и за установленное время 

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных 

требований, имели 

место грубые ошибки 

при решении конкрет-

ных задач проекта заяв-

ленного качества и за 

установленное время 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок при решении 

конкретных задач проекта заяв-

ленного качества и за установ-

ленное время 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок при ре-

шении конкретных за-

дач проекта заявленного 

качества и за установ-

ленное время 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок при 

решении конкретных за-

дач проекта заявленного 

качества и за установ-

ленное время 

Наличие умений 

 

При решении конкрет-

ных задач проекта заяв-

ленного качества и за 

установленное время не 

продемонстрированы 

основные умения, 

имели место грубые 

ошибки 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в 

полном объеме при решении кон-

кретных задач проекта заявлен-

ного качества и за установленное 

время 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все основные 

задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены 

все задания в полном 

объеме, но некоторые 

с недочетами при реше-

нии конкретных задач 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с 

несущественными 

недочетами, 

выполнены задания в 

полном объеме, без 

ошибок при решении 

конкретных задач про-



проекта заявленного ка-

чества и за установлен-

ное время 

екта заявленного каче-

ства и за установленное 

время 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

базовые навыки, 

 

Имеется минимальный 

набор навыков для 

решения стандартных 

задач с некоторыми 

недочетами 

Продемонстрированы 

базовые навыки при 

решении стандартных 

задач с некоторыми 

недочетами 

Продемонстрированы 

базовые навыки при ре-

шении нестандартных 

задач с некоторыми 

недочетами 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач 

Уровень 

сформированности 

компетенций 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

конкретных задач про-

екта заявленного каче-

ства и за установленное 

время. 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения конкретных 

задач проекта заявленного каче-

ства и за установленное время. 

Сформированность ком-

петенции в целом соот-

ветствует требованиям. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков и мо-

тивации в целом доста-

точно для решения кон-

кретных задач проекта 

заявленного качества и 

за установленное время. 

Сформированность ком-

петенции полностью со-

ответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в полной 

мере достаточно для ре-

шения конкретных за-

дач проекта заявленного 

качества и за установ-

ленное время. 

ИД-4УК-2 Публично представляет результаты решения конкретной задачи проекта 

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных 

требований, имели 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

Уровень знаний в 



место грубые ошибки в 

процедуре публичного 

представления резуль-

татов конкретной за-

дачи проекта. 

грубых ошибок в процедуре пуб-

личного представления результа-

тов конкретной задачи проекта. 

допущено несколько не-

грубых ошибок в проце-

дуре публичного пред-

ставления результатов 

конкретной задачи про-

екта. 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок про-

цедура публичного 

представления результа-

тов конкретной задачи 

проекта. 

Наличие умений 

 

При публичном пред-

ставлении результатов 

решения конкретной за-

дачи проекта не проде-

монстрированы основ-

ные умения, имели ме-

сто грубые ошибки 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в 

полном объеме при представле-

нии результатов решения кон-

кретной задачи проекта 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все основные 

задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены 

все задания в полном 

объеме, но некоторые 

с недочетами при пред-

ставлении результатов 

решения конкретной за-

дачи проекта 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с 

несущественными 

недочетами, 

выполнены задания в 

полном объеме, без 

ошибок при представ-

лении результатов ре-

шения конкретной за-

дачи проекта 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

базовые навыки 

 

Имеется минимальный 

набор навыков для 

решения стандартных 

задач с некоторыми 

недочетами 

Продемонстрированы 

базовые навыки при 

решении стандартных 

задач с некоторыми 

недочетами 

Продемонстрированы 

базовые навыки при ре-

шении нестандартных 

задач с некоторыми 

недочетами 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач 



Уровень 

сформированности 

компетенций 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

конкретных задач при 

представлении резуль-

татов решения конкрет-

ной задачи проекта 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения конкретных 

задач при представлении резуль-

татов решения конкретной за-

дачи проекта. 

Сформированность ком-

петенции в целом соот-

ветствует требованиям. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков и мо-

тивации в целом доста-

точно при представле-

нии результатов реше-

ния конкретной задачи 

проекта 

Сформированность ком-

петенции полностью со-

ответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в полной 

мере достаточно при 

представлении резуль-

татов решения конкрет-

ной задачи проекта 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде  

ИД-4УК-3 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями и опытом, и презен-

тации результатов работы команды 

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных 

требований, имели 

место грубые ошибки в 

принципах эффектив-

ного взаимодействия с 

другими членами ко-

манды, в т.ч. при об-

мене информацией, зна-

ниями и опытом 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в принципах эф-

фективного взаимодействия с 

другими членами команды, в т.ч. 

при обмене информацией, знани-

ями и опытом 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в прин-

ципах эффективного 

взаимодействия с дру-

гими членами команды, 

в т.ч. при обмене ин-

формацией, знаниями и 

опытом 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок зна-

ния принципов эффек-

тивного взаимодействия 

с другими членами ко-

манды, в т.ч. при об-

мене информацией, зна-

ниями и опытом 

Наличие умений 

 

При взаимодействии с 

другими членами ко-

манды не продемон-

стрированы основные 

умения, имели место 

грубые ошибки 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в 

полном объеме раскрыты умения 

эффективно взаимодействовать с 

другими членами команды 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все основные 

задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены 

все задания в полном 

объеме, но некоторые 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с 

несущественными 

недочетами, 

выполнены задания в 

полном объеме, без 



с недочетами раскрыты 

умения эффективно вза-

имодействовать с дру-

гими членами команды 

ошибок раскрыты уме-

ния эффективно взаимо-

действовать с другими 

членами команды 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

базовые навыки эффек-

тивного взаимодействия 

с другими членами ко-

манды 

Имеется минимальный 

набор навыков эффективного 

взаимодействия с другими чле-

нами команды с некоторыми 

недочетами 

Продемонстрированы 

базовые навыки эффек-

тивного взаимодействия 

с другими членами ко-

манды с некоторыми 

недочетами 

Продемонстрированы 

базовые навыки эффек-

тивного взаимодействия 

с другими членами ко-

манды с некоторыми 

недочетами 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач 

Уровень 

сформированности 

компетенций 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно  

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно  

Сформированность ком-

петенции в целом соот-

ветствует требованиям. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков и мо-

тивации в целом доста-

точно. 

Сформированность ком-

петенции полностью со-

ответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в полной 

мере достаточно  

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в 

течение всей жизни  

ИД-1УК-6 Применяет знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.) для успешного выполнения 

порученной работы 



Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в ресурсах 

и их пределах для 

успешного выполнения 

порученной работы. 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в ресурсах и их 

пределах для успешного выпол-

нения порученной работы 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в ресур-

сах и их пределах для 

успешного выполнения 

порученной работы 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок зна-

ния в своих ресурсах и 

их пределах для успеш-

ного выполнения пору-

ченной работы 

Наличие умений 

 

При взаимодействии с 

другими членами ко-

манды не продемон-

стрированы основные 

умения, имели место 

грубые ошибки 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в полном 

объеме раскрыты умения приме-

нять знание о своих ресурсах и 

их пределах (личностных, ситуа-

тивных, временных и т.д.), для 

успешного выполнения поручен-

ной работы. 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все основные 

задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены 

все задания в полном 

объеме, но некоторые 

с недочетами  

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с не-

существенными недоче-

тами, выполнены зада-

ния в полном объеме, 

без ошибок применены 

знания о своих ресурсах 

и их пределах (личност-

ных, ситуативных, вре-

менных и т.д.), для 

успешного выполнения 

порученной работы. 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрирована 

способность применять 

знание о своих ресурсах 

и их пределах (личност-

ных, ситуативных, вре-

менных и т.д.), для 

успешного выполнения 

порученной работы. 

Имеется минимальный 

набор навыков применять знание 

о своих ресурсах и их пределах 

(личностных, ситуативных, вре-

менных и т.д.), для успешного 

выполнения порученной работы. 

Продемонстрированы 

базовые навыки приме-

нения знаний о своих 

ресурсах и их пределах 

(личностных, ситуатив-

ных, временных и т.д.), 

для успешного выпол-

нения порученной ра-

боты. 

Продемонстрированы 

базовые навыки приме-

нения знаний о своих 

ресурсах и их пределах 

(личностных, ситуатив-

ных, временных и т.д.), 

для успешного выпол-

нения порученной ра-

боты. 



Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач  

Уровень 

сформированности 

компетенций 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно  

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно  

Сформированность ком-

петенции в целом соот-

ветствует требованиям. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков и мо-

тивации в целом доста-

точно  

Сформированность ком-

петенции полностью со-

ответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в полной 

мере достаточно  

ОПК-1 Способен решать типовые задачи профессиональной деятельности на основе знаний основных законов математических, есте-

ственнонаучных и общепрофессиональных дисциплин с применением информационно-коммуникационных технологий 

ИД-1ОПК-1  Использует основные законы естественнонаучных дисциплин для решения  стандартных задач в области агрономии  

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели м 

есто грубые ошибки в 

знаниях основных зако-

нов естественнонауч-

ных дисциплин для ре-

шения стандартных за-

дач в области производ-

ства, переработки и хра-

нения сельскохозяй-

ственной продукции 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях основ-

ных законов естественнонаучных 

дисциплин для решения стан-

дартных задач в области произ-

водства, переработки и хранения 

сельскохозяйственной продук-

ции 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях основных законов 

естественнонаучных 

дисциплин для решения 

стандартных задач в об-

ласти производства, пе-

реработки и хранения 

сельскохозяйственной 

продукции 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях основных законов 

естественнонаучных 

дисциплин для решения 

стандартных задач в об-

ласти производства, пе-

реработки и хранения 

сельскохозяйственной 

продукции 



Наличие умений 

 

При взаимодействии с 

другими членами ко-

манды не продемон-

стрированы основные 

умения использовать 

основные законы есте-

ственнонаучных дисци-

плин для решения стан-

дартных задач в области 

производства, перера-

ботки и хранения сель-

скохозяйственной про-

дукции, имели место 

грубые ошибки 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в полном 

объеме раскрыты умения исполь-

зовать основные законы есте-

ственнонаучных дисциплин для 

решения стандартных задач в об-

ласти производства, переработки 

и хранения сельскохозяйствен-

ной продукции 

Продемонстрированы 

все основные умения 

использовать основные 

законы естественнона-

учных дисциплин для 

решения стандартных 

задач в области произ-

водства, переработки и 

хранения сельскохозяй-

ственной продукции., 

решены все основные 

задачи с негрубыми 

ошибками, выполнены 

все задания в полном 

объеме, но некоторые 

с недочетами  

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с не-

существенными недоче-

тами, выполнены зада-

ния в полном объеме, 

без ошибок использова-

ние основных законов 

естественнонаучных 

дисциплин для решения 

стандартных задач в об-

ласти производства, пе-

реработки и хранения 

сельскохозяйственной 

продукции 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

навыки применять ос-

новные законы есте-

ственнонаучных дисци-

плин для решения стан-

дартных задач в области 

производства, перера-

ботки и хранения сель-

скохозяйственной про-

дукции 

Имеется минимальный 

набор навыков применять основ-

ные законы естественнонаучных 

дисциплин для решения стан-

дартных задач в области произ-

водства, переработки и хранения 

сельскохозяйственной продук-

ции 

Продемонстрированы 

базовые навыки приме-

нять основные законы 

естественнонаучных 

дисциплин для решения 

стандартных задач в об-

ласти производства, пе-

реработки и хранения 

сельскохозяйственной 

продукции 

Продемонстрированы 

базовые навыки приме-

нять основные законы 

естественнонаучных 

дисциплин для решения 

стандартных задач в об-

ласти производства, пе-

реработки и хранения 

сельскохозяйственной 

продукции 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-



практических (профес-

сиональных) задач 

 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач  

Уровень 

сформированности 

компетенций 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно  

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно  

Сформированность ком-

петенции в целом соот-

ветствует требованиям. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков и мо-

тивации в целом доста-

точно. 

Сформированность ком-

петенции полностью со-

ответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в полной 

мере достаточно  

ОПК-2 Способен использовать нормативные правовые акты и оформлять специальную документацию в профессиональной деятельно-

сти 

ИД-1ОПК-2 Использует существующие нормативные документы по вопросам сельского хозяйства, нормы и регламенты проведения работ в 

области растениеводства, оформляет специальные документы для осуществления производства, переработки и хранения продукции расте-

ниеводства 

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

существующих норма-

тивных документов по 

вопросам сельского хо-

зяйства, нормы и регла-

менты проведения ра-

бот в области растение-

водства. 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях суще-

ствующих нормативных доку-

ментов по вопросам сельского 

хозяйства, нормы и регламенты 

проведения работ в области рас-

тениеводства. 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях существующих 

нормативных докумен-

тов по вопросам сель-

ского хозяйства, нормы 

и регламенты проведе-

ния работ в области рас-

тениеводства. 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях существующих 

нормативных докумен-

тов по вопросам сель-

ского хозяйства, нормы 

и регламенты проведе-

ния работ в области рас-

тениеводства. 

Наличие умений 

 

При взаимодействии с 

другими членами ко-

манды не продемон-

стрированы основные 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в полном 

Продемонстрированы 

все основные умения 

использовать существу-

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с не-



умения использовать 

существующие норма-

тивные документы по 

вопросам сельского хо-

зяйства, нормы и регла-

менты проведения ра-

бот в области растение-

водства;  

– оформлять специаль-

ные документы для осу-

ществления производ-

ства, переработки и хра-

нения продукции расте-

ниеводства, имели ме-

сто грубые ошибки 

объеме раскрыты умения исполь-

зовать существующие норматив-

ные документы по вопросам 

сельского хозяйства, нормы и ре-

гламенты проведения работ в об-

ласти растениеводства;  

– оформлять специальные доку-

менты для осуществления произ-

водства, переработки и хранения 

продукции растениеводства. 

ющие нормативные до-

кументы по вопросам 

сельского хозяйства, 

нормы и регламенты 

проведения работ в об-

ласти растениеводства;  

– оформлять специаль-

ные документы для осу-

ществления производ-

ства, переработки и хра-

нения продукции расте-

ниеводства. 

существенными недоче-

тами, выполнены зада-

ния в полном объеме, 

без ошибок использова-

ние существующих нор-

мативных документов 

по вопросам сельского 

хозяйства, нормы и ре-

гламенты проведения 

работ в области расте-

ниеводства;  

– оформлять специаль-

ные документы для осу-

ществления производ-

ства, переработки и хра-

нения продукции расте-

ниеводства. 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

навыки использования 

существующих норма-

тивных документов по 

вопросам сельского хо-

зяйства, норм и регла-

ментов проведения ра-

бот в области растение-

водства, оформления 

специальных докумен-

тов для осуществления 

производства, перера-

ботки и хранения про-

дукции растениеводства 

Имеется минимальный 

набор навыков использования су-

ществующих нормативных доку-

ментов по вопросам сельского 

хозяйства, норм и регламентов 

проведения работ в области рас-

тениеводства, оформления спе-

циальных документов для осу-

ществления производства, пере-

работки и хранения продукции 

растениеводства 

Продемонстрированы 

базовые навыки исполь-

зования существующих 

нормативных докумен-

тов по вопросам сель-

ского хозяйства, норм и 

регламентов проведения 

работ в области расте-

ниеводства, оформления 

специальных докумен-

тов для осуществления 

производства, перера-

ботки и хранения про-

дукции растениеводства 

Продемонстрированы 

базовые навыки исполь-

зования существующих 

нормативных докумен-

тов по вопросам сель-

ского хозяйства, норм и 

регламентов проведения 

работ в области расте-

ниеводства, оформления 

специальных докумен-

тов для осуществления 

производства, перера-

ботки и хранения про-

дукции растениеводства 



Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач  

Уровень 

сформированности 

компетенций 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно  

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно  

Сформированность ком-

петенции в целом соот-

ветствует требованиям. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков и мо-

тивации в целом доста-

точно. 

Сформированность ком-

петенции полностью со-

ответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в полной 

мере достаточно  

ОПК-3 Способен создавать и поддерживать безопасные условия выполнения производственных процессов 

ИД-1ОПК-3 Создает безопасные условия труда, обеспечивает проведение профилактических мероприятий по предупреждению производ-

ственного травматизма и профессиональных заболеваний  

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

правил создания без-

опасных условий труда, 

проведения профилак-

тических мероприятий 

по предупреждению 

производственного 

травматизма и профес-

сиональных заболева-

ний. 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях правил 

создания безопасных условий 

труда, проведения профилакти-

ческих мероприятий по преду-

преждению производственного 

травматизма и профессиональ-

ных заболеваний 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях правил создания 

безопасных условий 

труда, проведения про-

филактических меро-

приятий по предупре-

ждению производствен-

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях правил создания 

безопасных условий 

труда, проведения про-

филактических меро-

приятий по предупре-

ждению производствен-

ного травматизма и про-

фессиональных заболе-

ваний 



ного травматизма и про-

фессиональных заболе-

ваний 

Наличие умений 

 

При взаимодействии с 

другими членами ко-

манды не продемон-

стрированы основные 

умения создавать без-

опасные условия труда; 

обеспечивать проведе-

ние профилактических 

мероприятий по преду-

преждению производ-

ственного травматизма 

и профессиональных за-

болеваний. 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в полном 

объеме раскрыты умения созда-

вать безопасные условия труда; 

обеспечивать проведение профи-

лактических мероприятий по 

предупреждению производствен-

ного травматизма и профессио-

нальных заболеваний. 

Продемонстрированы 

все основные умения 

создавать безопасные 

условия труда; 

обеспечивать проведе-

ние профилактических 

мероприятий по преду-

преждению производ-

ственного травматизма 

и профессиональных за-

болеваний. 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с не-

существенными недоче-

тами, выполнены зада-

ния в полном объеме, 

без ошибок умения со-

здавать безопасные 

условия труда; 

обеспечивать проведе-

ние профилактических 

мероприятий по преду-

преждению производ-

ственного травматизма 

и профессиональных за-

болеваний. 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

навыки создания без-

опасных условий труда, 

проведения профилак-

тических мероприятий 

по предупреждению 

производственного 

травматизма и профес-

сиональных заболева-

ний. 

Имеется минимальный 

набор навыков создания безопас-

ных условий труда, проведения 

профилактических мероприятий 

по предупреждению производ-

ственного травматизма и профес-

сиональных заболеваний. 

Продемонстрированы 

базовые навыки созда-

ния безопасных условий 

труда, проведения про-

филактических меро-

приятий по предупре-

ждению производствен-

ного травматизма и про-

фессиональных заболе-

ваний. 

Продемонстрированы 

базовые навыки созда-

ния безопасных условий 

труда, проведения про-

филактических меро-

приятий по предупре-

ждению производствен-

ного травматизма и про-

фессиональных заболе-

ваний. 



Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач  

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

правил создания без-

опасных условий труда, 

проведения профилак-

тических мероприятий 

по предупреждению 

производственного 

травматизма и профес-

сиональных заболева-

ний. 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях правил 

создания безопасных условий 

труда, проведения профилакти-

ческих мероприятий по преду-

преждению производственного 

травматизма и профессиональ-

ных заболеваний. 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях правил создания 

безопасных условий 

труда, проведения про-

филактических меро-

приятий по предупре-

ждению производствен-

ного травматизма и про-

фессиональных заболе-

ваний. 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях правил создания 

безопасных условий 

труда, проведения про-

филактических меро-

приятий по предупре-

ждению производствен-

ного травматизма и про-

фессиональных заболе-

ваний. 

ОПК-4 Способен реализовывать современные технологии и обосновывать их применение в профессиональной деятельности  

ИД-1ОПК-4  Обосновывает и реализует современные технологии возделывания сельскохозяйственных культур 

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

современных техноло-

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях совре-

менных технологий производ-

ства сельскохозяйственной про-

дукции 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях современных тех-

нологий производства 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях современных тех-

нологий производства 



гий производства сель-

скохозяйственной про-

дукции 

сельскохозяйственной 

продукции 

сельскохозяйственной 

продукции 

Наличие умений 

 

При взаимодействии с 

другими членами ко-

манды не продемон-

стрированы основные 

умения обосновывать 

применение современ-

ных технологий сель-

скохозяйственного про-

изводства 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в полном 

объеме раскрыты умения обосно-

вывать применение современных 

технологий сельскохозяйствен-

ного производства 

Продемонстрированы 

все основные умения 

обосновывать примене-

ние современных техно-

логий сельскохозяй-

ственного производства 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с не-

существенными недоче-

тами, выполнены зада-

ния в полном объеме, 

без ошибок умения 

обосновывать примене-

ние современных техно-

логий сельскохозяй-

ственного производства 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

навыки обоснования и 

реализации современ-

ных технологий произ-

водства сельскохозяй-

ственной продукции 

Имеется минимальный 

набор навыков обоснования и ре-

ализации современных техноло-

гий производства сельскохозяй-

ственной продукции 

Продемонстрированы 

базовые навыки обосно-

вания и реализации со-

временных технологий 

производства сельско-

хозяйственной продук-

ции 

Продемонстрированы 

базовые навыки обосно-

вания и реализации со-

временных технологий 

производства сельско-

хозяйственной продук-

ции 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач  



Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

современных техноло-

гий производства сель-

скохозяйственной про-

дукции 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях совре-

менных технологий производ-

ства сельскохозяйственной про-

дукции 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях современных тех-

нологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях современных тех-

нологий производства 

сельскохозяйственной 

продукции. 

ПКС-2 Способен решать задачи в области развития науки, техники и технологии с учетом нормативного правового регулирования в 

сфере интеллектуальной собственности  

ИД-1ПКС-2  Решает задачи, связанные с выбором способов использования и распоряжения правами на результаты интеллектуальной дея-

тельности, и осуществляет распоряжение такими правами, включая введение таких прав в гражданский оборот 

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

способов решения за-

дач, связанных с выбо-

ром способов использо-

вания и распоряжения 

правами на результаты 

интеллектуальной дея-

тельности. 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях спосо-

бов решения задач, связанных с 

выбором способов использова-

ния и распоряжения правами на 

результаты интеллектуальной де-

ятельности 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях способов решения 

задач, связанных с вы-

бором способов исполь-

зования и распоряжения 

правами на результаты 

интеллектуальной дея-

тельности 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях способов решения 

задач, связанных с вы-

бором способов исполь-

зования и распоряжения 

правами на результаты 

интеллектуальной дея-

тельности 

Наличие умений 

 

При взаимодействии с 

другими членами ко-

манды не продемон-

стрированы основные 

умения решать задачи, 

связанные с выбором 

способов использования 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в полном 

объеме раскрыты умения решать 

задачи, связанные с выбором 

Продемонстрированы 

все основные умения 

решать задачи, связан-

ные с выбором способов 

использования и распо-

ряжения правами на ре-

зультаты интеллекту-

альной деятельности. 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с не-

существенными недоче-

тами, выполнены зада-

ния в полном объеме, 

без ошибок умения ре-

шать задачи, связанные 



и распоряжения пра-

вами на результаты ин-

теллектуальной дея-

тельности. 

способов использования и распо-

ряжения правами на результаты 

интеллектуальной деятельности. 

с выбором способов ис-

пользования и распоря-

жения правами на ре-

зультаты интеллекту-

альной деятельности. 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

навыки решения задач, 

связанные с выбором 

способов использования 

и распоряжения пра-

вами на результаты ин-

теллектуальной дея-

тельности. 

Имеется минимальный 

набор навыков решения задач, 

связанные с выбором способов 

использования и распоряжения 

правами на результаты интеллек-

туальной деятельности 

Продемонстрированы 

базовые навыки реше-

ния задач, связанные с 

выбором способов ис-

пользования и распоря-

жения правами на ре-

зультаты интеллекту-

альной деятельности 

Продемонстрированы 

базовые навыки реше-

ния задач, связанные с 

выбором способов ис-

пользования и распоря-

жения правами на ре-

зультаты интеллекту-

альной деятельности 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач  

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

способов решения за-

дач, связанных с выбо-

ром способов использо-

вания и распоряжения 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях спосо-

бов решения задач, связанных с 

выбором способов использова-

ния и распоряжения правами на 

результаты интеллектуальной де-

ятельности 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях способов решения 

задач, связанных с вы-

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях способов решения 

задач, связанных с вы-

бором способов исполь-

зования и распоряжения 



правами на результаты 

интеллектуальной дея-

тельности 

бором способов исполь-

зования и распоряжения 

правами на результаты 

интеллектуальной дея-

тельности 

правами на результаты 

интеллектуальной дея-

тельности 

ПКС-6  Способен обосновать выбор сортов сельскохозяйственных культур для конкретных условий региона и уровня интенсификации 

земледелия  

ИД-1ПКС-6 Обосновывает выбор сортов сельскохозяйственных культур для конкретных условий региона и уровня интенсификации земле-

делия 

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

способов решения за-

дач, связанных с выбо-

ром сортов сельскохо-

зяйственных культур 

для конкретных усло-

вий региона 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях спосо-

бов решения задач, связанных с 

выбором сортов сельскохозяй-

ственных культур для конкрет-

ных условий региона 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях способов решения 

задач, связанных с вы-

бором сортов сельско-

хозяйственных культур 

для конкретных условий 

региона 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях способов решения 

задач, связанных с вы-

бором сортов сельско-

хозяйственных культур 

для конкретных условий 

региона 

Наличие умений 

 

При взаимодействии с 

другими членами ко-

манды не продемон-

стрированы основные 

умения решать задачи, 

связанные с выбором 

сортов сельскохозяй-

ственных культур для 

конкретных условий ре-

гиона и уровня интенси-

фикации земледелия 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в полном 

объеме раскрыты умения решать 

задачи, связанные с выбором 

сортов сельскохозяйственных 

культур для конкретных условий 

региона и уровня интенсифика-

ции земледелия 

Продемонстрированы 

все основные умения 

решать задачи, связан-

ные с выбором сортов 

сельскохозяйственных 

культур для конкретных 

условий региона и 

уровня интенсификации 

земледелия 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с не-

существенными недоче-

тами, выполнены зада-

ния в полном объеме, 

без ошибок умения ре-

шать задачи, связанные 

с выбором сортов сель-

скохозяйственных куль-

тур для конкретных 

условий региона и 



уровня интенсификации 

земледелия 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

навыки решения задач, 

связанные с проведе-

нием сортового и  се-

менного контроля. 

Имеется минимальный 

набор навыков решения задач, 

связанные с проведением сорто-

вого и  семенного контроля 

Продемонстрированы 

базовые навыки реше-

ния задач, связанные с 

проведением сортового 

и  семенного контроля 

Продемонстрированы 

базовые навыки реше-

ния задач, связанные с 

проведением сортового 

и  семенного контроля 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач  

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

сортов сельскохозяй-

ственных культур для 

конкретных условий ре-

гиона 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях спосо-

бов решения задач, связанных с 

выбором сортов сельскохозяй-

ственных культур для конкрет-

ных условий региона 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях сортов сельскохо-

зяйственных культур 

для конкретных условий 

региона 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях сортов сельскохо-

зяйственных культур 

для конкретных условий 

региона 

ПКС-7 Способен организовать составление почвообрабатывающих, посевных и уборочных агрегатов, определение схем их движения по 

полям и проведение технологических регулировок 

ИД-1ПКС-7 Организует составление почвообрабатывающих, посевных и уборочных агрегатов, определение схем их движения по полям и 

проведение технологических регулировок 



Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

устройства почвообра-

батывающих, посевных 

и уборочных агрегатов 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях 

устройства почвообрабатываю-

щих, посевных и уборочных аг-

регатов 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях устройства почво-

обрабатывающих, по-

севных и уборочных аг-

регатов 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях устройства почво-

обрабатывающих, по-

севных и уборочных аг-

регатов 

Наличие умений 

 

При взаимодействии с 

другими членами ко-

манды не продемон-

стрированы основные 

умения решать задачи, 

связанные с выбором 

организовывать состав-

ление почвообрабатыва-

ющих, посевных и убо-

рочных агрегатов и 

определять схемы их 

движения по полям 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в полном 

объеме раскрыты умения решать 

задачи, связанные с выбором ор-

ганизовывать составление почво-

обрабатывающих, посевных и 

уборочных агрегатов и опреде-

лять схемы их движения по по-

лям 

Продемонстрированы 

все основные умения 

решать задачи, связан-

ные с выбором органи-

зовывать составление 

почвообрабатывающих, 

посевных и уборочных 

агрегатов и определять 

схемы их движения по 

полям 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с не-

существенными недоче-

тами, выполнены зада-

ния в полном объеме, 

без ошибок умения ре-

шать задачи, связанные 

с выбором организовы-

вать составление почво-

обрабатывающих, по-

севных и уборочных аг-

регатов и определять 

схемы их движения по 

полям 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

навыки проведения тех-

нологических регулиро-

вок 

Имеется минимальный 

набор навыков проведения тех-

нологических регулировок 

Продемонстрированы 

базовые навыки прове-

дения технологических 

регулировок 

Продемонстрированы 

базовые навыки прове-

дения технологических 

регулировок 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

Сформированность 

компетенции в целом 

Сформированность ком-

петенции полностью 



 Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач  

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

устройства почвообра-

батывающих, посевных 

и уборочных агрегатов 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях спосо-

бов решения задач, связанных с 

устройством почвообрабатываю-

щих, посевных и уборочных аг-

регатов 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях устройства почво-

обрабатывающих, по-

севных и уборочных аг-

регатов 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях устройства почво-

обрабатывающих, по-

севных и уборочных аг-

регатов 

ПКС-8 Способен осуществить расчет доз органических и минеральных удобрений на планируемый урожай, организовать подготовку и 

применение их под сельскохозяйственные культуры 

ИД-1ПКС-8 Осуществляет расчет доз органических и минеральных удобрений на планируемый урожай, организует подготовку и примене-

ние их под сельскохозяйственные культуры 

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

органических и мине-

ральных удобрений 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях орга-

нических и минеральных удобре-

ний 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях органических и 

минеральных удобре-

ний 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях органических и 

минеральных удобре-

ний 

Наличие умений 

 

При взаимодействии с 

другими членами ко-

манды не продемон-

стрированы основные 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в полном 

Продемонстрированы 

все основные умения 

решать задачи, связан-

ные с ведением  расчета 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с не-



умения решать задачи, 

связанные с ведением  

расчета доз органиче-

ских и минеральных 

удобрений на планируе-

мый урожай 

объеме раскрыты умения решать 

задачи, связанные с  ведением  

расчета доз органических и ми-

неральных удобрений на плани-

руемый урожай 

доз органических и ми-

неральных удобрений 

на планируемый урожай 

существенными недоче-

тами, выполнены зада-

ния в полном объеме, 

без ошибок умения ре-

шать задачи, связанные 

с ведением  расчета доз 

органических и мине-

ральных удобрений на 

планируемый урожай 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

навыки организации 

подготовки и примене-

ние их под сельскохо-

зяйственные культуры 

Имеется минимальный 

набор навыков организации под-

готовки и применение их под 

сельскохозяйственные культуры 

Продемонстрированы 

базовые навыки органи-

зации подготовки и при-

менение их под сельско-

хозяйственные куль-

туры 

Продемонстрированы 

базовые навыки органи-

зации подготовки и при-

менение их под сельско-

хозяйственные куль-

туры 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач  

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

органические и мине-

ральные удобрения 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях орга-

нические и минеральные удобре-

ния 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях органические и 

минеральные удобрения 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях органические и 

минеральные удобрения 



ПКС-18 Способен принимать управленческие решения по реализации технологий возделывания сельскохозяйственных культур в различ-

ных экономических и погодных условиях 

ИД-1ПКС-18Принимает управленческие решения по реализации технологий возделывания сельскохозяйственных культур в различных эко-

номических и погодных условиях 

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

технологии возделыва-

ния сельскохозяйствен-

ных культур 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях техно-

логии возделывания сельскохо-

зяйственных культур 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях технологии возде-

лывания сельскохозяй-

ственных культур 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях технологии возде-

лывания сельскохозяй-

ственных культур 

Наличие умений 

 

При взаимодействии с 

другими членами ко-

манды не продемон-

стрированы основные 

умения принимать 

управленческие реше-

ния по реализации тех-

нологий возделывания 

сельскохозяйственных 

культур 

Продемонстрированы основные 

умения, решены типовые задачи 

с негрубыми ошибками, выпол-

нены все задания, но не в полном 

объеме раскрыты умения прини-

мать управленческие решения по 

реализации технологий возделы-

вания сельскохозяйственных 

культур 

Продемонстрированы 

все основные умения 

принимать управленче-

ские решения по реали-

зации технологий возде-

лывания сельскохозяй-

ственных культур 

Продемонстрированы 

все основные умения, 

решены все задачи с не-

существенными недоче-

тами, выполнены зада-

ния в полном объеме, 

без ошибок умения при-

нимать управленческие 

решения по реализации 

технологий возделыва-

ния сельскохозяйствен-

ных культур 

Наличие навыков 

(владение опытом) 

 

При решении 

стандартных задач не 

продемонстрированы 

навыки использования 

современных техноло-

гий производства расте-

ниеводческой продук-

Имеется минимальный 

набор навыков использования со-

временных технологий производ-

ства растениеводческой продук-

ции в различных экономических 

и погодных условиях 

Продемонстрированы 

базовые навыки исполь-

зования современных 

технологий производ-

ства растениеводческой 

продукции в различных 

экономических и погод-

ных условиях 

Продемонстрированы 

базовые навыки исполь-

зования современных 

технологий производ-

ства растениеводческой 

продукции в различных 

экономических и погод-

ных условиях 



ции в различных эконо-

мических и погодных 

условиях 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

 

Компетенция в полной 

мере не сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков недо-

статочно для решения 

практических (профес-

сиональных) задач 

 

Сформированность компетенции 

соответствует минимальным тре-

бованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков в целом доста-

точно для решения практических 

(профессиональных) задач, но 

требуется дополнительная прак-

тика по большинству практиче-

ских задач 

Сформированность 

компетенции в целом 

соответствует требова-

ниям. Имеющихся зна-

ний, умений, навыков и 

мотивации в целом до-

статочно для решения 

стандартных практиче-

ских (профессиональ-

ных) задач 

Сформированность ком-

петенции полностью 

Соответствует требова-

ниям. Имеющихся уме-

ний, навыков мотива-

ции мере достаточно 

для решения сложных 

практических (профес-

сиональных) задач  

Полнота знаний 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требова-

ний, имели место гру-

бые ошибки в знаниях 

технологии возделыва-

ния сельскохозяйствен-

ных культур 

Минимально допустимый уро-

вень знаний, допущено много не-

грубых ошибок в знаниях техно-

логии возделывания сельскохо-

зяйственных культур 

Уровень знаний в объ-

еме, соответствующем 

программе подготовки, 

допущено несколько не-

грубых ошибок в зна-

ниях технологии возде-

лывания сельскохозяй-

ственных культур 

Уровень знаний в 

объеме, соответствую-

щем программе подго-

товки, без ошибок в зна-

ниях технологии возде-

лывания сельскохозяй-

ственных культур 



5 ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ ПО  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ 

 

Вопросы для промежуточной аттестации (зачёта с оценкой) по 

оценке освоения индикатора достижение компетенций  

 

Организационный этап З2(ИД-3УК-2), У2(ИД-3УК-2), В2 (ИД-3УК-2), З7(ИД-

1ОПК-3), У7(ИД-1 ОПК-3), В7(ИД-1 ОПК-3) 

1.  Назовите общие требования охраны труда на производстве. 

2. Какие требования охраны труда перед началом работы. 

3. Какие требования охраны труда во время работы. 

4. Какие требования охраны труда в аварийных ситуациях. 

5. Какие требования охраны труда по окончании работ. 

Основной этап З4(ИД-4УК-3), У4 (ИД-4УК-3), В4 (ИД-4УК-3), З2(ИД-1УК-6), 

У2(ИД-1УК-6), В2(ИД-1УК-6), З19(ИД-1ОПК-1), У19(ИД-1ОПК-1), В19(ИД-1ОПК-1), 

З3 (ИД-1ОПК-2), У3 (ИД-1ОПК-2), В3(ИД-1ОПК-2), З7(ИД-1ОПК-3), У7(ИД-1 ОПК-3), 

В7(ИД-1 ОПК-3), З11(ИД-1ОПК-4),  У11(ИД-1ОПК-4), В11(ИД-1ОПК-4), 5(ИД-1ПКС-2), 

У5(ИД-1ПКС-2), В5(ИД-1ПКС-2), З8(ИД-1ПКС-6), У8(ИД-1ПКС-6), В8(ИД-1ПКС-6), 

З6(ИД-1ПКС-7), У6(ИД-1ПКС-7), В6(ИД-1ПКС-7), З5(ИД-1ПКС-8), У5(ИД-1ПКС-8), 

В5(ИД-1ПКС-8), З6(ИД-1ПКС-18), У6(ИД-1ПКС-18), В6(ИД-1ПКС-18) 

 

1. Принципы охраны труда при производстве растениеводческой про-

дукции (работа с пестицидами и агрохимикатами; почвообрабатывающими, 

посевными и уборочными агрегатами и пр.).  

2. Принципы обеспечения противопожарной безопасности.  

3. Перечень мероприятий по улучшению условий труда на производстве.  

4. Понятие о семеноводстве, процессах сортосмены и сортообновле-

ния. 

5. Способ размножения культуры и организация семеноводства. 

6. Причины ухудшения сортовых семян и сохранение чистоты сорта. 

7. Система семеноводства и схема семеноводства. 

8. Методы и схемы воспроизводства сортов до категории семян 

элиты. 

9. Технология производства высококачественных семян. 

10. Понятие о посевных качествах и урожайных свойствах семян. 

11. Послеуборочная обработка и хранение семян. 

12.  Приемы ускоренного размножения семян. 

13.  Понятие о сортовом контроле. 

14.  Апробация сортовых посевов 

15.  Особенности апробации отдельных культур. 

16.  Понятие о семенном контроле 

17.  Виды сортового контроля. 

18.  Цель и задачи сертификации семян 



19.  Показатели, подлежащие подтверждению при сертификации се-

мян. 

20.  Понятия интегрированной защиты растений. 

21.  Фитосанитарная диагностика. 

22.  Понятия экономического порога вредоносности и порога вредо-

носности. 

23.  Применение севооборотов для подавления семенных организмов. 

24.  Роль пространственной изоляции в защите растений. 

25.  Агротехнический способ защиты растений. 

26.  Влияние способов обработки почвы на развитие вредных организ-

мов. 

27.  Влияние сроков посева на фитосанитарное состояние посевов. 

28.  Влияние сроков и способов уборки урожая на подавление числен-

ности вредителей и болезней с.-х. культур. 

29.  Химический метод защиты растений. 

30.  Способ применения пестицидов. 

31.  Опрыскивание, как способ применения химических средств за-

щиты растений. 

32.  Сигнализация сроков и определения места проведения защитных 

мероприятий. 

33.  Меры безопасности при использовании пестицидов. 

34.  Токсичность пестицидов для вредных организмов и факторов ее 

определяющие. 

35.  Влияние пестицидов на агробиоценозы. 

36.  Свойства пестицидов, опасные для здоровья человека. 

37.  Положительные и отрицательные стороны химического метода 

защиты растений. 

38. Методика измерения глубины обработки почвы. 

39.  Агрономическое значение структуры. 

40.  Факторы, условия и механизм формирования агрономически цен-

ной структуры. 

41.  Мероприятия по созданию и поддержанию агрономически цен-

ной структуры почвы. 

42. Классификация тракторов. 

43.  Классификация автомобилей. 

44.  Назначение основных механизмов и систем автотракторных дви-

гателей.  

45.  Назначение, общее устройство кривошипно-шатунного и газорас-

пределительного механизмов внутреннего сгорания. 

46.  Назначение системы смазки и охлаждения двигателей. 

47.  Основные технико-экономические показатели автотракторных 

двигателей. 

48. Технология и организация работы пахотных агрегатов. 

49.  Машины для поверхностной обработки почвы. Общее устройство 

культиватора типа КПС-4. 



50.  Машины для почвозащитной системы земледелия. Устройство 

культиватора-плоскореза типа ГУН-4. 

51.  Виды удобрений. Система машин для внесения минеральных 

удобрений. Технологический процесс работы разбрасывателя типа1РМГ-4. 

52.  Способы внесения удобрений. Технология внесения органиче-

ских удобрений. Технологический процесс работы разбрасывателя типа РОУ-

5илиПРТ-10. 

53.  Классификация сеялок. Технологический процесс работы зерно-

вой сеялки типаСЗ-3,6А. 

54.  Устройство и технологический процесс работы специальных сея-

лок типа СУПН-8А и ССТ-12Б. 

55.  Классификация агрегатов. Эксплуатационные свойства агрегатов. 

56.  Подготовка полевых участков к работе. Кинематические характе-

ристики рабочего участка. 

57.  Методика комплектования МТА. Классификация способов дви-

жения и виды холостых поворотов агрегата. 

58.  Организация работы агрегатов в поле. Поточный и грунтовой ме-

тоды работы. 

59.  Основные понятия технологии механизированных сельскохозяй-

ственных работ. 

60. Значение почвенно-биологического фактора в биологическом зем-

леделии. 

61. Основные принципы составления схем севооборотов. 

62. Экологическая роль чистого пара и многолетних трав в севооборо-

тах 

63. Мероприятия, направленные на предупреждение и развитие эро-

зии. 

64. Достоинства и недостатки отвальной; безотвальной и поверхност-

ной обработки почвы. 

65. Положительные качества сорняков. Особенности мер борьбы с 

наиболее вредоносными видами. 

66. Биологическая активность почвы. Значение. Показатели. 

67. Компост. Преимущества. Способы приготовления. 

68. Агрономические основы кормовых и специальных севооборотов, 

примерные схемы для Среднего Поволжья. 

69. Агротехническая оценка качества вспашки, лущения, боронова-

ния. 

70. Боронование, шлейфование, прикатывание и их применение 

71. Задачи паровой обработки почвы. Классификация паров. 

72. Зяблевая обработка почвы после пропашных культур.  

73. Зяблевая обработка почвы после раноубираемых культур сплош-

ного посева в зависимости от типа засорённости. 

74. Причины чередования сельскохозяйственных культур в севообо-

роте. 

75. Промежуточные культуры и их значение. 



76. Система обработки почвы под озимые, высеваемые по занятым па-

рам и непаровым предшественникам. 

77. Система обработки почвы чёрных и ранних паров под озимые 

культуры 

78. Способы и приёмы механической обработки почвы. 

79. Технологические свойства почвы и условия, определяющие каче-

ство обработки почвы. 

80. Специальные приемы основной обработки почвы. 

81. Плоскорезная обработка почвы. 

82. Улучшенная зябь (понятие, применение, сущность). 

83. Приемы минимальной обработки почвы. 

84. Направления минимальной обработки почвы. 

85. Значение удобрений в повышении плодородия почвы и урожайно-

сти с.-х. культур. 

86. Понятие о внекорневом питании растений и внекорневом обога-

щении растений отдельными элементами. Цель, удобрения в почвозащитном 

земледелии. 

87. Влияние минеральных удобрений на качество урожая с.-х. куль-

тур. 

88. Посевные качества семян и их оценка. 

89. Приемы подготовки семян к хранению и посеву, улучшение посев-

ных качеств семенного материала. 

90. Посевная годность семян и ее использование при расчетах норм 

высева. 

 

Заключительный этап: З2(ИД-3УК-2), У2(ИД-3УК-2), В2(ИД-3УК-2) З3(ИД-4УК-

2), У3(ИД-4УК-2), В3(ИД-4УК-2), З2(ИД-1УК-6), У2(ИД-1УК-6), В2(ИД-1УК-6) 
 

1. Сформулируйте предложения по эффективности производства 

продукции растениеводства в хозяйстве. 

2. Сущность, основные задачи и элементы интенсивной технологии 

возделывания полевых культур. 

3. Агрохимические приемы программирования урожайности (прин-

ципы расчета доз удобрений на заданный урожай, использование показателей 

уровня плодородия почвы, применение результатов полевых опытов). 

4. Способы уборки зерновых культур, их характеристика. Выбор ра-

ционального сочетания разных способов уборки в зависимости от агрометео-

рологических условий. 

5. Приемы подготовки семян к посеву. 

6. Агрономические основы получения высококачественных семян. 

 

 

 

 



6 МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ  

ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Оценивание знаний, умений и навыков проводится с целью определения 

уровня сформированности индикаторов достижение компетенции: (З2(ИД-3УК-

2), У2(ИД-3УК-2), В2 (ИД-3УК-2), З4(ИД-4УК-3), У4 (ИД-4УК-3), В4 (ИД-4УК-3), З2(ИД-

1УК-6), У2(ИД-1УК-6), В2(ИД-1УК-6), З19(ИД-1ОПК-1), У19(ИД-1ОПК-1), В19(ИД-

1ОПК-1), З3 (ИД-1ОПК-2), У3 (ИД-1ОПК-2), В3(ИД-1ОПК-2), З7(ИД-1ОПК-3), У7(ИД-1 

ОПК-3), В7(ИД-1 ОПК-3), З11(ИД-1ОПК-4),  У11(ИД-1ОПК-4), В11(ИД-1ОПК-4), 5(ИД-

1ПКС-2), У5(ИД-1ПКС-2), В5(ИД-1ПКС-2), З8(ИД-1ПКС-6), У8(ИД-1ПКС-6), В8(ИД-

1ПКС-6), З6(ИД-1ПКС-7), У6(ИД-1ПКС-7), В6(ИД-1ПКС-7), З5(ИД-1ПКС-8), У5(ИД-

1ПКС-8), В5(ИД-1ПКС-8), З6(ИД-1ПКС-18), У6(ИД-1ПКС-18), В6(ИД-1ПКС-18)) по регла-

ментам текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.  

Задания для текущего контроля и проведения промежуточной аттеста-

ции направлены на оценивание: 

1) уровня освоения теоретических понятий, научных основ профессио-

нальной деятельности; 

2) степени готовности обучающегося применять теоретические знания и 

профессионально значимую информацию; 

3) сформированности когнитивных дескрипторов, значимых для про-

фессиональной деятельности. 

Процедура оценивания знаний, умений, навыков, индивидуальных спо-

собностей студентов осуществляется с помощью контрольных мероприятий, 

различных образовательных технологий и оценочных средств, приведенных в 

паспорте фонда оценочных средств (табл. 2.1). 

Для оценивания результатов освоения компетенций в виде знаний (вос-

производить и объяснять материал с требуемой степенью научной точности и 

полноты) используются следующие контрольные мероприятия: 

1. Собеседование 

Для оценивания результатов освоения компетенций в виде умений и 

владений используются следующие контрольные мероприятия: 

1.Собеседование; 

2. Отчет. 

3. Зачет с оценкой. 

 

6.1 Процедура и критерии оценки знаний и умений при 

промежуточной аттестации в форме зачета  
 

Зачет преследует цель оценить полученные теоретические знания, уме-

ние интегрировать полученные знания и применять их к решению практиче-



ских задач по видам деятельности, определенными основной профессиональ-

ной образовательной программой в части компетенций, формируемых в рам-

ках изучаемой дисциплины. 

Зачет сдаются всеми обучающимися в обязательном порядке в строгом 

соответствии с учебными планами основной профессиональной образователь-

ной программы по направлению подготовки (специальности) и утвержден-

ными учебными рабочими программами по дисциплинам. 

Зачет – это форма контроля знаний, полученных обучающимся в ходе 

изучения дисциплины в целом или промежуточная (по окончании семестра) 

оценка знаний студента по отдельным разделам дисциплины, курсовым рабо-

там, различного вида практикам. 

Деканы факультетов Университета в исключительных случаях на осно-

вании заявлений студентов имеют право разрешать обучающимся, успешно 

осваивающим программу курса, досрочную сдачу зачетов при условии выпол-

нения ими установленных практических работ без освобождения от текущих 

занятий по другим дисциплинам. 

Форма проведения Зачет (устная, письменная и др.) устанавливается ра-

бочей программой дисциплины. Вопросы, задачи, задания для зачета опреде-

ляются фондом оценочных средств рабочей программы дисциплины. 

Не позднее, чем за 20 дней до начала промежуточной аттестации препо-

даватель выдает студентам очной формы обучения вопросы и задания для за-

чета по теоретическому курсу. Обучающимся заочной формы обучения во-

просы и задания для зачета выдаются уполномоченным лицом (преподавате-

лем соответствующей дисциплины, методистом) до окончания предшествую-

щей промежуточной аттестации. Контроль за исполнением данными меропри-

ятиями и их исполнением возлагается на заведующего кафедрой. 

При явке на зачет обучающийся обязан иметь при себе зачетную 

книжку, которую он предъявляет преподавателю в начале проведения зачета. 

Зачеты по дисциплине принимаются преподавателями, ведущими прак-

тические занятия в группах или читающими лекции по данной дисциплине. 

Во время зачета экзаменуемый имеет право с разрешения преподавателя 

пользоваться учебными программами по курсу, картами, справочниками, таб-

лицами и другой справочной литературой. При подготовке к устному зачету 

экзаменуемый ведет записи в листе устного ответа, который затем (по оконча-

нии зачета) сдается экзаменатору.  

По результатам зачета в экзаменационную (зачетную) ведомость вы-

ставляются оценки «зачтено» или «не зачтено», по результатам зачета с оцен-

кой - «отлично»; «хорошо»; «удовлетворительно»; «неудовлетворительно». 

Экзаменационная ведомость является основным первичным докумен-

том по учету успеваемости студентов.  

Экзаменационная ведомость независимо от формы контроля содержит 

следующую общую информацию: наименование Университета; наименование 

документа; номер семестра; учебный год; форму контроля (экзамен, зачет, 

курсовая работа (проект)); название дисциплины; дату проведения экзамена, 

зачета; номер группы, номер курса, фамилию, имя, отчество преподавателя; 



далее в форме таблицы – фамилию, имя, отчество обучающегося, № зачетной 

книжки или билета. 

Экзаменационная ведомость для оформления результатов сдачи зачета 

содержит дополнительную информацию в форме таблицы о результатах сдачи 

зачета (цифрой и прописью) и подпись экзаменатора по каждому обучающе-

муся. Ниже в табличной форме дается сводная информация по группе (числен-

ность явившихся студентов, численность сдавших на «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно», численность не допущенных к 

сдаче зачета, численность не явившихся студентов, средний балл по группе).  

Экзаменационные ведомости заполняются шариковой ручкой. Запре-

щается заполнение ведомостей карандашом, внесение в них любых исправ-

лений и дополнений. Положительные оценки заносятся в экзаменационную 

ведомость и зачетную книжку, неудовлетворительная оценка проставляется 

только в экзаменационной ведомости. Каждая оценка заверяется подписью 

преподавателя, принимающего зачет. 

Неявка на зачет отмечается в экзаменационной ведомости словами «не 

явился». Обучающийся, не явившийся по уважительной причине на зачет в 

установленный срок, представляет в деканат факультета оправдательные до-

кументы: справку о болезни; объяснительную; вызов на соревнование, олим-

пиаду и т.п. 

По окончании зачета преподаватель-экзаменатор подводит суммарный 

оценочный итог выставленных оценок и представляет экзаменационную (за-

четную) ведомость в деканат факультета в последний рабочий день недели, 

предшествующей экзаменационной сессии. 

Преподаватель-экзаменатор несет персональную ответственность за 

правильность оформления экзаменационной ведомости, экзаменационных ли-

стов, зачетных книжек.  

При выставлении оценки при зачете преподаватель учитывает показа-

тели и критерии оценивания компетенции, которые содержатся в фонде оце-

ночных средств по дисциплине.  

Экзаменатор имеет право выставлять отдельным студентам в качестве 

поощрения за хорошую работу в семестре зачет по результатам текущей (в те-

чение семестра) аттестации без сдачи зачета.  

При несогласии с результатами зачета по дисциплине обучающийся 

имеет право подать апелляцию на имя ректора Университета. 

Обучающимся, которые не могли пройти промежуточную аттестацию в 

общеустановленные сроки по уважительным причинам (болезнь, уход за боль-

ным родственником, участие в региональных межвузовских олимпиадах, в со-

ревнованиях и др.), подтвержденным соответствующими документами, дека-

ном факультета устанавливаются дополнительные сроки прохождения проме-

жуточной аттестации. Приказ о продлении промежуточной аттестации обуча-

ющемуся, имеющему уважительную причину, подписывается ректором Уни-

верситета на основе заявления студента и представления декана, в котором 

должны быть оговорены конкретные сроки окончания промежуточной атте-

стации. 



Такому обучающемуся должна быть предоставлена возможность пройти 

промежуточную аттестацию по соответствующей дисциплине не более двух 

раз в пределах одного года с момента образования академической задолжен-

ности. В указанный период не включаются время болезни обучающегося, 

нахождение его в академическом отпуске или отпуске по беременности и ро-

дам. Сроки прохождения обучающимся промежуточной аттестации определя-

ются деканом факультета. 

Возможность пройти промежуточную аттестацию не более двух раз 

предоставляется обучающемуся, который уже имеет академическую задол-

женность. Таким образом, указанные два раза представляют собой повторное 

проведение промежуточной аттестации или, иными словами, проведение про-

межуточной аттестации в целях ликвидации академической задолженности.  

Если повторная промежуточная аттестация в целях ликвидации акаде-

мической задолженности проводится во второй раз, то для ее проведения со-

здается комиссия не менее чем из трех преподавателей, включая заведующего 

кафедрой, за которой закреплена дисциплина. Заведующий кафедрой является 

председателем комиссии. Оценка, выставленная комиссией по итогам пере-

сдачи зачета, является окончательной; результаты пересдачи зачета оформля-

ются протоколом, который сдается уполномоченному лицу учебного отдела 

Университета и подшивается к основной экзаменационной ведомости группы. 

Разрешение на пересдачу зачета оформляется выдачей студенту экзаме-

национного листа с указанием срока сдачи зачета. Конкретную дату и время 

пересдачи назначает декан факультета по согласованию с преподавателем-эк-

заменатором. Экзаменационные листы в обязательном порядке регистриру-

ются и подписываются деканом факультета. Допуск студентов преподавате-

лем к пересдаче зачета без экзаменационного листа не разрешается. По окон-

чании испытания экзаменационный лист сдается преподавателем уполномо-

ченному лицу. Экзаменационный лист подшивается к основной экзаменаци-

онной ведомости группы. 

Регламент проведения зачета с оценкой. 

До начала проведения зачета экзаменатор обязан получить на кафедре 

экзаменационную ведомость. Прием зачёта у обучающихся, которые не допу-

щены к нему деканатом факультета или чьи фамилии не указаны в экзамена-

ционной ведомости, не допускается. В исключительных случаях зачет может 

приниматься при наличии у обучающегося индивидуального экзаменацион-

ного листа (направления), оформленного в установленном порядке.  

Порядок проведения устного зачёта с оценкой. 

Преподаватель, проводящий зачёт проверяет готовность аудитории к 

проведению зачета, раскладывает вопросы (билеты) на столе текстом вниз, 

оглашает порядок проведения экзамена, уточняет со студентами организаци-

онные вопросы, связанные с проведением зачета. 

Очередность прибытия обучающихся на зачет с оценкой определяют 

преподаватель и староста учебной группы. 

Обучающийся, войдя в аудиторию, называет свою фамилию, предъяв-

ляет экзаменатору зачетную книжку и с его разрешения выбирает случайным 



образом один из имеющихся на столе вопросов (билетов), называет его номер 

и (берет при необходимости лист бумаги формата А4 для черновика) и гото-

вится к ответу за отдельным столом, а преподаватель фиксирует номер экза-

менационного билета. Во время зачёта студент не имеет право покидать ауди-

торию. 

После подготовки обучающийся докладывает о готовности к ответу и с 

разрешения преподавателя отвечает на поставленные вопросы. Ответ обучаю-

щегося на вопрос билета, если он не уклонился от ответа на заданный вопрос, 

не прерывается. Ему должна быть предоставлена возможность изложить со-

держание ответов по всем вопросам билета.  

Преподавателю предоставляется право: 

- освободить обучающегося от полного ответа на данный вопрос, если 

преподаватель убежден в твердости его знаний; 

- задавать уточняющие вопросы по существу ответа и дополнительные 

вопросы сверх билета, а также давать задачи и примеры по программе данной 

дисциплины. Время, отводимое на ответ по билету, не должно превышать 12 

минут, включая ответы и на дополнительные вопросы.  

Порядок проведения письменного зачета с оценкой. 

Порядок проведения письменного зачета объявляется преподавателем 

на консультации перед экзаменом. Отсчет времени, отведенного на письмен-

ный зачет, идет по завершении процедуры размещения обучающихся в ауди-

тории и раздачи экзаменационных заданий. Обучающийся обязан являться на 

экзамен в указанное в расписании время. В случае опоздания время, отведен-

ное на письменный контроль знаний, не продлевается. 

Перед проведением письменного зачета основной экзаменатор должен 

заранее разработать схему размещения обучающихся  в аудитории в зависи-

мости от количества подготовленных вариантов и числа обучающихся. 

Обучающиеся заполняют аудиторию, рассаживаются согласно схеме 

размещения (в случае наличия таковой). При себе обучающиеся должны иметь 

только письменные принадлежности и зачетную книжку, которые должны по-

ложить перед собой на рабочий стол.  

Преподаватель раздает вопросы (билеты) по разработанной схеме. Экза-

менационные билеты и листы с заданиями к ним должны быть повернуты тек-

стом вниз, чтобы обучающиеся до окончания процедуры раздачи не могли 

начать выполнение работы. Во время раздачи второй преподаватель наблю-

дает, чтобы обучающиеся не обменивались друг с другом вариантами, не пе-

ресаживались, не читали текст задания. 

По окончании раздачи  вопросов (билетов) обучающимся разрешается 

перевернуть текст задания и одновременно приступить к выполнению зачета. 

Во время выполнения письменного зачета один из преподавателей подходит к 

каждому из обучающихся и проверяет:  

1) зачётную книжку, обращая внимание на вуз, факультет, курс, Ф.И.О. 

и фото;  

2) тот ли вариант выполняет обучающийся, который он получил со-

гласно разработанной схеме рассадки. 



По окончании отведенного времени обучающиеся одновременно поки-

дают аудиторию, оставив на своем рабочем месте выполненную экзаменаци-

онную работу и все черновики. Если работа завершена существенно раньше 

срока, то по разрешению преподавателя обучающийся может покинуть ауди-

торию досрочно. 

Для ответа используется стандартный лист формата А4. При оформле-

нии ответа допускается употребление только общепринятых сокращений. Ли-

сты ответа следует заполнять аккуратно и разборчиво ручкой синего или чер-

ного цвета; использование карандаша недопустимо. 

Обучающийся подписывает каждый лист письменной работы, указывая 

фамилию, инициалы, курс и номер учебной группы. Ошибочную, по мнению 

студента, часть ответа ему следует аккуратно зачеркнуть. Использование иных 

корректирующих средств не рекомендуется в связи с ограниченным временем 

проведения зачёта.  

По результатам сдачи зачета (зачета с оценкой) преподаватель выстав-

ляет оценку с учетом показателей работы студента в течение семестра. 

Выставление оценок на зачете с оценкой осуществляется на основе 

принципов объективности, справедливости, всестороннего анализа уровня 

знаний студентов. 

При выставлении оценки преподаватель учитывает:  

- знание фактического материала по программе дисциплины, в том числе 

знание обязательной литературы, современных публикаций по программе 

курса, а также истории науки; 

- степень активности студента на семинарских занятиях; 

- логику, структуру, стиль ответа; культуру речи, манеру общения; го-

товность к дискуссии, аргументированность ответа; уровень самостоятельного 

мышления; умение приложить теорию к практике, решить задачи; 

- наличие пропусков семинарских и лекционных занятий по неуважи-

тельным причинам. 

Знания и умения, навыки по сформированности соответствующего ин-

дикатора достижения компетенции: (З2(ИД-3УК-2), У2(ИД-3УК-2), В2 (ИД-3УК-

2), З4(ИД-4УК-3), У4 (ИД-4УК-3), В4 (ИД-4УК-3), З2(ИД-1УК-6), У2(ИД-1УК-6), 

В2(ИД-1УК-6), З19(ИД-1ОПК-1), У19(ИД-1ОПК-1), В19(ИД-1ОПК-1), З3 (ИД-1ОПК-2), 

У3 (ИД-1ОПК-2), В3(ИД-1ОПК-2), З7(ИД-1ОПК-3), У7(ИД-1 ОПК-3), В7(ИД-1 ОПК-3), 

З11(ИД-1ОПК-4),  У11(ИД-1ОПК-4), В11(ИД-1ОПК-4), 5(ИД-1ПКС-2), У5(ИД-1ПКС-2), 

В5(ИД-1ПКС-2), З8(ИД-1ПКС-6), У8(ИД-1ПКС-6), В8(ИД-1ПКС-6), З6(ИД-1ПКС-7), 

У6(ИД-1ПКС-7), В6(ИД-1ПКС-7), З5(ИД-1ПКС-8), У5(ИД-1ПКС-8), В5(ИД-1ПКС-8), 

З6(ИД-1ПКС-18), У6(ИД-1ПКС-18), В6(ИД-1ПКС-18)) при промежуточной аттеста-

ции (зачет, зачет с оценкой) оцениваются «отлично», если: 

Оценка «отлично» (зачтено) или высокий уровень освоения компе-

тенции – обучаемый демонстрирует способность к полной самостоятельности 

(допускаются консультации с преподавателем по сопутствующим вопросам) в 

выборе способа решения неизвестных или нестандартных заданий в рамках 



учебной дисциплины с использованием знаний, умений и навыков, получен-

ных как в ходе освоения данной учебной дисциплины, так и смежных дисци-

плин, следует считать компетенцию сформированной на высоком уровне.  

Присутствие сформированной компетенции на высоком уровне, способ-

ность к ее дальнейшему саморазвитию и высокой адаптивности практического 

применения к изменяющимся условиям профессиональной задачи. 

Оценка «хорошо» (зачтено) или повышенный уровень освоения 

компетенции – способность обучающегося продемонстрировать самостоя-

тельное применение знаний, умений и навыков при решении заданий, анало-

гичных тем, которые представлял преподаватель при потенциальном форми-

ровании компетенции, подтверждает наличие сформированной компетенции, 

причем на более высоком уровне. Наличие сформированной компетенции на 

повышенном уровне самостоятельности со стороны обучаемого при ее прак-

тической демонстрации в ходе решения аналогичных заданий следует оцени-

вать как положительное и устойчиво закрепленное в практическом навыке. 

Оценка «удовлетворительно» (зачтено) или низкий уровень освое-

ния компетенции – если обучаемый демонстрирует самостоятельность в при-

менении знаний, умений и навыков к решению учебных заданий в полном со-

ответствии с образцом, данным преподавателем, по заданиям, решение кото-

рых было показано преподавателем, следует считать, что компетенция сфор-

мирована, но ее уровень недостаточно высок. Поскольку выявлено наличие 

сформированной компетенции, ее следует оценивать положительно, но на низ-

ком уровне. 

Оценка «неудовлетворительно» или отсутствие сформированности 

компетенции – неспособность обучаемого самостоятельно продемонстриро-

вать наличие знаний при решении заданий, которые были представлены пре-

подавателем вместе с образцом их решения, отсутствие самостоятельности в 

применении умения к использованию методов освоения учебной дисциплины 

и неспособность самостоятельно проявить навык повторения решения постав-

ленной задачи по стандартному образцу свидетельствуют об отсутствии сфор-

мированной компетенции. Отсутствие подтверждения наличия сформирован-

ности компетенции свидетельствует об отрицательных результатах освоения 

учебной дисциплины.  

 

6.2 Процедура и критерии оценки знаний и умений при текущем 

контроле успеваемости в форме собеседования  

 

Собеседование как средство контроля и способ выявления формируе-

мых компетенций организуется преподавателем как специальная беседа с обу-

чающимся (группой обучающихся) по определенной теме изучаемой дисци-

плины (практики).  

Собеседование рассчитано на выяснение объема знаний обучающегося 

по определенным темам, проблемам, ключевым понятиям дисциплины. В ходе 

собеседования преподаватель определяет уровень усвоения обучающимся 



теоретического материала, его готовность к решению практических заданий, 

сформированность профессионально значимых личностных качеств обучаю-

щихся, коммуникативные умения. Собеседование позволяет обучающемуся 

углубить и закрепить знания, полученные на лекциях и в ходе самостоятель-

ной работы, преподавателю  проверить эффективность и результативность са-

мостоятельной работы студентов над учебным материалом.  

Собеседование как форма устного опроса, как правило, проводится в 

начале практического занятия по определенной теме. Продолжительность со-

беседования – 10-15 мин. Вопросы для собеседования доводятся до сведения 

студентов заранее. Обсуждаемые вопросы должны соответствовать следую-

щим требованиям:  

– быть проблемными по форме, т.е. вскрывать какие-то важные для дан-

ной темы противоречия;  

– охватывать суть проблемы – и в то же время быть не слишком широ-

кими, но строго очерченными в своих границах;  

– не повторять дословно формулировок соответствующих пунктов 

плана лекции и программы курса, учитывать научную и профессиональную 

направленность студентов;  

– полностью охватывать содержание темы практического занятия или 

тот аспект, который выражен в формулировке обсуждаемой проблемы; в то же 

время формулировка вопроса должна побуждать студентов к работе с перво-

источниками. 

Чтобы настроить студентов на активное обсуждение вопросов темы, 

проведению собеседования на практическом занятии предшествует вступи-

тельное слово преподавателя. Вступительное слово (введение) должно отве-

чать следующим требованиям:  

– по содержанию указывать на связь с предшествующей темой и курсом 

в целом; подчеркивать научную направленность рассматриваемой проблемы, 

связь с ее практикой;  

– указывать на связь с профессиональной подготовкой обучающихся. 

При проведении собеседовании преподаватель задает аудитории во-

просы, отвечают желающие или определяемые преподавателем, а преподава-

тель комментирует. 

Критерии оценки за собеседование: оценивается объем знаний, получен-

ных при изучении отдельных тем дисциплины, степень понимания студентом 

материала, владение терминологией, умение применять полученные знания, 

сформированность профессионально значимых личностных качеств, умение 

активизировать беседу. 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если демонстрируются: глу-

бокое и прочное усвоение программного материала полные, последователь-

ные, грамотные и логически излагаемые ответы при видоизменении задания, 

свободное владение материалом, правильно обоснованные принятые решения. 



Оценка «хорошо» выставляется студенту, если демонстрируются: зна-

ние программного материала грамотное изложение, без существенных неточ-

ностей в ответе на вопрос, правильное применение теоретических знаний; вла-

дение необходимыми навыками при выполнении практических задач. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если демонстри-

руются: усвоение основного материала, при ответе допускаются неточности, 

при ответе даются недостаточно правильные формулировки, нарушается по-

следовательность в изложении программного материала, имеются затрудне-

ния в выполнении практических заданий. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если демон-

стрируются: незнание программного материала, при ответе возникают 

ошибки, затруднения при выполнении практических работ. 

 

6.3 Процедура и критерии оценки знаний и умений при составлении 

отчета по практике 

 

На практике студенты проводят сбор данных для отчета по практике. 

Во время прохождения практики проводится первичная обработка и пер-

вичная или окончательная интерпретация данных. 

Отчет выполняется в соответствии со стандартом оформления студенче-

ских работ, принятом в университете. Отчет по практике составляется каждым 

студентом. Схема содержания отчета по учебной практике включает содержа-

ние, введение и разделы. 

Отчет рекомендуется составлять на отдельных листах писчей бумаги 

(формат А 4) и представлять на зачете в канцелярской папке. Все листы отчета 

должны быть пронумерованы. Титульный лист, задание, отзыв руководителя 

практики представлен в приложении 1. 

Показатели для оценки содержания отчета: 

1. Титульный лист оформлен по образцу. 

2. Цель и задачи практики (вторая страница отчета). 

3. Тема задания и методические рекомендации по их выполнению (ин-

дивидуальные задания характеризуют задачи, объекты, методику и результаты 

исследований, выполненных в период учебной практики). 

4. Описание объекта исследования; использованная методика; получен-

ные данные, их анализ; выводы по результатам работы. 

5. Список используемой литературы (последняя страничка в отчете, где 

указываются литературные источники, использованные студентами при со-

ставлении отчета). 

Если программа практики не выполнена, то студенту выставляется неза-

чет по практики, студент может быть направлен на повторную практику или 

отчислен из вуза. 

Аттестация по итогам практики проводится на основании оформленного 

в соответствии с установленными требованиями письменного отчета. Резуль-

таты практики защищаются на кафедре. 



Защита отчетов студентами проводится в установленные университетом 

сроки. Для защиты отчета о практике студент должен предоставить: 

1. Отчет о практике; 

2. Краткое сообщение (5-7 мин) о цели и задачах практики, результатах 

проведения работ. 

 

Критерии оценки защиты отчета: 

- глубокие знания студента по выбранному направлению и умение ис-

пользовать их в производственных условиях; 

- способность студента критически осмысливать теоретический и экспе-

риментальный материал. 

На основании проверенного отчета и доклада студента о ходе практики 

ставится зачет по практике. 

 

Шкала оценивания:  

Оценка «зачтено» ставится, если выполнена программа практики, дан 

полный, развернутый ответ на все поставленные вопросы, показана совокуп-

ность осознанных знаний об объекте, проявляющаяся в свободном оперирова-

нии понятиями, умении выделить существенные и несущественные его при-

знаки, причинно-следственные связи. Ответ формируется в терминах науки, 

изложен литературным языком, логичен, доказателен, демонстрирует автор-

скую позицию студента. 

Оценка «не зачтено» ставится, если программа практики не выполнена. 

Не один из вопросов нераскрыт. Дан неполный ответ, представляющий собой 

разрозненные знания по темам вопросов с существенными ошибками в опре-

делениях. Речь неграмотная. 

 

 

6.4 Процедура и критерии оценки знаний, умений, навыков при те-

кущем контроле успеваемости с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий 

 

Оценка результатов обучения в рамках текущего контроля проводиться 

посредством синхронного и (или) асинхронного взаимодействия педагогиче-

ских работников с обучающимися посредством сети "Интернет". 

Проведении текущего контроля успеваемости осуществляется по усмот-

рению педагогического работника с учетом технических возможностей обуча-

ющихся с использованием программных средств, обеспечивающих примене-

ние элементов электронного обучения и дистанционных образовательных тех-

нологий в Университете, относятся: 

 Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО 

Пензенский ГАУ; 

 онлайн видеотрансляции на официальном канале ФГБОУ ВО Пен-

зенский ГАУ в YouTube; 



 видеозаписи лекций педагогических работников ФГБОУ ВО Пен-

зенский ГАУ, размещённые на различных видеохостингах (например, на кана-

лах преподавателей и/или на официальном канале ФГБОУ ВО Пензенский 

ГАУ в YouTube) и/или облачных хранилищах (например, Яндекс.Диск, 

Google.Диск, Облако Mail.ru и т.д.); 

 групповая голосовая конференция в мессенджерах (WhatsApp, 

Viber); 

 онлайн трансляция в Instagram. 

Университет обеспечивает следующее техническое сопровождение ди-

станционного обучения: 

1) Электронная информационно-образовательная среда: компьютер с 

выходом в интернет (при доступе вне стен университета) или компьютер, под-

ключенный к локальной вычислительной сети университета; 

2) онлайн-видеотрансляции: компьютер с выходом в интернет, аудиоко-

лонки; 

3) просмотр видеозаписей лекций: компьютер с выходом в интернет, 

аудиоколонки; 

4) групповая голосовая конференция в мессенджерах: мобильный теле-

фон (смартфон) или компьютер с установленной программой (WhatsApp, 

Viber и т.п.), аудиоколонками и выходом в интернет; 

5) онлайн трансляция в Instagram: регистрация в Instagram, компьютер с 

аудиоколонками и выходом в интернет. 

Педагогический работник может рекомендовать обучающимся изучение 

онлайн курса на образовательной платформе «Открытое образование» 

https://openedu.ru/specialize/. Платформа создана Ассоциацией "Национальная 

платформа открытого образования", учрежденной ведущими университетами 

- МГУ им. М.В. Ломоносова, СПбПУ, СПбГУ, НИТУ «МИСиС», НИУ ВШЭ, 

МФТИ, УрФУ и Университет ИТМО. Все курсы,размещенные на Платформе, 

доступны для обучающихся бесплатно. Освоение обучающимся образователь-

ных программ или их частей в виде онлайн-курсов подтверждается докумен-

том об образовании и (или) о квалификации либо документом об обучении, 

выданным организацией, реализующей образовательные программы или их 

части в виде онлайн-курсов. Зачет результатов обучения осуществляется в по-

рядке и формах, установленных Университетом самостоятельно, посредством 

сопоставления планируемых результатов обучения по соответствующим учеб-

ным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), иным компонентам, опреде-

ленным образовательной программой, с результатами обучения по соответ-

ствующим учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), иным ком-

понентам образовательной программы, по которой обучающийся проходил 

обучение, при представлении обучающимся документов, подтверждающих 

пройденное им обучение. 

Педагогический работник организует текущий контроль успеваемости и 

посещения обучающимися дистанционных занятий, своевременно заполняет 

журнал посещения занятий. 

https://openedu.ru/specialize/
https://openedu.ru/course/


Для того, чтобы приступить к изучению дистанционного курса дисци-

плины, необходимо следующее: 

1. Заходим в электронной среде в дисциплину (практику), где необхо-

димо оценить дистанционный курс. 

2. Выбираем необходимое задание. 

 

 
 

3. Появится следующее окно (практическое занятие или лабораторная 

работа). 

 
 

4. Далее нажимаем кнопку 

 
5. Далее появится окно (в данный момент ответы отсутствуют). 



 

 
 

При наличии ответов появится окно, в котором осуществляется оценка 

ответа, и фиксируется время и дата сдачи работы. 

 

 
 

6. Для просмотра всех действий записанными на курс пользователями 

необходимо нажать кнопку «больше». 

 



 
7. Затем появится окно, во вкладке отчёты нажимаем кнопку «Журнал 

событий». 

 
8. Затем в открывшейся вкладке, выбираете действия, которые необхо-

димо просмотреть (посещение курса) 



 
9. В открывшейся  вкладке «все дни» выбираем необходимое нам число, 

к примеру 20 декабря 2019 года. Тогда появится окно, где возможно посмот-

реть действия участников курса. 

 
10. При этом факт выполнения заданий фиксируется в ЭИОС и оценива-

ется ведущим преподавателем. Не выполнение задания является пропуском за-

нятия. Данный факт фиксируется в журнале посещения занятий в соответ-

ствии с расписанием. 

 

6.5 Процедура и критерии оценки знаний и умений при промежу-

точной аттестации с применением электронного обучения и дистанцион-

ных образовательных технологий в форме экзамена (зачета с оценкой) 

 

Промежуточная аттестация с применением электронного обучения и ди-

станционных образовательных технологий в форме экзамена (зачета с оцен-

кой) проводится с использованием одной из форм: 

• компьютерное тестирование;  

• устное собеседование, направленное на выявление общего уровня под-

готовленности (опрос без подготовки или с несущественным вкладом ответа 



по выданному на подготовку вопросу в общей оценке за ответ обучающегося), 

или иная форма аттестации, включающая устное собеседование данного типа;  

• комбинация перечисленных форм.  

Педагогический работник выбирает форму проведения промежуточной 

аттестации или комбинацию указанных форм в зависимости от технических 

условий обучающихся и наличия оценочных средств по дисциплине (модулю) 

в тестовой форме. Применяется единый порядок проведения в дистанционном 

формате промежуточной аттестации, повторной промежуточной аттестации 

при ликвидации академической задолженности, а также аттестаций при пере-

воде и восстановлении обучающихся. В соответствии с Порядком применения 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электрон-

ного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ, утвержденным приказом Минобрнауки России от 

23.08.2017 № 816, при проведении промежуточной аттестации с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (далее – 

промежуточная аттестация) обеспечивается идентификация личности обуча-

ющегося и контроль соблюдения условий проведения мероприятий, в рамках 

которых осуществляется оценка результатов обучения. Промежуточная атте-

стация может назначаться с понедельника по субботу с 8-00 до 17-00 по мос-

ковскому времени (очная форма обучения). В случае возникновения в ходе 

промежуточной аттестации сбоя технических средств обучающегося, устра-

нить который не удается в течение 15 минут, дальнейшая промежуточная ат-

тестация обучающегося не проводится, педагогический работник фиксирует 

неявку обучающегося по уважительной причине.  

Для проведения промежуточной аттестации в соответствии с электрон-

ным расписанием 

(https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144) педагоги-

ческий работник переходит по ссылке в созданную в ЭИОС дисциплину (вме-

сто аудитории) одним из перечисленных способов:  

• через электронное расписание занятий на сайте Университета 

(https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144); 

• через ЭИОС ((https://eios.pgau.ru/?redirect=0), вкладка «Домашняя стра-

ница» - «Расписание занятий, зачётов, экзаменов», и проходит авторизацию 

под своим единым логином/паролем. 

https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144
https://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144
https://eios.pgau.ru/?redirect=0
https://eios.pgau.ru/?redirect=0
https://eios.pgau.ru/?redirect=0
http://pgau.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=144


 
 

Структура раздела дисциплины в ЭИОС для проведения промежу-

точной аттестации 

 

Раздел дисциплины в ЭИОС, предназначенный для проведения проме-

жуточной аттестации в соответствии с электронным расписанием, содержит в 

названии информацию о виде промежуточной аттестации, дате и времени про-

ведения промежуточной аттестации, для этого входим в «Режим редактирова-

ния» - «Добавить тему».  

 

 
 

Раздел в обязательном порядке содержит следующие элементы:  

 



а) Задание для проведения опроса студентов. В случае проведения про-

межуточной аттестации в форме тестирования в раздел добавляется элемент 

«Тест».  

Банк тестовых заданий и тест должны быть сформированы не позднее, 

чем 5 рабочих дней до начала проведения промежуточной аттестации в соот-

ветствии с электронным расписанием.  

б) «Зачётно-экзаменационная ведомость». Для того, чтобы создать дан-

ный элемент, педагогическому работнику необходимо добавить элемент 

«файл»  с названием «Зачётно-экзаменационная ведомость» в созданной теме 

по прохождению промежуточной аттестации. Данную ведомость педагогиче-

ский работник получает по электронной почте от деканатов факультетов и раз-

мещает её в ЭИОС (в формате docx (doc) или xlsx (xls)) после прохождения 

обучающимися промежуточной аттестации по дисциплине (практике) для оч-

ной формы обучения, для заочной формы обучения ведомость заполняется по 

мере прохождения промежуточной аттестации обучающимися. 

 

Проведение промежуточной аттестации в форме устного собеседо-

вания  

Устное собеседование (индивидуальное или групповое) проводится в 

формате видеоконференцсвязи в созданном разделе дисциплины, предназна-

ченного для проведения промежуточной аттестации, для перехода в которую 

необходимо воспользоваться соответствующей ссылкой в разделе дисци-

плины. Перед началом проведения собеседования в вебинарной комнате педа-

гогический работник выбирает «Подключится к сеансу». 

 
Для того, чтобы при устном опросе в видеоконференции принимал уча-

стие только один обучающийся, необходимо предварительно составить гра-

фик опроса. В случае присоединения к сеансу другого пользователя, необхо-

димо нажать «Исключить пользователя». 



 
В начале каждого собрания в обязательном порядке педагогический ра-

ботник:  

• включает режим видеозаписи;  

• проводит идентификацию личности обучающегося, для чего обучаю-

щийся называет отчетливо вслух свои ФИО, демонстрирует рядом с лицом в 

развернутом виде паспорт или иной документа, удостоверяющего личность 

(серия и номер документа должны быть скрыты обучающимся), позволяющего 

четко зафиксировать фотографию обучающегося, его фамилию, имя, отчество 

(при наличии), дату и место рождения, орган, выдавший документ и дату его 

выдачи;  

• проводит осмотр помещения, для чего обучающийся, перемещая ви-

деокамеру или ноутбук по периметру помещения, демонстрирует педагогиче-

скому работнику помещение, в котором он проходит аттестацию.  

После проведения собеседования с обучающимся педагогический работ-

ник отчетливо вслух озвучивает ФИО обучающегося и выставленную ему 

оценку («зачтено», «не зачтено», «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно»). В случае если в ходе промежуточной аттестации при 

удаленном доступе произошел сбой технических средств обучающегося, 

устранить который не удалось в течение 15 минут, педагогический работник 

вслух озвучивает ФИО обучающегося, описывает характер технического сбоя 

и фиксирует факт неявки обучающегося по уважительной причине.  

Время проведения собеседования с обучающимся не должно превышать 

15 минут. 

Для каждого обучающегося проводится отдельная видеоконференция и 

сохраняется отдельная видеозапись собеседования в случае проведения уст-

ного опроса. При прохождении тестирования достаточна одна запись на 

группу, при этом указывается в описании «Тестирование, 18.04.2020, 10.00-

10.30».  

 



 
 

После сохранения видеозаписи педагогический работник может проста-

вить выставленную обучающемуся оценку в электронную ведомость по сле-

дующему алгоритму.  

Заходим в преподаваемый курс и нажимаем на «Оценки». 

 
 

Выбираем «Отчёт по оценкам». 

 



 
 

В результате появляется ведомость с оценками, куда мы можем проста-

вить итоговую оценку и далее нажимаем «Сохранить».  

 
 

В случае наличия обучающихся, не явившихся на промежуточную атте-

стацию,  педагогический работник в обязательном порядке: 

• создает отдельную видеоконференцию с наименованием «Не явились 

на промежуточную аттестацию»;  

• включает режим видеозаписи; 

• вслух озвучивает ФИО каждого обучающегося с указанием причины 

его неявки на промежуточную аттестацию, если причина на момент проведе-

ния промежуточной аттестации известна.  

В случае если у педагогического работника возникли сбои технических 

средств при подключении и работе в ЭИОС, он может (в порядке исключения) 

провести промежуточную аттестацию, используя любой мессенджер, обеспе-

чивающий видеосвязь и запись видео общения.  



Запись необходимо прислать по адресу shumaev.v.v@pgau.ru . Наимено-

вание файла с видео необходимо задавать в следующем формате: «ФИО, дата, 

аттестации, время аттестации_дисциплина.mp4». Ссылка на видеозапись атте-

стации будет размещена в соответствующем разделе онлайн-курса.  

 

Проведение промежуточной аттестации в форме компьютерного 

тестирования 

 

Компьютерное тестирование проводится с использованием функции в 

ЭИОС. Тест должен состоять не менее чем из 20 вопросов, время тестирования 

– не менее 15 минут. 

Перед началом тестирования педагогический работник в вебинарной 

комнате начинает собрание с наименованием «Тестирование», включает ви-

деозапись. 

В случае если идентификация личности проводится посредством фото-

фиксации, педагогический работник входит в раздел «Идентификация лично-

сти». В данном разделе находятся размещённые фотографии обучающихся с 

раскрытым паспортом на 2-3 странице или иным документом, удостоверяю-

щего личность (серия и номер документа должны быть скрыты обучающимся), 

позволяющего четко зафиксировать фотографию обучающегося, его фами-

лию, имя, отчество (при наличии), дату и место рождения, орган, выдавший 

документ и дату его выдачи, (паспорт должен находится на уровне лица, фо-

тография должна быть отображением геолокации местоположения и (или) 

фиксацией времени). 

Далее педагогический работник проводит идентификацию личностей 

обучающихся и осмотр помещений в которых они находятся (при видеофик-

сации), участвующих в тестировании, фиксирует обучающихся, не явившихся 

для прохождения промежуточной аттестации, в соответствии с процедурой, 

описанной выше.  

Обучающийся, приступивший к выполнению теста раньше проведения 

идентификации его личности, по итогам промежуточной аттестации получает 

оценку неудовлетворительно. После выполнения теста обучающемуся автома-

тически демонстрируется полученная оценка.  

В случае если в ходе промежуточной аттестации при удаленном доступе 

произошли сбои технических средств обучающихся, устранить которые не 

удалось в течение 15 минут, педагогический работник создает отдельную ви-

деоконференцию с наименованием «Сбои технических средств», включает ре-

жим видеозаписи, для каждого обучающегося вслух озвучивает ФИО обучаю-

щегося, описывает характер технического сбоя и фиксирует факт неявки обу-

чающегося по уважительной причине. 

 

Фиксация результатов промежуточной аттестации 

Результат промежуточной аттестации обучающегося, проведенной в 

форме устного собеседования, фиксируется педагогическим работником в со-

mailto:shumaev.v.v@pgau.ru


ответствующей видеозаписи, ссылка на которую размещается в соответству-

ющем разделе онлайн-курса в Moodle. Результат промежуточной аттестации 

обучающегося, проведенной в форме компьютерного тестирования, фиксиру-

ется в результатах теста, сформированного в соответствующем разделе он-

лайн-курса в Moodle. 

В день проведения промежуточной аттестации педагогический работник 

вносит ее результаты в электронную ведомость в соответствии с вышеизло-

женной инструкцией, выставляя итоговую оценку.  

 

Порядок освобождения обучающихся от промежуточной аттеста-

ции 

 

Экзаменатор имеет право выставлять отдельным студентам в качестве 

поощрения за хорошую работу в семестре оценку «зачтено» по результатам 

текущего (в течение семестра) контроля успеваемости без сдачи или зачета. 

Оценка за зачет выставляется педагогическим работником в ведомость в пе-

риод экзаменационной сессии, исходя из среднего балла по результатам ра-

боты в семестре, указанным в электронной ведомости. 

Педагогический работник в случае освобождения обучающегося от за-

чета доводит до него данную информацию с использованием личного каби-

нета в ЭИОС. 

 
 

Средняя оценка определяется на основе трех и более оценок. Студент, 

пропустивший по уважительной причине занятие, на котором проводился кон-

троль, вправе получить текущую оценку позднее. 

Обучающийся освобождается от сдачи зачёта, если средний балл соста-

вил более 3.   



Обучающийся освобождается от сдачи зачёта с оценкой, если средний 

балл составил:  

с 3,7 до 4,4 (включительно) – 4 (хорошо);  

с 4,5 до 5 баллов (включительно) – 5 (отлично). 

Обучающийся освобождается от сдачи экзамена, если средний балл со-

ставил:  

с 3,7 до 4,4 (включительно) – 4 (хорошо);  

с 4,5 до 5 баллов (включительно) – 5 (отлично). 

 

Критерии оценки при проведении промежуточной аттестации в 

форме тестирования: 

При сдаче зачёта: 

до 3 баллов – незачет;  

от 3 до 5 баллов – зачет.  

При сдаче зачёта с оценкой: 

до 3 баллов – 2 (неудовлетворительно);  

с 3 до 3,6 (включительно) – 3 (удовлетворительно);  

с 3,7 до 4,4 (включительно) - 4 (хорошо);  

с 4,5 до 5 баллов (включительно) - 5 (отлично). 

При сдаче экзамена: 

до 3 баллов – 2 (неудовлетворительно);  

с 3 до 3,6 (включительно) – 3 (удовлетворительно);  

с 3,7 до 4,4 (включительно) – 4 (хорошо);  

с 4,5 до 5 баллов (включительно) – 5 (отлично). 

Педагогическим работником данные критерии могут быть скорректиро-

ваны пропорционально максимальной оценки за тест. Например, если макси-

мальная оценка составляла 10, тогда при сдаче зачёта: 

до 6 баллов – незачет;  

от 6 до 10 баллов – зачет.  

 

 

 

 

 

 

 


