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Лист регистрации изменений и дополнений к рабочей программе производственной прак-

тики профессионального модуля  

«Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций» 

 

№ п/п Изменения и дополнения Дата, № прото-

кола, виза зав. 

кафедрой 

Дата, № прото-

кола, виза пред-

седателя методи-

ческой комиссии 

С какой 

даты вво-

дятся 

1 Новая редакция таблицы 4.1 «Мате-

риально-техническая база, необходи-

мая для осуществления образователь-

ного процесса по профессиональному 

модулю» в части состава лицензион-

ного программного обеспечения и 

реквизитов подтверждающих доку-

ментов 

16.07.2019 г. 

Протокол № 12  

 

30.08.2019 г. 

Протокол №9 

 

01.09.19 г. 

2 Новая редакция таблицы 4.2.6«Пере-

чень информационных технологий 

(перечень современных профессио-

нальных баз данных и информацион-

ных справочных систем), используе-

мых при осуществлении образова-

тельного процесса по дисциплине» 

01.09.19 г. 

 

 

 



продолжение 
 

№ п/п Изменения и дополнения 

Дата, № прото-

кола, виза зав. 

кафедрой 

Дата, № протокола, 

виза председателя 

методической ко-

миссии 

С какой даты 

вводятся 

3 Раздел ФОС «Методические 

материалы, определяющие про-

цедуры оценивания результатов 

освоения профессионального 

модуля дополнить подразде-

лами «Процедура и критерии 

оценки знаний, умений, навы-

ков при текущем контроле 

успеваемости с применением 

электронного обучения и ди-

станционных образовательных 

технологий» 

10.03.2020, про-

токол № 8 

 

23.03.2020,  

протокол № 8 

 

24.03.2020 

 



продолжение 

 

№ п/п Изменения и дополнения 

Дата, № прото-

кола, виза зав. 

кафедрой 

Дата, № протокола, 

виза председателя 

методической ко-

миссии 

С какой даты 

вводятся 

4 Новая редакция списка допол-

нительной литературы 

27.07.2020, 

протокол № 12 

 

31.08.2020, 

протокол № 9 

 

 

01.09.2020 

 

5 Новая редакция таблицы «Пере-

чень информационных техно-

логий, используемых при осу-

ществлении образовательного 

процесса» с учетом изменений 

состава электронных СПС 

6 Новая редакция таблицы «Ма-

териально-техническое обеспе-

чение профессионального мо-

дуля в части состава лицензион-

ного программного обеспече-

ния и реквизитов подтверждаю-

щих документов 
 

 

  



Лист регистрации изменений и дополнений к рабочей программе производственной  

практики  профессионального модуля  

«Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций» 

 

№ 

п/п 
Изменения и дополнения 

Дата, № про-

токола, виза 

зав. кафедрой 

Дата, № прото-

кола, виза предсе-

дателя методиче-

ской комиссии 

С какой 

даты вво-

дятся 

1 

Раздел 2 «Результаты освоения про-

фессионального модуля» дополнить 

таблицей № 2.2 «Личностные резуль-

таты» 

Протокол № 

11 от 05.07.2021 

г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.08.21, 

протокол №9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01.09.21 

 

2 

Новая редакция списка основной и до-

полнительной литературы (таблица 

№4.2.1, №4.2.2) 

3 

Новая редакция таблицы №4.2.6 «Пе-

речень информационных технологий, 

используемых при осуществлении об-

разовательного процесса» с учетом из-

менений состава электронных СПС  

4 

Новая редакция таблицы №4.1 «Мате-

риально-техническое обеспечение мо-

дуля» в части состава лицензионного 

программного обеспечения и реквизи-

тов подтверждающих документов 

 

 

  



Продолжение 

 

№ 

п/п 
Раздел Изменения 

Дата, № 

протокола, 

виза зав. ка-

федрой 

Дата, № про-

токола, виза 

председателя 

методической 

комиссии 

С какой 

даты 

вводятся 

5 

Раздел 1 Паспорт ра-

бочей программы 

профессионального 

модуля 

Подраздел 1.1 Об-

ласть применения 

программы 

 

Раздел 2 (таблица 2.1 

«Общие и профессио-

нальные компетен-

ции») 

Изменение 

редакции ком-

петенции ОК 

06 

25.10.21, 

протокол №3 

 

25.10.21, 

протокол №2 

 

27.10.2021 

 

 

  



Продолжение 

 

№ 

п/п 
Изменения и дополнения 

Дата, № прото-

кола, виза зав. ка-

федрой 

Дата, № прото-

кола, виза предсе-

дателя методиче-

ской комиссии 

С какой 

даты вво-

дятся 

6 

Новая редакция таблицы № 4.1 

«Материально-техническое обес-

печение модуля» 

31.08.2022 

Протокол № 12 

 

 

 

31.08.2022 

Протокол № 13 

 

01.09.2022 

 

7 

Новая редакция списка основной и 

дополнительной литературы (таб-

лица №4.2.1, №4.2.2) 

8 

Новая редакция таблицы № 4.2.6 

«Перечень информационных тех-

нологий (перечень современных 

профессиональных баз данных и 

информационных справочных си-

стем), используемых при осу-

ществлении образовательного про-

цесса»  

 

  



Продолжение 

 

 

 

  

№ 

п/п 
Изменения и дополнения 

Дата, № прото-

кола, виза зав. 

кафедрой 

Дата, № прото-

кола, виза пред-

седателя мето-

дической ко-

миссии 

С какой 

даты вво-

дятся 

9 

Новая редакция таблицы №4.1 

«Материально-техническое обес-

печение модуля» 

30.08.2023 

Протокол № 12 

 

 

 

30.08.2023 

Протокол № 13 

 

01.09.2023 

 

10 

Новая редакция списка основной 

и дополнительной литературы 

(таблица №4.2.1, №4.2.2) 

11 

Новая редакция таблицы № 4.2.6 

«Перечень информационных 

технологий (перечень современ-

ных профессиональных баз дан-

ных и информационных справоч-

ных систем), используемых при 

осуществлении образовательного 

процесса»  



Продолжение 

 

№ 

п/п 
Изменения и дополнения 

Дата, № прото-

кола, виза зав. 

кафедрой 

Дата, № прото-

кола, виза пред-

седателя мето-

дической ко-

миссии 

С какой 

даты вво-

дятся 

12 

Новая редакция раздела 1 (п.1.1), 

раздела 2 (табл. 2.1), раздела 3 

(п.3.1), раздела 5 с учетом изме-

нений редакции компетенций ОК 

2, ОК 3, ОК 4, ОК 6, ОК 9 

28.08.2024 

Протокол № 12 

 

28.08.2024 

Протокол № 12 

 

01.09.2024 

 

13 

Новая редакция таблицы №4.1 

«Материально-техническая база, 

необходимая для осуществления 

образовательного процесса по 

производственной практике» 

14 

Новая редакция списка основной 

и дополнительной литературы 

(таблица №4.2.1, №4.2.2) 

15 

Новая редакция таблицы № 4.2.6 

«Перечень информационных 

технологий (перечень современ-

ных профессиональных баз дан-

ных и информационных справоч-

ных систем), используемых при 

осуществлении образовательного 

процесса»  

16 

Новая редакция Приложения №6 

Фонд оценочных средств по про-

изводственной практике  

(раздел 3) 
 

  



Продолжение  

№ 

п/п 
Изменения и дополнения 

Дата, № прото-

кола, виза зав. 

кафедрой 

Дата, № прото-

кола, виза пред-

седателя мето-

дической ко-

миссии 

С какой 

даты вво-

дятся 

17 

Новая редакция таблицы №4.1 

«Материально-техническая база, 

необходимая для осуществления 

образовательного процесса по 

производственной практике» 

23.06.2025 

Протокол № 11 

 

29.08.2025 

Протокол № 13 

 

01.09.2025 

 

18 

Новая редакция списка основной 

и дополнительной литературы 

(таблица №4.2.1, №4.2.2) 

 

 

 

 



 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«Участие в управлении финансами организаций и осуществление финан-

совых операций» 

 

1.1. Область применения программы 

Программа производственной практики – является частью основной профессио-

нальной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

специальности 38.02.06 Финансы 

 

в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций 

 

и соответствующих компетенций: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-

витие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностран-

ном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринима-

тельскую деятельность в профессиональной сфере 

ВД 03. Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций 

ПК 3.1. Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми ресур-

сами организации 

ПК 3.2. Составлять финансовые планы организации  

ПК 3.3. Оценивать эффективность финансово–хозяйственной деятельности организа-

ции, планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления  

ПК 3.5. Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по осу-

ществлению закупок для корпоративных нужд 

 

  



1.1 Область применения программы 

(редакция от 27.10.2021) 

 

Программа производственной практики – является частью основной профессио-

нальной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

специальности 38.02.06 Финансы 

 

в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций 

 

и соответствующих компетенций: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-

витие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты анти-

коррупционного поведения 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностран-

ном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринима-

тельскую деятельность в профессиональной сфере 

ВД 03. Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций 

ПК 3.1. Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми ресур-

сами организации 

ПК 3.2. Составлять финансовые планы организации  

ПК 3.3. Оценивать эффективность финансово–хозяйственной деятельности организа-

ции, планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления  

ПК 3.5. Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по осу-

ществлению закупок для корпоративных нужд 

 

  



1.1 Область применения программы 

(редакция от 01.09.2024) 

 

Программа производственной практики – является частью основной профессио-

нальной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

специальности 38.02.06 Финансы 

 

в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций 

 

и соответствующих компетенций: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информа-

ции, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-

витие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стан-

дарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностран-

ном языках. 

ВД 03 Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций 

ПК 3.1 Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми ресур-

сами организации 

ПК 3.2 Составлять финансовые планы организации  

ПК 3.3 Оценивать эффективность финансово–хозяйственной деятельности организа-

ции, планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 

ПК 3.4 Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления  

ПК 3.5 Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по осу-

ществлению закупок для корпоративных нужд. 

 

 

  



1.2. Вид и форма проведения практики 

 

Вид практики – производственная. 

Производственная практика проводится образовательной организацией 

при освоении обучающимися компетенций в рамках профессионального модуля 

«Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций» концентрированно. 

 

 

1.3. Цель и задачи практики – требования к результатам освоения 

 

Целью практики является комплексное освоение обучающимися всех ви-

дов профессиональной деятельности по специальности (профессии) среднего 

профессионального образования, формирование общих и профессиональных 

компетенций, а также приобретение опыта практической работы по специально-

сти (профессии). 

Практика направлена на формирование у обучающегося общих и профес-

сиональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в 

рамках профессионального модуля «Участие в управлении финансами организа-

ций и осуществление финансовых операций» по основному виду профессиональ-

ной деятельности, предусмотренному ФГОС СПО по специальности. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими компетенциями обучающийся в ходе производственной 

практики должениметь практический опытформирования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

 

  



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы производственной практики в рамках 

профессионального модуля является овладение обучающимися видом професси-

ональной деятельности Участие в управлении финансами организаций и осу-

ществление финансовых операций, в том числе общими и профессиональными 

компетенциями: 

 

Таблица 2.1 – Общие и профессиональные компетенции 
Код  Наименование результата обучения 

ОК 01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для вы-

полнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-

витие 

ОК 04 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного кон-

текста 

ОК 06 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностран-

ном языках 

ОК 11 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринима-

тельскую деятельность в профессиональной сфере 

ВД 03 
Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций 

ПК 3.1 
Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми ресур-

сами организации 

ПК 3.2 Составлять финансовые планы организации  

ПК 3.3 
Оценивать эффективность финансово–хозяйственной деятельности организации, 

планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 

ПК 3.4 
Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления  

ПК 3.5 
Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по осу-

ществлению закупок для корпоративных нужд 

 

  



Таблица 2.1 – Общие и профессиональные компетенции 
(редакция от 27.10.2021) 

 
Код  Наименование результата обучения 

ОК 01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для вы-

полнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-

витие 

ОК 04 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного кон-

текста 

ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностран-

ном языках 

ОК 11 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринима-

тельскую деятельность в профессиональной сфере 

ВД 03 
Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций 

ПК 3.1 
Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми ресур-

сами организации 

ПК 3.2 Составлять финансовые планы организации  

ПК 3.3 
Оценивать эффективность финансово–хозяйственной деятельности организации, 

планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 

ПК 3.4 
Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления  

ПК 3.5 
Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по осу-

ществлению закупок для корпоративных нужд 

 

  



Таблица 2.1 – Общие и профессиональные компетенции 
(редакция от 01.09.2024) 

 
Код  Наименование результата обучения 

ОК 01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности при-

менительно к различным контекстам 

ОК 02 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профес-

сиональной деятельности 

ОК 03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-

ностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различ-

ных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государствен-

ном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нрав-

ственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных 

и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 09 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ВД 03 
Участие в управлении финансами организаций и осуществление финан-

совых операций 

ПК 3.1 
Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансо-

выми ресурсами организации 

ПК 3.2 Составлять финансовые планы организации  

ПК 3.3 
Оценивать эффективность финансово–хозяйственной деятельности ор-

ганизации, планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 

ПК 3.4 
Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с органи-

зациями, органами государственной власти и местного самоуправления  

ПК 3.5 
Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности 

по осуществлению закупок для корпоративных нужд 

 

  



Таблица 2.2 – Личностные результаты 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и террито-

риальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольче-

ства, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельно-

сти общественных организаций. 

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю-

щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 

всех формах и видах деятельности.  

ЛР 12 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и вос-

питанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со сво-

ими детьми и их финансового содержания. 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

ЛР 16 
Осознающий значимость вклада Пензенского края в историю и куль-

туру России 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектами образовательного процесса 

ЛР 24 
Способный к самостоятельной, творческой и профессиональной де-

ятельности 

 

  



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план производственной практики профессиональ-

ного модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществле-

ние финансовых операций 
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3.1 Тематический план производственной практики профессиональ-

ного модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществле-

ние финансовых операций 

(редакция от 01.09.2024 г.) 
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3.2 Содержание производственной практики  
Наименование разделов 

профессионального мо-

дуля (ПМ), междисци-

плинарных курсов 

(МДК), тем 

Содержание   Объем часов 
Уровень 

освоения 

МДК 03.01 

Финансы организаций 

уметь: использовать нормативные правовые акты, регулиру-

ющие финансовую деятельность организаций; 

участвовать в разработке финансовой политики организации; 

осуществлять поиск источников финансирования деятельно-

сти организации; 

определять цену капитала организации, оценивать эффектив-

ность использования отдельных его элементов; 

определять потребность в оборотных средствах, проводить 

мероприятия по ускорению оборачиваемости оборотных 

средств; 

определять показатели результатов финансово-хозяйствен-

ной деятельности организации; 

формировать инвестиционную политику организации, разра-

батывать инвестиционные проекты, проводить оценку эф-

фективности инвестиционных проектов; 

анализировать финансово-хозяйственную деятельность орга-

низаций; 

осуществлять финансовое планирование деятельности орга-

низаций; 

обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по 

снижению (предотвращению) финансовых рисков; 

осуществлять организацию и выполнение финансовых расче-

тов; 

использовать информационные технологии в процессе фор-

мирования и использования финансовых ресурсов организа-

ций и осуществления финансовых операций; 

знать: нормативные правовые акты, регулирующие финан-

совую деятельность организаций; 

сущность финансов организаций, их место в финансовой си-

стеме государства; 

принципы, формы и методы организации финансовых отно-

шений; 

характеристику капитала организации и его элементов, прин-

ципы оптимизации структуры капитала; 

характеристику доходов и расходов организации; 

сущность и виды прибыли организации; 

систему показателей рентабельности; 

сущность инвестиционной деятельности организации, ме-

тоды оценки эффективности инвестиционных проектов; 

формы и методы анализа финансово-хозяйственной деятель-

ности; 

методологию финансового планирования деятельности орга-

низации; 

способы снижения (предотвращения) финансовых рисков; 

принципы и технологию организации безналичных расчетов; 

информационные технологии в профессиональной деятель-

ности. 

  

Тема 1.1. Экономиче-

ское содержание и 

иметь практический опытформирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  



назначение финансов 

организаций  

Содержание практики: 

Ознакомление с основными принципами осуществления фи-

нансовой деятельности. 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Изучение и применение информационных технологий в про-

цессе формирования и использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

6 3 

Тема 1.2. Формирование 

и управление капиталом 

организации  

иметь практический опытформирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Анализ структуры, динамики и эффективности использова-

ния собственного и заемного капитала организации. 

Изучение и применение информационных технологий в про-

цессе формирования и использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

3 3 

Тема 1.3. Расходы орга-

низации  

иметь практический опытформирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Анализ расходов организации. 

Изучение и применение информационных технологий в про-

цессе формирования и использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

3 3 

Тема 1.4. Доходы орга-

низации  

иметь практический опытформирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Анализ доходов организации. 

Изучение и применение информационных технологий в про-

цессе формирования и использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

3 3 

Тема 1.5. Прибыль орга-

низации  

иметь практический опытформирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Определение и анализ финансовых результатов деятельности 

организации. 
Распределения прибыли организации. 

Изучение и применение информационных технологий в про-

цессе формирования и использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

4 3 

Тема 1.6. Инвестиции во 

внеоборотные активы  

иметь практический опытформирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Анализ состава и структуры основных и оборотных средств 

организации. 

Анализ эффективности использования основных и оборот-

ных средств организации. 

Оценка эффективности инвестиционных проектов, осу-

ществляемых организацией. 

Изучение и применение информационных технологий в про-

цессе формирования и использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

6 3 

http://f-master.org.ua/finances_enterprise_t4.html


Тема 1.7. Оборотные ак-

тивы организации.  

иметь практический опытформирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Анализ состава и структуры основных и оборотных средств 

организации. 

Анализ эффективности использования основных и оборот-

ных средств организации. 

Изучение и применение информационных технологий в про-

цессе формирования и использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

4 3 

Тема 1.8. Оценка финан-

сового состояния орга-

низации 

иметь практический опытформирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Анализ финансово–хозяйственной деятельности организа-

ции. 

Разработка мероприятий по повышению эффективности фи-

нансово – хозяйственной деятельности организации. 

Изучение и применение информационных технологий в про-

цессе формирования и использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

10 3 

Тема 1.9. Сущность и 

виды финансового пла-

нирования организации  

иметь практический опытформирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Анализ системы финансового планирования. 

Формирование годового финансового плана организации (с 

поквартальной разбивкой). 

Изучение и применение информационных технологий в про-

цессе формирования и использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

10 3 

Тема 1.10. Организация 

денежного обращения и 

расчетов организаций  

иметь практический опытформирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Выбор  оптимальной  формы  безналичных  расчетов  при  

осуществлении  расчетных  операций  с  конкретным постав-

щиком (покупателем). 

Заполнение платежных документов при осуществлении рас-

четов организации. 

Изучение и применение информационных технологий в про-

цессе формирования и использования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

6 3 

Итого  по МДК 03.01 55  

МДК 03.02 

Анализ финансово-хо-

зяйственной деятельно-

сти  

уметь: 

- использовать нормативные правовые акты, регулирующие финан-

совую деятельность организаций; 

- определять показатели результатов финансово-хозяйственной дея-

тельности организации; 

- использовать информационное обеспечение комплексного эконо-

мического анализа; 

- применять методы и приемы экономического анализа. 

- анализировать финансово-хозяйственную деятельность организа-

ций; 

- осуществлять анализ производства и реализации продукции; 

-осуществлять анализ эффективности использования производствен-

ных ресурсов: трудовых ресурсов, основных производственных фон-

дов; 

  



- осуществлять анализ финансовых результатов и рентабельности. 

знать: 

- нормативные правовые акты, регулирующие финансовую деятель-

ность организаций;  

- роль и значение экономического анализа в финансово-хозяйствен-

ной деятельности организации; 

- сущность, предмет, цели и задачи экономического анализа; 

- виды экономического анализа; 

- методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности; 

- систему показателей комплексного экономического анализа; 

- факторы интенсивного и экстенсивного развития производства. 

Тема 2.1 

Анализ производства и 

реализации продукции, 

работ, услуг  

иметь практический опыт формирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Анализ качества и конкурентоспособности произведенной 

продукции. 

4 3 

Тема 2.2. Анализ ис-

пользования основных 

фондов  

иметь практический опыт формирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Оценка эффективности использования основных производ-

ственных фондов.   

Анализ показателей фондоотдачи, фондоемкости, фондово-

оруженности, производительности труда. 

4 3 

Тема 2.3. Анализ ис-

пользования трудовых 

ресурсов  

иметь практический опыт формирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций. 
  

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Анализ производительности труда в организациях.  

Анализ обеспеченности трудовыми ресурсами организаций.  

Анализ движения рабочей силы на предприятиях. 

5 3 

Тема 2.4. Анализ финан-

совых результатов 

иметь практический опыт формирования финансовых ре-

сурсов организаций и осуществления финансовых операций.   

Содержание практики: 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих 

финансовую деятельность организаций. 

Осуществление факторного анализа прибыли от реализации. 

Анализ показателей рентабельности. 

4 3 

Итого  по МДК 03.02 17  

Всего  72  

 

 

  



3.3 Особенности организации и проведения практики для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья 

 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе ин-

дивидуального личностно ориентированного подхода.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику 

как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивиду-

ально (по личному заявлению).  

 

3.3.1 Определение места практики 

 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осуществ-

ляется с учетом требований их доступности для данной категории обучающихся. 

При определении мест прохождения практики обучающимся с ОВЗ учитываются 

рекомендации, содержащиеся в заключении психолого-медико-педагогической 

комиссии, или рекомендации медико-социальной экспертизы, содержащиеся в 

индивидуальной программе реабилитации или абилитации инвалида, относи-

тельно рекомендованных условий труда. При необходимости для прохождения 

практики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером 

ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых трудовых функ-

ций. 

Формы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья могут быть установлены с учетом особенностей их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Производственная практика проводится на предприятиях социальных парт-

нёров и на территории вуза, что позволяет организовывать рабочие места для 

наиболее нуждающихся в индивидуальном сопровождении студентов. 

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ОВЗ особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению (обору-

дованию) рабочего места. Рабочие места, предоставляемые предприятием (орга-

низацией, учреждением), должны (по возможности) соответствовать следующим 

требованиям: 

− для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабо-

чего места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятственное 

нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых 

функций, видеоувеличителями, лупами; 

− для инвалидов по зрению-слепых: оснащение специального рабочего ме-

ста тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью исполь-

зования крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустиче-

скими навигационными средствами, обеспечивающими беспрепятственное 

нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых 

функций; 



− для инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение (оборудование) спе-

циального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами громко-

говорящими; 

− для инвалидов по слуху-глухих: оснащение специального рабочего места 

визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, ре-

чевые сигналы в текстовую бегущую строку, для беспрепятственного нахожде-

ния указанным лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

− для инвалидов с нарушением функций опорно-двигательного аппарата: 

оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (макси-

мально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих рабочее 

место), механизмами и устройствами, позволяющими изменять высоту и наклон 

рабочей поверхности, положение сиденья рабочего стула по высоте и наклону, 

угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специальным сиденьем, обеспе-

чивающим компенсацию усилия при вставании, специальными приспособлени-

ями для управления и обслуживания этого оборудования. 

 

3.3.2 Особенности содержания практики для лиц с ОВЗ 

 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от вуза с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможно-

стей и состояния здоровья каждого конкретного обучающегося данной катего-

рии и должны соответствовать требованиям выполнимости и посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может 

быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности 

формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных за данной прак-

тикой). 

 

3.3.3 Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого 

обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии максимально сни-

жаются противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и др.)  нагрузки.  

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособно-

сти обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения утом-

ляемости обучающихся данной категории после каждого часа работы делаются 

10…15 минутные перерывы.  

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных 

программой практики, производится большое количество повторений (трениро-

вок) подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 

 

3.3.4 Особенности руководства практикой 

 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во 

время прохождения практики, которое включает в себя: 



− учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль 

со стороны руководителей практики от вуза и от предприятия (организации, 

учреждения); 

− корректирование (при необходимости) индивидуального задания и про-

граммы практики; 

− помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучаю-

щихся или работников предприятия (организации, учреждения). Ассистенты/во-

лонтеры оказывают обучающимся данной категории необходимую техническую 

помощь при входе в здания и помещения, в которых проводится практика, и вы-

ходе из них; размещении на рабочем месте; передвижении по помещению, в ко-

тором проводится практика; ознакомлении с индивидуальным заданием и его 

выполнении; оформлении дневника и составлении отчета о практике; общении с 

руководителями практики. 

 

3.3.5 Особенности учебно-методического обеспечения практики 

 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются в 

различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали инфор-

мацию визуально (программа практики и индивидуальное задание на практику 

печатаются увеличенным шрифтом; предоставляются видеоматериалы и нагляд-

ные материалы по содержанию практики), с нарушениями зрения – аудиально 

(например, с использованием программ-синтезаторов речи). 

 

 

 

3.3.6 Особенности проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации 

 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопереводчи-

ков, тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими помощи 

инвалидам и лицам с ОВЗ.  

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной ат-

тестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом ин-

дивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 

обучающемуся  предоставляется дополнительное время для подготовки ответа и 

(или) защиты отчета.  
 

  



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

4.1 Материально-техническая база, необходимая для осуществления образова-

тельного процесса по производственной практике  

№ 

п/п 

Наименование  

Специальных помещений и 

помещений для самостоя-

тельной работы 

(учебные кабинеты, мастер-

ские, лаборатории 

Оснащенность специаль-

ных помещений и поме-

щений для самостоятель-

ной работы (перечень 

средств обучения)  

Перечень  

лицензионного программного 

обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего  

документа 

1 Кабинет финансов, денежного об-
ращения и кредита 
 
Пензенская область, г. Пенза, Же-
лезнодорожный район, ул. Ботани-
ческая, д.30 
Главный учебный корпус, литер. А  

 

аудитория № 1106 

 
 

Мебель 

1.Стол аудиторный 2-х мест-

ный – 7 шт.; 

2.Скамья аудиторная 2-х мест-

ная – 8 шт.; 

3.Компьютерный стол – 9 шт.; 

4.Стул жесткий – 16 шт.; 

6.Стул мягкий – 1 шт.; 

7.Шкаф угловой  – 1 шт.; 

8.Огнетушитель – 1 шт. 

9.Доска маркерная – 1 шт. 

Технические средства 

1. Компьютер Pentium 2,80 

GHz, 768 Mb – 1 шт.; 

2. Компьютер Pentium 3,00 

GHz, 1024 Mb – 1 шт.; 

3. Компьютер Celeron 2,53 

GHz, 768 Mb – 4 шт.; 

4. Компьютер Celeron 2,40 

GHz, 1024 Mb – 1 шт.; 

5. Компьютер Celeron 2,80 

GHz, 1024 Mb – 2 шт.; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Переносное мультимедийное 

оборудование: 

 Ноутбук ToshibaSatelliteA10-

s503 (IntelCeleron, 2.20 GHz, 

256 Mb) 

Видеопроектор ToshibaTLP-

T70M 

Средства звуковоспроизведе-

ния 

 

Наглядные пособия (стенды, 

модели, экспонаты, видео-

фильмы и т.д.): 

1.Учебно-наглядное пособие 

(плакат) Консультант Плюс; 

2. Компьютер и безопасность 

MSWindowsXP (лицензия №18572459) 

или Windows 7 (лицензия №46298560) 

MS Office 2007 (лицензия №46298560) 

Kaspersky Endpoint Security for Win-

dows (лицензия №0B00-170503-

134144-107-104) 

Unreal Commander (GNU GPL) 

Mozilla Firefox (GNU Lesser General 

Public License) 

Yandex Browser (GNU Lesser General 

Public License)  

7-zip (GNU GPL) 

QBasic (Freeware) 

СПС Консультант Плюс («Договор об 

информационной поддержке» с ООО 

«Агентство деловой информации» от 

01 сентября 2015 г.) 

STADIA  

(лицензионное соглашение с НПО 

«Информатика и компьютеры» на 

право использования от 07.12.2005 г., 

№1393) 

ProjectExpertfor WINDOWS (Договор с 

ООО «Эксперт системс» на передачу 

программы для ЭВМ №0716/2П-01 от 

01.12.2005г. Регистрационные номера 

17885N, 17886N) 

Доступ в электронную информаци-

онно - образовательную среду универ-

ситета. 

Выход в Интернет 

 

MSWindowsXP (лицензия OEM, по-

ставлялась вместе с оборудованием) 

MSOffice 2007 (лицензия №46298560) 



3. Учебно-наглядные пособия 

(плакаты) 

2 Помещение для самостоятельной 

работы 

 Пензенская область,  

г. Пенза, Железнодорожный район,  

ул. Ботаническая, д.30; Главный 

учебный корпус; Лит. А. 

 

аудитория 1237  

 

Читальный зал сельскохозяйствен-

ной, естественнонаучной литера-

туры и периодики, электронный чи-

тальный зал научных работников, 

специальная библиотека 

 

Мебель 

1.Стол читательский –72 шт. 

2.Стол компьютерный –6 шт. 

3.Стол однотумбовый – 1 шт.  

5. Стул – 84 шт. 

6. Шкаф-витрина для выставок 

– 6 шт. 

Технические средства 

1.Компьютер Pentium 2,90 

GHz, 2048 Mb – 1 шт. 

2.КомпьютерPentium2,90 GHz, 

4096 Mb – 2 шт. 

3.КомпьютерCore 2DUO 2,66 

GHz, 4096 Mb–1 шт. 

MSWindows 7 (лицензия №46298560) 

MSOffice 2010 (лицензия №60774449) 

KasperskyEndpointSecurityforWindows 

(лицензия №0B00-170503-134144-107-

104) 

Yandex Browser (GNU Lesser General 

Public License) 

7-zip (GNUGPL) 

UnrealCommander (GNUGPL) 

СПС КонсультантПлюс («Договор об 

информационной поддержке» с ООО 

«Агентство деловой информации» от 

01 сентября 2015 г.) 

Доступ в электронную информаци-

онно- образовательную среду универ-

ситета. 

Выход в Интернет 

3 Помещение для самостоятельной ра-

боты 

 

Пензенская область, г. Пенза, Же-

лезнодорожный район ул. Ботани-

ческая, д.30; Учебно-лабораторный 

корпус; Лит. К. 

 

аудитория 5202 

 

Читальный зал гуманитарных наук, 

электронный читальный зал 

 

Мебель 

1.Стол читательский – 29 шт. 

2.Стол компьютерный – 10 шт. 

3. Стул – 39 шт. 

4.Шкаф-витрина для выставок 

– 3 шт. 

Технические средства 

1.Компьютер Celeron 2,50 

GHz, 2048 Mb – 1 шт. 

2.Компьютер Celeron 1,60 

GHz, 1024 Mb – 1 шт. 

3.Компьютер Pentium 3,70 

GHz, 8192 Mb – 3 шт. 

4.Компьютер Celeron 2,20 

GHz, 1024 Mb – 1 шт.; 

5.Компьютер Celeron 3,00 

GHz, 1024 Mb – 1 шт. 

6.Компьютер Celeron 3,00 

GHz, 768 Mb – 1 шт.; 

7.Компьютер Celeron 3,00 

GHz, 512 Mb – 1 шт. 

MS Windows XP (лицензия 

№18572459) 

Libre Office (GNU GPL) 

Kaspersky Endpoint Security for Win-

dows (лицензия №0B00-170503-

134144-107-104) 

Mozilla Firefox (GNU Lesser General 

Public License) 

Yandex Browser (GNU Lesser General 

Public License) 

7-zip (GNUGPL) 

UnrealCommander (GNUGPL) 

СПС КонсультантПлюс («Договор об 

информационной поддержке» с ООО 

«Агентство деловой информации» от 

01 сентября 2015 г.) 

Доступ в электронную информаци-

онно- образовательную среду универ-

ситета. 

Выход в Интернет 

4 Помещение для хранения и про-

филактического обслуживания 

учебного оборудования 
Пензенская область, г. Пенза, Же-
лезнодорожный район, ул. Ботани-
ческая, д.30. 
Главный учебный корпус, литер. А  
аудитория 1104 

Мебель: 

1. Стол письм. 1 тумбов.- 9 шт. 

2. Стол письм. 2 тумбов.- 1 шт. 

3. Стул жесткий – 4 шт. 

4. Стул п/м -1 шт. 

5. Стул офисный - 11 шт. 

6. Кресло – 1 шт. 

7. Телефон – 1 шт. 

8. Стол ПК – 2 шт. 

9. Надстройка – 2 шт. 

10. Тумба – 1 шт. 

11. Жалюзи – 2 шт. 

12. Шкаф настенный полузакры-

тый – 2 шт. 

13. Шкаф настенный закрытый – 

1 шт. 

14. Шкаф д/одежды – 1 шт. 

15. Шкаф д/бумаг со стеклом – 2 

шт. 

16. Шкаф д/бумаг закрытый – 1 

шт. 

17. Шкаф -1 шт. 

18. Шкаф 3х створчатый – 1 шт. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Переносное мультимедийное 

оборудование: 

Ноутбук ToshibaSatel-liteA10-

s503 (IntelCeleron, 2.20 GHz, 

256 Mb) 

Видеопроектор ToshibaTLP-

T70M 

Средства звуковоспроиз-веде-

ния 

 

 

 

MSWindowsXP (лицензия OEM, по-

ставлялась вместе с оборудованием) 

MSOffice 2007 (лицензия №46298560) 

 

 

  



4.1 Материально-техническая база, необходимая для осуществления образова-

тельного процесса по производственной практике (редакция от 01.09.2019 г.) 

№ п/п 

Наименование  

специальных помеще-

ний и помещений для 

самостоятельной ра-

боты 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельной 

работы  

Перечень  

лицензионного программного 

обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего  

документа 

 

1 

Лаборатория «Учебный 
финансовый отдел» 
 
440014 Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Бота-

ническая, д. 30; 

 

аудитория 1229 

 

Специализированная мебель: 

1. Стол аудиторный 2-х местный – 9 шт.; 

2. Скамья аудиторная 2-х местная – 8 

шт.; 

3. Компьютерный стол – 13 шт.; 

4. Стол компьютерный двух тумбовый – 

1 шт.; 

5. Стул жесткий – 12 шт.; 

6. Стул мягкий – 1 шт.; 

7. Кресло офисное – 1 шт.; 

8. Шкаф угловой – 1 шт.; 

9. Огнетушитель – 1 шт.; 

10. Доска маркерная – 1 шт. 

 

Технические средства обучения, набор 

демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий, комплект 

лицензионного программного обеспе-

чения: 

1. Персональный компьютер – 9 шт.; 

2. Счетчик валют – 1 шт.; 

3. Детектор валют – 1 шт. 

 

1. Электронные презентации. 

2. Плакат «Компьютер и безопасность». 

• Linux Mint (GNU GPL); 

• Libre Office (GNU GPL); 

• Mozilla Firefox (GNU Lesser Gen-

eral Public License); 

• КонсультантПлюс («Договор об 

информационной поддержке» с 

ООО «Агентство деловой инфор-

мации» от 25 февраля 2019 г.); 

•FreeBASIC (GNU GPL). 

Доступ в электронную информа-

ционно-образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

 

 

2 

Помещение для само-

стоятельной работы 

440014 Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Бота-

ническая, д. 30; 

аудитория 1237 

Читальный зал сельско-

хозяйственной, есте-

ственнонаучной лите-

ратуры и периодики, 

электронный читаль-

ный зал, читальный зал 

научных работников; 

специальная библио-

тека 

 

Специализированная мебель: 

1. Стол читательский – 72 шт.; 

2. Стол компьютерный – 6 шт.; 

3. Стол однотумбовый – 1 шт.; 

5. Стул – 84 шт.; 

6. Шкаф-витрина для выставок – 6 шт. 

Технические средства обучения, ком-

плект лицензионного программного 

обеспечения: 

Персональный компьютер – 4 шт. 

 

• MS Windows 7 (46298560, 2009); 

• MS Office 2010 (60774449, 

2012); 

• Kaspersky Endpoint Security for 

Windows (лицензия 0B00-190412-

110723-443-1365, срокдействиядо 

05.06.2020 г.); 

• Yandex Browser (GNU Lesser 

General Public License); 

• 7-zip (GNU GPL); 

• Unreal Commander (GNU GPL); 

• КонсультантПлюс («Договор об 

информационной поддержке» с 

ООО «Агентство деловой инфор-

мации» от 25 февраля 2019 г.). 

Доступ в электронную информа-

ционно-образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

 

3 

Помещение для само-

стоятельной работы 

440014 Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Бота-

ническая, д. 30; 

аудитория 5202 

Читальный зал гумани-

тарных наук, электрон-

ный читальный зал 

Специализированная мебель: 

1. Стол читательский – 29 шт. 

2. Стол компьютерный – 10 шт. 

3. Стул – 39 шт. 

4. Шкаф-витрина для выставок – 3 шт. 

Технические средства обучения, ком-

плект лицензионного программного 

обеспечения: 

Персональный компьютер – 9 шт. 

 

MS Windows 10 (69766168, 2018) 

или Linux Mint (GNU GPL); 

• MS Office 2016 (69766168, 2018) 

или Libre Office (GNU GPL); 

• Kaspersky Endpoint Security for 

Windows (лицензия 0B00-190412-

110723-443-1365, срокдействиядо 

05.06.2020 г.); 



№ п/п 

Наименование  

специальных помеще-

ний и помещений для 

самостоятельной ра-

боты 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельной 

работы  

Перечень  

лицензионного программного 

обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего  

документа 

Помещение для научно-

исследовательской ра-

боты 

• Mozilla Firefox (GNU Lesser Gen-

eral Public License) (на Linux 

Mint); 

• Yandex Browser (GNU Lesser 

General Public License) (наПКс MS 

Windows); 

• 7-zip (GNU GPL); 

• Unreal Commander (GNU GPL) 

(наПКс MS Windows); 

• КонсультантПлюс («Договор об 

информационной поддержке» с 

ООО «Агентство деловой инфор-

мации» от 25 февраля 2019 г.); 

• НЭБ РФ. 

Доступ в электронную информа-

ционно-образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

4 Помещение для хране-

ния и профилактиче-

ского обслуживания 

учебного оборудова-

ния 

 

440014 Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Бота-

ническая, д. 30; 

 

аудитория 1104 

Специализированная мебель: 

1. Стол письм. 1 тумбов. – 9 шт.; 

2. Стол письм. 2 тумбов. – 1 шт.; 

3. Стул жесткий – 4 шт.; 

4. Стул п/м – 1 шт.; 

5. Стул офисный – 11 шт.; 

6. Кресло – 1 шт.; 

7. Телефон – 1 шт.; 

8. Стол ПК – 2 шт.; 

9. Надстройка – 2 шт.; 

10. Тумба – 1 шт.; 

11. Жалюзи – 2 шт.; 

12. Шкаф настенный полузакрытый – 2 

шт.; 

13. Шкаф настенный закрытый – 1 шт.; 

14. Шкаф д/одежды – 1 шт.; 

15. Шкаф д/бумаг со стеклом – 2 шт.; 

16. Шкаф д/бумаг закрытый – 1 шт.; 

17. Шкаф – 1 шт.; 

18. Шкаф 3х створчатый – 1 шт. 

Технические средства обучения, ком-

плект лицензионного программного 

обеспечения: 

Учебные пособия и методические реко-

мендации по дисциплинам; 

Справочная литература. 

Отсутствует 

 

  



4.1 Материально-техническая база, необходимая для осуществления образова-

тельного процесса по производственной практике (редакция от 01.09.2020 г.) 

№ п/п 

Наименование  

специальных помеще-

ний и помещений для 

самостоятельной ра-

боты 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельнойра-

боты  

Перечень  

лицензионного программного 

обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего  

документа 

 

1 

Лаборатория «Учебный 

финансовый отдел» 

 

440014, Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Бота-

ническая, д.30 

 

аудитория 1229 

 

Специализированная мебель: 

столы аудиторные 2-х местные, скамьи 

аудиторные 2-х местные, компьютерные 

столы, стол компьютерный двух тумбо-

вый, стулья жесткие, стул мягкий, кресло 

офисное, шкаф угловой, доска маркерная. 

Оборудование и технические средства 

обучения, набор учебно-наглядных по-

собий, комплект лицензионного и сво-

бодно распространяемого программ-

ного обеспечения: 

персональные компьютеры, счетчик ва-

лют, детектор валют, учебно-наглядные 

пособия (плакаты), электронные презен-

тации, плакат «Компьютер и безопас-

ность». 

Набор демонстрационного оборудова-

ния (мобильный) 

1. Видеопроектор Toshiba TLP-T70M 

• Linux Mint (GNU GPL); 

• Libre Office (GNU GPL); 

• СПС «КонсультантПлюс» («До-

говор об информационной под-

держке» от 03 мая 2018 года (бес-

срочный)); 

• FreeBASIC (GNU GPL). 

Доступ в электронную информа-

ционно- образовательную среду 

университета. 

Выход в Интернет* 

 

2 

Кабинет финансов, де-

нежного обращения и 

кредита 

 

440014, Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Бота-

ническая, д. 30; 

аудитория 1106 

 

Специализированная мебель:  

столы аудиторные 2-х местные, компью-

терные столы, стулья жесткие, стул мяг-

кий, шкаф угловой, доска маркерная, 

стол однотумбовый. 

Оборудование и технические средства 

обучения, набор учебно-наглядных по-

собий, комплект лицензионного и сво-

бодно распространяемого программ-

ного обеспечения: персональные компь-

ютеры, учебно-наглядные пособия (пла-

каты), «Компьютер и безопасность». 

 

• MSWindows 7 (46298560, 2009); 

• MSOffice 2010 (60210346, 2012); 

• СПС «КонсультантПлюс» («До-

говор об информационной под-

держке» от 03 мая 2018 года (бес-

срочный)); 

• 1С:Предприятие (Договор пере-

дачи прав № 052/ТСС/08 от 15 ап-

реля 2008 г. с ООО «Технолинк 

Софт Сервис», г. Пенза). 

Доступ в электронную информа-

ционно-образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

 

3 

Помещение для само-

стоятельной работы 

 

Читальный зал сельско-

хозяйственной, есте-

ственнонаучной литера-

туры и периодики, элек-

тронный читальный зал, 

читальный зал научных 

работников; специаль-

ная библиотека 

 

440014, Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Бота-

ническая, д.30; 

 

аудитория 1237 

 

Специализированная мебель: 

столы читательские, столы компьютер-

ные, стол однотумбовый, стулья, шкафы-

витрины для выставок. 

Оборудование и технические средства 

обучения, комплект лицензионного и 

свободно распространяемого про-

граммного обеспечения: 

персональные компьютеры. 

• MSWindows 7 (46298560, 2009); 

• MSOffice 2010 (61403663, 2013); 

• СПС «КонсультантПлюс» («До-

говор об информационной под-

держке» от 03 мая 2018 года (бес-

срочный)). 

Доступ в электронную информа-

ционно- образовательную среду 

университета. 

Выход в Интернет* 

4 Помещение для само-

стоятельной работы 

 

Специализированная мебель: • MS Windows 7 (61350963, 2012) 

или MS Windows 10 (69766168, 

69559101-69559104, 2018 и 



№ п/п 

Наименование  

специальных помеще-

ний и помещений для 

самостоятельной ра-

боты 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельнойра-

боты  

Перечень  

лицензионного программного 

обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего  

документа 

440014, Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Бота-

ническая, д. 30; 

 

Читальный зал гумани-

тарных наук, электрон-

ный читальный зал 

Помещение для научно-

исследовательской ра-

боты 

 

аудитория 5202 

столы читательские, столы компьютер-

ные, стулья, шкафы-витрины для выста-

вок. 

Оборудование и технические средства 

обучения, комплект лицензионного и 

свободно распространяемого про-

граммного обеспечения: 

персональные компьютеры, МФУ. 

 

9879093834, 2020) или Linux Mint 

(GNU GPL); 

• MS Office 2010 (61403663, 2013) 

или MS Office 2016 (69766168 и 

69559104, 2018) или MS Office 

2019 (9879093834, 2020) или Libre 

Office (GNU GPL); 

• СПС «КонсультантПлюс» («До-

говор об информационной под-

держке» от 03 мая 2018 года (бес-

срочный)); 

• НЭБ РФ (только на ПК с ОС Win-

dows). 

Доступ в электронную информа-

ционно- образовательную среду 

университета. 

Выход в Интернет* 

 

  



4.1Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по производственной практике 

(редакция от 01.09.2021 г.) 

 
№ п/п 

Наименование специаль-

ныхпомещений и помеще-

ний для самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельной ра-

боты  

Перечень лицензионного про-

граммного обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего документа 

1 

Лаборатория «Учебный 

финансовый отдел» 

 

440014, Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Ботани-

ческая, д. 30; 

 

аудитория 1229 

 

Специализированная мебель: столы 

аудиторные 2-х местные, скамьи ауди-

торные 2-х местные, компьютерные 

столы, стол компьютерный двух тумбо-

вый, стулья жесткие, стул мягкий, 

кресло офисное, шкаф угловой, доска 

маркерная. 

Оборудование, технические средства 

обучения и материалы, учитывающие 

требования международных стандар-

тов, набор учебно-наглядных пособий, 

комплект лицензионного и свободно 

распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечествен-

ного производства: персональные ком-

пьютеры, счетчик валют, детектор ва-

лют, учебно-наглядные пособия (пла-

каты), электронные презентации, плакат 

«Компьютер и безопасность». 

Набор демонстрационного оборудова-

ния (стационарный): персональный 

компьютер, проектор. 

• Linux Mint (GNU GPL); 

• Libre Office (GNU GPL); 

• Yandex Browser (GNU Lesser 

General Public License); 

• СПС «КонсультантПлюс» 

(«Договор об информационной 

поддержке» от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)); 

• FreeBASIC (GNU GPL). 

Доступ в электронную информа-

ционно-образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

 

2 

Кабинет финансов, де-

нежного обращения и 

кредита 

 

440014, Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Ботани-

ческая, д. 30; 

 

аудитория 1106 

 

 

 

Специализированная мебель: столы 

аудиторные 2-х местные, скамьи ауди-

торные 2-х местные, компьютерные 

столы, стулья жесткие, стул мягкий, 

шкаф угловой, доска маркерная. 

Оборудование, технические средства 

обучения и материалы, учитывающие 

требования международных стандар-

тов, набор учебно-наглядных пособий, 

комплект лицензионного и свободно 

распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечествен-

ного производства: персональные ком-

пьютеры, учебно-наглядное пособие 

(плакат) «Консультант Плюс», «Компь-

ютер и безопасность», учебно-нагляд-

ные пособия (плакаты) для кафедры 

«Финансы». 

демонстрационного оборудования (мо-

бильный) 

Ноутбук 

• Linux Mint (GNU GPL); 

• Libre Office (GNU GPL); 

• Yandex Browser (GNU Lesser 

General Public License); 

• СПС «КонсультантПлюс» 

(«Договор об информационной 

поддержке» от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)); 

• FreeBASIC (GNU GPL). 

Доступ в электронную информа-

ционно-образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

 

3 

Помещение для самостоя-

тельной работы 

440014, Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Ботани-

ческая, д. 30; 

аудитория 1237 

Читальный зал сельскохо-

зяйственной, естественно-

научной литературы и пе-

риодики, электронный чи-

тальный зал, читальный 

Специализированная мебель: столы 

читательские, столы компьютерные, 

стол однотумбовый, стулья, шкафы-вит-

рины для выставок. 

Оборудование, технические средства 

обучения и материалы, учитывающие 

требования международных стандар-

тов, комплект лицензионного и сво-

бодно распространяемого программ-

ного обеспечения, в том числе отече-

ственного производства: персональные 

компьютеры. 

• MS Windows 7 (46298560, 

2009); 

• MS Office 2010 (61403663, 

2013); 

• Yandex Browser (GNU Lesser 

General Public License); 

• СПС «КонсультантПлюс» 

(«Договор об информационной 

поддержке» от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)). 

 



 
№ п/п 

Наименование специаль-

ныхпомещений и помеще-

ний для самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельной ра-

боты  

Перечень лицензионного про-

граммного обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего документа 

зал научных работников; 

специальная библиотека 

Доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета; 

Выход в Интернет. 

4 

Помещение для самостоя-

тельной работы 

440014, Пензенская об-

ласть, г. Пенза, ул. Ботани-

ческая, д. 30; 

аудитория 5202 

Читальный зал гуманитар-

ных наук, электронный чи-

тальный зал 

Помещение для научно-ис-

следовательской работы 

Специализированная мебель: столы 

читательские, столы компьютерные, сту-

лья, шкафы-витрины для выставок. 

Оборудование, технические средства 

обучения и материалы, учитывающие 

требования международных стандар-

тов, комплект лицензионного и сво-

бодно распространяемого программ-

ного обеспечения, в том числе отече-

ственного производства: персональные 

компьютеры, МФУ. 

 

• MS Windows 10 (V9414975, 

2021); 

• MS Office 2019 (V9414975, 

2021). 

• Yandex Browser (GNU Lesser 

General Public License); 

• СПС «КонсультантПлюс» 

(«Договор об информационной 

поддержке» от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)); 

• НЭБ РФ. 

Доступ в электронную информа-

ционно-образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

 

  



4.1 Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по производственной практике (редакция от 01.09.2022 г.) 

 
№ п/п 

Наименование 

специальных помещений и 

помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельной 

работы  

Перечень лицензионного 

программного обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего документа 

1 

Лаборатория «Учебный 

финансовый отдел» 

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, ул. 

Ботаническая, д. 30; 

 

аудитория 1229 

 

Специализированная мебель:  

столы аудиторные 2-х местные, скамьи 

аудиторные 2-х местные, компьютерные 

столы, стол компьютерный двух 

тумбовый, стулья жесткие, стул мягкий, 

кресло офисное, шкаф угловой, доска 

маркерная. 

Оборудование, технические средства 

обучения и материалы, учитывающие 

требования международных 

стандартов, набор учебно-наглядных 

пособий: персональные компьютеры, 

счетчик валют, детектор валют, учебно-

наглядные пособия (плакаты), 

электронные презентации, плакат 

«Компьютер и безопасность». 

Набор демонстрационного 

оборудования (стационарный):  

персональный компьютер, проектор. 

• Linux Mint (GNU GPL); 

• Libre Office (GNU GPL); 

• Yandex Browser (GNU Lesser 

General Public License); 

• СПС «КонсультантПлюс» 

(«Договор об информационной 

поддержке» от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)); 

• FreeBASIC (GNU GPL). 

Доступ в электронную 

информационно-

образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

2 

Кабинет финансов, 

денежного обращения и 

кредита  

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

 

аудитория 1106 

 

 

 

Специализированная мебель: 

столы аудиторные 2-х местные, скамьи 

аудиторные 2-х местные, компьютерные 

столы, стулья жесткие, стул мягкий, 

шкаф угловой, доска маркерная. 

Оборудование, технические средства 

обучения и материалы, учитывающие 

требования международных 

стандартов, набор учебно-наглядных 

пособий: 

персональные компьютеры, учебно-

наглядное пособие (плакат) 

«Консультант Плюс», «Компьютер и 

безопасность», учебно-наглядные 

пособия (плакаты). 

Набор демонстрационного 

оборудования (мобильный):  

ноутбук, проектор. 

• Linux Mint (GNU GPL); 

• Libre Office (GNU GPL); 

• Yandex Browser (GNU Lesser 

General Public License); 

• СПС «КонсультантПлюс» 

(«Договор об информационной 

поддержке» от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)); 

• FreeBASIC (GNU GPL). 

Доступ в электронную 

информационно-

образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет. 

 

3 

Помещение для 

самостоятельной работы 

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

 

Читальный зал с 

выходом в сеть Интернет  

 

аудитория 1237 

Специализированная мебель:  

столы читательские, столы 

компьютерные, стол однотумбовый, 

стулья, шкафы-витрины для выставок. 

Оборудование, технические средства 

обучения и материалы, учитывающие 

требования международных 

стандартов:  

персональные компьютеры. 

• MS Windows 7 (46298560, 

2009); 

• MS Office 2010 (61403663, 

2013); 

• Yandex Browser (GNU Lesser 

General Public License); 

• СПС «КонсультантПлюс» 

(«Договор об информационной 

поддержке» от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)). 

Доступ в электронную 

информационно- 

образовательную среду 

университета. 

Выход в Интернет* 



 
№ п/п 

Наименование 

специальных помещений и 

помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельной 

работы  

Перечень лицензионного 

программного обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего документа 

4 

Помещение для 

самостоятельной работы 

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

 

Зал обеспечения 

цифровыми ресурсами и 

сервисами, коворкинга 

Помещение для научно-

исследовательской работы  

 

аудитория 5202 

Специализированная мебель:  

парты треугольные, столы 

компьютерные, стол сотрудника, 

витрина для книг, стулья. 

Оборудование, технические средства 

обучения и материалы, учитывающие 

требования международных 

стандартов:  

персональные компьютеры, телевизор, 

экранизированное устройство 

книговыдачи, считыватели электронных 

читательских билетов/банковских карт. 

• MS Windows 10 (V9414975, 

2021); 

• MS Office 2019 (V9414975, 

2021). 

• Yandex Browser (GNU Lesser 

General Public License); 

• СПС «КонсультантПлюс» 

(«Договор об информационной 

поддержке» от 03 мая 2018 года 

(бессрочный)); 

• НЭБ РФ. 

Доступ в электронную 

информационно-

образовательную среду 

университета; 

Выход в Интернет * 

*Доступ к Интернет в компьютерных классах, помещениях для самостоятельной работы, читальных залах 

и т.п.: 

 1) Договор с ЗАО "ЭР-Телеком Холдинг" №E2855538 на предоставление услуг связи от 11.05.2012г. 

• Заказ на услугу связи Доступ в Интернет №1 от 11.05.2012 к Договору на предоставление услуг связи 

№E2855538 от 11.05.2012 между ЗАО "ЭР-Телеком Холдинг" и ФГБОУ ВПО "Пензенская государственная 

сельскохозяйственная академия" 

• Заказ на предоставление услуг связи "ДОМ.RU БИЗНЕС" №1 от 21.01.2019 (к Договору на предоставление 

услуг связи №E2855538 от 11.05.2012 между АО "ЭР-Телеком Холдинг" и ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ) 

(Ethernet) 

 2) Резервный канал (в случае неполадок на линии "Эр-Телеком"): 

• Договор об оказании услуг связи №4555 от 03.04.2018 г. с ПАО "Ростелеком" 

• Договор об оказании услуг связи №4555 от 25.02.2019 г. с ПАО "Ростелеком" (Ethernet) 

 Доступ к Интернет по технологии WiFi (холлы, коридоры) 

 1) Договор с ЗАО "ЭР-Телеком Холдинг" №E2855538 на предоставление услуг связи от 11.05.2012г. 

• Приложение к заказу №1 на предоставление услуг связи "Доступ в Интернет" по маркетинговой акции WiFi 

Зона подключения" к  Заказу на услугу связи "Доступ в Интернет" №1 к Договору на предоставление услуг связи 

№E2855538 от 11.05.2012 между ЗАО "ЭР-Телеком Холдинг" и ФГБОУ ВПО "Пензенская государственная 

сельскохозяйственная академия" (беспроводной доступ по технологии WiFi) 

 

  



4.1 Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по производственной практике (редакция от 01.09.2023 г.) 

 
№ 

п/п 

Наименование  

дисциплины в 

соответствии с 

учебным планом 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной работы  

Перечень 

лицензионного 

программного 

обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего 

документа 

1 

ПМ. 03 Участие 

в управлении 

финансами 

организаций и 

осуществление 

финансовых 

операций 

 

Производственн

ая практика 

 

  

Лаборатория «Учебный 

финансовый отдел» 

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, ул. 

Ботаническая, д. 30; 

 

аудитория 1229 

 

Специализированная ме-

бель: столы аудиторные 2-х 

местные, скамьи аудитор-

ные 2-х местные, компью-

терные столы, стол компью-

терный двух тумбовый, сту-

лья жесткие, стул мягкий, 

кресло офисное, шкаф угло-

вой, доска маркерная. 

Оборудование, техниче-

ские средства обучения и 

материалы, учитывающие 

требования международ-

ных стандартов, комплект 

лицензионного программ-

ного обеспечения: персо-

нальные компьютеры, счет-

чик валют, детектор валют, 

учебно-наглядные пособия 

(плакаты), электронные пре-

зентации, плакат «Компью-

тер и безопасность». 

Набор демонстрационного 

оборудования (стационар-

ный): персональный компь-

ютер, проектор. 

• Linux Mint (GNU 

GPL); 

• Libre Office (GNU 

GPL); 

• Yandex Browser (GNU 

Lesser General Public 

License); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)); 

• FreeBASIC (GNU 

GPL). 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

 

2 

Кабинет финансов, 

денежного обращения и 

кредита  

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

 

аудитория 1106 

 

 

 

Специализированная ме-

бель: столы аудиторные 2-х 

местные, скамьи аудитор-

ные 2-х местные, компью-

терные столы, стулья жест-

кие, стул мягкий, шкаф уг-

ловой, доска маркерная. 

Оборудование, техниче-

ские средства обучения и 

материалы, учитывающие 

требования международ-

ных стандартов, комплект 

лицензионного программ-

ного обеспечения: персо-

нальные компьютеры, 

учебно-наглядное пособие 

(плакат) «Консультант 

Плюс», «Компьютер и без-

опасность», учебно-нагляд-

ные пособия (плакаты) для 

кафедры «Финансы и ин-

форматизация бизнеса». 

• Linux Mint (GNU 

GPL); 

• Libre Office (GNU 

GPL); 

• Yandex Browser (GNU 

Lesser General Public 

License); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)); 

• FreeBASIC (GNU 

GPL). 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

3 

Помещение для 

самостоятельной 

работы 

 

Специализированная ме-

бель: столы читательские, 

столы компьютерные, стол 

однотумбовый, стулья, 

•• MS Windows 7 

(46298560, 2009); 

• MS Office 2010 

(61403663, 2013); 



 
№ 

п/п 

Наименование  

дисциплины в 

соответствии с 

учебным планом 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной работы  

Перечень 

лицензионного 

программного 

обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего 

документа 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

 

Читальный зал с 

выходом в сеть 

Интернет  

 

аудитория 1237 

шкафы-витрины для выста-

вок. 

Оборудование, техниче-

ские средства обучения и 

материалы, учитывающие 

требования международ-

ных стандартов, комплект 

лицензионного программ-

ного обеспечения: персо-

нальные компьютеры. 

 

• Yandex Browser (GNU 

Lesser General Public 

License); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)). 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

4 

Помещение для 

самостоятельной 

работы 

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

 

Зал обеспечения 

цифровыми ресурсами 

и сервисами, 

коворкинга 

Помещение для научно-

исследовательской 

работы  

 

аудитория 5202 

Специализированная ме-

бель: парты треугольные, 

столы компьютерные, стол 

сотрудника, витрина для 

книг, стулья. 

Оборудование, техниче-

ские средства обучения и 

материалы, учитывающие 

требования международ-

ных стандартов, комплект 

лицензионного программ-

ного обеспечения: персо-

нальные компьютеры, теле-

визор, экранизированное 

устройство книговыдачи, 

считыватели электронных 

читательских билетов/бан-

ковских карт. 

• MS Windows 10 

(V9414975, 2021); 

• MS Office 2019 

(V9414975, 2021). 

• Yandex Browser (GNU 

Lesser General Public 

License); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)); 

• НЭБ РФ. 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

 

 

  



4.1 Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по производственной практике (редакция от 01.09.2024 г.) 

 
№ 

п/п 

Наименование  

дисциплины в 

соответствии с 

учебным планом 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной работы  

Перечень 

лицензионного 

программного 

обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего 

документа 

1 

ПМ. 03 Участие 

в управлении 

финансами 

организаций и 

осуществление 

финансовых 

операций 

 

Производственн

ая практика 

 

  

Лаборатория «Учебный 

финансовый отдел» 

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, ул. 

Ботаническая, д. 30; 

 

аудитория 1229 

 

Специализированная ме-

бель: столы аудиторные 2-х 

местные, скамьи аудитор-

ные 2-х местные, компью-

терные столы, стол компью-

терный двух тумбовый, сту-

лья жесткие, стул мягкий, 

кресло офисное, шкаф угло-

вой, доска маркерная. 

Технические средства обу-

чения, наборы демонстра-

ционного оборудования и 

учебно-наглядных посо-

бий, комплект лицензион-

ного программного обеспе-

чения: персональные ком-

пьютеры, счетчик валют, де-

тектор валют, учебно-

наглядные пособия (пла-

каты), электронные презен-

тации, плакат «Компьютер и 

безопасность». 

Набор демонстрационного 

оборудования (стационар-

ный): персональный компь-

ютер, телевизор. 

• MS Windows 10 

(V9414975, 2021); 

• MS Office 2019 

(V9414975, 2021); 

• Linux Mint (GNU 

GPL); 

• Libre Office (GNU 

GPL); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)); 

• FreeBASIC (GNU 

GPL). 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

 

2 

Кабинет финансов, 

денежного обращения и 

кредита  

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

 

аудитория 1106 

 

 

 

Специализированная ме-

бель: столы аудиторные 2-х 

местные, скамьи аудитор-

ные 2-х местные, компью-

терные столы, стулья жест-

кие, стул мягкий, шкаф уг-

ловой, доска маркерная. 

Технические средства обу-

чения, наборы демонстра-

ционного оборудования и 

учебно-наглядных посо-

бий, комплект лицензион-

ного программного обеспе-

чения: персональные ком-

пьютеры, проектор, учебно-

наглядное пособие (плакат) 

«Консультант Плюс», «Ком-

пьютер и безопасность», 

учебно-наглядные пособия 

(плакаты) 

• MS Windows 7 

(65677299-65677296, 

2015); 

• MS Office 2010 

(65677296, 2015); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)); 

• FreeBASIC (GNU 

GPL). 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

3 

Помещение для 

самостоятельной 

работы 

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

Специализированная ме-

бель: столы читательские, 

столы компьютерные, стол 

однотумбовый, стулья, 

шкафы-витрины для выста-

вок. 

• MS Windows 7 

(46298560, 2009); 

• MS Office 2010 

(61403663, 2013); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной 



 
№ 

п/п 

Наименование  

дисциплины в 

соответствии с 

учебным планом 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной работы  

Перечень 

лицензионного 

программного 

обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего 

документа 

 

Читальный зал с 

выходом в сеть 

Интернет  

 

аудитория 1237 

Оборудование, техниче-

ские средства обучения и 

материалы, учитывающие 

требования международ-

ных стандартов, комплект 

лицензионного программ-

ного обеспечения: персо-

нальные компьютеры. 

 

поддержке» от 03 мая 

2018 года (бессроч-

ный)). 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

4 

Помещение для 

самостоятельной 

работы 

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

 

Зал обеспечения 

цифровыми ресурсами 

и сервисами, 

коворкинга 

Помещение для научно-

исследовательской 

работы  

 

аудитория 5202 

Специализированная ме-

бель: парты треугольные, 

столы компьютерные, стол 

сотрудника, витрина для 

книг, стулья. 

Технические средства обу-

чения, комплект лицензи-

онного программного обес-

печения: персональные 

компьютеры, телевизор, 

экранизированное устрой-

ство книговыдачи, считыва-

тели электронных читатель-

ских билетов/банковских 

карт. 

 

• MS Windows 10 

(V9414975, 2021); 

• MS Office 2019 

(V9414975, 2021). 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)); 

• НЭБ РФ. 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

 

  



4.1 Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по производственной практике (редакция от 01.09.2025 г.) 

 
№ 

п/п 

Наименование  

дисциплины в 

соответствии с 

учебным планом 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной работы  

Перечень 

лицензионного 

программного 

обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего 

документа 

1 ПМ. 03 Участие 

в управлении 

финансами 

организаций и 

осуществление 

финансовых 

операций 

 

Производственн

ая практика 

 

  

Кабинет финансов, 

денежного обращения и 

кредита  

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

 

аудитория 1106 

 

 

 

Специализированная ме-

бель: столы аудиторные 2-х 

местные, скамьи аудитор-

ные 2-х местные, компью-

терные столы, стулья жест-

кие, стул мягкий, шкаф уг-

ловой, доска маркерная. 

Технические средства обу-

чения, наборы демонстра-

ционного оборудования и 

учебно-наглядных посо-

бий, комплект лицензион-

ного программного обеспе-

чения: персональные ком-

пьютеры, проектор, учебно-

наглядное пособие (плакат) 

«Консультант Плюс», «Ком-

пьютер и безопасность», 

учебно-наглядные пособия 

(плакаты) 

• MS Windows 7 

(65677299-65677296, 

2015); 

• MS Office 2010 

(65677296, 2015); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)); 

• FreeBASIC (GNU 

GPL). 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

2 Лаборатория «Учебный 

финансовый отдел» 

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, ул. 

Ботаническая, д. 30; 

 

аудитория 1229 

 

Специализированная ме-

бель: столы аудиторные 2-х 

местные, скамьи аудитор-

ные 2-х местные, компью-

терные столы, стол компью-

терный двух тумбовый, сту-

лья жесткие, стул мягкий, 

кресло офисное, шкаф угло-

вой, доска маркерная. 

Технические средства обу-

чения, наборы демонстра-

ционного оборудования и 

учебно-наглядных посо-

бий, комплект лицензион-

ного программного обеспе-

чения: персональные ком-

пьютеры, счетчик валют, де-

тектор валют, учебно-

наглядные пособия (пла-

каты), электронные презен-

тации, плакат «Компьютер и 

безопасность». 

Набор демонстрационного 

оборудования (стационар-

ный): персональный компь-

ютер, телевизор. 

• MS Windows 10 

(V9414975, 2021); 

• MS Office 2019 

(V9414975, 2021); 

• Linux Mint (GNU 

GPL); 

• Libre Office (GNU 

GPL); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)); 

• FreeBASIC (GNU 

GPL). 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

 

3 Помещение для 

самостоятельной 

работы 

 

Специализированная ме-

бель: столы читательские, 

столы компьютерные, стол 

однотумбовый, стулья, 

шкафы-витрины для выста-

вок. 

• MS Windows 7 

(46298560, 2009); 

• MS Office 2010 

(61403663, 2013); 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 



 
№ 

п/п 

Наименование  

дисциплины в 

соответствии с 

учебным планом 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной работы  

Перечень 

лицензионного 

программного 

обеспечения.  

Реквизиты  

подтверждающего 

документа 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

 

Читальный зал с 

выходом в сеть 

Интернет  

 

аудитория 1237 

Оборудование, техниче-

ские средства обучения и 

материалы, учитывающие 

требования международ-

ных стандартов, комплект 

лицензионного программ-

ного обеспечения: персо-

нальные компьютеры. 

 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)). 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

4 Помещение для 

самостоятельной 

работы 

 

440014, Пензенская 

область, г. Пенза, 

ул. Ботаническая, д. 30; 

 

Зал обеспечения 

цифровыми ресурсами 

и сервисами, 

коворкинга 

Помещение для научно-

исследовательской 

работы  

 

аудитория 5202 

Специализированная ме-

бель: парты треугольные, 

столы компьютерные, стол 

сотрудника, витрина для 

книг, стулья. 

Технические средства обу-

чения, комплект лицензи-

онного программного обес-

печения: персональные 

компьютеры, телевизор, 

экранизированное устрой-

ство книговыдачи, считыва-

тели электронных читатель-

ских билетов/банковских 

карт. 

 

• MS Windows 10 

(V9414975, 2021); 

• MS Office 2019 

(V9414975, 2021). 

• СПС «Консультант-

Плюс» («Договор об 

информационной под-

держке» от 03 мая 2018 

года (бессрочный)); 

• НЭБ РФ. 

Доступ в электронную 

информационно-обра-

зовательную среду уни-

верситета; 

Выход в Интернет. 

 

 

 

 



4.2 Информационное обеспечение производственной практики 

Таблица 4.2.1 - Основная литература по производственной практике профессиональ-

ного модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых опе-

раций 

№ п/п Наименование Количество, экз. 

1. Финансы организаций: учебное пособие [Электронный ре-

сурс] / О.А. Тагирова. – Пенза: РИО ПГАУ, 2017. – 180 с. 

Режим доступа: https://rucont.ru/efd/682382 

 

2. Организация внешних финансовых отношений: учебное 

пособие [Электронный ресурс] / О.А. Тагирова. – Пенза: 

РИО ПГАУ, 2017. – 94 с. Режим до-

ступа:https://rucont.ru/efd/682381 

 

 

  

https://rucont.ru/efd/682382
https://rucont.ru/efd/682381


Таблица 4.2.1 - Основная литература по производственной практике профессиональ-

ного модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых опе-

раций (редакция от 01.09.2021) 

№ п/п Наименование Количество, экз. 

МДК 03.01 Финансы организаций 

1 Тагирова, О.А. Финансы организаций / О.А. Тагирова.— 
Пенза: РИО ПГАУ, 2017 .— 180 с. — URL: 
https://rucont.ru/efd/682382 

 

МДК 03.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1 Шадрина, Г. В.  Анализ финансово-хозяйственной деятель-

ности: учебник для среднего профессионального образова-

ния / Г. В. Шадрина. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2021. — 461 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14766-7. — Текст: элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/471600 

 

 

  

https://rucont.ru/efd/682382
https://urait.ru/bcode/471600


Таблица 4.2.1 - Основная литература по производственной практике профессиональ-

ного модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых опе-

раций (редакция от 01.09.2022) 

№ п/п Наименование Количество, экз. 

МДК 03.01 Финансы организаций 

1 Тагирова, О.А. Финансы организаций / О.А. Тагирова.— 
Пенза: РИО ПГАУ, 2017 .— 180 с. — URL: 
https://rucont.ru/efd/682382  

 

МДК 03.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1 Шадрина, Г. В.  Анализ финансово-хозяйственной деятель-

ности: учебник для среднего профессионального образова-

ния / Г. В. Шадрина. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 461 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14766-7. — Текст: элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:  https://urait.ru/bcode/491661 

 

 

  

https://rucont.ru/efd/682382
https://urait.ru/bcode/491661


Таблица 4.2.1 - Основная литература по производственной практике профессиональ-

ного модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых опе-

раций (редакция от 01.09.2023) 

№ 

п/п 

Наименование Количество, экз. 

МДК 03.01 Финансы организаций 

1 Тагирова, О.А. Финансы организаций / О.А. Тагирова.— 
Пенза: РИО ПГАУ, 2017 .— 180 с. — URL: 
https://rucont.ru/efd/682382  

 

МДК 03.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1 Шадрина, Г. В.  Анализ финансово-хозяйственной дея-

тельности: учебник для среднего профессионального об-

разования / Г. В. Шадрина, К. В. Голубничий. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 

463 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-16888-4. — Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/531980   

 

 

https://rucont.ru/efd/682382
https://urait.ru/bcode/531980


Таблица 4.2.1 - Основная литература по производственной практике профессиональ-

ного модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых опе-

раций (редакция от 01.09.2024) 

№ 

п/п 

Наименование Количество, экз. 

МДК 03.01 Финансы организаций 

1 Тагирова, О.А. Финансы организаций / О.А. Тагирова.— 
Пенза: РИО ПГАУ, 2017 .— 180 с. — URL: 
https://rucont.ru/efd/682382  

 

МДК 03.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1 Шадрина, Г. В.  Анализ финансово-хозяйственной дея-

тельности : учебник для среднего профессионального об-

разования / Г. В. Шадрина, К. В. Голубничий. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

463 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-16888-4. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/538459 

 

 

  

https://rucont.ru/efd/682382
https://urait.ru/bcode/538459


Таблица 4.2.2 - Дополнительная литература по производственной практике професси-

онального модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансо-

вых операций 

 

№ 

п/п 

Наименование Количество, 

экз. 

1. Производственная практика (по профилю специальности) профессиональ-

ного модуля «Участие в управлении финансами организаций и осуществле-

ние финансовых операций»: методические указания по прохождению прак-

тики [Электронный ресурс] / О.А. Тагирова. – Пенза: РИО ПГАУ, 2017. – 40 

с. - 1 электрон.опт. диск. Режим доступа:   

https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/ekonomicheskij-fakultet/методиче-

ские-документы-экономического-факультета 

 

 

 
 

 
  

https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/ekonomicheskij-fakultet/методические-документы-экономического-факультета
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/ekonomicheskij-fakultet/методические-документы-экономического-факультета


Таблица 4.2.2 - Дополнительная литература по производственной профессионального 

модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых опера-

ций (редакция от 01.09.2020 г.) 

 

№ 

п/п 

Наименование Количество, 

экз. 

1. Производственная практика (по профилю специальности) профессиональ-

ного модуля «Участие в управлении финансами организаций и осуществле-

ние финансовых операций»: методические указания по прохождению прак-

тики [Электронный ресурс] / О.А. Тагирова. – Пенза: РИО ПГАУ, 2017. – 40 

с. - 1 электрон.опт. диск. Режим доступа:   

https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/ekonomicheskij-fakultet/методиче-

ские-документы-экономического-факультета 

 

 

2. Финансы, денежное обращение и кредит : учебник для среднего професси-

онального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. Чал-

даевой. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

434 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13969-3. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/467398  

 

 
 

 
  

https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/ekonomicheskij-fakultet/методические-документы-экономического-факультета
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/ekonomicheskij-fakultet/методические-документы-экономического-факультета
https://urait.ru/bcode/467398


Таблица 4.2.2 - Дополнительная литература по производственной практике профессиональ-

ного модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций (редакция от 01.09.2021) 

 

№ 

п/п 

Наименование Количество, 

экз. 

МДК 03.01 Финансы организаций 

1 Финансы, денежное обращение и кредит: учебник для среднего профессио-

нального образования / Л. А. Чалдаева [и др.]; под редакцией Л. А. Чалдае-

вой. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 434 

с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13969-3. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469479 

 

2 Зарук, Н.Ф. Финансы организаций : учеб.пособие / О.А. Тагирова; Н.Ф. За-

рук.— Пенза: РИО ПГСХА, 2014 .— 216 с. — URL: 

https://rucont.ru/efd/279641 

 

МДК 03.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1 Комплексный экономический анализ / Н.Н. Бондина, Н.Г. Барышников, 

И.А. Бондин, Т.В. Зубкова.— Пенза: РИО ПГАУ, 2018 .— 124 с. — URL: 

https://rucont.ru/efd/668817 

 

 

  

https://urait.ru/bcode/469479
https://rucont.ru/efd/279641
https://rucont.ru/efd/668817


Таблица 4.2.2 - Дополнительная литература по производственной практике профес-

сионального модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финан-

совых операций (редакция от 01.09.2022) 

 

№ 

п/п 

Наименование Количество, 

экз. 

МДК 03.01 Финансы организаций 

1 

Финансы, денежное обращение и кредит: учебник для среднего профессио-

нального образования / Л. А. Чалдаева [и др.]; под редакцией Л. А. Чалдае-

вой. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 434 

с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13969-3. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:  https://urait.ru/bcode/489654  

 

2 

Зарук, Н.Ф. Финансы организаций : учеб. пособие / О.А. Тагирова; Н.Ф. За-

рук.— Пенза: РИО ПГСХА, 2014 .— 216 с. — URL: 

https://rucont.ru/efd/279641  

 

МДК 03.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1 

Комплексный экономический анализ / Н.Н. Бондина, Н.Г. Барышников, 

И.А. Бондин, Т.В. Зубкова.— Пенза: РИО ПГАУ, 2018 .— 124 с. — URL: 

https://rucont.ru/efd/668817 

 

 

  

https://urait.ru/bcode/489654
https://rucont.ru/efd/279641
https://rucont.ru/efd/668817


Таблица 4.2.2 - Дополнительная литература по производственной практике профес-

сионального модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финан-

совых операций (редакция от 01.09.2023) 

№ 

п/п 

Наименование Количе-

ство, экз. 

МДК 03.01 Финансы организаций 

1 

Финансы, денежное обращение и кредит: учебник для среднего профес-

сионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.]; под редакцией Л. А. 

Чалдаевой. — 5-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 

2023. — 436 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

09529-6. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/467526  

 

2 

Зарук, Н.Ф. Финансы организаций : учеб. пособие / О.А. Тагирова; Н.Ф. 

Зарук.— Пенза: РИО ПГСХА, 2014 .— 216 с. — URL: 

https://rucont.ru/efd/279641  

 

МДК 03.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1 

Комплексный экономический анализ / Н.Н. Бондина, Н.Г. Барышников, 

И.А. Бондин, Т.В. Зубкова.— Пенза: РИО ПГАУ, 2018 .— 124 с. — URL: 

https://rucont.ru/efd/668817 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/467526
https://rucont.ru/efd/279641
https://rucont.ru/efd/668817


Таблица 4.2.2 - Дополнительная литература по производственной практике профес-

сионального модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финан-

совых операций (редакция от 01.09.2024) 

 

№ 

п/п 

Наименование Количе-

ство, экз. 

МДК 03.01 Финансы организаций 

1 

Финансы, денежное обращение и кредит : учебник для среднего профес-

сионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией 

Л. А. Чалдаевой. — 5-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2024. — 436 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

09529-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536651 

 

2 

Зарук, Н.Ф. Финансы организаций : учеб. пособие / О.А. Тагирова; Н.Ф. 

Зарук.— Пенза: РИО ПГСХА, 2014 .— 216 с. — URL: 

https://rucont.ru/efd/279641  

 

МДК 03.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1 

Комплексный экономический анализ / Н.Н. Бондина, Н.Г. Барышников, 

И.А. Бондин, Т.В. Зубкова.— Пенза: РИО ПГАУ, 2018 .— 124 с. — URL: 

https://rucont.ru/efd/668817 

 

 

 

  

https://urait.ru/bcode/536651
https://rucont.ru/efd/279641
https://rucont.ru/efd/668817


Таблица 4.2.1 - Основная литература по производственной практике профессиональ-

ного модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых опе-

раций (редакция от 01.09.2025) 

№ 

п/п 

Наименование Количество, экз. 

МДК 03.01 Финансы организаций 

1 Тагирова, О.А. Финансы организаций / О.А. Тагирова.— 
Пенза: РИО ПГАУ, 2017 .— 180 с. — URL: 
https://rucont.ru/efd/682382  

 

МДК 03.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1 Шадрина, Г. В.  Анализ финансово-хозяйственной дея-

тельности : учебник для среднего профессионального об-

разования / Г. В. Шадрина, К. В. Голубничий. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

463 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-16888-4. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/562439 

 

 

Таблица 4.2.2 - Дополнительная литература по производственной практике профес-

сионального модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финан-

совых операций (редакция от 01.09.2025) 

 

№ 

п/п 

Наименование Количе-

ство, экз. 

МДК 03.01 Финансы организаций 

1 

Дыдыкин, А. В.  Финансы, денежное обращение и кредит : учебник для 

среднего профессионального образования / А. В. Дыдыкин ; под редак-

цией Л. А. Чалдаевой. — 5-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 436 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-09529-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560719 

 

2 

Зарук, Н.Ф. Финансы организаций : учеб. пособие / О.А. Тагирова; Н.Ф. 

Зарук.— Пенза: РИО ПГСХА, 2014 .— 216 с. — URL: 

https://rucont.ru/efd/279641  

 

МДК 03.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1 

Комплексный экономический анализ / Н.Н. Бондина, Н.Г. Барышников, 

И.А. Бондин, Т.В. Зубкова.— Пенза: РИО ПГАУ, 2018 .— 124 с. — URL: 

https://rucont.ru/efd/668817 

 

 

 

 

  

https://rucont.ru/efd/682382
https://urait.ru/bcode/562439
https://urait.ru/bcode/560719
https://rucont.ru/efd/279641
https://rucont.ru/efd/668817


Таблица 4.2.3 - Собственные методические издания кафедры по производственной практике 

профессионального модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление 

финансовых операций 

№ п/п Наименование Количество, экз. 

1 Финансы организаций: учебное пособие [Электронный ре-

сурс] / О.А. Тагирова. – Пенза: РИО ПГАУ, 2017. – 180 с. - 

Режим доступа: https://rucont.ru/efd/682382 

 

2 Организация внешних финансовых отношений: учебное 

пособие [Электронный ресурс] / О.А. Тагирова. – Пенза: 

РИО ПГАУ, 2017. – 94 с. - Режим до-

ступа:https://rucont.ru/efd/682381 

 

3 Производственная практика (по профилю специальности) 

профессионального модуля «Участие в управлении финан-

сами организаций и осуществление финансовых операций»: 

методические указания по прохождению практики [Элек-

тронный ресурс] / О.А. Тагирова. – Пенза: РИО ПГАУ, 

2017. – 40 с. - 1 электрон.опт. диск. Режим доступа:   

https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/ekonomicheskij-

fakultet/методические-документы-экономического-фа-

культета 

 

 

  

https://rucont.ru/efd/682382
https://rucont.ru/efd/682381
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/ekonomicheskij-fakultet/методические-документы-экономического-факультета
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/ekonomicheskij-fakultet/методические-документы-экономического-факультета
https://pgau.ru/strukturnye-podrazdeleniya/ekonomicheskij-fakultet/методические-документы-экономического-факультета


Таблица 4.2.4 Периодические издания по производственной практике профессиональ-

ного модуля Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций 

№ п/п Наименование Условия доступа 

1 Российский экономический журнал  Читальный зал №1 ПГАУ 

2 Финансы Читальный зал №1 ПГАУ 

 

  



Таблица 4.2.5 - Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Ин-

тернет" 

№ п/п Наименование Условия доступа 

1 Федеральный образовательный портал «Экономика. Социо-

логия. Менеджмент // Электронный ресурс / 

http://ecsocman.hse.ru/ 

свободный   

2 Федеральный центр информационно-образовательный ресур-

сов // Электронный ресурс / http://fcior.edu.ru/ 

свободный   

3 Федеральный образовательный портал  «Экономический 

портал» // Электронный ресурс /  

http://institutiones.com/contact.html 

свободный   

4 Официальный сайт Министерства Финансов РФ // Электрон-

ный ресурс [Режим доступа: свободный] 

http://www.minfin.ru/  

свободный   

5 Сайт Рейтингового агентства ЭкспертРа // Электронный ре-

сурс [Режим доступа: свободный]  http://raexpert.ru/ 

свободный   

6 Электронно-библиотечная система «Национальный цифро-

вой  ресурс «Руконт» (www.rucont.ru )- 

Доступ с  любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-

адресам; с личных ПК,  мобильных 

устройств по коллективному или   

индивидуальному   аутентифика-

тору (логин/пароль) 

7 Электронно –библиотечная система  «ЮРАЙТ» (www.biblio-

online.ru) сторонняя 

Доступ с  любого компьютера ло-

кальной сети университета по IP-

адресам; с личных ПК,  мобильных 

устройств по  индивидуальному   

аутентификатору (логин/пароль) 

8 Электронно-библиотечная система «Znanium.com» // Элек-

тронный ресурс  http://znanium.com/ 

С любого компьютера локальной 

сети университета по IP-адресам; с 

личных ПК,  мобильных устройств 

по  индивидуальному   аутентифи-

катору (логин/пароль) Номер Або-

нента  25751 
 

  

http://raexpert.ru/
http://www.rucont.ru/
http://znanium.com/


Таблица 4.2.6 - Перечень информационных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по производственной практике профессионального модуля 

Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций, вклю-

чая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем  

№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

1 СПС КонсультантПлюс: 

Версия Проф (Номер дис-

трибутива 491640)* 

Договор об информационной поддержке» с ООО «Агентство де-

ловой информации» от 01 сентября 2015 года 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория № 5202 Читальный зал гуманитарных наук, электрон-

ный читальный зал 

 

аудитория № 1237 Читальный зал сельскохозяйственной, есте-

ственнонаучной литературы и периодики, электронный читаль-

ный зал научных работников; специальная библиотека 

2 СПС КонсультантПлюс: 

Эксперт-приложение 

(Номер дистрибутива 

36805)* 

3 СПС КонсультантПлюс: 

Пензенский выпуск 

(Номер дистрибутива 

70258)* 

4 Информационный ресурс 

"Официальная статистика" 

- официальный сайт Феде-

ральной службы государ-

ственной статистики  

http://www.gks.ru 

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/

accounts/ 

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория № 5202 Читальный зал гуманитарных наук, электрон-

ный читальный зал 

 

аудитория № 1237 Читальный зал сельскохозяйственной, есте-

ственнонаучной литературы и периодики, электронный читаль-

ный зал научных работников; специальная библиотека 

 

  

http://www.gks.ru/
http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/accounts/
http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/accounts/


Таблица 4.2.6 - Перечень информационных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по производственной практике профессионального модуля 

Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций, вклю-

чая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (редакция 

от 01.09.2019) 

№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

1 СПС КонсультантПлюс: 

Версия Проф (Номер 

дистрибутива 491640)* 

Договор об информационной поддержке» с ООО «Агентство 

деловой информации» от 01 сентября 2015 года 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория № 5202 Читальный зал гуманитарных наук, элек-

тронный читальный зал 

 

аудитория № 1237 Читальный зал сельскохозяйственной, 

естественнонаучной литературы и периодики, электронный 

читальный зал научных работников; специальная библио-

тека 

2 СПС КонсультантПлюс: 

Эксперт-приложение 

(Номер дистрибутива 

36805)* 

3 СПС КонсультантПлюс: 

Пензенский выпуск 

(Номер дистрибутива 

70258)* 

4 Информационный ре-

сурс "Официальная ста-

тистика" - официальный 

сайт Федеральной 

службы государствен-

ной статистики  

http://www.gks.ru 

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/stat

istics/accounts/ 

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория № 5202 Читальный зал гуманитарных наук, элек-

тронный читальный зал 

 

аудитория № 1237 Читальный зал сельскохозяйственной, 

естественнонаучной литературы и периодики, электронный 

читальный зал научных работников; специальная библио-

тека 

 

 

  

http://www.gks.ru/
http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/accounts/
http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/accounts/


Таблица 4.2.6 - Перечень информационных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по производственной практике профессионального модуля 

Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций, вклю-

чая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (редакция 

от 01.09.2020) 

№ 

п/п 

Наименование Условия доступа 

1 СПС КонсультантПлюс: Вер-

сия Проф (Номер дистрибутива 

491640)* 

«Договор об информационной поддержке» от 03 мая 

2018 года (бессрочный) 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория № 5202 Читальный зал гуманитарных наук, 

электронный читальный зал 

 

аудитория № 1237 Читальный зал сельскохозяйствен-

ной, естественнонаучной литературы и периодики, 

электронный читальный зал научных работников; спе-

циальная библиотека 

2 СПС КонсультантПлюс: Экс-

перт-приложение 

(Номер дистрибутива 36805)* 

3 СПС КонсультантПлюс: Пен-

зенский выпуск 

(Номер дистрибутива 70258)* 

4 Информационный ресурс 

"Официальная статистика" по 

Пензенской области - офици-

альный сайт территориального 

органа Федеральной службы 

государственной статистики по 

Пензенской области  

http://pnz.gks.ru 

раздел "Статистика" в главном меню сайта 

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория № 5202 Читальный зал гуманитарных наук, 

электронный читальный зал 

 

аудитория № 1237 Читальный зал сельскохозяйствен-

ной, естественнонаучной литературы и периодики, 

электронный читальный зал научных работников; спе-

циальная библиотека 

5 Информационный ресурс 

"Официальная статистика" - 

официальный сайт Федераль-

ной службы государственной 

статистики  

http://www.gks.ru 

раздел "Статистика" в главном меню сайта 

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория № 5202 Читальный зал гуманитарных наук, 

электронный читальный зал 

 

аудитория № 1237 Читальный зал сельскохозяйствен-

ной, естественнонаучной литературы и периодики, 

электронный читальный зал научных работников; спе-

циальная библиотека 

 

 

 

 

http://pnz.gks.ru/
http://www.gks.ru/


Таблица 4.2.6 - Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по производственной практике профессионального модуля Уча-

стие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций, включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (редакция от 

01.09.2021 г.) 

№ п/п Наименование Условия доступа 

1 Справочно-правовая система 

КонсультантПлюс 

«Договор об информационной поддержке» от 03 мая 

2018 года (бессрочный) 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория № 5202 Читальный зал гуманитарных наук, 

электронный читальный зал 

аудитория № 1237 Читальный зал сельскохозяйствен-

ной, естественнонаучной литературы и периодики, 

электронный читальный зал научных работников; 

специальная библиотека 

2 Информационно-правовая си-

стема «Законодательство Рос-

сии» - официальная государ-

ственная система правовой ин-

формации 

http://pravo.gov.ru/ips/ 

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория № 5202 Читальный зал гуманитарных наук, 

электронный читальный зал 

 

аудитория № 1237 Читальный зал сельскохозяйствен-

ной, естественнонаучной литературы и периодики, 

электронный читальный зал научных работников; 

специальная библиотека 

3 Научная электронная библио-

тека eLIBRARY.RU – россий-

ская полнотекстовая база дан-

ных научных журналов 

https://www.elibrary.ru/ 

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория № 5202 Читальный зал гуманитарных наук, 

электронный читальный зал 

 

аудитория № 1237 Читальный зал сельскохозяйствен-

ной, естественнонаучной литературы и периодики, 

электронный читальный зал научных работников; 

специальная библиотека 

4 Международная библиографи-

ческая и реферативная база дан-

ных научных изданий Scopus 

https://www.scopus.com/ 

доступ с компьютеров из локальной сети универси-

тета 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория № 5202 Читальный зал гуманитарных наук, 

электронный читальный зал 

 

аудитория № 1237 Читальный зал сельскохозяйствен-

ной, естественнонаучной литературы и периодики, 

электронный читальный зал научных работников; 

специальная библиотека 

  

http://pravo.gov.ru/ips/
https://www.elibrary.ru/
https://www.scopus.com/


Таблица 4.2.6 - Перечень информационных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по производственной практике профессионального модуля 

Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций, вклю-

чая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (редакция 

от 01.09.2022 г.) 

№ п/п Наименование Условия доступа 

1 Справочно-правовая система 

КонсультантПлюс 

«Договор об информационной поддержке» от 03 мая 

2018 года (бессрочный) 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория 5202 Зал обеспечения цифровыми ресур-

сами и сервисами, коворкинга 

Помещение для научно-исследовательской работы 

аудитория 1237 Зал обслуживания научными ресур-

сами, автоматизации RFID-технологий, коворкинга 

Отдел учета и хранения фондов. 

2 Информационно-правовая си-

стема «Законодательство Рос-

сии» - официальная государ-

ственная система правовой ин-

формации 

http://pravo.gov.ru/ips/  

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория 5202 Зал обеспечения цифровыми ресур-

сами и сервисами, коворкинга 

Помещение для научно-исследовательской работы 

аудитория 1237 Зал обслуживания научными ресур-

сами, автоматизации RFID-технологий, коворкинга 

Отдел учета и хранения фондов. 

3 Научная электронная библио-

тека eLIBRARY.RU – россий-

ская полнотекстовая база дан-

ных научных журналов 

https://www.elibrary.ru/ 

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория 5202 Зал обеспечения цифровыми ресур-

сами и сервисами, коворкинга 

Помещение для научно-исследовательской работы 

аудитория 1237 Зал обслуживания научными ресур-

сами, автоматизации RFID-технологий, коворкинга 

Отдел учета и хранения фондов 

4 Международная библиографи-

ческая и реферативная база дан-

ных научных изданий Scopus 

https://www.scopus.com/ 

доступ с компьютеров из локальной сети универси-

тета 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория 5202 Зал обеспечения цифровыми ресур-

сами и сервисами, коворкинга 

Помещение для научно-исследовательской работы 

аудитория 1237 Зал обслуживания научными ресур-

сами, автоматизации RFID-технологий, коворкинга 

Отдел учета и хранения фондов 

 

  

http://pravo.gov.ru/ips/
https://www.elibrary.ru/
https://www.scopus.com/


Таблица 4.2.6 - Перечень информационных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по производственной практике профессионального модуля 

Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций, вклю-

чая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (редакция 

от 01.09.2023 г.) 

№ 

п/п 
Наименование Условия доступа 

1 Справочно-правовая си-

стема «Консультант-

Плюс» 

«Договор об информационной поддержке» от 03 мая 

2018 года (бессрочный) 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория 5202 

Зал обеспечения цифровыми ресурсами и сервисами, ко-

воркинга 

Помещение для научно-исследовательской работы 

аудитория 1237 

Зал обслуживания научными ресурсами, автоматизации 

RFID-технологий, коворкинга 

Отдел учета и хранения фондов. 

2 Информационно-право-

вая система «Законода-

тельство России» - офи-

циальная государствен-

ная система правовой ин-

формации 

http://pravo.gov.ru/ips/ 

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория 5202 

Зал обеспечения цифровыми ресурсами и сервисами, ко-

воркинга 

Помещение для научно-исследовательской работы 

аудитория 1237 

Зал обслуживания научными ресурсами, автоматизации 

RFID-технологий, коворкинга 

Отдел учета и хранения фондов. 

3 Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.RU – россий-

ская полнотекстовая база 

данных научных журна-

лов 

https://www.elibrary.ru/ 

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория 5202Зал обеспечения цифровыми ресурсами и 

сервисами, коворкинга 

Помещение для научно-исследовательской работы 

аудитория 1237Зал обслуживания научными ресурсами, 

автоматизации RFID-технологий, коворкинга 

Отдел учета и хранения фондов 

4 Международная библио-

графическая и рефера-

тивная база данных науч-

ных изданий Scopus 

https://www.scopus.com/ 

доступ с компьютеров из локальной сети университета 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория 5202Зал обеспечения цифровыми ресурсами и 

сервисами, коворкинга 

Помещение для научно-исследовательской работы 

аудитория 1237Зал обслуживания научными ресурсами, 

автоматизации RFID-технологий, коворкинга 

Отдел учета и хранения фондов 

  

http://pravo.gov.ru/ips/
https://www.elibrary.ru/
https://www.scopus.com/


Таблица 4.2.6 - Перечень информационных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по производственной практике профессионального модуля 

Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций, вклю-

чая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (редакция 

от 01.09.2024 г.) 

№ 

п/п 
Наименование Условия доступа 

1 Справочно-правовая си-

стема «Консультант-

Плюс» 

«Договор об информационной поддержке» от 03 мая 

2018 года (бессрочный) 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория 5202 

Зал обеспечения цифровыми ресурсами и сервисами, ко-

воркинга 

Помещение для научно-исследовательской работы 

аудитория 1237 

Зал обслуживания научными ресурсами, автоматизации 

RFID-технологий, коворкинга 

Отдел учета и хранения фондов. 

2 Информационно-право-

вая система «Законода-

тельство России» - офи-

циальная государствен-

ная система правовой ин-

формации 

http://pravo.gov.ru/ips/ 

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория 5202 

Зал обеспечения цифровыми ресурсами и сервисами, ко-

воркинга 

Помещение для научно-исследовательской работы 

аудитория 1237 

Зал обслуживания научными ресурсами, автоматизации 

RFID-технологий, коворкинга 

Отдел учета и хранения фондов. 

3 Научная электронная 

библиотека 

eLIBRARY.RU – россий-

ская полнотекстовая база 

данных научных журна-

лов 

https://www.elibrary.ru/ 

информация в свободном доступе 

 

помещения для самостоятельной работы: 

аудитория 5202Зал обеспечения цифровыми ресурсами и 

сервисами, коворкинга 

Помещение для научно-исследовательской работы 

аудитория 1237Зал обслуживания научными ресурсами, 

автоматизации RFID-технологий, коворкинга 

Отдел учета и хранения фондов 

 

 

 

http://pravo.gov.ru/ips/
https://www.elibrary.ru/


4.3 Общие требования к организации образовательного процесса 

 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид учеб-

ной деятельности, направленной на формирование, закрепление и развитие практических 

навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с бу-

дущей профессиональной деятельностью. 

Производственная практика проводится в рамках профессионального модуля ПМ. 03 

«Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций». 

Перечень учебных дисциплин, изучение которых должно предшествовать освоению 

производственной практики: Информационные технологии в профессиональной деятельно-

сти, Экономика организаций, Финансы, денежное обращение и кредит, Финансы организа-

ций. 

Производственная практика проводится в организациях на основе договоров, заключа-

емых между образовательной организацией и организациями. 

Направление на практику оформляется распорядительным актом руководителя образо-

вательной организации или иного уполномоченного им лица с указанием закрепления каждого 

обучающегося за организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики. 

Обучающиеся, осваивающие ППССЗ в период прохождения практики в организациях 

обязаны: 

- выполнять задания, предусмотренные программами практики; 

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

В период прохождения производственной практики обучающиеся могут зачисляться на 

вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы производственной 

практики. 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от обра-

зовательной организации и от организации. По результатам практики руководителями прак-

тики от организации и от образовательной организации формируется аттестационный лист, 

содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций, а 

также характеристика на обучающегося. 

Задания по производственной практике приведены в приложении (фонд оценочных 

средств). 

По окончании практики оформляется Отчет о прохождении практики, который сдается 

руководителю практики на проверку.  

Общая структура отчёта предполагает наличие титульного листа (Приложение 1), индиви-

дуального задания (Приложение 2), дневника (Приложение 3), характеристики на обучающегося 

(Приложение 4), аттестационного листа (Приложение 5), содержания, введения, основной части, 

заключения, списка использованных источников и приложений. 

Особенности оформления отчета: 

- текст печатается с одной стороны листа стандартного формата А4; 

- нумерация страниц – сквозная, начинается, номер страницы проставляется по сере-

дине верхнего поля; 

- плотность машинописного текста – полуторный интервал, шрифт TimesNewRoman, 

кегль 14; 

- размеры полей на печатных листах: левое поле – 3 см, правое – 1 см, сверху и снизу – 

по 2 см; 

- все разделы работы, а также графические материалы, таблицы и др. должны быть про-

нумерованы. 

Практика завершается зачетом при условии: положительного аттестационного листа по 

практике руководителей практики от организации и образовательной организации об уровне  

 



освоения профессиональных компетенций; наличия положительной характеристики органи-

зации на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики; 

полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответ-

ствии с заданием на практику. 

По результатам практики руководителями практики от организации и от Университета 

формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся про-

фессиональных компетенций, а также характеристика наобучающегося по освоению профессио-

нальных компетенций в период прохождения практики. 

Для проверки качества прохождения практики, в первую очередь полученных умений 

и практического опыта, обучающиеся должны представить руководителю практики от Уни-

верситета следующие материалы и документы: 

- дневник прохождения практики, содержащий краткое описание выполненных работ и 

полученных результатов по каждому дню практики; 

- характеристику руководителя практики на обучающегося по освоению профессио-

нальных компетенций в период прохождения практики от Университета и (или) руководителя 

практики от организации; 

– отчет о проведенной работе, содержание и структура которого определяются методи-

ческими указаниями по прохождению конкретного вида практики (в печатном и электронном 

виде). 

 

 

4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Реализация ППССЗ по специальности должна обеспечиваться педагогическими кадрами, 

имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (мо-

дуля). Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы явля-

ется обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессио-

нального учебного цикла. Преподаватели получают дополнительное профессиональное обра-

зование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в про-

фильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

  



5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Контроль и оценка результатов освоения профессиональных компетенций 
Результаты (освоенные про-

фессиональные компетенции) 

Основные показатели оценки  

результата 

Контрольные  

мероприятия  
ПК 3.1.Планировать и осу-

ществлять мероприятия по 

управлению финансовыми 

ресурсами организации  

 

-соблюдение требований нормативных 

правовых актов в процессе управления 

финансовыми ресурсами организации;  

-рациональность выбора источников фи-

нансирования деятельности организации 

 -полнота и точность анализа финансовых 

результатов деятельности организации  

 -правильность определения капитала ор-

ганизации, обоснованность оценки эф-

фективности его использования;   

-точность и полнота определения потреб-

ности в оборотных средствах, обоснован-

ность разработанных мероприятий по 

ускорению оборачиваемости оборотных 

средств; 

-соблюдение принципов формирования 

инвестиционной и инновационной поли-

тики организации и разработки инвести-

ционных проектов, полнота и точность 

анализа эффективности инвестиционных 

проектов; 

- результативность использования ин-

формационных технологий в процессе 

управления финансовыми ресурсами ор-

ганизации. 

Зачет по производственной 

практике  

Квалификационный экза-

мен 
 

 

ПК 3.2. Составлять финансо-

вые планы организации  

 

-владение методами финансового плани-

рования и прогнозирования как инстру-

мента управления финансами организа-

ций; 

-полнота и правильность составления фи-

нансовых планов организации; 

-результативность использования инфор-

мационных технологий в процессе со-

ставления оперативных, текущих и пер-

спективных финансовых планов органи-

зации. 

ПК 3.3. Оценивать эффектив-

ность финансово–хозяйствен-

ной деятельности организа-

ции, планировать и осуществ-

лять мероприятия по ее повы-

шению  

-соблюдение требований нормативных 

правовых актов в процессе разработки и 

осуществления мероприятий по повыше-

нию эффективности финансово-хозяй-

ственной деятельности организаций;  

-обоснованность выбора форм и методов 

анализа финансово-хозяйственной дея-

тельности организаций; 

- полнота и точность анализа финансово-

хозяйственной деятельности организа-

ций; 

 -обоснованность разработанных меро-

приятий по повышению эффективности 



финансово-хозяйственной деятельности 

организации; 

-результативность использования инфор-

мационных технологий в процессе разра-

ботки и осуществления мероприятий по 

повышению эффективности финансово- 

хозяйственной деятельности организа-

ции. 

ПК 3.4. Обеспечивать осу-

ществление финансовых вза-

имоотношений с организаци-

ями, органами государствен-

ной власти и местного само-

управления 

 

-соблюдение требований нормативных 

правовых актов в процессе осуществле-

ния внешних финансовых взаимоотноше-

ний; 

- обоснованность разработанных меро-

приятий по снижению (предотвращению) 

кредитных рисков; 

- правильность выбора форм безналич-

ных расчетов;  

- обоснованность необходимости исполь-

зования кредитных ресурсов, полнота и 

правильность составления технико-эко-

номического обоснования кредита; 

- обоснованность необходимости исполь-

зования средств государственной (муни-

ципальной) финансовой поддержки, со-

блюдение принципов использования 

средств  бюджета и государственных вне-

бюджетных фондов, полнота и точность 

анализа эффективности их использова-

ния; 

- рациональность выбора вариантов усло-

вий страхования;  

-результативность использования инфор-

мационных технологий в процессе осу-

ществления финансовых взаимоотноше-

ний с организациями, органами государ-

ственной власти и местного самоуправле-

ния. 

 

ПК 3.5. Обеспечивать финан-

сово-экономическое сопро-

вождение деятельности по 

осуществлению закупок для 

корпоративных нужд 

- соблюдение требований нормативных 

правовых актов в процессе осуществле-

ния закупочной деятельности; 

- рациональность применения закупочных 

процедур для обеспечения организации 

востребованными предметами и сред-

ствами труда 

 

 

Контроль и оценка результатов освоения общих компетенций 
Результаты (освоенные ос-

новные компетенции) 
Основные показатели оценки  

результата 

Контрольные меро-

приятия 

 

ОК 01. Выбирать способы ре-

шения задач профессиональ-

ной деятельности примени-

тельно к различным контек-

стам 

Выбор оптимальных способов решения профессио-

нальных задач в области управления финансовыми 

ресурсами организации, составлении финансовых 

планов, осуществлении закупок и финансовых вза-

имоотношений с организациями и органами госу-

дарственной власти и местного самоуправления, 

анализа финансово-хозяйственной деятельности, 

оценка их эффективности и качества выполнения 

Экспертная 

оценка по резуль-

татам наблюдения 

за поведением в 

процессе освоения 

профессиональ-

ного модуля и вы-

полнения работ на 



ОК 02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию ин-

формации, необходимой для 

выполнения задач профессио-

нальной деятельности 

Эффективный поиск необходимой информации, ис-

пользование различных источников получения ин-

формации, включая Интернет-ресурсы 

производственной 

практике, зачете, 

экзамене. 

ОК 03. Планировать и реали-

зовывать собственное про-

фессиональное и личностное 

развитие 

Составление индивидуального плана развития, в 

котором будут указываться конкретные цели про-

фессионального и личностного развития и опреде-

ленные действия, с помощью которых можно их 

достигнуть 

ОК 04. Работать в коллективе 

и команде, эффективно взаи-

модействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

 Взаимодействие с коллегами, руководством, кли-

ентами, самоанализ и коррекция результатов соб-

ственной работы 

ОК 05. Осуществлять устную 

и письменную коммуника-

цию на государственном 

языке Российской Федерации 

с учетом особенностей соци-

ального и культурного кон-

текста 

Использование механизмов создания и обработки 

текста, а также ведение деловых бесед, участие в 

совещаниях, деловая телефонная коммуникация  

ОК 06. Проявлять граждан-

ско-патриотическую пози-

цию, демонстрировать осо-

знанное поведение на основе 

традиционных общечеловече-

ских ценностей, применять 

стандарты антикоррупцион-

ного поведения 

Формирование активной гражданской позиции, ре-

ализация своих конституционных прав и обязанно-

стей, проявление целеустремленности и сознатель-

ности в действиях и поступках, ответственности в 

выбранном виде деятельности, применение стан-

дартов антикоррупционного поведения 

ОК 09. Использовать инфор-

мационные технологии в про-

фессиональной деятельности 

Владение навыками работы на компьютере, вклю-

чая работу со специальными компьютерными про-

граммами, изучение и анализ инноваций в части 

программного обеспечения в области управления 

финансами организаций и осуществлении финансо-

вых операций 

ОК 10. Пользоваться профес-

сиональной документацией 

на государственном и ино-

странном языках 

Планомерный поиск и использование требуемой 

профессиональной документации на государствен-

ном и иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания 

по финансовой грамотности, 

планировать предпринима-

тельскую деятельность в про-

фессиональной сфере 

Применять полученные знания и умения в профес-

сиональной сфере для достижения планируемых 

результатов своей деятельности 

 

  



Контроль и оценка результатов освоения общих компетенций 

(редакция от 01.09.2024 г.) 
Результаты (освоенные основные 

компетенции) 
Основные показатели оценки  

результата 

Контрольные мероприя-

тия 

 

ОК 01. Выбирать способы реше-

ния задач профессиональной де-

ятельности применительно к раз-

личным контекстам 

Выбор оптимальных способов решения професси-

ональных задач в области управления финансо-

выми ресурсами организации, составлении финан-

совых планов, осуществлении закупок и финансо-

вых взаимоотношений с организациями и орга-

нами государственной власти и местного само-

управления, анализа финансово-хозяйственной де-

ятельности, оценка их эффективности и качества 

выполнения 

Экспертная оценка по 

результатам наблюде-

ния за поведением в 

процессе освоения про-

фессионального мо-

дуля и выполнения ра-

бот на производствен-

ной практике, зачете, 

экзамене. 

ОК 02. Использовать современ-

ные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и 

информационные технологии 

для выполнения задач професси-

ональной деятельности 

Эффективный поиск необходимой информации, 

использование различных источников получения 

информации, включая Интернет-ресурсы; владе-

ние навыками работы на компьютере, включая ра-

боту со специальными компьютерными програм-

мами, изучение и анализ инноваций в части про-

граммного обеспечения в области управления фи-

нансами организаций и осуществлении финансо-

вых операций 

ОК 03. Планировать и реализо-

вывать собственное профессио-

нальное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятель-

ность в профессиональной 

сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамот-

ности в различных жизненных 

ситуациях 

Составление индивидуального плана развития, в 

котором будут указываться конкретные цели про-

фессионального и личностного развития и опреде-

ленные действия, с помощью которых можно их 

достигнуть; применять полученные знания и уме-

ния в профессиональной сфере для достижения 

планируемых результатов своей деятельности. 

ОК 04. Эффективно взаимодей-

ствовать и работать в коллективе 

и команде 

 Взаимодействие с коллегами, руководством, кли-

ентами, самоанализ и коррекция результатов соб-

ственной работы 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Россий-

ской Федерации с учетом осо-

бенностей социального и куль-

турного контекста 

Использование механизмов создания и обработки 

текста, а также ведение деловых бесед, участие в 

совещаниях, деловая телефонная коммуникация  

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, де-

монстрировать осознанное пове-

дение на основе традиционных 

российских духовно-нравствен-

ных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнацио-

нальных и межрелигиозных от-

ношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Формирование активной гражданской позиции, 

реализация своих конституционных прав и обязан-

ностей, проявление целеустремленности и созна-

тельности в действиях и поступках, ответственно-

сти в выбранном виде деятельности, применение 

стандартов антикоррупционного поведения 

ОК 09. Пользоваться профессио-

нальной документацией на госу-

дарственном и иностранном язы-

ках 

Планомерный поиск и использование требуемой 

профессиональной документации на государствен-

ном и иностранном языках 

  



 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

  



Приложение 1 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования 

«Пензенский государственный аграрный университет» 

 

Кафедра «Финансы и информатизация бизнеса» 

 

 

ОТЧЕТ 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

(ПП 0_.0_) 

 

ПМ 0_ ________________________________________________________ 

МДК 0_.0_  ____________________________________________________ 

 

Выполнилстудент 

________группы  

______________ 
ФИО студента 

Проверил: 

__________________ 
ФИО руководителя практики 

Оценка_______ 

 

Пенза 202_ 

  



Приложение 2 

Министерство сельского хозяйства РФ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования 

«Пензенский государственный аграрный университет» 

Факультет среднего профессионального образования (колледж) 

Кафедра_______________________________________ 
наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики 

 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
 

по производственной практике (ПП 0_.0_) 

ПМ 0_ ______________________________________________________ 

МДК 0_.0_  ____________________________________________________ 

студенту________ курса ______________________________________________ 
ФИО 

 

специальность____________________________________________________ 

 

Место прохождения практики_______________________________________ 

 

Срок практики___________________________________________________ 

 

Рабочий график (план) проведения практики 
 

Виды работ 

 

Планируемые  

результаты освоения практики  

(код компетенций, 

практический опыт) 

Дата  

выполнения  

работ 

   

   

   

 

Руководитель практики 

от организации _______________   _____________________ 
 Подпись                                             ФИО, должность  

М.П. 

Руководитель практики  

от Университета _______________   _____________________ 
                                   Подпись                                             ФИО, должность   



Приложение 3 

Министерство сельского хозяйства РФ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования 

«Пензенский государственный аграрный университет» 

Факультетсреднего профессионального образования (колледж) 

Кафедра_______________________________________ 
наименование кафедры, обеспечивающей проведение практики 

 

ДНЕВНИК 

производственной (преддипломной) 

практики (ПП 0_.0_) 

 

ПМ 0_ _________________________________________________________ 

МДК 0_.0_  _____________________________________________________ 

 

студента________ курса ______________________________________________ 
ФИО 

специальность ______________________________________________________ 

 

Место прохождения практики_______________________________________ 

 

№ п/п Дата Содержание практики  

(краткое содержание выполненной работы) 

   

   

 

Подпись практиканта________________ 

 

Содержание и объем выполненных работ подтверждаю. 

 

Руководитель практики  

от организации _______________   _____________________ 
                                            Подпись                                             ФИО, должность  

М.П.  



Приложение 4 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

на обучающегося по освоению профессиональных компетенций  

в период прохождения производственной практики (ПП 0_.0_) 

 

Студент________ курса _______________________________________________ 
ФИО 

специальность ______________________________________________________ 

прошел учебную практику (ПП 0_.0_) 

ПМ 0_ ________________________________________________________ 

МДК 0_.0_  ____________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

В объеме _________________ в период с______________ по______________ 

Место прохождения практики________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

Личные качества студента, отношение к работе__________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

В ходе производственной практики (ПП 0_.0_) студентом освоеныобщие и про-

фессиональные компетенции, приобретен практический опыт по виду професси-

ональной деятельности 

_________________________________________________________________ 
вид деятельности 

 

Оценка освоения профессиональных компетенций 

в период прохождения производственной практики (ПП 0_.0_) 

Код 

компетенций 
Требования к практическомуопыту 

Оценка освоения  

компетенций 

(освоена / не освоена) 

   

   

 

Руководитель практики  

от организации _______________   _____________________ 
                                            Подпись                                             ФИО, должность  

М.П.  



Приложение 5 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

итогов прохождения производственной практики (ПП 0_.0_) 

ПМ 0_ ________________________________________________________ 

МДК 0_.0_  ____________________________________________________ 

студента________ курса ______________________________________________ 
ФИО 

 

специальность_______________________________________________________ 

 

Студент прошел _________________ практику в объеме _________________ 

в период с______________ по______________ 

Место прохождения практики________________________________________ 

 

Сведения об уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций 

Код и наименование 

профессиональных 

компетенций 

Результаты  

освоенияпрактики  

(практический опыт, уме-

ния) 

Виды работ 
Оценка результатов 

освоения практики 

    

    

    

    

    

    

    

*оценивается по пятибалльной шкале 

 

Оценка промежуточной аттестации по производственной  

практике _________________ 

зачтено/незачтено 

 

Руководитель практики  

от организации _______________   _____________________ 
                                            Подпись                                             ФИО, должность  

М.П. 

Руководитель практики  

от Университета _______________   _____________________ 
                                                       Подпись                                             ФИО, должность 

  



Приложение № 6 к рабочей программе производственной практики  

профессионального модуля  

«Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций»  

одобренной методической комиссией факультета 

СПО (колледжа) (протокол № 5от 18.02.2019 г.) 
   дата 

зам. руководителя Управления Федерального  

казначейства по Пензенской области 

18.02.2019 г. 
   дата 

и утвержденной деканом факультета СПО (колледжа) 

18.02.2019 г.) 
 дата 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 

 учреждение высшего образования 

«Пензенский государственный аграрный университет» 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

ПМ.03 Участие в управлении финансами организаций и осу-

ществление финансовых операций 
 
 

 

Специальность 38.02.06 Финансы 
 

Программа подготовки специалистов среднего звена 

на базе среднего общего образования 
 

(программа базовой подготовки) 
 

Квалификация 

«Финансист» 
 

Форма обучения – очная 
 

Пенза – 2019  



1 Паспорт фонда оценочных средств по производственной практике  

 
№ 

п/п 

Контролируемые разделы прак-

тики 

Результаты освоения 

практики 

Наименование 

оценочного средства 

1.  

Экономическое содержание и 

назначение финансов организа-

ций 

иметь практический 

опыт формирования 

финансовых ресурсов 

организаций и осу-

ществления финансо-

вых операций 

 

отчет по практике 

2.  
Формирование и управление ка-

питалом организации 

3.  
Расходы организации 

 

4.  
Доходы организации 

 

5.  
Прибыль организации 

 

6.  
Инвестиции во внеоборотные ак-

тивы 

7.  
Оборотные активы организации. 

 

8.  
Оценка финансового состояния 

организации 

9.  
Сущность и виды финансового 

планирования организации 

10.  
Организация денежного обраще-

ния и расчетов организаций 

11.  
Анализ производства и реализа-

ции продукции, работ, услуг 

12.  
Анализ использования основных 

фондов 

13.  
Анализ использования трудовых 

ресурсов 

14.  Анализ финансовых результатов 
 

  



2 Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для 

оценки результатов освоения практики 

 

ПП. 03.01 Производственная практика  
 

В ходе производственной практики студент должен получить практический опыт по 

следующим разделам профессионального модуля: 

1. Финансы организаций 

В рамках первого раздела необходимо осуществить следующие виды работ: 

1. Ознакомление с основными принципами осуществления финансо-

вой деятельности. 

2. Использование нормативных правовых актов, регулирующих фи-

нансовую деятельность организаций. 

3. Анализ структуры, динамики и эффективности использования 

собственного и заемного капитала организации. 

4. Анализ состава и структуры основных и оборотных средств орга-

низации. 

5. Анализ эффективности использования основных и оборотных 

средств организации. 

6. Анализ доходов и расходов организации.Анализ формирования и 

распределения прибыли организации. 

7. Определение и анализ финансовых результатов деятельности ор-

ганизации. 

8. Оценка эффективности инвестиционных проектов, осуществляе-

мых организацией. 

9. Анализ финансово–хозяйственной деятельности организации. 

10. Анализ системы финансового планирования. Формирование годо-

вого финансового плана организации (с поквартальной разбивкой).  

11. Разработка мероприятий по повышению эффективности финан-

сово – хозяйственной деятельности организации. 

 

2. Анализ финансово-хозяйственной деятельности  

В рамках второго раздела необходимо осуществить следующие виды работ: 

1. Анализ качества и конкурентоспособности произведенной продукции.  

2. Оценка эффективности использования основных производственных фондов.  Анализ 

показателей фондоотдачи, фондоемкости, фондовооруженности, производительности труда. 

3. Анализ производительности труда в организациях. Анализ обеспеченности трудо-

выми ресурсами организаций. Анализ движения рабочей силы на предприятиях. 

4. Осуществление факторного анализа прибыли от реализации. Анализ показателей 

рентабельности.  

http://f-master.org.ua/finances_enterprise_t4.html
http://f-master.org.ua/finances_enterprise_t4.html


 

Ознакомление с основными принципами осуществления финансовой деятельности. 

Необходимо ознакомиться с организационной структурой хозяйствующего субъекта 

(изобразить в виде схемы), отраслевой спецификой, ассортиментом выпускаемой продукции 

и оказываемых услуг, а также с основными экономическими показателями организации. 

Ознакомиться с принципами организации финансов, составом финансовой службы, 

распределением обязанностей по управлению финансами. Для этого изучаются должностные 

инструкции работников финансового отдела. Если нет специального финансового органа, то 

необходимо отметить, кто выполняет обязанности по управлению финансами и как это отра-

жается на эффективности управления финансами.  

 

Использование нормативных правовых актов, регулирующих финансовую деятельность 

организаций. 

Студенты должны изучить устав организации и другие учредительные документы, 

ознакомиться с учетной политикой организации. 

 

Анализ структуры, динамики и эффективности использования собственного и заемного 

капитала организации. 

Для анализа собственного и заемного капитала необходимо изучить данные бухгалтер-

ской отчетности за последние три года, а именно бухгалтерский баланс и отчет об изменениях 

капитала. 

Таблица 1 – Анализ собственного капитала организации 

Показатель 202_ г. 202_ г. 202_ г. 

Тыс. руб. % Тыс. руб. % Тыс. руб. % 

Уставный капитал       

Добавочный капи-

тал 

      

Резервный капи-

тал 

      

Нераспределенная 

прибыль 

      

Итого       

 

   Таблица 2 - Анализ заемного капитала организации 

Показатель 202_ г. 202_ г. 202_ г. 

Тыс. руб. % Тыс. руб. % Тыс. руб. % 

Долгосрочные 

обязательства 

      

в т. ч. заемные 

средства 

      

Краткосрочные 

обязательства 

      

в т. ч. заемные 

средства 

      

кредиторская за-

долженность 

      

Итого       

 

Анализ состава и структуры основных и оборотных средств организации. 

Для анализа состава и структуры основных средств использовать Пояснение к бухгал-

терскому балансу и отчету о финансовых результатах. 

   Таблица 3 - Анализ основных средств организации 



Показатель 202_ г. 202_ г. 202_ г. 

Тыс. руб. % Тыс. руб. % Тыс. руб. % 

Здания       

Машины       

…       

…       

       

Итого       

 

   Таблица 4 - Анализ оборотных активов организации 

Показатель 202_ г. 202_ г. 202_ г. 

Тыс. руб. % Тыс. руб. % Тыс. руб. % 

Запасы       

Дебиторская за-

долженность 

      

Денежные сред-

ства 

      

Финансовые вло-

жения 

      

Прочие оборот-

ные активы 

      

Итого       

 

 

Анализ эффективности использования основных и оборотных средств организации. 

Оценка движения и технического состояния основных средств осуществляется по дан-

ным бухгалтерской отчетности - бухгалтерского баланса (форма № 1) и пояснения к бухгал-

терскому балансу и отчету о прибылях и убытках (форма № 5). Для этого рассчитываются 

следующие показатели: 

Коэффициент обновления основных средств = Стоимость поступивших основных 

средств / Стоимость основных средств на конец периода. 

Коэффициент выбытия основных средств = Стоимость выбывших основных средств / 

Стоимость основных средств на начало периода. 

Коэффициент износа основных средств = Сумма износа основных средств / Первона-

чальная стоимость основных средств. 

Коэффициент годности основных средств = Остаточная стоимость основных средств / 

Первоначальная стоимость основных средств. 

Все рассчитанные показатели свести в таблицу. 

 Таблица 5 - Оценка движения и технического состояния основных средств 

Показатель 202_ г. 202_ г. 202_ г. 

Коэффициент обновле-

ния основных средств 

   

Коэффициент выбытия 

основных средств 

   

Коэффициент износа 

основных средств 

   

Коэффициент годности 

основных средств 

   

 

Оценка эффективности использования оборотных активов включает расчет следующих 

показателей: 



Коэффициент оборачиваемости оборотных активов = Выручка  / Оборотные активы 

Период оборачиваемости оборотных активов = Количество дней в периоде / Коэффи-

циент оборачиваемости оборотных активов  

Коэффициент оборачиваемости дебиторской задолженности = Выручка от продаж / Де-

биторская задолженность 

Период оборачиваемости дебиторской задолженности = Количество дней в периоде / 

Коэффициент оборачиваемости дебиторской задолженности  

Коэффициент оборачиваемости кредиторской задолженности = Себестоимость продаж 

/ Кредиторская задолженность  

Период оборачиваемости кредиторской задолженности = Количество дней в периоде / 

Коэффициент оборачиваемости кредиторской задолженности 

Коэффициент оборачиваемости запасов = Себестоимость продаж / Запасы 

Период оборачиваемости запасов = Количество дней в периоде / Коэффициент обора-

чиваемости запасов  

Финансовый цикл = Период оборачиваемости дебиторской задолженности + Период 

оборачиваемости запасов - Период оборачиваемости кредиторской задолженности 

 

Таблица 6 – Анализ показателей эффективности использования оборотных активов 

Показатель 202_ г. 202_ г. 202_ г. отклонение 202_ г. от 

202_ г.  

Коэффициент оборачивае-

мости оборотных активов 

     

Период оборачиваемости 

оборотных активов 

     

Коэффициент оборачивае-

мости дебиторской задол-

женности 

     

Период оборачиваемости 

дебиторской задолженности 

     

Коэффициент оборачивае-

мости кредиторской задол-

женности 

     

Период оборачиваемости 

кредиторской задолженно-

сти 

     

Коэффициент оборачивае-

мости запасов 

     

Период оборачиваемости 

запасов 

     

Финансовый цикл      

 

Анализ доходов и расходов организации. 

Изучить действующий порядок определения выручки. Рассмотреть цены реализации 

по каналам сбыта. Проанализировать структуру расходов организации. Особое внимание уде-

лить затратам на производство и реализацию продукции. 

 

Определение и анализ финансовых результатов деятельности организации. Распределе-

ния прибыли организации. 

 

Определить финансовые результаты деятельности предприятия (прибыль и рентабель-

ность) за последние три года. 

 

http://f-master.org.ua/finances_enterprise_t4.html
http://f-master.org.ua/finances_enterprise_t4.html


Таблица 7 – Финансовые результаты деятельности организации, тыс. руб. 

Показатель 202_ г. 202_ г. 202_ г. отклонение 202_ г. от 

202_ г. 202_ г. 

Выручка      

Себестоимость продаж      

Валовая прибыль (убыток)      

Прибыль (убыток) от про-

даж 

     

Проценты к уплате      

Прочие доходы      

Прочие расходы      

Прибыль (убыток) до налого-

обложения 

     

Чистая прибыль (убыток)      

 

Таблица 8 – Динамика показателей рентабельности деятельности                     организации, 

% 

Показатель 202_ г. 202_ г. 202_ г. отклонение 202_ г. от 

202_ г.  

Рентабельность продаж      

Рентабельность производ-

ства 

     

Рентабельность оборотных 

активов 

     

Рентабельность внеоборот-

ных активов 

     

 

Проанализировать, как прочие поступления и расходы влияют на финансовые резуль-

таты деятельности организации. 

Изучить порядок распределения и использования прибыли.  

 

Оценка эффективности инвестиционных проектов, осуществляемых организацией. 

Познакомиться с инвестиционными проектами, осуществляемые организацией: цели, 

источники финансирования проекта, экономическая эффективность. 

 

Анализ финансово–хозяйственной деятельности организации. 

 Рассчитать показатели финансовой устойчивости и ликвидности организации. 

1. Коэффициент соотношения заемных и собственных средств. Этот коэффициент дает 

наиболее общую оценку финансовой устойчивости. Показывает, сколько единиц привлечен-

ных средств приходится на каждую единицу собственных:  

Кзс = (стр. 1400 + стр. 1500)/(стр. 1300 ) ф.№1  

Рост показателя в динамике свидетельствует об усилении зависимости предприятия от 

внешних инвесторов и кредиторов. Рекомендуемое значение Кзс<1. 

2. Коэффициент автономии. Характеризует независимость предприятия от заемных 

средств и показывает долю собственных средств в общей стоимости всех средств предприя-

тия. Чем выше значение данного коэффициента, тем финансово устойчивее, стабильнее и бо-

лее независимо от внешних кредиторов предприятие: 

Ка = (стр. 1300)/стр. 1700 ф.№1 

Нормативным значением показателя считается значение коэффициента автономии 

больше 0,5. 



3. Коэффициент маневренности собственного капитала. Показывает, какая часть соб-

ственного оборотного капитала находится в обороте. Коэффициент должен быть достаточно 

высоким, чтобы обеспечить гибкость в использовании собственных средств: 

Км=(стр.1200-стр.1500)/(стр.1300) ф.№1 

Резкий рост данного коэффициента не может свидетельствовать о нормальной деятель-

ности предприятия, т.к. увеличение этого показателя возможно либо при росте собственного 

оборотного капитала, либо при уменьшении собственных источников финансирования. Реко-

мендуемое значение коэффициента 0,2 – 0,5. 

4. Коэффициент обеспеченности оборотного капитала собственными источниками фи-

нансирования. Показывает наличие у предприятия собственных средств, необходимых для его 

финансовой устойчивости: 

Ко = (стр.1200-стр.1500)/(стр. 1200) ф.№1 

В методической литературе указывается что, предприятие обеспечено собственными 

источниками финансирования оборотного капитала при значении коэффициента ≥0,1. 

Рассчитанные показатели свести в таблицу 9. 

Таблица 9 – Динамика коэффициентов финансовой устойчивости 

Коэффициенты Нормальное 

значение 

202_ г. 202_ г. 202_ г. Отклонение 202_ г. 

от 

202_ г. 202_ г. 

Коэффициент соот-

ношения заемных 

и собственных 

средств 

≤ 1      

Коэффициент авто-

номии 

≥0,5      

Коэффициент ма-

невренности 

0,2-0,5      

Коэффициент соот-

ношения иммоби-

лизованных и мо-

бильных активов 

      

Коэффициент обес-

печенности соб-

ственными оборот-

ными средствами 

≥ 0,1      

1. Коэффициент текущей ликвидности. Коэффициент текущей ликвидности или коэф-

фициент покрытия – финансовый коэффициент, равный отношению текущих (оборотных) ак-

тивов к краткосрочным обязательствам (текущим пассивам). Коэффициент рассчитывается по 

формуле: 

Ктл = стр.1200/(стр.1500)  

Нормальным считается значение коэффициента более 2. 

2. Коэффициент абсолютной ликвидности. Финансовый коэффициент, равный отноше-

нию денежных средств и краткосрочных финансовых вложений к краткосрочным обязатель-

ствам (текущим пассивам).  

Каб =(стр.1240+стр.1250)/(стр.1500) 

Нормальным считается значение коэффициента более 0,2.  

3. Коэффициент быстрой (срочной) ликвидности характеризует способность компании 

погашать текущие (краткосрочные) обязательства за счёт оборотных активов. В состав ис-

пользуемых для его расчета оборотных средств включаются только высоко - и средне ликвид-

ные текущие активы. 

Кбл = (стр.1230+стр.1240+стр.1250)/(стр.1500) 

Нормальным считается значение коэффициента более 0,8. 



Все рассчитанные показатели свести в таблицу 10. 

 

Таблица 10 – Динамика коэффициентов ликвидности 

Коэффициенты Нормальное 

значение 

202_ г. 202_ г. 202_ г. Отклонение 202_ г. 

от 

202_ г.  

Коэффициент те-

кущей ликвидно-

сти 

≥2      

Коэффициент аб-

солютной лик-

видности 

≥ 0,2      

Коэффициент 

быстрой ликвид-

ности 

≥ 0,8      

 

Анализ системы финансового планирования. Формирование годового финансового 

плана организации (с поквартальной разбивкой).  

Изучить организацию финансового планирования в организации, рассмотреть мето-

дику исчисления основных финансовых показателей, виды и содержание перспективного, те-

кущего и оперативного планов, порядок и технику разработки системы бюджетов, их взаимо-

связи, осуществление контроля и мониторинга выполнения плановых показателей. 

 

Разработка мероприятий по повышению эффективности финансово – хозяйственной де-

ятельности организации. 

На основе проведенного анализа предложить мероприятия по повышению эффектив-

ности финансово – хозяйственной деятельности организации. 

 

Анализ качества и конкурентоспособности произведенной продукции.  

Проанализируйте выполнение плана по ассортименту выпущенной продукции по предприя-

тию за отчетный год. 

 

Таблица 11 – Анализ выполнения плана по ассортименту выпущенной продукции по пред-

приятию  

№ п\п Виды продукции 202_ г. 202_ г. 

1 Молоко   

2 Зерно   

… …   

 Итого:   

 В % к плану Х Х 
Проанализируйте ритмичность выпуска продукции в отчетном году по кварталам по предпри-

ятию. 

 

Таблица 12 –Анализ ритмичности выпуска продукции по кварталам 

Периоды План Факт 

I кв   

II кв   

IIIкв   

IVкв   

Итого за год   

В % к плану - - 

 



Оценка эффективности использования основных производственных фондов.  Анализ 

показателей фондоотдачи, фондоемкости, фондовооруженности, производительности 

труда. 

Проанализируйте показатели состояния и движения основных средств 

 

Таблица 13 – Показатели состояния и движения основных средств 

Показатель 202_ г. 202_ г. 202_ г. Отклонение 202_ г. от 202_ г. 

(+,-) тыс.руб. % 

Наличие на начало 

года, тыс. руб. 
     

Поступило за год, тыс. 

руб. 
     

Выбыло за год, тыс. 

руб. 
     

Наличие на конец 

года, тыс. руб. 
     

Износ на конец года, 

тыс. руб. 
     

Коэффициенты: из-

носа 
     

годности       

выбытия      

обновления       

прироста      

Отношение коэффици-

ента обновления к ко-

эффициенту выбытия 

основных фондов 

     

 

Рассчитайте показатели эффективности использования производственных основных 

средств. 

Таблица 14 – Показатели эффективности использования производственных  основных 

средств 

Показатель 202_ г. 202_ г. 202_ г. 
202_ г. к 202_ г. 

абсол. % 

Фондоотдача, тыс. руб.      

Фондоемкость, тыс. 

руб. 
     

Прибыль на 1 руб. про-

изводственных основ-

ных средств, руб. 

     

Рентабельность основ-

ных средств, % 
     

 



Анализ производительности труда в организациях. Анализ обеспеченности трудовыми ре-

сурсами организаций. Анализ движения рабочей силы на предприятиях. 

 

Проанализируйте нагрузку на работников организации. 

Таблица 15 – Состав и численность трудовых ресурсов организации. 

Категория работников 202_ г. 202_ г. 202_ г. 

По организации – всего    

Работники, занятые в сельскохозяйственном производстве    

Рабочие постоянные    

….    

 

Определите обеспеченность трудовыми ресурсами организации. 

 

Таблица 16 – Обеспеченность трудовыми ресурсами и интенсивность использования рабочего 

времени 
Показатель  202_ г. 202_ г. 202_ г. Отклонение 202_ г. 

от 201 (+,-) 

Обеспеченность трудовыми ресурсами на 100 га с-х. уго-

дий, чел. 

    

Нагрузка на 1 среднегодового работника, га: 

сельхозугодий 

    

пашни     

Нагрузка на 1 работника животноводства, усл. гол.     

Отработано одним работником, занятым в сельскохозяй-

ственном производству – всего, чел. – ч. 

    

чел. – дн.     

Средняя продолжительность рабочего дня, ч     

Отработано одним работником в растениеводстве, чел.- 

ч 

    

Отработано одним работником в животноводстве, чел. –

ч 

    

Уровень использования рабочего времени в целом по ор-

ганизации, % 

    

в том числе: 

растениеводстве 

    

животноводстве     

 

Определите уровень использования трудовых ресурсов и производительность труда в органи-

зации 

 

Таблица 17 – Показатели производительности труда 

Показатель 202_ 

г. 

202_ 

г. 

202_ 

г. 

Отклонение 

202_ г. 

от 202_ 

г. 

202_ г. 

от 202_ 

г. 

Произведено реализованной продукции на 1 

чел.-ч, руб. 

     

в том числе:      

в растениеводстве      

в животноводстве      

Произведено на 1 среднегодового работника 

реализованной продукции, тыс. руб. 

     

в том числе:      

в растениеводстве      

в животноводстве      



 

Осуществление факторного анализа прибыли от реализации. Анализ показателей рента-

бельности. 

Для расчета влияния факторов на сумму прибыли заполните следующую таблицу: 

Таблица 18 – Исходные данные для факторного анализа прибыли от продажи продук-

ции 

Вид 

продукции 

Количество проданной 

продукции, ц 

Полная себестоимость 

1 ц, руб. 

Цена реализации 1 ц, 

руб. 

план фактически План фактически План Фактически 

       

       

Определите изменение величины прибыли за счет каждого фактора способом абсо-

лютных разниц. Расчёт строится на последовательной замене плановых значений факторных 

показателей на их отклонения, а затем на фактический уровень этих показателей. 

Факторная модель прибыли от продаж отдельных видов продукции имеет вид: 

Пр =Vпрод*(Ц- Sед), где 

Пр– прибыль от продаж, 

Vпрод– объем продаж продукции  в натуральных величинах, 

Ц – цена единицы реализованной продукции, 

S – себестоимость единицы реализованной продукции. 

1. Влияние на прибыль объема продаж: 

Δ Пр объем = Δ Vпрод* (Ц пл- Sпл) = (Vпрод. ф - Vпрод. пл) * (Ц пл- Sпл)  

2. Влияние на прибыль продажной цены: 

Δ Пр цена = Vпрод. ф* Δ Ц = Vпрод. ф* (Цф -  Цпл)  

3. Влияние на прибыль себестоимости единицы продукции: 

Δ Прсеб-ть= Vпрод. ф* ( - ΔS ) = - Vпрод. ф * (Sф – Sп)  

4. Общий прирост прибыли составляет:  

Δ Пр= Δ Пр объем + Δ Пр цена +Δ Прсеб-ть 

 

 

 

 

  



3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

практического опыта, характеризующего этапы формирования компетен-

ций 

 

Оценивание результатов освоения производственной практики проводится с целью 

определения уровня сформированности практического опыта в рамках компетенций ОК 01-

06, ОК 09-11, ПК 3.1.-3.5. по регламентам текущего контроля и промежуточной аттестации. 

К отчетной документации по окончании производственной практики относятся: отчет, 

дневник, характеристика-отзыв. Материалы практики после ее защиты хранятся на кафедре. 

Требования к отчету по практике. Производственная практика завершается составле-

нием отчета по практике, который студент составляет и представляет на кафедру, и его защи-

той.  

Работа по составлению отчета проводится студентом систематически на протяжении 

всего периода практики. После завершения работ по той или иной теме студент обрабатывает 

накопленный материал, последовательно излагает его и представляет на проверку руководи-

телю от места прохождения практики, в конце практики окончательно оформляет отчет.  

Отчет должен быть составлен в соответствии с требованиями программы практики с 

оформлением титульного листа.  

Отчет должен быть конкретным, отражать реально проделанную работу и содержать 

описание направлений, по которым была организована работа студента, перечень выполнен-

ных работ, перечень вопросов, в разработке которых принимал непосредственное участие 

практикант. Если с помощью студента были подготовлены какие-либо материалы, разработки, 

то целесообразно приложить их к отчету. Особую ценность представляют предложения и ре-

комендации по совершенствованию деятельности организации по финансово-экономической 

работе.   

Структура отчета по производственной  практике:  

1.  Титульный лист;  

2.  Содержание отчета, где отражаются:  

-  введение;  

-  основная часть;  

-  выводы и предложения;  

-   список использованных источников;  

-  приложения.   

Титульный лист является первой страницей отчета о прохождении практики. В содер-

жании отчета указывается перечень приведенных в отчете разделов, подразделов и их назва-

ний с указанием страниц.  

Во введении раскрываются цель и задачи практики, дается краткая характеристика ме-

ста прохождения практики и выполняемой студентом работы, делается краткий обзор исполь-

зованных методических материалов.   

Основная часть по своему содержанию представляет собой анализ выполненной ра-

боты. В основу содержания отчета должны быть положены практические задания, представ-

ленные во втором разделе настоящего ФОСа. Студент отчитывается по каждому пункту зада-

ний, указывает, какие он приобрел практический опыт и умения. По каждому пункту практи-

ческих заданий нужно указать, с какими конкретно трудностями студент встречался, чем они 

были вызваны (напр., проблемами в теоретической и практической подготовке самого сту-

дента и т.п.). Важно показать, какая финансово-экономическая работа самостоятельно осу-

ществлялась студентами за время  производственной  практики, отразить сложные и спорные 

вопросы, ситуации, которые возникли в процессе работы.  

Выводы и предложения (заключительная часть). В заключительной части отчета сту-

дент должен оценить результаты прохождения производственной практики, достижение ее 

цели, степень решения поставленных задач: 



-помогла ли она закрепить теоретические знания, полученные во время учебы вунивер-

ситета; 

- овладел ли студент необходимыми для будущей профессии навыками и знаниями,  

компетенциями; 

- выполнена  ли программа практики, если нет, то объяснить причину; 

- отразить выявленные  проблемы, возникающие в практической деятельности, и пред-

ложить пути их решения.  

Желательно, чтобы практикант указал в своем отчете, насколько он удовлетворен вы-

полняемой в процессе практики работой, нравится ли ему выбранная профессия.  

Список использованных источников включает   нормативные и иные акты, материалы 

практики, учебную литературу и ресурсы «Интернет».  

В приложениях студент приводит документацию (образцы документов, схемы, бланки, 

графики, финансовую отчетность и т.д.), которая им изучалась и составлялась при написании 

отчета.  

Информация об объеме и требования к оформлению отчета представлены в рабочей 

программе производственной практики.  

Оформленный отчет сдается руководителю на проверку, который или допускает сту-

дента к защите отчета, или возвращает отчет на доработку (при необходимости). 

К отчету должны быть приложены следующие документы:  

-  дневник о прохождении практики, в котором ежедневно кратко отражается выполня-

емая студентом работа;  

-  характеристика-отзыв на практиканта, подписанная руководителем организации и за-

веренная печатью данной организации. Характеристика-отзыв на студента заполняется руко-

водителем практики от организации. 

Дневник практики и характеристика-отзыв  на  студента  подписываются  руководите-

лем практики от места прохождения практики и заверяются печатью организации.  

Требования  к заполнению дневника. Дневник является одним из отчетных документов 

студента на весь период прохождения практики и должен быть  предъявлен руководителю 

практики от университета вместе с отчетом. 

Дневник прохождения практики должен содержать:  

-  титульный лист;  

-  ежедневные записи о выполняемых действиях с указанием даты, фактического со-

держания и объема действия, названия места выполнения действия, количества дней или ча-

сов, использованных на выполнение действия, изученных студентом документах, об участии 

его в разнообразных мероприятиях возможные замечания и предложения студента-практи-

канта;  

-  после каждого рабочего дня надлежащим образом оформленный дневник представ-

ляется студентом-практикантом на проверку и подпись непосредственного руководителя 

практики по месту прохождения практики, который заверяет соответствующие записи своей 

подписью. 

Требования  к составлению характеристики-отзыва от организации (места прохож-

дения практики). По окончании практики руководитель практики от организации составляет 

характеристику-отзыв на практиканта. В характеристике-отзыве отражается:  

-время, в течение которого студент проходил практику;  

- отношение студента к практике;  

- в каком объеме выполнена программа практики;  

- каков уровень теоретических знаний у студента;  

- поведение студента во время практики;  

- отношения студента с сотрудниками;  

- замечания и пожелания студенту;  

- общий вывод руководителя практики от организации о выполнении студентом про-

граммы практики.  



Подготовка выступления при защите отчета по практике. Выступление перед комис-

сией на защите отчета может существенно влиять на оценку. Неквалифицированный доклад 

приводит не только к снижению общего впечатления от проделанной работы во время прак-

тики, но, иногда, и к непониманию ее содержания комиссией.  

Текст доклада должен полностью отражать содержание индивидуального  задания 

практики. Максимальное время доклада – 10 минут или 2 страницы с размером шрифта 12 pt 

через 1.5 интервал. Поэтому в докладе многие разделы отчета не описываются подробно, лишь 

упоминаются, либо приводятся только результаты.  

Текст доклада целесообразно напечатать, согласовать с демонстрационным материа-

лом и выучить.  

Демонстрационный материал  должен  быть  выполнены  в  виде презентации. Демон-

страционный материал призван иллюстрировать основные положения доклада, глубже рас-

крыть выполненную во время практики работу. При подготовке выступления рекомендуется 

вначале определиться с демонстрационным материалом (слайдами), и только после этого при-

ступать к написанию текста доклада. Целесообразно предварительно согласовать презента-

цию с руководителем практики.  

В демонстрационный материал, как правило, включается:  

–  цель, задачи практики;  

–  организационная структура организации;  

–  задачи, функции отдела, где студент проходил практику;  

–  индивидуальное задание и работа по его выполнению;  

–  выводы,  результаты, рекомендации.  

Весь материал, выносимый в качестве демонстрационного, обязательно должен быть 

идентичен иллюстрациям и тексту, представленным в отчете по практике.  

Защита отчета. Комиссия, созданная из преподавателей кафедры, определяет сроки 

защиты отчетов и дает оценку результатов работы студента на практике.  

Подведение итогов  производственной практики предусматривает оценку степени вы-

полнения студентом задания по практике, представления его в отчете, его полноты и качества, 

наличия самостоятельно выполненных работ, анализа собранных материалов и обоснованно-

сти выводов и предложенных рекомендаций.   

Оценка итогов практики производится с учетом объема выполнения программы прак-

тики, правильности оформления документов,  содержания отзыва-характеристики; правиль-

ности  ответов на заданные в процессе защиты отчета вопросы, грамотной демонстрации сту-

дентом во время защиты практических навыков анализа и оценки проблематики, формули-

ровки выводов.  

Зачет по практике приравнивается к оценке по теоретическому обучению и учитыва-

ется при подведении итогов общей успеваемости студентов. 

Экзаменационная ведомость является основным первичным документом по учету успе-

ваемости студентов. В Университете используются формы экзаменационной ведомости, уста-

новленные автоматизированной системой управления «Спрут» (подсистема «Студент»). 

Экзаменационная ведомость независимо от формы контроля содержит следующую об-

щую информацию: наименование Университета; наименование документа; номер семестра; 

учебный год; форму контроля (экзамен, зачет, курсовая работа (проект)); название дисци-

плины; дату проведения экзамена, зачета; номер группы, номер курса, фамилию, имя, отчество 

преподавателя; далее в форме таблицы – фамилию, имя, отчество обучающегося, № зачетной 

книжки или билета. 

Экзаменационные ведомости заполняются шариковой ручкой. Запрещается запол-

нение ведомостей карандашом, внесение в них любых исправлений и дополнений. Поло-

жительные оценки заносятся в экзаменационную ведомость и зачетную книжку, неудовлетво-

рительная оценка проставляется только в экзаменационной ведомости. Каждая оценка заверя-

ется подписью преподавателя, принимающего зачет. 



Неявка на зачет отмечается в экзаменационной ведомости словами «не явился». Обу-

чающийся, не явившийся по уважительной причине на зачет в установленный срок, представ-

ляет в деканат факультета оправдательные документы: справку о болезни; объяснительную; 

вызов на соревнование, олимпиаду и т.п. 

Оценка заносится в экзаменационную ведомость и зачетную книжку студента руково-

дителем практики от кафедры «Финансы» и заверяется тремя подписями членов комиссии.  

При несогласии с результатами зачета обучающийся имеет право подать апелляцию на 

имя ректора Университета. 

До начала проведения зачета экзаменаторы обязаны получить на кафедре экзаменаци-

онную ведомость. Прием зачета у обучающихся, которые не допущены к нему деканатом фа-

культета или чьи фамилии не указаны в экзаменационной ведомости, не допускается. В ис-

ключительных случаях зачет может приниматься при наличии у обучающегося индивидуаль-

ного экзаменационного листа (направления), оформленного в установленном порядке.  

Преподаватели, проводящие зачет, проверяют готовность аудитории к проведению за-

чета, оглашают порядок его проведения, уточняют со студентами организационные вопросы, 

связанные с проведением зачета. 

Защита отчетов может происходить в виде конференций. Студенты делают устные со-

общения о проделанной в период практики работе и ее результатах. 

Комиссия слушает выступление студента, оценивает его корректность, логичность и 

полноту. Норма времени на прием зачета – 15 минут на одного студента. 

Преподавателю предоставляется право: 

- освободить обучающегося от полного ответа на данный вопрос, если преподаватель 

убежден в твердости его знаний; 

- задавать уточняющие вопросы по существу ответа и дополнительные вопросы по про-

грамме практики.  

Объявление итогов сдачи зачета производится сразу после его сдачи. 

Критерии оценки результатов освоения практического опыта: 

Сформированность практического опыта в рамках компетенций ОК 01-06, ОК 09-11, 

ПК 3.1.-3.5. при промежуточной аттестации (зачет) оценивается «зачтено», если: 

- студент в ходе защиты результатов  практики  проявляет  приобретенный  практиче-

ский опыт формирования финансовых ресурсов организаций и осуществления финансовых 

операций; демонстрирует способность к полной самостоятельности при выполнении заданий, 

владеет представленным материалом отчёта; экономической терминологией, которая указана 

в тексте отчёта;  

- изложение материала полное, последовательное, грамотное; в отчёте  отражены  са-

мостоятельные  суждения, правильные расчеты и выводы; приложены соответствующие до-

кументы; приложения логично связаны с текстовой частью  отчета; отчет сдан в  установлен-

ный срок; дневник практики составлен в соответствии с предъявляемыми требованиями, со-

держит ежедневные сведения о действиях,  выполняемых  студентом; программа практики  

выполнена; отзыв-характеристика положительный. 

Сформированность практического опыта в рамках компетенций ОК 01-06, ОК 09-11, 

ПК 3.1.-3.5. при промежуточной аттестации (зачет)оценивается «не зачтено» или отсутствие 

сформированности результатов обучения, если: 

- студент представил разрозненные материалы по результатам прохождения практики, 

неполно представил результаты аналитической и исследовательской  работы  по практике; 

- изложение материала неполное, бессистемное; существенные ошибки, оформление  

не  вполне  соответствует  требованиям; приложения  отсутствуют; отчет сдан в установлен-

ный срок; дневник практики составлен не в соответствии с предъявляемыми требованиями, не 

содержит ежедневных сведений о действиях, выполняемых студентом; программа практики 

не выполнена; отзыв-характеристика отрицательный. 

Студенты, не выполнившие программу производственной практики, получившие отри-

цательный отзыв о работе или неудовлетворительную оценку при защите отчета, 



направляются повторно на практику в период студенческих каникул в те же предприятия. В 

отдельных случаях ректор может рассматривать вопрос о дальнейшем пребывании студентов 

в университете. 

Студенту, не прошедшему практику по уважительным причинам, предоставляется воз-

можность прохождения практики в порядке, установленном программой производственной 

практики. 
 

  



3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

практического опыта, характеризующего этапы формирования компетен-

ций 

(редакция от 01.09.2024 г.) 

 

Оценивание результатов освоения производственной практики проводится с целью 

определения уровня сформированности практического опыта в рамках компетенций ОК 01-

06, ОК 09, ПК 3.1.-3.5. по регламентам текущего контроля и промежуточной аттестации. 

К отчетной документации по окончании производственной практики относятся: отчет, 

дневник, характеристика-отзыв. Материалы практики после ее защиты хранятся на кафедре. 

Требования к отчету по практике. Производственная практика завершается составле-

нием отчета по практике, который студент составляет и представляет на кафедру, и его защи-

той.  

Работа по составлению отчета проводится студентом систематически на протяжении 

всего периода практики. После завершения работ по той или иной теме студент обрабатывает 

накопленный материал, последовательно излагает его и представляет на проверку руководи-

телю от места прохождения практики, в конце практики окончательно оформляет отчет.  

Отчет должен быть составлен в соответствии с требованиями программы практики с 

оформлением титульного листа.  

Отчет должен быть конкретным, отражать реально проделанную работу и содержать 

описание направлений, по которым была организована работа студента, перечень выполнен-

ных работ, перечень вопросов, в разработке которых принимал непосредственное участие 

практикант. Если с помощью студента были подготовлены какие-либо материалы, разработки, 

то целесообразно приложить их к отчету. Особую ценность представляют предложения и ре-

комендации по совершенствованию деятельности организации по финансово-экономической 

работе.   

Структура отчета по производственной практике:  

1.  Титульный лист;  

2.  Содержание отчета, где отражаются:  

-  введение;  

-  основная часть;  

-  выводы и предложения;  

-   список использованных источников;  

-  приложения.   

Титульный лист является первой страницей отчета о прохождении практики. В содер-

жании отчета указывается перечень приведенных в отчете разделов, подразделов и их назва-

ний с указанием страниц.  

Во введении раскрываются цель и задачи практики, дается краткая характеристика ме-

ста прохождения практики и выполняемой студентом работы, делается краткий обзор исполь-

зованных методических материалов.   

Основная часть по своему содержанию представляет собой анализ выполненной ра-

боты. В основу содержания отчета должны быть положены практические задания, представ-

ленные вовтором разделе настоящего ФОСа. Студент отчитывается по каждому пункту зада-

ний, указывает, какие он приобрел практический опыт и умения. По каждому пункту практи-

ческих заданий нужно указать, с какими конкретно трудностями студент встречался, чем они 

были вызваны (напр., проблемами в теоретической и практической подготовке самого сту-

дента и т.п.). Важно показать, какая финансово-экономическая работа самостоятельно осу-

ществлялась студентами за время  производственной  практики, отразить сложные и спорные 

вопросы, ситуации, которые возникли в процессе работы.  



Выводы и предложения (заключительная часть). В заключительной части отчета сту-

дент должен оценить результаты прохождения производственной практики, достижение ее 

цели, степень решения поставленных задач: 

-помогла ли она закрепить теоретические знания, полученные во время учебы вунивер-

ситета; 

- овладел ли студент необходимыми для будущей профессии навыками и знаниями,  

компетенциями; 

- выполнена  ли программа практики, если нет, то объяснить причину; 

- отразить выявленные  проблемы, возникающие в практической деятельности, и пред-

ложить пути их решения.  

Желательно, чтобы практикант указал в своем отчете, насколько он удовлетворен вы-

полняемой в процессе практики работой, нравится ли ему выбранная профессия.  

Список использованных источников включает   нормативные и иные акты, материалы 

практики, учебную литературу и ресурсы «Интернет».  

В приложениях студент приводит документацию (образцы документов, схемы, бланки, 

графики, финансовую отчетность и т.д.), которая им изучалась и составлялась при написании 

отчета.  

Информация об объеме и требования к оформлению отчета представлены в рабочей 

программе производственной практики.  

Оформленный отчет сдается руководителю на проверку, который или допускает сту-

дента к защите отчета, или возвращает отчет на доработку (при необходимости). 

К отчету должны быть приложены следующие документы:  

-  дневник о прохождении практики, в котором ежедневно кратко отражается выполня-

емая студентом работа;  

-  характеристика-отзыв на практиканта, подписанная руководителем организации и за-

веренная печатью данной организации. Характеристика-отзыв на студента заполняется руко-

водителем практики от организации. 

Дневник практики и характеристика-отзыв  на  студента  подписываются  руководите-

лем практики от места прохождения практики и заверяются печатью организации.  

Требования  к заполнению дневника. Дневник является одним из отчетных документов 

студента на весь период прохождения практики и должен быть  предъявлен руководителю 

практики от университета вместе с отчетом. 

Дневник прохождения практики должен содержать:  

-  титульный лист;  

-  ежедневные записи о выполняемых действиях с указанием даты, фактического со-

держания и объема действия, названия места выполнения действия, количества дней или ча-

сов, использованных на выполнение действия, изученных студентом документах, об участии 

его в разнообразных мероприятиях возможные замечания и предложения студента-практи-

канта;  

-  после каждого рабочего дня надлежащим образом оформленный дневник представ-

ляется студентом-практикантом на проверку и подпись непосредственного руководителя 

практики по месту прохождения практики, который заверяет соответствующие записи своей 

подписью. 

Требования  к составлению характеристики-отзыва от организации (места прохож-

дения практики). По окончании практики руководитель практики от организации составляет 

характеристику-отзыв на практиканта. В характеристике-отзыве отражается:  

-время, в течение которого студент проходил практику;  

- отношение студента к практике;  

- в каком объеме выполнена программа практики;  

- каков уровень теоретических знаний у студента;  

- поведение студента во время практики;  

- отношения студента с сотрудниками;  



- замечания и пожелания студенту;  

- общий вывод руководителя практики от организации о выполнении студентом про-

граммы практики.  

Подготовка выступления при защите отчета по практике. Выступление перед комис-

сией на защите отчета может существенно влиять на оценку. Неквалифицированный доклад 

приводит не только к снижению общего впечатления от проделанной работы во время прак-

тики, но, иногда, и к непониманию ее содержания комиссией.  

Текст доклада должен полностью отражать содержание индивидуального  задания 

практики. Максимальное время доклада – 10 минут или 2 страницы с размером шрифта 12 pt 

через 1.5 интервал. Поэтому в докладе многие разделы отчета не описываются подробно, лишь 

упоминаются, либо приводятся только результаты.  

Текст доклада целесообразно напечатать, согласовать с демонстрационным материа-

лом и выучить.  

Демонстрационный материал  должен  быть  выполнены  в  виде презентации. Демон-

страционный материал призван иллюстрировать основные положения доклада, глубже рас-

крыть выполненную во время практики работу. При подготовке выступления рекомендуется 

вначале определиться с демонстрационным материалом (слайдами), и только после этого при-

ступать к написанию текста доклада. Целесообразно предварительно согласовать презента-

цию с руководителем практики.  

В демонстрационный материал, как правило, включается:  

–  цель, задачи практики;  

–  организационная структура организации;  

–  задачи, функции отдела, где студент проходил практику;  

–  индивидуальное задание и работа по его выполнению;  

–  выводы,  результаты, рекомендации.  

Весь материал, выносимый в качестве демонстрационного, обязательно должен быть 

идентичен иллюстрациям и тексту, представленным в отчете по практике.  

Защита отчета. Комиссия, созданная из преподавателей кафедры, определяет сроки 

защиты отчетов и дает оценку результатов работы студента на практике.  

Подведение итогов  производственной практики предусматривает оценку степени вы-

полнения студентом задания по практике, представления его в отчете, его полноты и качества, 

наличия самостоятельно выполненных работ, анализа собранных материалов и обоснованно-

сти выводов и предложенных рекомендаций.   

Оценка итогов практики производится с учетом объема выполнения программы прак-

тики, правильности оформления документов,  содержания отзыва-характеристики; правиль-

ности  ответов на заданные в процессе защиты отчета вопросы, грамотной демонстрации сту-

дентом во время защиты практических навыков анализа и оценки проблематики, формули-

ровки выводов.  

Зачет по практике приравнивается к оценке по теоретическому обучению и учитыва-

ется при подведении итогов общей успеваемости студентов. 

Экзаменационная ведомость является основным первичным документом по учету успе-

ваемости студентов. В Университете используются формы экзаменационной ведомости, уста-

новленные автоматизированной системой управления «Спрут» (подсистема «Студент»). 

Экзаменационная ведомость независимо от формы контроля содержит следующую об-

щую информацию: наименование Университета; наименование документа; номер семестра; 

учебный год; форму контроля (экзамен, зачет, курсовая работа (проект)); название дисци-

плины; дату проведения экзамена, зачета; номер группы, номер курса, фамилию, имя, отчество 

преподавателя; далее в форме таблицы – фамилию, имя, отчество обучающегося, № зачетной 

книжки или билета. 

Экзаменационные ведомости заполняются шариковой ручкой. Запрещается запол-

нение ведомостей карандашом, внесение в них любых исправлений и дополнений. Поло-

жительные оценки заносятся в экзаменационную ведомость и зачетную книжку, 



неудовлетворительная оценка проставляется только в экзаменационной ведомости. Каждая 

оценка заверяется подписью преподавателя, принимающего зачет. 

Неявка на зачет отмечается в экзаменационной ведомости словами «не явился». Обу-

чающийся, не явившийся по уважительной причине на зачет в установленный срок, представ-

ляет в деканат факультета оправдательные документы: справку о болезни; объяснительную; 

вызов на соревнование, олимпиаду и т.п. 

Оценка заносится в экзаменационную ведомость и зачетную книжку студента руково-

дителем практики от кафедры и заверяется тремя подписями членов комиссии.  

При несогласии с результатами зачета обучающийся имеет право подать апелляцию на 

имя ректора Университета. 

До начала проведения зачета экзаменаторы обязаны получить на кафедре экзаменаци-

онную ведомость. Прием зачета у обучающихся, которые не допущены к нему деканатом фа-

культета или чьи фамилии не указаны в экзаменационной ведомости, не допускается. В ис-

ключительных случаях зачет может приниматься при наличии у обучающегося индивидуаль-

ного экзаменационного листа (направления), оформленного в установленном порядке.  

Преподаватели, проводящие зачет, проверяют готовность аудитории к проведению за-

чета, оглашают порядок его проведения, уточняют со студентами организационные вопросы, 

связанные с проведением зачета. 

Защита отчетов может происходить в виде конференций. Студенты делают устные со-

общения о проделанной в период практики работе и ее результатах. 

Комиссия слушает выступление студента, оценивает его корректность, логичность и 

полноту. Норма времени на прием зачета – 15 минут на одного студента. 

Преподавателю предоставляется право: 

- освободить обучающегося от полного ответа на данный вопрос, если преподаватель 

убежден в твердости его знаний; 

- задавать уточняющие вопросы по существу ответа и дополнительные вопросы по про-

грамме практики.  

Объявление итогов сдачи зачета производится сразу после его сдачи. 

Критерии оценки результатов освоения практического опыта: 

Сформированность практического опыта в рамках компетенций ОК 01-06, ОК 09, ПК 

3.1.-3.5. при промежуточной аттестации (зачет) оценивается «зачтено», если: 

- студент в ходе защиты результатов  практики  проявляет  приобретенный  практиче-

ский опыт формирования финансовых ресурсов организаций и осуществления финансовых 

операций; демонстрирует способность к полной самостоятельности при выполнении заданий, 

владеет представленным материалом отчёта; экономической терминологией, которая указана 

в тексте отчёта;  

- изложение материала полное, последовательное, грамотное; в отчёте  отражены  са-

мостоятельные  суждения, правильные расчеты и выводы; приложены соответствующие до-

кументы; приложения логично связаны с текстовой частью  отчета; отчет сдан в  установлен-

ный срок; дневник практики составлен в соответствии с предъявляемыми требованиями, со-

держит ежедневные сведения о действиях,  выполняемых  студентом; программа практики  

выполнена; отзыв-характеристика положительный. 

Сформированность практического опыта в рамках компетенций ОК 01-06, ОК 09, ПК 

3.1.-3.5. при промежуточной аттестации (зачет)оценивается «не зачтено» или отсутствие сфор-

мированности результатов обучения, если: 

- студент представил разрозненные материалы по результатам прохождения практики, 

неполно представил результаты аналитической и исследовательской  работы  по практике; 

- изложение материала неполное, бессистемное; существенные ошибки, оформление  

не  вполне  соответствует  требованиям; приложения  отсутствуют; отчет сдан в установлен-

ный срок; дневник практики составлен не в соответствии с предъявляемыми требованиями, не 

содержит ежедневных сведений о действиях, выполняемых студентом; программа практики 

не выполнена; отзыв-характеристика отрицательный. 



Студенты, не выполнившие программу производственной практики, получившие отри-

цательный отзыв о работе или неудовлетворительную оценку при защите отчета, направля-

ются повторно на практику в период студенческих каникул в те же предприятия. В отдельных 

случаях ректор может рассматривать вопрос о дальнейшем пребывании студентов в универ-

ситете. 

Студенту, не прошедшему практику по уважительным причинам, предоставляется воз-

можность прохождения практики в порядке, установленном программой производственной 

практики. 
 

  



Процедура и критерии оценки знаний, умений, навыков при текущем контроле 

успеваемости с применением электронного обучения и дистанционных образователь-

ных технологий 

 

Оценка результатов обучения в рамках текущего контроля проводиться посредством 

синхронного и (или) асинхронного взаимодействия педагогических работников с обучающи-

мися посредством сети "Интернет". 

Проведении текущего контроля успеваемости осуществляется по усмотрению педаго-

гического работника с учетом технических возможностей обучающихся с использованием 

программных средств, обеспечивающих применение элементов электронного обучения и ди-

станционных образовательных технологий в Университете, относятся: 

• Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ; 

• онлайн видеотрансляции на официальном канале ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ в 

YouTube; 

• видеозаписи лекций педагогических работников ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ, разме-

щённые на различных видеохостингах (например, на каналах преподавателей и/или на 

официальном канале ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ в YouTube) и/или облачных храни-

лищах (например, Яндекс.Диск, Google.Диск, Облако Mail.ru и т.д.); 

• групповая голосовая конференция в мессенджерах (WhatsApp, Viber); 

• онлайн трансляция в Instagram. 

Университет обеспечивает следующее техническое сопровождение дистанционного обуче-

ния: 

1) Электронная информационно-образовательная среда: компьютер с выходом в интер-

нет (при доступе вне стен университета) или компьютер, подключенный к локальной вычис-

лительной сети университета; 

2) онлайн-видеотрансляции: компьютер с выходом в интернет, аудиоколонки; 

3) просмотр видеозаписей лекций: компьютер с выходом в интернет, аудиоколонки; 

4) групповая голосовая конференция в мессенджерах: мобильный телефон (смартфон) 

или компьютер с установленной программой (WhatsApp, Viber и т.п.), аудиоколонками и вы-

ходом в интернет; 

5) онлайн трансляция в Instagram: регистрация в Instagram, компьютер с аудиоколон-

ками и выходом в интернет. 

Педагогический работник может рекомендовать обучающимся изучение онлайн курса 

на образовательной платформе «Открытое образование» https://openedu.ru/specialize/. Плат-

форма создана Ассоциацией "Национальная платформа открытого образования", учрежден-

ной ведущими университетами - МГУ им. М.В. Ломоносова, СПбПУ, СПбГУ, НИТУ «МИ-

СиС», НИУ ВШЭ, МФТИ, УрФУ и Университет ИТМО. Все курсы, размещенные на Плат-

форме, доступны для обучающихся бесплатно. Освоение обучающимся образовательных про-

грамм или их частей в виде онлайн-курсов подтверждается документом об образовании и (или) 

о квалификации либо документом об обучении, выданным организацией, реализующей обра-

зовательные программы или их части в виде онлайн-курсов. Зачет результатов обучения осу-

ществляется в порядке и формах, установленных Университетом самостоятельно, посред-

ством сопоставления планируемых результатов обучения по соответствующим учебным пред-

метам, курсам, дисциплинам (модулям), иным компонентам, определенным образовательной 

программой, с результатами обучения по соответствующим учебным предметам, курсам, дис-

циплинам (модулям), иным компонентам образовательной программы, по которой обучаю-

щийся проходил обучение, при представлении обучающимся документов, подтверждающих 

пройденное им обучение. 

Педагогический работник организует текущий контроль успеваемости и посещения 

обучающимися дистанционных занятий, своевременно заполняет журнал посещения занятий. 

Для того, чтобы приступить к изучению дистанционного курса дисциплины, необхо-

димо следующее: 

https://openedu.ru/specialize/
https://openedu.ru/course/


1. Заходим в электронной среде в дисциплину (практику), где необходимо оценить ди-

станционный курс. 

2. Выбираем необходимое задание. 

 

 
 

3. Появится следующее окно (практическое занятие или лабораторная работа). 

 
 

4. Далее нажимаем кнопку 

 
5. Далее появится окно (в данный момент ответы отсутствуют). 

 



 
 

При наличии ответов появится окно, в котором осуществляется оценка ответа, и фик-

сируется время и дата сдачи работы. 

 

 
 

 

6. Для просмотра всех действий записанными на курс пользователями необходимо 

нажать кнопку «больше». 

 



 
7. Затем появится окно, во вкладке отчёты нажимаем кнопку «Журнал событий». 

 
8. Затем в открывшейся вкладке, выбираете действия, которые необходимо просмот-

реть (посещение курса) 

 



 
9. В открывшейся  вкладке «все дни» выбираем необходимое нам число, к примеру 20 

декабря 2019 года. Тогда появится окно где возможно посмотреть действия участников курса. 

 
 

10. При этом факт выполнения заданий фиксируется в ЭИОС и оценивается ведущим 

преподавателем. Не выполнение задания является пропуском занятия. Данный факт фиксиру-

ется в журнале посещения занятий в соответствии с расписанием. 

 

 

 


